KWESTIONARIUSZ OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZAREJESTROWANIE JAKO OSOBA POSZUKUJACA PRACY

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W TYCHACH

L o 1 .
I. Dane osobowe
1. Pleé 2. Dokument t0ZSamOSCi r00zZa) ......cuvuiuiniii i
kL ol oo LTI L) L) LT

3. Nazwisko

4. Nazwisko rodowe

5. Imiona
PP PP
6. Data urodzenia 7. Miejsce urodzenia

8. Numer PESEL

9. Obywatelstwo / Obywatelstwa

10. Imiona rodzicow
Ojca Matki

11. Adres zameldowania na pobyt staty

kod pocztowy miejscowosé

ulica nr domu nr mieszkania

12. Adres zameldowania na pobyt czasowy na okresod dnia .................c........ dodnia .........
kod pocztowy miejscowos$¢
HEREEE IR EEEEE

ulica nr domu nr mieszkania

13. Adres do korespondencji (wpisac jezeli jest inny niz wymieniony w pkt 11 lub 12)

kod pocztowy miejscowos$¢

ulica nr domu nr mieszkania

14. Numer telefonu, adres e-mail i hnumer konta bankowego (dane nieobowigzkowe)

nr telefonu

adres e - mail

numer konta bankowego




Il Dane dotyczace kwalifikacji i uprawnien

1. Poziom wyksztaltcenia

2. Znajomosc¢ jezykow obcych

jezyk stopien znajomosci (podstawowy, staby, dobry,
bardzo dobry, biegty)

3. Posiadane uprawnienia i umiejetnosci zawodowe

uprawnienia - dodatkowe kwalifikacje zawodowe umiejetnosci — (np. obstuga komputera
potwierdzone odpowiednimi dokumentami prawo jazdy kat.B)

lll. Dane dotyczace niepetnosprawnosci (wpisac jezeli dotyczy)

1. Rodzaj niepelnosprawnosci 2. Stopien niepetnosprawnosci

IV.Dane dotyczace wyksztalcenia, posiadanych kwalifikacji i uprawnien, zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Celem udokumentowania danych okreslonych w pkt IV, przedktadam kopie nastepujacych dokumentow:

1. Swiadectwa ukonczenia szkoty lub dyplom ukonczenia studiéw
wyzszych szt.

2. Zaswiadczenia i inne dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie

kwalifikacje i uprawnienia szt.
3. Swiadectwapracy szt.
4. Dokumenty potwierdzajgce wykonywanie innej pracy

zarobkowej (np. umowa zlecenie, umowa 0 dzieto) szt.
5. Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce optacanie sktadek z tytutu

prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej e szt.
6. Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnos$ci szt.
7. Zaswiadczenia o przeciwwskazaniach do wykonywania praCy i szt.

8. Inne dokumenty
WYMHENIC JAKIE «..veitieie e



V. Oczekiwania dotyczace pracy i udziatu w szkoleniach

1. Jestem zainteresowany/a kierunkami szkolen

Ta[ ] NE[ ]

Jezeli TAK prosze podac rodzaj szkolen

2. Jestem zainteresowany/a podjeciem pracy w zawodzie (wpisaé w przypadku posiadania odpowiednich kompetencji
i kwalifikacji potwierdzonych stosownymi dokumentami lub w przypadku udokumentowania ciggfos$ci pracy w okresie min.
6 miesiecy)

3. Jestem zainteresowany/a podjeciem zatrudnienia w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Ta[ ] NE[ ]

VI. Oswiadczenie dotyczace faktéw niezbednych do przyznania statusu poszukujacego pracy
Obowiazki i uprawnienia osoby rejestrujgcej sie w urzedzie pracy jako osoby poszukujgcej pracy okresla ustawa

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2018r. poz. 1265 z pézn. zm.)
100raz przepisy wykonawcze do ustawy.

Jednoczesénie oswiadczam, iz:

T W ZWHaZKU Z o e et
(podac¢ stan faktyczny: zatrudnienie, renta, dziatalno$¢ gospodarcza, inne)

2. Rejestruje sie jako poszukujacy pracy w celu:

L] podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

] zmiany pracy

L] sfinansowania kosztéw szkolenia

[] sfinansowania kosztow studiéw podyplomowych

L] skierowania na przygotowanie zawodowe dorostych
O] przygotowania indywidualnego planu dziatania IPD

O] skorzystania z poradnictwa zawodowego

3. Wyrazam zgode na udziat w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne stuzby zatrudnienia, organy
administracji rzadowej lub samorzadowej lub na ich zlecenie

w[ ] we[]



Pouczenie

Status poszukujgcego pracy

Status poszukujgcego pracy moze uzyska¢ osoba, ktéra nie spetnia warunkéw osoby bezrobotnej, a jednoczesnie poszukuje
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie.

Osoba nabywa status poszukujacego pracy z dniem zarejestrowania sie w urzedzie pracy.

Utrata statusu poszukujgcego pracy

Osoba zarejestrowana traci status poszukujacego pracy jezeli:

1. Nie utrzymuje kontaktu z urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomoca okreslong
w ustawie.

2. Nie zgtosi sie w urzedzie pracy w wyznaczonym terminie i nie powiadomi w terminie 7 dni o uzasadnionej przyczynie
tego niestawiennictwa.

3. Nie podjeta przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjeta lub przerwata indywidualny plan dziatania, szkolenie,
studia  podyplomowe, ktérych  koszty zostaly dofinansowane przez urzad pracy, albo uczestnictwo
w programie specjalnym lub nie przystapi do egzaminu finansowanego przez urzad pracy.

Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje na okres 120 dni odpowiednio:
- po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z urzedem pracy

- od dnia niestawiennictwa
- od nastepnego dnia po dniu zaistnienia zdarzenia, o ktérym mowa w pkt 3.

4. Zrezygnuje z pomocy okreslonej w ustawie swiadczonej przez powiatowy urzad pracy — utrata statusu nastepuje od dnia
ztozenia wniosku.

5. Pobierata w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w przepisach o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c, zasitek dla bezrobotnych nabyty w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie okreslonym w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. b i ¢ oraz opuscita terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub zostata pozbawiony tego zasitku przez wtasciwg instytucje tego panstwa — utrata statusu nastepuje od dnia
zaistnienia zdarzenia.

~Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan, oswiadczam,
iz wszystkie podane przeze mnie w trakcie rejestracji dane sa zgodne ze stanem faktycznym oraz zostalem/am
pouczony/a o warunkach zachowania statusu poszukujacego pracy”

pieczatka i podpis pracownika PUP data i podpis osoby rejestrujgcej sie

Otrzymatem/am wydruk danych z karty rejestracyjnej oraz wydruk ztozonego o$wiadczenia
o prawdziwosci przekazanych danych, informacje o przystugujacych mi prawach i obowigzkach wynikajacych
z ustawy oraz formach pomocy okreslonych w ustawie.

pieczatka i podpis pracownika PUP data i podpis osoby rejestrujgcej sie



