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Innowacja Spoteczna ,WORK for JOB - przez praktyke do pracy - program zdobywania doswiadczenia
zawodowego dla studentow socjologii" realizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Tychach i testowana w ramach
grantu udzielonego przez Inkubator Innowacji ,CZAS nas STAZ — granty dla innowatoréw spotecznych oferujacych nowe
rozwigzania praktycznej nauki zawodu w przejsciu z edukacji do pracy" zostata nominowana przez Kapitute Innowacji,
jako jedno z czterech TOP rozwigzah rekomendowanych sposréod 32 innowacji testowanych w projekcie do
upowszechniania i wdrozenia na terenie Polski.

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach w partnerstwie z Instytutem Socjologii Uniwersytetu Slaskiego w okresie od
stycznia do czerwca 2018 roku realizowat projekt ,Czas na staz — granty dla innowatoréw spotecznych oferujacych
nowe rozwigzania praktycznej nauki zawodu w przejsciu z edukacji do pracy"” wspoétfinansowany ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

Projekt jest przyktadem efektywnego partnerstwa nawigzanego w ramach Rady Programowo-Biznesowej

dziatajacej przy Instytucie Socjologii Uniwersytetu Slgskiego, ktérej cztonkiem jest Powiatowy Urzad Pracy w Tychach.
Celem Rady jest m.in. zblizanie efektow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Projekt ten — majacy charakter dziatan testujgcych - jako jeden z nielicznych w ramach ogtoszonego konkursu
ogdlnopolskiego uzyskat dofinansowanie. Z ponad 100 wnioskow skali kraju pozytywna kwalifikacje uzyskaty jedynie 32
projekty. W projekcie uczestniczyto dziewieciu studentéw socjologii z Uniwersytetu Slaskiego — szesciu z drugiego roku
pierwszego stopnia i trzech studentéw pierwszego roku drugiego stopnia. Projekt — co nalezy podkresli¢ - umozliwit
studentom zdobycie cennego, praktycznego doswiadczenia w samodzielnej realizacji badan empirycznych.

Studenci w ramach projektu wzieli udziat takze w dwdéch dwudniowych szkoleniach. Jedno ze szkolen dotyczyto
problematyki budowy zespotéw zadaniowych, komunikacji i wspotpracy wewnatrzgrupowej, rozwigzywania konfliktéw.
W drugim szkoleniu poruszano zagadnienia zwigzane ze wspodtczesnymi tendencjami w badaniach spotecznych i
marketingowych oraz wykorzystywaniu medidw spotecznosciowych w realizacji badan empirycznych.

Studenci wykonywali projekty badawcze w trzech trzyosobowych zespotach. Realizowany projekt w Instytucie
Socjologii koordynowat dr hab. Rafat Muster.

Ponizej prezentujemy publikacje samodzielnie przeprowadzonych i opracowanych przez studentéw wynikow
badan w trzech obszarach badawczych stanowigce efekt finalny realizacji programu zdobywania doswiadczenia
zawodowego dla studentéw socjologii ,, WORK for JOB - przez praktyke do pracy" w ramach projektu CZAS NA STAZ —
granty dla innowatorow spotecznych oferujgcych nowe rozwigzania praktycznej nauki zawodu w przejsciu z edukacji do

pracy.
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©  sytuacja cudzoziemcéw na lokalnym rynku pracy
©  efektywnosé udzielanych dotacji osobom bezrobotnym na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez urzad

pracy

Podreczniki wdrozeniowe dla uzytkownikdw innowacji spotecznych wspierajacych proces przejscia z edukacji do pracy:

O Podrecznik wdrozeniowy dla uzytkownikéw innowacji spotecznych wpierajgcych proces przejscia z edukacji do
pracy zgtoszonych i testowanych przez instytucje publiczne, organizacje pozarzgdowe i przedsiebiorstwa -
kategoria MENTOR

O Podrecznik wdrozeniowy dla uzytkownikéw innowacji spotecznych wpierajgcych proces przejscia z edukacji do
pracy zgfoszonych i testowanych przez uczelnie - kategoria STUDENT

O Podrecznik wdrozeniowy dla uzytkownikéw innowacji spotecznych wpierajgcych proces przejscia z edukacji do
pracy zgtoszonych i testowanych przez szkoty — kategoria UCZEN

O Podrecznik wdrozeniowy dla uzytkownikdw innowacji spotecznych wpierajgcych proces przejscia z edukacji do
pracy zgtoszonych i testowanych przez rzemiosto - kategoria MISTRZ

Projekt CZAS NA STAZ — granty dla innowatordéw spotecznych oferujgcych nowe rozwigzania praktycznej nauki zawodu w przejsciu z edukacji do pracy
realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspdtfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu

Spotecznego
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