
…………….……………………………………… Tychy, dnia ….………………..…………… 
(imię i nazwisko) 

 
 

……………………………….…………………… 
(data urodzenia) 

 
Powiatowy Urząd Pracy 
w Tychach 

 
W N I O S E K 

o przyznanie dodatku aktywizacyjnego 

Wnioskuję o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu podjęcia zatrudnienia / innej pracy zarobkowej* w dniu .................................. 

Informuję, że:* 

 zostałem(am) zatrudniony(a) w wyniku skierowania przez PUP 

 podjąłem(am) zatrudnienie z własnej inicjatywy 
 
 

Do wniosku załączam: 

1 kserokopię umowy o pracę lub inny dokument potwierdzający podjęcie zatrudnienia / innej pracy zarobkowej* (oryginały do wglądu) 

2 inne:...................................................................................................................................... 
 
 

Wnoszę o przekazywanie dodatku aktywizacyjnego na podany niżej rachunek bankowy: 
 
 

w ………………………………………………………………………………………………………………….…………………………... 
(pełna nazwa banku) 

nr ..................................................................................................................................................... 

 
* właściwe podkreślić 

Oświadczam, że otrzymałem jeden egzemplarz pouczenia celem zapoznania się i przestrzegania. 

 
…………………………………………… 
(podpis wnioskodawcy) 

 

 
I. Zostałem/am pouczony/a, iż: 

Pouczenie: 

1. dodatek aktywizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku, nie wcześniej jednak niż od dnia podjęcia zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej, 

2. w przypadku podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z własnej inicjatywy (bez pośrednictwa urzędu pracy) - dodatek 
aktywizacyjny przysługuje do ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania prawa do zasiłku przypadającego w okresie zatrudnienia, 

3. w przypadku podjęcia zatrudnienia w wyniku skierowania przez urząd pracy w niepełnym wymiarze z wynagrodzeniem niższym niż 
minimalne wynagrodzenie za pracę dodatek aktywizacyjny przysługuje do ostatniego dnia przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych 
przypadającego w okresie zatrudnienia, 

4. wypłata dodatku aktywizacyjnego w przypadku, o którym mowa w pkt I.3 uzależniona jest od dostarczenia do 5 dnia każdego miesiąca 
następującego po miesiącu, za który przysługuje dodatek aktywizacyjny, zaświadczenia o zatrudnieniu lub wykonywaniu innej pracy 
zarobkowej wraz z zaświadczeniem o wysokości osiągniętego wynagrodzenia; nie dostarczenie ww. dokumentu spowoduje utratę prawa 
do dodatku aktywizacyjnego. 

5. dodatek aktywizacyjny nie przysługuje za okres przebywania na urlopie bezpłatnym, 
6. dodatek aktywizacyjny wypłacony za okres przebywania na urlopie bezpłatnym stanowi nienależnie pobrane świadczenie pieniężne 

podlegające zwrotowi, 
7. dodatek aktywizacyjny wypłacony pomimo ustania prawa do jego pobierania stanowi nienależnie pobrane świadczenie pieniężne 

podlegające zwrotowi. 



II. Zobowiązuję się: 

1. zawiadomić PUP Tychy o zakończeniu zatrudnienia lub zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej w terminie 7 dni od dnia 
zaistnienia ww. okoliczności (dotyczy sytuacji gdy zakończenie zatrudnienia lub zaprzestanie wykonywania innej pracy zarobkowej nastąpiło 
przed przewidywanym terminem), 

2. zawiadomić PUP Tychy o zmianie wymiaru czasu pracy, zmianie wysokości osiąganego wynagrodzenia w terminie 7 dni od dnia zaistnienia 

ww. okoliczności (dotyczy osób, które nabyły prawo do dodatku aktywizacyjnego w związku ze skierowaniem urzędu pracy 
z wynagrodzeniem niższym niż minimalne wynagrodzenie za pracę), 

3. zawiadomić PUP Tychy o przebywaniu na urlopie bezpłatnym przypadającym w okresie, za który przysługuje dodatek aktywizacyjny, 
w terminie 7 dni od dnia udzielenia przez pracodawcę urlopu bezpłatnego, 

4. zwrócić nienależnie pobrany dodatek aktywizacyjny w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji zobowiązującej do zwrotu. 

 
................................................. 

(podpis wnioskodawcy) 
 

Adnotacje urzędu pracy: 

Ww. osoba bezrobotna podjęła Zatrudnienie /inną pracę zarobkową*: 

- w wyniku skierowania wydanego przez PUP w dniu ………..………………. 

- z własnej inicjatywy 

 
 
 
 
 

 
………………………………………… 

(podpis pośrednika pracy) 
 
 

Dodatek aktywizacyjny przysługuje na okres: od ………………….… do .............................. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje gdyż 

…………………………………………………………… 

 
 

 
* właściwe podkreślić 

………………………………………………… 
(podpis pracownika ewidencji) 

 
UWAGA 

Zgodnie z ustawą o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 poz. 2647 ze zm.) osoba pobierająca dodatek aktywizacyjny 
może złożyć oświadczenie PIT-2A dotyczące podziału kwoty stanowiącej 1/12 kwoty zmniejszającej podatek na: 

- 1/24 kwoty zmniejszającej podatek albo 
- 1/36 kwoty zmniejszającej podatek albo 
- złożyć wniosek o rezygnację ze stosowania pomniejszenia zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych. 

 
W przypadku, gdy w miesiącu nastąpi łączenie wypłaty zasiłku dla bezrobotnych i dodatku aktywizacyjnego, oświadczenie 
o stosowaniu pomniejszenia będzie miało zastosowanie do całego przychodu. 

Natomiast, gdy osoba pobierająca dodatek aktywizacyjny: 
- nie złoży oświadczenia o podziale kwoty stanowiącej 1/12 kwoty zmniejszającej podatek, Powiatowy Urząd Pracy w Tychach 
pomniejszy zaliczkę na podatek o kwotę stanowiącą 1/12 kwoty zmniejszającej podatek 
lub 
- gdy złoży wniosek o rezygnację ze stosowania pomniejszenia, Powiatowy Urząd Pracy w Tychach obliczy zaliczkę na podatek 
dochodowy od osób fizycznych bez stosowania ulgi. 

UWAGA 
O pobieraniu dodatku aktywizacyjnego, jak i o jego ustaniu należy poinformować pracodawcę, aby uniknąć dopłaty podatku przy 
rozliczeniu rocznym. 

Link do pobrania oświadczenie PIT-2A: https://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a 

http://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a
http://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a

