OSWIADCZENIE PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWEJ
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI
W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO

(dotyczy cudzoziemcdw — obywateli paristw okreSlonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

1.1. NazWa / imi€ [UD IMIONEG 1 NAZWISKO ....vviiviiiiieiie ettt ettt e et e e ve e s taeeteeea sabeeetaeeaseeabeeetseeabeesaesaseebeeesseesaseetasesteessseenseenseessseenseestesnseenns
1.2. Adres siedziby / miejsca statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite] POISKIE] .......ccveevveeiueiiiieeiieiciee ettt ettt ve v sreeae e
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1.4. Numer REGON...

1.5. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej prowadzgcej dziatalnOSC GOSPOUAICZ).........ccueerueueuiruineeuirinieieee ettt ettt sttt st et e sinee e
1.6. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ) .........cooiiiiiiiieeiiieccieeeec ettt ve e aa e
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1.8. Adres poczty elektronicznej (informacja niewymagana)
oSwiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego.

2. INFORMACJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA
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2.3. Pte¢ (zaznaczyc¢ odpowiednie pole) [ ] kobieta [ mezczyzna

2.4. Data Urodzenia (AA/MIM/ITIT) oottt ettt e s e e et e et e e be et e s beess e s e beessesseete et beeseenseesseseessesseessenseessesserseessenbeessesseseessensensseneensanes
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2.6. Dokument podrozy:

2.7. Seria i numer: 2.8 Data wydania (dd/mm/rrrr) 2.9. Data waznosci (dd/mm/rrrr)

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY POWIERZONEJ CUDZOZIEMCOWI

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy WYKONYWaNEej Prze€z CUAZOZIEIMCA .....ccueeeveeeureeireeiienteeeireeeteeeieeeseeeseessesseeess aeeeseesaseeseesssessseeasessssesnsesasesssessesssses
3.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawodow i specjalno$ci zgodnie z obowigzujgca klasyfikacja zawodoéw i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy dostepng na Stronie WWW.PSZ.PraCa.GOV.PI) ......ecueecueereereesireessessseessesisessssesseassessssassseassesssesssesssssassssssssessesssessssessseessessssesssessssessesssns
3.3. Zakres podstawowych obowigzkéw na stanowisku pracy

3.7. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic w przypadku umowy
CYWIlNMOPIAWNE]) .. vttt ettt ettt ettt ettt e et e e ab e e sttt e eue e e e s aae e e s aeeease e e e eabe e e e a st e e e aseeeasb e e e aabeeeass e e e eab e e e s asteeas e e e e aabeeeeaseeeeaaee e aesnseeeeneeannnneens

3.8. Wysokos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawkg godzinowg lub miesieczng (w przypadku gdy wynagrodzenie ma by¢

wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego rownowartoSC W ZIOtyCh POISKICR) .........cccvueueuiuiiiniriniiieicicct ittt

4. Informacje dotyczace podmiotu bedacego pracodawcg uzytkownikiem
4.1. Nazwa / imi€ [UD iMiIONa I NABZWISKO ..ecviiuieieieiieetiete ettt sttt e e eveste e b e s teeeesbesteebeeseeseesbesbeessesbessesssersesseeseensesseessessesbeensensenseeasesseeseesesnsensas
4.2. Adres siedziby / miejsca statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite] POISKI€] ........ccuveiririerierieiisieseieececee et

6. DANE DOTYCZACE PRZEWIDYWANEGO WJAZDU LUB POBYTU CUD;OZIEMCA NA TERYTORIUM RECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM PRACY OKRESLONEJ OSWIADCZENIEM

6.1. Oswiadczenie dotyczy cudzoziemca, ktéry zamierza (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

[1 wjechac na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej [ kontynuowac pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

6.2. Dane dotyczace waznej wizy lub karty pobytu posiadanej przez cudzoziemca

7. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, ze:

e zapoznat sie z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

o wysokos$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana w oswiadczeniu nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikow wykonujacych prace
poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku.



ZALACZNIKI (wymienic)
Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1-6
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(miejscowo$c, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi /
osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu)

Potwierdzenie wpisu o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen
(wypetnia powiatowy urzad pracy)

Data wpisu Numer wpisu
Oswiadczenie wpisano do ewidencji oswiadczen w celu wykonywania pracy w okresie:
Od (AA/MM/ITIE) (e (o Lol (e Lo WA Y21V A €5 o o IO

(imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wpisu o$wiadczenia do ewidencji oswiadczen)

Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imig i NAZWISKO / NAZWAY) .........eeeeeee e
(adres zamieszkania / SIEAZIDY) ......oovvieiiiiiie e

OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
DOTYCZACE OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 88Z UST. 5 PKT 1-6 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R.
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA 1 INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia, wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138).
Oswiadczam, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba, ktéra dzialala w jego imieniu:
1) [ by#(a) / [ nie byt(a)* co najmniej dwukrotnie prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okreslone w art. 120 ust. 10 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w okresie ostatnich 12 miesiecy;
2) [Dbyt(@) / [ nie byka)* prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okre$lone w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
3) w ciggu dwdch lat od uznania za winnego popetnienia czynu, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, L1 byt(a) / L] nie byt(a)* ponownie prawomocnie ukarany(-na) za podobne wykroczenie.

Oswiadczam, zZe podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

1) [J byt / [] nie byt ukarany* za popetnienie czynu z art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

2) [1 byt / [ nie byt ukarany* za popetnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace, jak réwniez [ljest / [lnie jest podmiotem zarzgdzanym lub kontrolowanym przez osobe ukarang
za popetnienie takiego czynu;

3) [J byt / [J nie byt ukarany* za popetnienie czynu, o ktérym mowa w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, lub w innym
panstwie na podstawie przepisow Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludzmi, w szczegdlnosci kobietami i dziec¢mi,
uzupetniajagcego Konwencje Narodéw Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczosci zorganizowanej, jak rowniez [ jest / [ nie jest
podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez osobe ukarang za popetnienie takiego czynu.

(miejscowo$c, data) (imie i nazwisko) (podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

POUCZENIE

1. O$wiadczenie dotyczy podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktéry sktada w powiatowym urzedzie pracy
w celu wpisu do ewidencji oSwiadczen:

a) oswiadczenie podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

w charakterze pracownika tymczasowego,

b) oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

2. Oswiadczenie sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej nie moze zostac ztozone przez petnomocnika niebedgcego
prokurentem podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

+Zaznaczyc¢ odpowiednie pole.



