ZAWODY | SPECJALNOSCI, W TYM ZADANIA, CZYNNOSCI
ZAWODOWE | WYMAGANIA PSYCHOLOGICZNE ORAZ SZANSA
ZATRUDNIENIA W POSZCZEGOLNYCH ZAWODACH
| SPECJALNOSCIACH

ZAWOD - zbiér zadan (zesp6t czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu
pracy, bedacych swiadczeniami na rzecz innych oséb, wykonywanych stale lub z niewielkimi
zmianami przez poszczegoélne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy
i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi

zrédto dochodéw. Szczegdlnym rodzajem zawodu jest profesija .

ZAWOD WYUCZONY - zespdt czynnosci, do ktérych wykonywania jednostka uzyskata

przygotowanie praktyczne i teoretyczne.

ZAWOD WYKONYWANY - zespdt czynnosci, ktdrych spetnianie stanowi gtéwne Zzrédio

utrzymania danej jednostki

SPECJALNOSC ZAWODOWA - jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera
cze$¢ czynnoséci o podobnym charakterze (zwigzanych z wykonywang funkcjg lub
przedmiotem pracy), wymagajgcych pogtebionej lub dodatkowej wiedzy umiejetnosci,
zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki.

KLASYFIKACJA ZAWODOW | SPECJALNOSCI DLA POTRZEB RYNKU PRACY -
pieciopoziomowy, hierarchicznie usystematyzowany zbiér zawoddéw i specjalnosci

wystepujgcych na rynku pracy.

Informacje o poszczegdlnych zawodach znajdziemy na stronach internetowych:

e http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci

e http://psz.praca.qov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-

specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

o ftp://kwalifikacje.praca.qov.pl/STANDARDY%20KOMPETENCJI%20ZAWODOWYCH
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