DOTYCZY OSOB FIZYCZNYCH

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla oséb fizycznych, ktérych dane
osobowe beda w posiadaniu Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych — RODO), informuje iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Tychach z siedzibg
w Tychach przy ul. Budowlanych 59.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach mozliwy jest pod
adresem e-mail: iodo@pup.tychy.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktach wykonawczych do niniejszej ustawy,
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

a) podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,
b) podmioty, z ktérymi Powiatowy Urzad Pracy w Tychach ma podpisane umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w oparciu o Jednolity
Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogodlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Jednakze w celu realizacji zadah ustawowych lub zawarcia
i realizacji umowy niezbedne. Niepodanie przez Panig/Pana swoich danych osobowych bedzie skutkowac¢
brakiem mozliwosci realizacji okres$lonych zadan przewidzianych przepisami prawa.

9. Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu).



