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1. Wstep

Monitoring Zawodéw Deficytowych 1 Nadwyzkowych za 2018 rok w Tychach, jest
dokumentem opracowanym w oparciu o nowe zalecenia metodyczne przygotowane zgodnie
7z Metodologiq prowadzenia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na
lokalnym rynku pracy opracowang przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych w Lodzi,
na zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej oraz Centrum Rozwoju Zasobow
Ludzkich w ramach projektu pn. Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej. Monitoring zawod6éw jest opracowaniem,
ktére przedstawia diagnoz¢ lokalnego rynku pracy w Tychach oraz szczegdélowa analize
zjawiska bezrobocia, notowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach w catym 2018
roku i wedtug stanu na koniec grudnia 2018 roku. Zgodnie z zatozeniami Monitoring
Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych jest procesem systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztaltowania popytu na prac¢ i podazy
zasobOw pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej podstawie
ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla okreslenia potrzeb szkoleniowych
bezrobotnych i ksztalcenia zawodowego. Celem opracowania Monitoringu Zawoddow
Deficytowych 1 Nadwyzkowych jest takze okreSlenie kierunkOw oraz nat¢zenia zmian
zachodzacych w strukturze zawodowo kwalifikacyjnej na powiatowym rynku pracy. Innymi
waznymi zadaniami opracowania jest takze stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania
struktur zawodowo-kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, okreslenie odpowiednich
kierunkéw szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia sp6jnosci z potrzebami rynku pracy,
korekta poziomu, struktury 1 treSci ksztalcenia zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym
1 wyzszym, usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodOw oraz
kwalifikacji deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy. Dane pozyskane
w ramach opracowania powinny utatwi¢ realizacj¢ programéw specjalnych dla aktywizacji
0sOb dlugotrwale bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia. Zgodnie
z zaleceniami metodycznymi Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w opracowaniu

analizowane s3:
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v’ Zawody deficytowe — to takie zawody, na ktére istnieje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodow deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych
liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek dtugotrwale
bezrobotnych jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich naplyw

w danym okresie sprawozdawczym.

v’ Zawody nadwyzkowe - to takie zawody, na ktdre istnieje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodéw nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych
liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, ditugotrwale bezrobocie jest
relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie

sprawozdawczym.

v’ Zawody zréwnowazone - to takie zawody, na ktére na rynku pracy wystepuje
zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby
opracowania rankingu zawodéw zréwnowazonych zdefiniowano je jako te, dla
ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych,
odsetek bezrobotnych dlugotrwale jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych

przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

v' Zawéd — zgodnie z Klasyfikacjag Zawodow i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest
jako przynoszacy dochdd zbior zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku
spolecznego podziatu pracy wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez
poszczegdlne osoby 1 wymagajacych odpowiednich kwalifikacji  (wiedzy
i umiejetnosci) zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawod moze dzieli¢ si¢

na specjalnosci.

v" Umiejetno$ci - to zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadah w ramach

zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.
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v' Uprawnienia - to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czesto takze po udowodnieniu

przebycia wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

v' Kwalifikacje - to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji

sktadowych zadan zawodowych.

Niniejsze opracowanie zostalo sporzadzone w gltdéwnej mierze w oparciu o dane
zgromadzone w systemie Syriusz Std — o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, zgtoszonych
wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej oraz na podstawie danych
dotyczacych ofert pracy podmiotoéw publicznych oraz ofert publikowanych w Internecie.
Analize wzbogacono poprzez wykorzystanie danych Systemu Informacji Oswiatowej MEN.
Zaimplementowane dane zawierajace wyliczone wskazniki umozliwiajg okreslenie zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, jak réwniez pozwalaja na przeprowadzenie szczegbtowej
analizy lokalnego rynku pracy i interpretacj¢ uzyskanych wynikéw. Dokonana analiza zostata
przygotowana wedtug zalecen metodycznych Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej oraz
zgodnie z art. 9 ust.1 pkt. 9 Ustawy o promocji o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 1265 z pdzn. zm.).
Prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan
samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Ze
wzgledu na fakt, iz prezentowana analiza w duzej mierze ma wymiar wskaznikowy, dla
wiekszej przejrzystosci opracowania w opisie zaprezentowano najwazniejsze wskazniki, ktore

zostaly nastepnie odpowiednio zinterpretowane.
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2. Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy w Tychach

W 2018 roku na rynku pracy w Tychach ponownie odnotowano pozytywne zmiany:
zmniejszeniu ulegla liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych oraz spadta stopa bezrobocia
oraz zwigkszyla si¢ liczba ofert pracy w przeliczeniu na jedng osob¢ bezrobotng. Na
przestrzeni ostatnich lat stopa bezrobocia oraz liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych
osiggneta najnizszy poziom. O bardzo korzystnej sytuacji na rynku pracy w Tychach
$wiadczy jedna z najnizszych stop bezrobocia w skali calego wojewddztwa S$laskiego. Na
koniec 2018 roku stopa bezrobocia w Tychach wyniosta zaledwie 2,5%. Warto zauwazy¢, ze
stopa bezrobocia w Tychach byla nizsza o 1,8% w skali wojewddztwa slaskiego oraz
0 3,3% w skali catego kraju. Powyzsze dane §wiadcza o pr¢znie rozwijajagcym si¢ rynku pracy
w Tychach i regionie. Miasto od kilku lat cechuje si¢ dynamicznym rozwojem spoteczno
— gospodarczym, ktéry koreluje z coraz nizszg stopag bezrobocia. Dostep do
wykwalifikowanej kadry pracowniczej, obecnos¢ terendw inwestycyjnych, powoduje
nieustanny rozwd@j gospodarczy. Sytuacja na rynku pracy w ostatnich latach jest bardzo
pozytywna. W porOéwnaniu do danych z konca 2017 roku stopa bezrobocia zmniejszyla si¢
0 0,2 punktu procentowego. Na koniec 2018 roku w Powiatowym Urz¢dzie Pracy w Tychach
zarejestrowanych byto 1 594 0s6b bezrobotnych mieszkancéw miasta Tychy. W poréwnaniu
do danych z konca 2017 roku liczba os6b bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 131 os6b. Jest to
spadek liczby 0séb bezrobotnych, w poréwnaniu do danych rocznych wynoszacy 7,6 punktéw
procentowych. Na koniec 2018 roku w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach
zarejestrowanych byto 911 bezrobotnych kobiet — 57,1% ogétu zarejestrowanych osob
bezrobotnych oraz 683 bezrobotnych me¢zczyzn — 42,9% ogodlnej liczby oséb bezrobotnych.
Na koniec 2018 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach zarejestrowanych byto 655
0s6b dlugotrwale bezrobotnych zamieszkalych na terenie Tych tj. 41,1% ogélu
zarejestrowanych oséb bezrobotnych, 493 osoby bezrobotne w wieku powyzej 50 lat — 30,9%
og0lnej liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych, 314 bezrobotnych w wieku do 30 lat —
19,7% wszystkich oséb bezrobotnych oraz 155 oséb niepetnosprawnych — 9,7% sposrod

ogolnej liczby 0s6b bezrobotnych.
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2.1. Bezrobotni i oferty pracy

W niniejszym podrozdziale przedstawiono dane, ktore dotycza bezrobocia wsréd
mieszkancéw miasta Tychy w odniesieniu do posiadanego przez bezrobotnych zawodu oraz
ofert pracy na analizowanym terenie. Prezentowane wielkosci podane zostaly
z uwzglednieniem wielkich oraz elementarnych grup zawodowych w globalnej populacji oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Tychach. W tabeli
zaprezentowane zostaty grupy zawodowe, ktére generowaly najwigksza liczbe os6b
bezrobotnych wedtug danych na koniec 2018 roku. W przypadku wielkich grup zawodowych
na koniec 2018 roku najwigcej oséb zarejestrowanych bylo w grupach: pracownicy ustug
1 sprzedawcy — 377 os6b, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 231 o0s6b, specjalisci — 227
0sOb oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen — 196 oséb. Najwiekszy naptyw osob
bezrobotnych w 2018 roku odnotowany zostat w takich wielkich grupach zawodowych jak:
pracownicy ustug i sprzedawcy — 738 oséb zarejestrowanych w ewidencji PUP w Tychach w
catym 2018 roku oraz w takich wielkich grupach jak: specjaliSci — 519 0s6b, technicy i inny
sredni personel — 481 os6b, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 446 oséb oraz operatorzy
i monterzy maszyn i urzagdzen — 434 osoby. Odptyw bezrobotnych w 2018 roku w przypadku
wielkich grup zawodowych byl najbardziej widoczny w takich wielkich grupach jak:
pracownicy ustug i sprzedawcy — 722 osoby, specjalisci — 535 os6b, technicy 1 inny Sredni
personel — 492 osoby, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 477 oséb oraz operatorzy
i monterzy maszyn i urzadzen — 430 os6b.

Tabela 1. Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wedtug wielkich grup zawodow w 2018 roku.

Bezrobotni ogétem
Kod Wielkie grupy zawodow naplyw w | odplyw w stan na
okresie okresie | koniec okresu

PRACOWNICY USLUG |

5 | sprzEDAWCY 738 722 377
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI |

7 | RZEMIESLNICY 446 477 231

2 SPECJALISCI 519 535 227
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN

8 | URZADZEN 434 430 196
TECHNICY | INNY SREDNI

3 PERSONEL 481 492 184
PRACOWNICY WYKONUJACY

° | PRACE PROSTE 285 256 122

4 PRACOWNICY BIUROWI 292 287 118
PRZEDSTAWICIELE WLADZ

1 PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 57 46 25
KIEROWNICY

5 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | 11 16 8
RYBACY
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Uwzgledniajac elementarne grupy zawoddw posiadanych przez osoby bezrobotne wynika,
ze zdecydowanie najwigcej osOb bylo zarejestrowanych w grupie zawodowej: sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci) — 190 os6b. Znaczna liczba 0s6b bezrobotnych zostata zarejestrowana
na koniec 2018 roku w takich elementarnych grupach zawodowych jak: specjalisci do spraw
zarzadzania i organizacji — 156 os6b, operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych
gdzie indziej niesklasyfikowani — 66 os6b, pracownicy obstugi biurowej — 60 o0séb,
gospodarze budynkéw — 52 0s6b, robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie
ogblnym — 36 osoby, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne — 35 oséb, Slusarze

i pokrewni — 33 osoby oraz kucharze — 31 oséb.

Tabela 2. Grupy zawodow elementarnych, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest
najwieksza w 2018 roku.

Liczba
Kod | Elementarne grupy zawodow (2;2;?120;2};?:0
okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 190
8189 Qperatorzy innyclh maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej 66
niesklasyfikowani
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 60
5153 | Gospodarze budynkow 52
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogéinym 36
9112 | Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 35
7222 | Slusarze i pokrewni 33
5120 | Kucharze 31
7112 | Murarze i pokrewni 23
5141 | Fryzjerzy 22
8344 | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 21
3139 K_ontrolerz_y (stergwniczy) procesow przemystowych gdzie indziej 20
niesklasyfikowani

4321 | Magazynierzy i pokrewni 19
5131 | Kelnerzy 19
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 19
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 18
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 18
2431 | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 17
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 17
8111 | Gérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 17

Najwigkszy naptyw osob bezrobotnych w 2018 roku odnotowano w takich zawodach
elementarnych jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 356 osdb, operatorzy innych maszyn
1 urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 161 0s6b, pracownicy obstugi

biurowej — 122 osoby, gospodarze budynkéw — 107 oséb, robotnicy wykonujacy prace proste
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w budownictwie ogdlnym — 83 osoby, magazynierzy i pokrewni — 73 osoby, kucharze — 57

0s0b oraz sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych — 51 os6b.

Tabela 3. Grupy zawodow elementarnych, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2018
roku.

Liczba
Kod | Elementarne grupy zawodoéow be(:‘;opt:;w%ch
okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 356
8189 O_peratorz_y innyc.h maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej 161
niesklasyfikowani

4110 | Pracownicy obstugi biurowej 122
5153 | Gospodarze budynkéw 107
9313 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogélnym 83
4321 | Magazynierzy i pokrewni 73
5120 | Kucharze 57
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 51
7222 | Slusarze i pokrewni 48
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 48
8344 | Kierowcy operatorzy wdzkdw jezdniowych 47
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 45
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 43
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 43
7112 | Murarze i pokrewni 42
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 42
5141 | Fryzjerzy 40
3115 | Technicy mechanicy 39
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 39
5131 | Kelnerzy 37

Najwigksza liczba wyrejestrowan — odptyw widoczny byt w takich elementarnych zawodach
jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 350 osob, operatorzy innych maszyn i urzadzen
przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 172 osoby, pracownicy obslugi biurowe;j
— 122 osoby, gospodarze budynkéw — 107 osob, robotnicy wykonujacy prace proste
w budownictwie ogdlnym — 92 osoby, magazynierzy i pokrewni — 73 osoby, kucharze — 57
0s0b, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani — 52 osoby,
mechanicy pojazdéow samochodowych — 52 osoby, kierowcy operatorzy wozkow
jezdniowych — 52 osoby oraz $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych - 51

0soOb.
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W 2018 roku w Centralnej Bazie Ofert Pracy dostgpnych bylo facznie 11 481 ofert pracy
w miescie Tychy z takich zrédet jak: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, Ochotnicze Hufce
Pracy oraz EURES. Analizie poddane zostaly takze oferty pracy pojawiajace si¢ w Internecie
— na portalach rekrutacyjnych. Oferty pracy pojawiajace si¢ w Internecie na potrzeby
niniejszego raportu gromadzit Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach. W 2018 roku

w Internecie dostgpnych byto 2 954 ofert pracy.

Najwigksza liczba ofert pracy w 2018 roku kierowana byta do przedstawicieli takich wielkich
grup zawodowych jak: operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 4 147 ofert pracy,
pracownicy wykonujacy prace proste — 3 275 ofert, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
— 1683 oferty pracy, technicy i inny Sredni personel — 1 448 ofert pracy, pracownicy,

pracownicy ustug i sprzedawcy — 1 341 ofert oraz pracownicy biurowi — 1 283 oferty.

Tabela 4. Analiza ofert pracy wedtug wielkich grup zawodéw w 2018 roku.

Naptyw ofert pracy w okresie
Kod Wielkie grupy zawodow CBOP
(PUP+OHP+EURES) | 'nternet | Suma

OPERATORZY | MONTERZY MASZYN |
8 | URaAbZEN 3825 322 | 4147

PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE
9 | pnnate 3117 158 | 3275
7 | ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 1339 344 | 1683
3 | TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 893 555 | 1448
5 | PRACOWNICY USEUG | SPRZEDAWCY 937 404 | 1341
4 | PRACOWNICY BIUROWI 1100 183 | 1283
2 | SPECJALISCI 180 751 931

PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH,
' | WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY 22 222 | 244
6 | ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 68 15 83

Ponizej przedstawiono oferty pracy dostepne na lokalnym rynku pracy z punktu widzenia
elementarnych grup zawodowych. W 2018 roku najwigksza liczba ofert pracy dotyczyla
pracy w zawodach: magazynierzy i pokrewni — 1 018 ofert oraz operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji 1 przetworstwa metali — 1 001 ofert. Znaczna liczba ofert pracy, biorgc pod
uwage oba zrodia ofert pracy, dotyczyta pracy w zawodach: operatorzy innych maszyn i
urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 819 ofert, reczni pakowacze i
znakowacze — 805 ofert pracy, robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani — 803 ofert, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani — 598 ofert, monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani — 591 ofert oraz

ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni — 505 ofert.
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Tabela 5. Analiza ofert pracy wedtug elementarnych grup zawodow w 2018 roku.

Naptyw ofert pracy
Kod Elementarne grupy zawodow CBOP ilokiose
(PUP+OHP+EURES) | "ternet | Suma

4321 | Magazynierzy i pokrewni 851 167 1018
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkgciji i

8121 przetwérstwa metali 954 47 1001
Operatorzy innych maszyn i urzgdzen

8189 przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani 807 12 819

9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 805 0 805

9329 Rob'otmcy.w.ylgonumcy prace proste w przemysle 753 50 803
gdzie indziej niesklasyfikowani
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie

3119 | indziej niesklasyfikowani 482 116 | 59

8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 561 30 591

7093 Ustawuaqze i operatorzy obrabiarek do metali i 467 38 505
pokrewni

8142 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 368 15 383
tworzyw sztucznych

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 175 183 358
Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie

9629 | ndziej niesklasyfikowani 318 38 356

9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i 311 12 393
pokrewne

8344 | Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych 197 62 259

8332 | Kierowcy samochodéw ciezarowych 179 52 231

9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 205 0 205

5249 P.racownlqy sprzgdazy i pokrewni gdzie indziej 46 154 200
niesklasyfikowani

8211 | Monterzy maszyn i urzgdzer mechanicznych 184 0 184

5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 157 12 169
Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej

5169 niesklasyfikowani 142 0 142

7212 | Spawacze i pokrewni 70 69 139

9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 134 0 134

8143 Opgratc_)rzy maszyn do produkcji wyrobow 102 57 129
papierniczych

8302 Kierowcy samochodéw osobowych i 121 4 195
dostawczych

7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 121 0 121

2.2. Dlugotrwate bezrobocie w zawodach.

Ponizej przedstawiono zawody (wedlug kodu czterocyfrowego), ktére najsilniej
generowaly dtugotrwale bezrobocie w Tychach w 2018 roku. Wskaznik dlugotrwatego
bezrobocia zostat obliczony wedtug nast¢pujacego wzoru.

DBY
WDB{ = + 100

B
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gdzie:

DB f - liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,

B ;f - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,

Wartos¢ wskaznika dlugotrwalego bezrobocia informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow stanowia dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza wartos¢
wskaznika tym wigcej osob jest dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawodéw. Wartos¢
wskaznika przyjmuje wartosci od 0% (sytuacja, w ktérej bezrobotni dlugotrwale nie
wystepuja) do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawodow
jest diugotrwale bezrobotnym). Dtugotrwate bezrobocie najczegsciej  generowali
przedstawiciele elementarnych grup zawodowych zaprezentowanych w ponizszej tabeli.
Osoby bezrobotne reprezentujagce wymienione zawody moga mie¢ trudnosci w znalezieniu
zatrudnienia za posrednictwem urzedu pracy i s3 w najwiekszym stopniu zagrozone

dtugotrwatym bezrobociem.

Tabela 6. Zawody generujace diugotrwate bezrobocie wedtug kodu czterocyfrowego.

Wskaznik
Kod | Elementarne grupy zawodow diugotrwatego
bezrobocia
1212 | Kierownicy do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi 100,00
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 100,00
1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 100,00
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 100,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2310 | Nauczyciele akademiccy 100,00
2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 100,00
2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 100,00
2511 | Analitycy systemow komputerowych 100,00
2521 | Projektanci i administratorzy baz danych 100,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 100,00
2652 | Kompozytorzy, artysci muzycy i $piewacy 100,00
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 100,00
3253 | Optycy okularowi 100,00
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 100,00
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 100,00
3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 100,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 100,00
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 100,00
4419 | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
5112 | Konduktorzy i pokrewni 100,00
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow 100,00
6330 | Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wiasne potrzeby 100,00
7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 100,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 100,00
7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 100,00
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7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 100,00
7321 | Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 100,00
7322 | Drukarze 100,00
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 100,00
7534 | Tapicerzy i pokrewni 100,00
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 100,00
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 100,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8171 | Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 100,00
8343 gﬂoal(srz)\llcwri?'ci i operatorzy maszyn i urzgdzen dzwigowo-transportowych i 100,00
9122 | Czysciciele pojazdéw 100,00
9334 | Uktadacze towardéw na pétkach 100,00
9411 | Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food 100,00
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 100,00
9612 | Sortowacze odpadéw 100,00

2.3. Wskaznik ptynnosci osob bezrobotnych.

Ponizej przedstawione zostaty informacje na temat kierunkéw i natgzenia fluktuacji
i ruchu oséb bezrobotnych (rejestracji — naptywu i wyrejestrowan — odptywu oséb

bezrobotnych). Wskaznik ptynnosci bezrobotnych zostat obliczony wedlug nastepujacego

WZOru:
OB
WPBF = —
B¢

gdzie:

0B é‘f - odptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

NB{ - naptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

Warto$¢ miernika ptynnosci wskazuje na kierunek i natgzenie ruchu bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow. W przypadku, gdy naptyw przewyzsza odptyw, oznacza to
wzrost liczby bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow. Gdy odptyw jest rowny
naplywowi (oba niezerowe), liczba bezrobotnych w grupie zawodow jest constans 1 nie ulega
zmianie. W sytuacji, gdy odptyw przewyzsza naptyw, mamy do czynienia ze spadkiem
bezrobotnych w zawodzie. Najwickszy wskaznik ptynnosci w 2018 roku dotyczyt takich
zawodow jak: specjali$ci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci, specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci, pracownicy biur informacji, tynkarze 1 pokrewni oraz pracownicy

wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani.
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Tabela 7. Grupy zawodow elementarnych, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najwyzszy

w 2018 roku.

Wskaznik
Kod | Elementarne grupy zawodow ptynnosci
bezrobotnych
2411 | Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 5,00
2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 3,00
4225 | Pracownicy biur informacji 3,00
7123 | Tynkarze i pokrewni 3,00
Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
9629 niesklasyfikowani 2,50
1219 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania 200
gdzie indziej niesklasyfikowani ’
1322 | Kierownicy w gérnictwie 2,00
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 2,00
Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze
2211 e ; 2,00
specjalizacja | stopnia
Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych
2529 A : . 2,00
gdzie indziej niesklasyfikowani
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacjg 2,00
7127 Monter.zy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i 2.00
chtodniczych
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 2,00
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 2,00
2144 | Inzynierowie mechanicy 1,80
3434 Szefowie Kuchni i organizatorzy ustug 1,80
gastronomicznych

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych byl najnizszy w takich

elementarnych zawodach:

pracownicy uslug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani, adwokaci, radcy prawni

i prokuratorzy, operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych

surowcOw, urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani,

kierownicy w instytucjach finansowych 1 ubezpieczeniowych, kierownicy w hotelarstwie,

projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy, lekarze specjaliSci (ze specjalizacjg II

stopnia lub tytutem specjalisty), farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji,

lektorzy jezykoéw obcych, producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni, sekretarze prawni,

ceramicy i pokrewni oraz robotnicy przetworstwa surowcoOw roslinnych.

Tabela 8. Grupa zawodow elementarnych, w ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najnizszy.

Wskaznik
Kod Elementarne grupy zawodow ptynnosci
bezrobotnych
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0
2611 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 0
8113 Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i 0
innych surowcéw
Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej
3359 : ' . 0
niesklasyfikowani
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1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 0

1411 | Kierownicy w hotelarstwie 0

2163 | Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 0
Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem

2212 - 0
specjalisty)

2281 Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizaciji 0

2353 | Lektorzy jezykéw obcych 0

2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 0

3342 | Sekretarze prawni 0

7314 | Ceramicy i pokrewni 0

7514 | Robotnicy przetworstwa surowcéw roslinnych 0

5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 0,33

1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0,44

8212 | Monterzy sprzetu elekirycznego 0,5

1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0,5

8213 | Monterzy sprzetu elekironicznego 0,5

5312 | Asystenci nauczycieli 0,5

5321 Pomocniczy personel medyczny 0,5

1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 0,5

2634 | Psycholodzy i pokrewni 0,5

7323 | Introligatorzy i pokrewni 0,5

8112 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do przerdbki mechanicznej kopalin 0,5
Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i

3132 . 0,5
pokrewni

3251 | Asystenci dentystyczni 0,5

2142 | Inzynierowie budownictwa 0,5

4415 | Pracownicy dziatéw kadr 0,5
Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i pokrewni gdzie

7129 | CoL : X 0,5
indziej niesklasyfikowani

7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych 0,5
Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej

1349 . ! X 0,5
niesklasyfikowani

2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 0,5

4222 | Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 0,5

3131 | Operatorzy urzgdzen energetycznych 0,5

3421 | Sportowcy i dZzokeje 0,5

4413 | Kodowacze, korektorzy i pokrewni 0,5
Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej

7119 . ) ? 0,5
niesklasyfikowani
Operatorzy urzadzen do produkciji materiatow $wiattoczutych i

8132 NPT 0,5
obrobki filméw
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2.4. Analiza wskaznika niedopasowania ofert pracy wedlug wielkich grup
zawodow.

Analiza wskaznika niedopasowania ofert pracy opiera si¢ na wyliczaniu wskaznika
niedopasowania struktury ofert pracy dostgpnych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Tychach oraz ofert pracy dostepnych w Internecie w catym 2018 roku wedtug wielkich

grup zawoddw. Wskaznik niedopasowania ofert pracy zostal obliczony wedlug nastepujacego

WZOru:
WSOf
WNO¥ = e
WSOE,!H ter.

gdzie:

Y ng pyp - Wskaznik ofert pracy w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Tychach

w 2018 roku.
WSo :f ; - wskaznik ofert pracy w Internecie w 2018 roku.
LTLLET .

Wskazniki struktury ofert pracy stanowi iloraz przecigtnej liczby ofert pracy w grupie
zawodow do catkowitej liczby ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Na podstawie
wskaznika struktury ofert pracy wedlug zrédet, wyliczony zostat wskaznik niedopasowania
struktury ofert pracy. Na podstawie tego wskaznika przedstawiono grupy zawodow,
w ktorych oferty pracy sa niedoreprezentowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach
(warto$¢ wskaznika przyjmuje wartos¢ <1). Taka warto$¢ wskaznika oznacza, ze pracodawcy
znacznie czgscie] oferujg prace za posrednictwem portali internetowych dla tych zawodow.
Druga grupa zawodow to zawody, w ktérych oferty pracy sa nadreprezentowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach (wartos¢ wskaznika przyjmuje warto$¢ >1). Taki
wskaznik oznacza, ze pracodawcy znacznie czesciej poszukuja pracownikéw za
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach niz w Internecie. Do zawoddéw
niedoreprezentowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach zalicza si¢ takie zawody
jak: przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, specjalisci, technicy
i inny $redni personel oraz pracownicy ustug i sprzedawcy. Natomiast do zawoddow

nadreprezentowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach zalicza si¢ przede
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wszystkim takie zawody jak: pracownicy wykonujacy prace proste, operatorzy i monterzy

maszyn i urzadzen, pracownicy biurowi oraz rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy.

Tabela 9. Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy w 2018 roku.

Ll Wskaznik

strukt'ur’y wediug (zréznicowania)

Wielkie grupy zawodowe 2rodel struktury ofert
PUP | Internet praiz)t/é;g; vs

SPECJALISCI 1,57% | 25,42% 0,06
TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 7,78% | 18,79% 0,41
PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 8,16% | 13,68% 0,6
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 11,66% | 11,65% 1
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 0,59% 0,51% 1,17
PRACOWNICY BIUROWI 9,58% | 6,19% 1,55
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 33,32% | 10,90% 3,06
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 27,15% | 5,35% 5,08

2.5. Analiza wskaznika dostepnosci ofert pracy

Wskaznik dostgpnosci ofert pracy jest to stosunek wolnych miejsc pracy (ofert pracy)
do sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy. Analiza tego miernika
pozwala okresli¢ jaki odsetek catkowitego popytu na prace stanowig wolne miejsca pracy.
Miernik informuje o dostgpnosci oferty pracy w danej grupie elementarnej. Wskaznik
dostgpnosci oferty pracy obliczany jest wedlug wzoru:
ok
B/O'= i
O

f

gdzie

ak - sredniomiesig¢czna liczba bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t
t

B J: - sredniomiesi¢czna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t

Miernik informuje o dostgpnosci oferty pracy w danej grupie elementarnej. Im wyzsza warto$¢
miernika, tym dostepnos¢ nizsza. Wartos¢ wskaznika mozna interpretowac jako przecietng
liczbe bezrobotnych przypadajacych na 1 ofert¢ pracy. Im wyzsza wartos¢ wskaznika tym

mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawodow.
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Zgodnie z przedstawionymi danymi najwigksza szansa na znalezienie pracy wystepuje
w takich wielkich grupach zawodowych jak: pracownicy wykonujacy prace proste, operatorzy
1 monterzy maszyn 1 urzgdzen, przedstawiciele wiladz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy, pracownicy biurowi oraz technicy i inny $redni personel.

Tabela 10. Wskaznik dostepnosci ofert pracy — wielkie grupy zawodow.

Wskaznik
Kod Wielkie grupy zawodow dostepnosci
ofert pracy
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 0,37
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 0,41
1 PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 0.75
URZEDNICY | KIEROWNICY ’
4 PRACOWNICY BIUROWI 0,93
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 1,08
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 1,31
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 1,58
2 SPECJALISCI 1,81
5 PRACOWNICY USELUG | SPRZEDAWCY 1,97

Najwigksze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele takich
elementarnych grup zawodowych jak: lekarze weterynarii specjalisci, diagno$ci laboratoryjni
bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji, audiofonolodzy i logopedzi, administratorzy
systemO6w  komputerowych, kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych,
rzeczoznawcy (z wylaczeniem majatkowych), posrednicy pracy i zatrudnienia, agenci
1 administratorzy nieruchomosci, instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej, technicy sieci
internetowych, ankieterzy, pracownicy obstugi ptacowej, stewardzi, opiekunowie zwierzat
domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami, sprzedawcy na targowiskach i bazarach,
wilasciciele sklepow, hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych, rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej, rybacy i zbieracze pracujacy na wilasne potrzeby, robotnicy budowy
drég, mechanicy rowerdw i pokrewni, monterzy linii elektrycznych, robotnicy przemystowi
i rzemieSlnicy gdzie indziej niesklasyfikowani, operatorzy urzadzen do obrobki
powierzchniowej metali 1 naktadania powlok, operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor

oraz operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek.
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Tabela 11. Wysoki wskaznik dostepnosci ofert pracy — elementarne grupy zawodow.

Wskaznik
Kod Elementarne grupy zawodéw dostepnosci
ofert pracy
2252 Lekarze weterynarii specjalisci 0
5571 Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2294 Audiofonolodzy i logopedzi

2522 Administratorzy systemoéw komputerowych

3135 Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych

3315 Rzeczoznawcy (z wytaczeniem majgtkowych)

3333 Posrednicy pracy i zatrudnienia

3334 Agenci i administratorzy nieruchomosci

3423 Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

3514 Technicy sieci internetowych

4227 Ankieterzy

4313 Pracownicy obstugi ptacowej

5111 Stewardzi

5164 Opjekunowi_e zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie
zwierzetami

5211 Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

5221 Wiasciciele sklepow

6121 Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

6130 Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

6340 Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby

7116 Robotnicy budowy drég

7234 Mechanicy rowerow i pokrewni

7413 Monterzy linii elektrycznych

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej
7549 . ) )
niesklasyfikowani
Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i
naktadania powtok
8155 Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 0

Operatorzy urzadzen pakujgcych, znakujacych i urzadzen do

O |O|ojo|o|o|jo|o|o| O |[Oo|o|lo|o|o|lo|o|o|jo|o|o| ©

8122

o

8183 napetniania butelek 0

1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0,01
5169 Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,01
9129 Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 0,02
2151 Inzynierowie elektrycy 0,03
2424 Specijalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr 0,04
8142 Operatorzy maszyn do produkcji wyrob6w z tworzyw sztucznych 0,04

Najmniejsze szanse na znalezienie zatrudnienia maja przede wszystkim przedstawiciele takich
elementarnych grup zawodowych: ekonomisSci, stolarze meblowi 1 pokrewni, pracownicy
bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej 1 pokrewni, inzynierowie chemicy
i pokrewni, technicy farmaceutyczni, dietetycy i zywieniowcy, blacharze, mechanicy

precyzyjni, pracownicy do spraw transportu, krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni,
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kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy oraz kierownicy do spraw zarzadzania zasobami

ludzkimi.

Tabela 12. Niski wskaznik dostepnosci ofert pracy — elementarne grupy zawodow.

Wskaznik

Kod Elementarne grupy zawodow dostepnosci ofert

pracy
2631 Ekonomisci 92,5
7522 Stolarze meblowi i pokrewni 60,5
3433 Eg?((r::vv::iicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i 37
2145 Inzynierowie chemicy i pokrewni 35
3213 Technicy farmaceutyczni 33
3220 Dietetycy i zywieniowcy 33
7213 Blacharze 31,5
7311 Mechanicy precyzyjni 26,5
4323 Pracownicy do spraw transportu 25
7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 23,29
1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 22
1212 Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 21
2621 Archiwisci i muzealnicy 19
3214 Technicy medyczni i dentystyczni 19
3253 Optycy okularowi 19
2143 Inzynierowie inzynierii Srodowiska 18
7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 16,75
4419 Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 13,5
7532 Konstruktorzy i krojczowie odziezy 13
2422 Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 12,94
7131 Malarze budowlani i pokrewni 11,71
4221 Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 11,6
2251 Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 11
2165 Kartografowie i geodeci 10
3432 Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 10
4211 Kasjerzy bankowi i pokrewni 10
8343 Maszynisci i operatorzy maszyn i urzgdzen dzwigowo- 10

transportowych i pokrewni

3. Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Stworzenie rankingu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych jest priorytetowym
celem raportu. Klasyfikacja umozliwia poznanie zawodéw, na ktére wystepuje znaczne
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy, a wiec zawodéw pozadanych przez pracodawcow

oraz zawodOw nieadekwatnych do potrzeb i wymagan rynku pracy, a takze oczekiwan
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pracodawcOw. Ponizej przedstawiono informacje¢ sygnalng dotyczaca zawoddéw deficytowych,

nadwyzkowych i zrownowazonych w Tychach w 2018 roku.

Tabela 13. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w Tychach - informacja sygnalna - 2018 r.
Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Ankieterzy
Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby
Operatorzy urzadzen pakujgcych, znakujgcych i
urzadzen do napetniania butelek
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej
niesklasyfikowani
Technicy sieci internetowych
zawdd Audiofonolodzy i logopedzi
maksymalnie Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych
deficytowy Agenci i administratorzy nieruchomosci
Wiasciciele sklepéw
Administratorzy systemoéw komputerowych
Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skér
Robotnicy budowy drég
Stewardzi
Posrednicy pracy i zatrudnienia
Inzynierowie elektrycy

Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju
kadr

Kierownicy do spraw finansowych

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni
Kierownicy do spraw badan i rozwoju

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania
gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Monterzy izolaciji

Robotnicy wykonujgcy prace proste w ogrodnictwie i
sadownictwie

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indzie;
niesklasyfikowani

Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych
Opiekunowie dzieciecy

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany

Nauczyciele szkot specjalnych

Magazynierzy i pokrewni

Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indzie;
niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie
drogowym, wodnym i pokrewni

Programisci aplikaciji

zawdd deficytowy

21|Strona



Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni
Operatorzy maszyn do prania
Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw gumowych
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura
zarzadu
Spedytorzy i pokrewni
Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i
lesnych
Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani
Praczki reczne i prasowacze
Technicy weterynarii
Fizjoterapeuci
Sprzedawcy w stacji paliw
Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci
Tynkarze i pokrewni
Technicy medyczni i dentystyczni
Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen
teleinformatycznych
Technicy fizjoterapii i masazysci
Slusarze i pokrewni
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)
Kelnerzy
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego
Hydraulicy i monterzy rurociggow
Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny
pracy i bhp
Operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i urzadzen
pokrewnych
Lektorzy jezykéw obcych
Ksiegowi
Pracownicy domowej opieki osobistej
, Specjalisci nauk o Ziemi
zawdd ' S i dzoke:
maksymalnie portowgy | dz0 eJ?_ —
nadwyzkowy Mistrzowie produkcji w budownictwie
Kierownicy w instytucjach finansowych i
ubezpieczeniowych

zawdd
zrbwnowazony

zawdd
nadwyzkowy

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wediug nowej metodologii przygotowanej w
ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

3.1. Zawody deficytowe w Tychach w 2018 roku.

W obowigzujacej metodologii zaklada si¢, iz zawody deficytowe charakteryzujg si¢
wiekszg liczbg dostepnych ofert pracy niz wynosi Sredni stan bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek dlugotrwale,

bezrobotnych nie przekraczal mediany, a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich
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naplyw (badz byl réwny) w danym okresie sprawozdawczym. Zawody maksymalnie
deficytowe wyrdzniaja si¢ brakiem bezrobotnych tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy
wynosi zero. W 2018 roku w Tychach odnotowano czternascie elementarnych grup
zawodow maksymalnie deficytowych: ankieterzy, rybacy i zbieracze pracujacy na witasne
potrzeby, operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek,
technicy sieci internetowych, robotnicy przemystowi 1 rzemieslnicy gdzie indziej
niesklasyfikowani, audiofonolodzy i logopedzi, kontrolerzy (sterowniczy) procesOw
metalurgicznych, agenci 1 administratorzy nieruchomos$ci, wilasciciele sklepow,
administratorzy systeméw komputerowych, robotnicy budowy drég, operatorzy maszyn do

wyprawiania futer i skor, stewardzi oraz posrednicy pracy i zatrudnienia.

Tabela 14. Elementarne grupy zawodow maksymalnie deficytowych.

Odsetek ofert Odsetek
Liczba subsydiowanych miejsc
Kod Elementarna grupa zawodow dostepnych w CBOP aktywizaciji
ofert pracy (PUP+OHP+ zawodowej
EURES) (%) (%)
4227 | Ankieterzy 7 0,00 0,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujacy na wtasne potrzeby 5 0,00 0,00
;
3514 | Technicy sieci internetowych 3 0,00
7549 Eizg(lzlt:;?fli E(;s;earziys’rom i rzemieslinicy gdzie indziej 3 0,00
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 2 0,00 0,00
3135 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych 2 0,00
3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 1 100,00 100,00
5221 | Wtasciciele sklepow 1 100,00 100,00
2522 | Administratorzy systeméw komputerowych 1 0,00
7116 | Robotnicy budowy drog 1 0,00 0,00
8155 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 1 0,00 0,00
5111 | Stewardzi 0 0,00 0,00
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0 0,00 0,00

W 2018 roku odnotowano trzydzieSci trzy elementarne zawody deficytowe. Do
deficytowych zawodéw zaliczy¢ nalezy takie zawody jak: inzynierowie elektrycy, specjalisci
do spraw szkolen zawodowych 1 rozwoju kadr, kierownicy do spraw finansowych, masarze,
robotnicy w przetwOrstwie ryb i pokrewni, kierownicy do spraw badan i rozwoju, kierownicy
do spraw obstugi biznesu 1 zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani, agenci
ubezpieczeniowi, monterzy izolacji, robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie

1 sadownictwie, pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani, dealerzy
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i maklerzy aktywow finansowych, opiekunowie dziecigcy, $redni personel do spraw zdrowia
gdzie indziej niesklasyfikowany, nauczyciele szkot specjalnych, magazynierzy i pokrewni,
pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni, operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow witokienniczych, futrzarskich i1 skérzanych gdzie indziej niesklasyfikowani,
kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani, robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym,
wodnym 1 pokrewni, programisci aplikacji, betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni,
operatorzy maszyn do prania, bukmacherzy, krupierzy i pokrewni, operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw gumowych, pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu,
spedytorzy i pokrewni, specjaliSci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi, operatorzy
wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych, inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani,

praczki reczne i prasowacze, technicy weterynarii oraz fizjoterapeuci.
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Tabela 15. Ranking elementarnych zawodow deficytowych w 2018 roku.

i ’ Odsetek ofert Odsetek
Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik subsydiowanych w miejsc
Kod Elementarna grupa zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | diugotrwatego ptynnosci CBOP aktywizaciji
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia | bezrobotnych | (PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
2151 | Inzynierowie elektrycy 0,33 10,33 0,03 0,00 1,00 0,00 0,00
0494 Specjalisci do' spraw .szkoler'] 0,08 1,02 0,04 1,00 0,00
zawodowych i rozwoju kadr
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 0,08 1,08 0,08 1,00 0,00
7511 | Masarze, robotnicy w . 1,58 18,50 0,09 0,00 1,00 0,00 0,00
przetworstwie ryb i pokrewni
1223 | Kierownicy do spraw badan i 0,17 1,92 0,09 1,00 0,00
rozwoju
Kierownicy do spraw obstugi
1219 | biznesu i zarzadzania gdzie indziej 0,67 4,92 0,14 2,00 0,00
niesklasyfikowani
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 0,83 5,25 0,16 0,00 1,00 20,00 13,33
7124 | Monterzy izolaciji 0,33 1,92 0,17 1,00 9,09 0,00
Robotnicy wykonujacy prace
9214 | proste w ogrodnictwie i 0,75 417 0,18 0,00 0,00
sadownictwie
Pracownicy sprzedazy i pokrewni
5249 gdzie indzie] niesklasyfikowani 7,92 36,67 0,22 0,00 1,06 17,39 4,35
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow 0,25 1,08 0,23 1,00 0,00 0,00
finansowych
5311 | Opiekunowie dzieciecy 0,25 1,08 0,23 1,00 23,08 0,00
3259 | Sredni personel do spraw zdrowia 1,25 5,25 0,24 0,00 1,50 0,00 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowany
2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 0,25 1,00 0,25 1,00 0,00
4321 | Magazynierzy i pokrewni 28,00 99,83 0,28 15,79 1,00 2,00 0,12
3312 | Pracownicy do spraw kredytow, 1,02 6,08 0,32 0,00 1,20 0,00 0,00
pozyczek i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow widkienniczych,
8159 futrzarskich i skoérzanych gdzie 0.33 1,00 0.33 1,00 0,00
indziej niesklasyfikowani
1420 Kierownicy w handlu detalicznym i 042 1,25 0.33 2.00 33.33 0,00

hurtowym
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Technicy nauk fizycznych i
3119 | technicznych gdzie indziej 21,33 62,83 0,34 35,71 1,16 0,21 0,00
niesklasyfikowani
Robotnicy wykonujacy prace
9312 | proste w budownictwie drogowym, 2,17 6,33 0,34 0,00 1,33 0,00 0,00
wodnym i pokrewni
2514 | Programisci aplikacji 1,33 3,83 0,35 0,00 1,11 0,00 0,00
7114 Betonlar_ze, betoniarze zbrojarze i 1,33 358 037 0,00 1,00 0,00 0,00
pokrewni
8157 | Operatorzy maszyn do prania 0,83 2,08 0,40 1,50 0,00 0,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 0,42 1,00 0,42 1,00 0,00
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji 0,42 0,83 0,50 2,00 0,00 0,00
wyrobéw gumowych
3343 | Pracownicy administracyjni i 8,33 16,42 0,51 28,57 1,07 97,56 95,12
sekretarze biura zarzadu
3331 | Spedytorzy i pokrewni 5,58 9,83 0,57 33,33 1,14 50,00 16,67
2423 | SPecjalisci do spraw zarzadzania 417 7,25 0,57 25,00 1,11 18,75 12,50
zasobami ludzkimi
Operatorzy wolnobieznych maszyn
8341 rolniczych i leénych 0,83 1,33 0,63 0,00 1,00 0,00 0,00
2149 | INZynierowie gdzie indziej 6,75 9,75 0,69 16,67 1,27 0,00 0,00
niesklasyfikowani
9121 | Praczki reczne i prasowacze 1,17 1,67 0,70 0,00 1,50 0,00 0,00
3240 | Technicy weterynarii 0,92 1,17 0,79 0,00 1,00 100,00 100,00
2292 | Fizjoterapeuci 1,25 1,58 0,79 0,00 1,11 28,57 14,29
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3.2. Zawody zréwnowazone w Tychach w 2018 roku.

Zgodnie z nowa metodologia opracowania monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych przyjeto, ze zawody zréwnowazone odznaczaja si¢ zblizong liczbg
bezrobotnych i1 dostgpnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo
wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek dlugotrwale bezrobotnych nie przekraczat
mediany, a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich napltyw (badz by¢ réwny)

w danym okresie sprawozdawczym. W 2018 roku odnotowano trzy elementarne zawody

zréwnowazone: sprzedawcy w stacji paliw, specjaliSci do spraw ksiggowosci
1 rachunkowosci oraz tynkarze i pokrewni.
Tabela 16. Grupy zawodow zrownowazonych w 2018 roku
Odsetek
< Lo ofert Odsetek
5 .. . | Sredniomiesie - . o
Elementarna  grupa Srednlo_mlesw; i e o Wskaznl!( ) subsydiowa miejsc
Kod el czna liczba e — dostepnosci nych w aktywizaciji
bezrobotnych ofe rf'p r!c ofert pracy CBOP zawodowej
pracy (PUP+OHP+ (%)
EURES) (%)
5245 gglzjvedawcy w stac] 1,08 1,17 0,93 0,00 0,00
Specjalisci do spraw
2411 | ksiegowosci i 2,50 2,58 0,97 50,00 25,00
rachunkowosci
7123 | Tynkarze i pokrewni 0,58 0,58 1,00 14,29 0,00
3.3. Zawody nadwyzkowe w Tychach w 2018 roku.

Zawody nadwyzkowe odznaczajg si¢ przewagg liczebng bezrobotnych nad
dostgpnymi ofertami pracy, bezrobociem dlugotrwaltym powyzej mediany oraz niskim
odptywem netto (wyzszy naplyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych
ofert pracy tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci. W 2018
roku odnotowano pie¢ zawodéw maksymalnie nadwyzkowych: pracownicy domowej
opieki osobistej, specjaliSci nauk o Ziemi, sportowcy i dzokeje, mistrzowie produkcji

w budownictwie oraz kierownicy w instytucjach finansowych i1 ubezpieczeniowych.
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Tabela 17. Elementarne grupy zawodow maksymalnie nadwyzkowych.

Odsetek Odsetek
Liczba ofert wolnych

bezrobotnych subsydiowa miejsc

nych (%) pracy (%)

Kod | Elementarna grupa zawodow

5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 2 0,00 0,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 2 0,00 0,00
3421 | Sportowcy i dzokeje 2 0,00 0,00

3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 1 0,00 0,00

Kierownicy w instytucjach finansowych i
ubezpieczeniowych

1346 1 0,00 0,00

W 2018 roku odnotowano dwanascie zawodéw nadwyzkowych. Do nadwyzkowych
zawodow zaliczyC nalezy takie zawody elementarne jak: technicy medyczni i dentystyczni,
monterzy i serwisanci instalacji i urzgdzen teleinformatycznych, technicy fizjoterapii
1 masazysci, Slusarze i pokrewni, sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), kelnerzy, technicy
wsparcia informatycznego i technicznego, hydraulicy i monterzy rurociaggéw, sredni personel
ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp, operatorzy sprz¢tu do rob6t ziemnych i urzadzen

pokrewnych, lektorzy jezykow obcych oraz ksiggowi.
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Tabela 18. Ranking elementarnych zawodow nadwyzkowych w 2018 roku.

. . Odsetek ofert Odsetek
Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik subsydiowanych w miejsc
Kod | Elementarna grupa zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | diugotrwatego | plynnosci CBOP aktywizacji
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy | bezrobocia |bezrobotnych | (PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
3214 | 0NNy medyczni] 1,58 0,08 19,00 50,00 0,67 100,00 100,00
entystyczni
7422 | Monterzy i serwisanci instalacji 1,58 0,17 9,50 50,00 0,50 0,00 0,00
urzgdzen teleinformatycznych
3254 | Technicy fizjoterapii i masazy$ci 3,00 0,42 7,20 66,67 0,80 0,00 0,00
7222 | Slusarze i pokrewni 36,08 7,67 4,71 66,67 0,98 0,00 0,00
Sprzedawcy sklepowi
5223 (ekspedienci) 191,25 51,83 3,69 36,32 0,98 15,43 1,14
5131 | Kelnerzy 18,58 5,92 3,14 52,63 0,84 8,57 0,00
Technicy wsparcia
3512 informatycznego i technicznego 8,08 3,25 2,49 50,00 0,96 41,67 8,33
7126 | Hydraulicy imonterzy 11,92 6,50 1,83 40,00 0,83 5,66 0,00
rurociggow
Sredni personel ochrony
3255 | Srodowiska, medycyny pracy i 4,42 2,50 1,77 50,00 0,91 0,00
bhp
Operatorzy sprzetu do rob6t
8342 | ziemnych i urzadzen 2,50 1,42 1,76 50,00 0,86 0,00 0,00
pokrewnych
2353 | Lektorzy jezykéw obcych 1,33 1,00 1,33 50,00 0,00 0,00
3313 | Ksiegowi 9,42 8,33 1,13 45,45 0,81 46,15 30,77
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4. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Nastgpna cze$¢ opracowania zwigzana jest z analiza umiej¢tno$ci 1 uprawnien na
lokalnym rynku pracy, ktéra zostala zaprezentowana z punktu widzenia popytowej strony.
W ramach opracowania powinny zosta¢ przedstawione uprawnienia, ktére sg najczesciej
posiadane przez bezrobotnych - posiada je najwyzszy odsetek bezrobotnych (ze wzgledu na
niewielka ilo§¢ danych dotyczacych uprawnien posiadanych przez osoby bezrobotne
— informacji o podazowej stronie rynku pracy w ramach wielkich grup zawodowych nie
przedstawiono powyzszych danych) oraz umiejetnosci i uprawnienia, ktoére sg najczesciej
wymagane przez pracodawcoOw w ofertach pracy - stanowig najwyzszy odsetek ofert pracy,
w ktorych sa wymagane. Analiza umiej¢tnoSci 1 uprawnien przedstawiona zostata
w powigzaniu z zawodami, co umozliwi wskazanie niedopasowan w strukturze
kwalifikacyjno-zawodowej o0s6b bezrobotnych. Skorelowanie popytu i1 podazy na
umiej¢tnosci 1 uprawnienia na lokalnym rynku pracy w podziale na wielkie grupy zawodow
pozwoli oceni¢ dopasowanie umiejetnosci 1 uprawnien oséb bezrobotnych w danych grupach
zawodow do oczekiwan i potrzeb pracodawcoéw widocznych w ofertach pracy. W przypadku,
gdy umiejetnosci 1 uprawnienia, ktdre najczesciej posiadajg bezrobotni zarejestrowani w PUP
w Tychach pokrywaja si¢ z tymi, ktdrych oczekuja pracodawcy zachodzi rOwnowaga na
rynku pracy w tym aspekcie. W sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej analizy danych,
umiej¢tnosci i uprawnienia poszukiwane przez pracodawcow w ofertach pracy okazga si¢ inne,
niz umiejetnosci posiadane przez bezrobotnych w danej grupie zawodéw, mozemy moéwic
o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-zawodowej na badanym rynku pracy. Ponizej
przedstawione zostaly umiejetnosci i uprawnienia oczekiwane przez pracodawcéw wzgledem
wielkich grup zawodéw w 2018 roku. Dane przedstawione zostaly za pomocg odsetka
bezrobotnych, ktéry wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem
w ramach wielkiej grupy zawodéw do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej
grupy zawodow oraz odsetka ofert pracy, ktory liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy,
w ktérych dana umieje¢tnos¢ lub uprawnienie jest wymagane do catkowitego naptywu ofert
pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodoéw (oferty pracy z PUP w Tychach oferty pracy
dostgpnych w Internecie). Ze wzgledu na duzy odsetek brakéw danych do informacji

zawartych w tabeli nalezy jednak podchodzi¢ z ostroznoscia.

30|Strona



Tabela 19. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodow w 2018 roku.

STR(_)NA
PODAZOWA STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
RYNKU PRACY

= %
() 2 S A
&< o; o X
T 9O o c e
Kod s 2 > 1 =
. : » S c =2 o
grupy | Wielka grupa zawodow 98 s E o
zawodow — O = E‘
O = o ;‘ =
w N h = > Q
o2 @ oS ©
E, o] ‘) = ~
O g ~ o Q )
‘O N [] Sc =
— - "q",, O Q
E = @ T8 3
s } 8 E E, (@)

2 O

Obstuga komputera i wykorzystanie 8.11

internetu ’
2 SPECJALISCI Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 5,41
Planowanie i organizacja pracy wtasnej 2,70
Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 3,57

Obstuga komputera i wykorzystanie

internetu 3,57
5 PRACOWNICY USLUG |
SPRZEDAWCY
Planowanie i organizacja pracy wtasnej 1,79
Wywieranie wptywu 1,79

Uzupetnieniem analizy umiejetnosci i uprawnien w podziale na wielkie grupy zawodoéw jest
badanie cech grupy osob bezrobotnych bez zawodu. Grupe ta mozna scharakteryzowac
wedtug posiadanego wyksztalcenia, czy tez posiadanych umiejetnosci 1 uprawnien. Ponizej
przedstawiony zostal procentowy udzial os6éb bezrobotnych z danym poziomem
wyksztatcenia, uprawnieniem lub umiejg¢tnoscia w stosunku do ogétu zarejestrowanych oséb
bezrobotnych bez zawodu. Zgodnie z danymi na koniec 2018 roku w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Tychach zarejestrowanych byto 105 osob bezrobotnych bez zawodu, co stanowito
6,6% ogolnej liczby wszystkich zarejestrowanych oséb bezrobotnych. Najwieksza liczba oséb
bezrobotnych bez zawodu posiadata wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 58 o0sdéb, co
stanowito 17,1% ogo6lnej liczby oséb bezrobotnych z takim poziomem wyksztatcenia. Czes$¢
bezrobotnych bez zawodu posiada wyksztatcenie srednie ogoélnoksztalcace — 29 osob, co

stanowi 14,6% bezrobotnych bez zawodu.
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Tabela 20. Bezrobotni bez zawodu w 2018 roku

w tym Odsetek
Wyszezegomenie | Berratolnt | beribolni | beroboinen
zawodu (%)*

Ogotem 1 594 105 6,59%
wg poziomu wyksztalcenia:
gimnazjalne i ponizej 340 58 17,06%
zasadnicze zawodowe 374 4 1,07%
Srednie ogoInoksztatcace 198 29 14,65%
policealne i $rednie zawodowe 346 10 2,89%
wyzsze 336 4 1,19%
wg typu ukonczonej szkoty:
zasadnicza szkota zawodowa 138 4 2,90%
szkota przysposabiajgca do
pracy
technikum 47 5 10,64%
liceum ogdlnoksztatcgce 129 24 18,60%
liceum profilowane 1 0 0,00%
technikum uzupetniajace 8 0 0,00%
liceum uzupetniajgce 5 0 0,00%
szkota policealna 58 1 1,72%
wyzsza 201 3 1,49%
brak danych zr6dtowych 1007 68 6,75%

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu
sprawozdawczego do ogétu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

5. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Tychach stanowi uzupetnienie i rozszerzenie szczegétowych danych dotyczacych deficytu
lub tez nadwyzki w danym zawodzie, dokonanej na podstawie metody rankingowe;j.
Informacje o liczbie uczniéw konczacych edukacje w danym zawodzie oraz liczbie
absolwentow szkot stanowia niezwykle wazng informacje umozliwiajagca okreslenie
kierunkoéw szkolen dla bezrobotnych oraz oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztalcenia

zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym.

5.1. Analiza uczniéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych

Niniejsza czg$¢ rankingu stanowi sktadowg cze$¢ monitoringu zawodoéw deficytowych
1 nadwyzkowych w ujeciu rocznym. Celem analizy jest uzyskanie pelnej informacji o rynku
edukacyjnym, w tym o potencjalnym zasobie sity roboczej wchodzacej na rynek pracy.

W niniejszym punkcie dokonana zostata analiza liczby uczniéw ostatnich klas szkét
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ponadgimnazjalnych w Tychach oraz dokonano takze analizy zawodéw deficytowych
1 nadwyzkowych z uwzglednieniem liczby ucznidéw ostatnich klas szk6t ponadgimnazjalnych,
bedacych potencjalnym zasobem sity roboczej i ukazano, ktére zawody zmienig sitg
i natgzenie deficytu badz nadwyzki. Takie analizy pozwola odpowiedzie¢ na pytanie, czy
deficyt badz nadwyzka wystepujaca na rynku w najblizszym czasie zwigkszy si¢, czy tez
ulegnie redukcji. Uzyskane informacje sg bardzo wazne, poniewaz umozliwia wskazanie czy
szkolenie 0s6b bezrobotnych w danych zawodach ma sens, ze wzgledu na mozliwos¢
zbilansowania deficytu poprzez pojawienie si¢ na lokalnym rynku pracy absolwentow szko6t
ponadgimnazjalnych w danym zawodzie deficytowym. Z drugiej strony, przy stalym
zapotrzebowaniu pracodawcéw — popytowej strony na rynku i statym doptywie na rynek
pracy absolwentow w danym zawodzie moze wystapi¢ wzrost bezrobocia. W przypadku
zawodoéw nadwyzkowych, relatywnie duza liczba uczniéw ostatnich klas, mogacych podja¢
zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po popytowej stronie rynku pracy, moze
przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym zawodzie. Wyklucza to rowniez
zasadnos$¢ przeprowadzania szkolen w obrgbie uprawnien niezbednych do wykonywania
danego zawodu. Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace
z Systemu Informacji Os$wiatowej MEN o liczbie uczniéw ostatnich klas szko6t
ponadgimnazjalnych zawodow 1 specjalnosci. Ponizej przedstawiono uczniéw ostatnich klas
szk6t  ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych.

Tabela 21. Uczniowie ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodow
deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2018 roku.

Zawody deficytowe

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniow
ostatnich klas szkét
Kod Nazwa ponadgimnazjalnych
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 0

1219 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani

1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju

1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

2149 | Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

2151 | Inzynierowie elektrycy

2292 | Fizjoterapeuci

2294 | Audiofonolodzy i logopedzi

2352 | Nauczyciele szkot specjalnych

2423 | Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi
2424 | Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr

oO|Oo|O|O|O|O|O|O|O| ©
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2514

Programisci aplikacji

2522

Administratorzy systemoéw komputerowych

3119

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

3135

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych

3240

Technicy weterynarii

3259

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

3311

Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych

3312

Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni

3321

Agenci ubezpieczeniowi

3331

Spedytorzy i pokrewni

3333

Posrednicy pracy i zatrudnienia

3334

Agenci i administratorzy nieruchomosci

3343

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzgdu

3514

Technicy sieci internetowych

4212

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

4227

Ankieterzy

4321

Magazynierzy i pokrewni

5111

Stewardzi

5221

Wiasciciele sklepow

5249

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

5311

Opiekunowie dzieciecy

6340

Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby

7114

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

7116

Robotnicy budowy drég

7124

Monterzy izolacji

7511

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

7549

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

8141

Operatorzy maszyn do produkciji wyrobow gumowych

8155

Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor

8157

Operatorzy maszyn do prania

8159

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw witékienniczych, futrzarskich i
skdrzanych gdzie indziej niesklasyfikowani

O [O|O|0O|O|O|O|0O|0O|O|0O|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

8183

Operatorzy urzadzen pakujgcych, znakujacych i urzadzen do napetniania
butelek

8341

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i leSnych

9121

Praczki reczne i prasowacze

9214

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

9312

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i
pokrewni

o [Oo|o|o| ©

Zawody nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodow

Kod

Nazwa

Liczba uczniow
ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych

1346

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

2114

Specjalisci nauk o Ziemi

2353

Lektorzy jezykow obcych

3123

Mistrzowie produkciji w budownictwie

3214

Technicy medyczni i dentystyczni

3254

Technicy fizjoterapii i masazysci

3255

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

3313

Ksiegowi

o|Oo|0O|0O|0O|0O|O|O
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3421

Sportowcy i dzokeje

3512

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego

5131

Kelnerzy

5223

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

5322

Pracownicy domowej opieki osobistej

7126

Hydraulicy i monterzy rurociggéw

7222

Slusarze i pokrewni

7422

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

8342

Operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i urzadzen pokrewnych

o|0o|0O|0O|0O|O|O|O|O

Zawody zrownowazone

Elementarna grupa zawodow

Liczba uczniéw
ostatnich klas szkot

Kod Nazwa ponadgimnazjalnych
2411 | Specjalisci do spraw ksiggowosci i rachunkowosci 0
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 0
7123 | Tynkarze i pokrewni 0

5.2. Analiza absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych

Wedtug danych pozyskanych z Systemu Informacji Os$wiatowej liczba absolwentow
na koniec 2018 roku wynosita 1 115. Najwigksza liczba absolwentow ukonczyla liceum
ogOlnoksztatcace — 416 osob. Technikum ukonczylo — 379 absolwentow, szkote policealng
ukonczylo — 189 absolwentéw, zasadniczg szkol¢ zawodowa — 126 absolwentdéw, natomiast
szkot¢ przysposabiajaca do pracy 5 absolwentow. W 2018 roku 468 absolwentéw zdato
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Na koniec 2018 roku w ewidencji
Powiatowego Urzgedu Pracy w Tychach zarejestrowanych bylo tylko 14 bezrobotnych
absolwentéw. Niezwykle waznym miernikiem stuzagcym do identyfikacji elementarnych grup
zawodow/kierunkéw nauki i szkét, w ktérych absolwenci maja trudnosci ze znalezieniem

pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych wsréd absolwentow:

Af

B
WBAF = « 100,

gdzie:
BA%

nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, Srednia ogdlnoksztatcaca, srednia zawodowa

i
t-1

t liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodéw/ kierunku

i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia/maja.
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k
t=1 liczba absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup

zawodow/kierunku nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $rednia ogdlnoksztatcaca,
srednia zawodowa 1 policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan za poprzedni rok

szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoly k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoty k (w%). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak
bezrobotnych wsrod absolwentéw wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktorej
kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty & jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsze wartosci przyjmuje wskaznik, tym dang grupe
elementarng zawodow/ kierunek nauki/szkot¢ mozna uzna¢ za bardziej dostosowang do
potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie w ciaggu 6 lub
11 miesiecy od ukonczenia szkoly. Powyzsza analiza ma na celu sprawdzenie, w jakim
stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczajg absolwentéw przed
koniecznoscig dlugotrwalego pozostawania w rejestrach urzedow pracy jako osoby
bezrobotne. Uwzgledniajac wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrod absolwentow
wynika, ze wskaznik przyjmowat najwyzsza wartos¢ w przypadku absolwentéw technikum
— 2,1%. Nizsze wartosci wskaznik przyjmowal w przypadku absolwentoéw szkot policealnych

— 1,1% oraz liceum ogdlnoksztatcacego — 0,9%.

Tabela 22. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoly w 2018 roku.

Wskaznik frakciji
. o Liczba bezrobotnych
L|czba2%l:s§o:;v|$now w bezrobotnych absolwentow
absolwentow wsrod
Typ szkoty absolwentow (%)
posiadajacy | stan na koniec .
Ogoétem tytut grudnia 2018 rs:::i:azg;)smriﬁ(u
zawodowy* roku 9
zasadnicza szkota zawodowa 126 52 0
szkota przysposabiajgca do pracy 5 0
technikum 379 276 8 2,11%
liceum ogodlnoksztatcace 416 4 0,96%
liceum profilowane 0
liceum uzupetniajgce 0
szkota policealna 189 140 2 1,06%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentow szkot ponadgimnazjalnych/ wyzszych na
rynku pracy jest obliczenie wskaznika frakcji absolwentéw wsrod bezrobotnych. Kalkulacja
tego wskaznika ma na celu wskazanie jak wysoki jest odsetek bezrobotnych absolwentow
wsrdd bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodoéw (w przypadku absolwentow szko6t
ponadgimnazjalnych) badz w danym kierunku ksztalcenia (w przypadku absolwentow szkoét

wyzszych). Posta¢ matematyczna opisywanego miernika przedstawia si¢ nast¢pujaco:

k

WABF = —=+100
Bt
gdzie:
BAF

L liczba bezrobotnych absolwentéw w elementarnej grupie zawodéw k (kierunku
ksztalcenia) stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku.

k
t liczba bezrobotnych ogétem w grupie zawodéw k (kierunku ksztalcenia) — stan

na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrdd absolwentéw odnotowano na
koniec 2018 roku wsérdéd elementarnej grupy zawoddéw konsultanci i inni pracownicy biur

podrézy - 33,3%. Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod

bezrobotnych na koniec 2018 roku wystgpil w takich elementarnych grupach zawodéw jak:
technicy medyczni 1 dentystyczni - 100,0%, pomocniczy personel medyczny - 100,0%,

recepcjonisci hotelowi - 100,0% oraz konsultanci i inni pracownicy biur podrézy - 50,0%.

Tabela 23. Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow ws$rod absolwentow oraz wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentéw wérod bezrobotnych na koniec grudnia 2018 roku.

Wekaznik rakell | wskaznik frakeii
ezrobotny'ch bezrobotnych
Nazwa elementarnej grupy zawodow absolyvgntow absolwentéow
1 grupy wsrod wsrod
absol(:zntow bezroiotnych
Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 33,33% 50,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,88% 11,11%
Technicy mechanicy 4,76% 14,29%
Technicy medyczni i dentystyczni 4,17% 100,00%
Pomocniczy personel medyczny 3,33% 100,00%
Recepcjonisci hotelowi 3,23% 100,00%
Spedytorzy i pokrewni 2,00% 25,00%
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6. Podsumowanie

W 2018 roku na rynku pracy w Tychach ponownie odnotowano pozytywne zmiany:
zmniejszeniu ulegla liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych oraz spadta stopa bezrobocia
oraz zwickszyta si¢ liczba ofert pracy w przeliczeniu na jedng osobe bezrobotng. Na
przestrzeni ostatnich lat stopa bezrobocia oraz liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych
osiggneta najnizszy poziom. O bardzo korzystnej sytuacji na rynku pracy w Tychach
swiadczy jedna z najnizszych stop bezrobocia w skali calego wojewodztwa §laskiego. Na
koniec 2018 roku stopa bezrobocia w Tychach wyniosta zaledwie 2,5%. Warto zauwazy¢, ze
stopa bezrobocia w Tychach byta nizsza o 1,8% w skali wojewddztwa $laskiego oraz o 3,3%
w skali catego kraju. Powyzsze dane $wiadcza o pr¢znie rozwijajagcym si¢ rynku pracy
w Tychach i regionie. Miasto od kilku lat cechuje si¢ dynamicznym rozwojem spoteczno
— gospodarczym, ktéry Kkoreluje z coraz nizsza stopg bezrobocia. Dostgp do
wykwalifikowanej kadry pracowniczej, obecno$¢ terendw inwestycyjnych, powoduje
nieustanny rozwd¢j gospodarczy. Sytuacja na rynku pracy w ostatnich latach jest bardzo
pozytywna. W poréwnaniu do danych z konca 2017 roku stopa bezrobocia zmniejszyta si¢
0 0,2 punktu procentowego. Na koniec 2018 roku Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach
zarejestrowanych byto 1 594 oséb bezrobotnych mieszkancéw miasta Tychy. W poréwnaniu
do danych z konca 2017 roku liczba 0s6b bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 131 oso6b. Jest to
spadek liczby os6b bezrobotnych, w pordwnaniu do danych rocznych wynoszacy 7,6

punktéw procentowych.

W  przypadku wielkich grup zawodowych na koniec 2018 roku najwigcej osOb
zarejestrowanych bylo w grupach: pracownicy ustug i sprzedawcy — 377 os6b, robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy — 231 os6b, specjali§ci — 227 oséb oraz operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen — 196 oséb. Najwigkszy naptyw o0s6b bezrobotnych w 2018 roku
odnotowany zostal w takich wielkich grupach zawodowych jak: pracownicy ustug
1 sprzedawcy — 738 oséb zarejestrowanych w ewidencji PUP w Tychach w catym 2018 roku
oraz w takich wielkich grupach jak: specjalisci — 519 osdb, technicy i inny $redni personel
— 481 o0s6b, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 446 oséb oraz operatorzy i monterzy
maszyn 1 urzadzen — 434 osoby. Odplyw bezrobotnych w 2018 roku w przypadku wielkich

grup zawodowych byt najbardziej widoczny w takich wielkich grupach jak: pracownicy ustug
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1 sprzedawcy — 722 osoby, specjalisci — 535 os6b, technicy i inny $redni personel — 492
osoby, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 477 0s0b oraz operatorzy i monterzy maszyn

i urzadzen — 430 os6b.

Uwzgledniajac elementarne grupy zawoddw posiadanych przez osoby bezrobotne wynika,
ze zdecydowanie najwigcej osOb bylo zarejestrowanych w grupie zawodowej: sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci) — 190 0s6b. Znaczna liczba 0s6b bezrobotnych zostata zarejestrowana
na koniec 2018 roku w takich elementarnych grupach zawodowych jak: specjalisci do spraw
zarzadzania 1 organizacji — 156 0sOb, operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych
gdzie indziej niesklasyfikowani — 66 os6b, pracownicy obstugi biurowej — 60 o0séb,
gospodarze budynkéw — 52 osoby, robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie
ogllnym — 36 osoby, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne — 35 0sdb, Slusarze

1 pokrewni — 33 osoby oraz kucharze — 31 os6b.

Najwigkszy naptyw os6b bezrobotnych w 2018 roku odnotowano w takich zawodach
elementarnych jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 356 o0s6b, operatorzy innych
maszyn 1 urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 161 osob, pracownicy
obstugi biurowej — 122 osoby, gospodarze budynkéw — 107 oséb, robotnicy wykonujacy
prace proste w budownictwie ogdlnym — 83 osoby, magazynierzy i pokrewni — 73 osoby,

kucharze — 57 0séb oraz $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych — 51 oséb.

Najwigksza liczba wyrejestrowan — odptyw widoczny byt w takich elementarnych zawodach
jak: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 350 os6b, operatorzy innych maszyn i urzadzen
przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 172 osoby, pracownicy obstugi biurowe;j
— 122 osoby, gospodarze budynkéw — 107 osob, robotnicy wykonujacy prace proste
w budownictwie oglélnym — 92 osoby, magazynierzy i pokrewni — 73 osoby, kucharze — 57
osob, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani — 52 osoby,
mechanicy pojazdéw samochodowych — 52 osoby, kierowcy operatorzy wozkow
jezdniowych — 52 osoby oraz $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych - 51

0soOb.

W 2018 roku w Centralnej Bazie Ofert Pracy dostgpnych bylo tacznie 11 481 ofert pracy
w miescie Tychy z takich zrdédet jak: Powiatowy Urzad Pracy w Tychach, Ochotnicze Hufce
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Pracy oraz EURES. Analizie poddane zostaly takze oferty pracy pojawiajace si¢ w Internecie
— na portalach rekrutacyjnych. Oferty pracy pojawiajace si¢ w Internecie na potrzeby
niniejszego raportu gromadzil Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach. W 2018 roku

w Internecie dostepnych byto 2 954 oferty pracy.

Najwigksza liczba ofert pracy w 2018 roku kierowana byta do przedstawicieli takich wielkich
grup zawodowych jak: operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 4 147 ofert pracy,
pracownicy wykonujacy prace proste — 3 275 ofert, robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
— 1683 oferty pracy, technicy i inny sredni personel — 1 448 ofert pracy, pracownicy,

pracownicy ustug i sprzedawcy — 1 341 ofert oraz pracownicy biurowi — 1 283 oferty.

W 2018 roku najwigksza liczba ofert pracy, w przypadku elementarnych grup zawodowych
dotyczyta pracy w zawodach: magazynierzy i pokrewni — 1 018 ofert oraz operatorzy maszyn
1 urzadzen do produkcji i przetworstwa metali — 1 001 ofert. Znaczna liczba ofert pracy,
bioragc pod uwage oba zrddia ofert pracy, dotyczyta pracy w zawodach: operatorzy innych
maszyn 1 urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani — 819 ofert, reczni
pakowacze 1 znakowacze — 805 ofert pracy, robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle
gdzie indziej niesklasyfikowani — 803 ofert, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani — 598 ofert, monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani — 591 ofert

oraz ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni — 505 ofert.

Najwigkszy wskaznik ptynnosci w 2018 roku dotyczyt takich zawodow jak: specjalisci do
spraw ksiggowosci 1 rachunkowosci, specjalisci do spraw rynku nieruchomosci, pracownicy
biur informacji, tynkarze i pokrewni oraz pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych byl najnizszy w takich elementarnych zawodach:
pracownicy uslug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani, adwokaci, radcy prawni
i prokuratorzy, operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych
surowcOw, urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani,
kierownicy w instytucjach finansowych i1 ubezpieczeniowych, kierownicy w hotelarstwie,
projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy, lekarze specjalisci (ze specjalizacjg 11

stopnia lub tytutem specjalisty), farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji,

40|Strona



lektorzy jezykéw obcych, producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni, sekretarze prawni,

ceramicy 1 pokrewni oraz robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych.

Najwigksze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele takich
elementarnych grup zawodowych jak: lekarze weterynarii specjalisci, diagnosci laboratoryjni
bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji, audiofonolodzy i logopedzi, administratorzy
systemOw  komputerowych, kontrolerzy (sterowniczy) procesOw metalurgicznych,
rzeczoznawcy (z wytaczeniem majatkowych), posrednicy pracy i zatrudnienia, agenci
1 administratorzy nieruchomosci, instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej, technicy sieci
internetowych, ankieterzy, pracownicy obstugi ptacowej, stewardzi, opiekunowie zwierzat
domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami, sprzedawcy na targowiskach i bazarach,
wiasciciele sklepéw, hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych, rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej, rybacy i zbieracze pracujagcy na wiasne potrzeby, robotnicy budowy
drég, mechanicy rowerOw i1 pokrewni, monterzy linii elektrycznych, robotnicy przemystowi
i rzemieSlnicy gdzie indziej niesklasyfikowani, operatorzy urzadzen do obrébki
powierzchniowej metali i naktadania powtok, operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor

oraz operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i1 urzadzen do napetniania butelek.

Najmniejsze szanse na znalezienie zatrudnienia majg przede wszystkim przedstawiciele takich
elementarnych grup zawodowych: ekonomis$ci, stolarze meblowi i pokrewni, pracownicy
bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej 1 pokrewni, inzynierowie chemicy
1 pokrewni, technicy farmaceutyczni, dietetycy i zywieniowcy, blacharze, mechanicy
precyzyjni, pracownicy do spraw transportu, krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni,
kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy oraz kierownicy do spraw zarzadzania zasobami

ludzkimi.

W 2018 roku w Tychach odnotowano czternascie elementarnych grup zawodéw
maksymalnie deficytowych: ankieterzy, rybacy i zbieracze pracujacy na wilasne potrzeby,
operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napelniania butelek, technicy
sieci internetowych, robotnicy przemystowi i1 rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani,
audiofonolodzy 1 logopedzi, kontrolerzy (sterowniczy) procesOw metalurgicznych, agenci

i administratorzy nieruchomosci, wtasciciele sklepéw, administratorzy systemow
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komputerowych, robotnicy budowy drég, operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor,

stewardzi oraz posrednicy pracy i zatrudnienia.

W 2018 roku odnotowano trzydzieSci trzy elementarne zawody deficytowe. Do
deficytowych zawodow zaliczy¢ nalezy takie zawody jak: inzynierowie elektrycy, specjalisci
do spraw szkolen zawodowych 1 rozwoju kadr, kierownicy do spraw finansowych, masarze,
robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni, kierownicy do spraw badan i rozwoju, kierownicy
do spraw obstugi biznesu 1 zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani, agenci
ubezpieczeniowi, monterzy izolacji, robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie
1 sadownictwie, pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani, dealerzy
i maklerzy aktywow finansowych, opiekunowie dziecigcy, $redni personel do spraw zdrowia
gdzie indziej niesklasyfikowany, nauczyciele szk6t specjalnych, magazynierzy i pokrewni,
pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni, operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow widkienniczych, futrzarskich 1 skdérzanych gdzie indziej niesklasyfikowani,
kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani, robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym,
wodnym 1 pokrewni, programisci aplikacji, betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni,
operatorzy maszyn do prania, bukmacherzy, krupierzy i pokrewni, operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw gumowych, pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu,
spedytorzy i1 pokrewni, specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi, operatorzy
wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych, inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani,

praczki reczne i prasowacze, technicy weterynarii oraz fizjoterapeuci.

W 2018 roku odnotowano trzy elementarne zawody zréwnowazone: sprzedawcy w stacji

paliw, specjalisci do spraw ksiggowosci i rachunkowosci oraz tynkarze i pokrewni.

W 2018 roku odnotowano pi¢¢ zawodéw maksymalnie nadwyzkowych: pracownicy
domowej opieki osobistej, specjalisci nauk o Ziemi, sportowcy i dzokeje, mistrzowie

produkcji w budownictwie oraz kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych.
W 2018 roku odnotowano dwanascie zawodéw nadwyzkowych. Do nadwyzkowych

zawodow zaliczy¢ nalezy takie zawody elementarne jak: technicy medyczni i dentystyczni,

monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych, technicy fizjoterapii
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1 masazysci, Slusarze i1 pokrewni, sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), kelnerzy, technicy
wsparcia informatycznego 1 technicznego, hydraulicy 1 monterzy rurociagoéw, sredni personel
ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp, operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i urzadzen

pokrewnych, lektorzy jezykow obcych oraz ksiggowi.

Wedtug danych pozyskanych z Systemu Informacji O$wiatowej liczba absolwentéw
na koniec 2018 roku wynosita 1 115. Najwicksza liczba absolwentéw ukonczyta liceum
ogolnoksztatcace — 416 os6b. Technikum ukonczylo — 379 absolwentéw, szkote policealng
ukonczyto — 189 absolwentoéw, zasadniczg szkote zawodowg — 126 absolwentdw, natomiast
szkote przysposabiajaca do pracy 5 absolwentow. W 2018 roku 468 absolwentéw zdato
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Na koniec 2018 roku w ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach zarejestrowanych byto tylko 14 bezrobotnych

absolwentow.

Uwzgledniajac wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentéw wynika,
ze wskaznik przyjmowat najwyzszg warto§¢ w przypadku absolwentéw technikum — 2,1%.
Nizsze warto$ci wskaznik przyjmowal w przypadku absolwentow szkot policealnych — 1,1%

oraz liceum ogd6lnoksztatcacego — 0,9%.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsrdd absolwentéw odnotowano na
koniec 2018 roku wsrdod elementarnej grupy zawodéw konsultanci i inni pracownicy biur

podrozy - 33,3%.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdd bezrobotnych na koniec 2018
roku wystgpit w takich elementarnych grupach zawodéw jak: technicy medyczni
1 dentystyczni - 100,0%, pomocniczy personel medyczny - 100,0%, recepcjonisci hotelowi

- 100,0% oraz konsultanci i inni pracownicy biur podrézy - 50,0%.

43|Strona



Zatqgcznik 1. Rynek pracy

Tabela 24. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug wielkich grup zawodow
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1 | W] URZEDNIGY | KIEROWNIOY 57 | 46 | 25 | o |oo0o| 7 | 22 | 202 |1818| 0,00 | 2050 | 27.33 |0,75 28,00 | 0,81 i :
> | SPECJALISCI 519 | 535 | 227 | 10 |441| 79 | 180 | 751 |26,67|15,00| 248,75 | 137,58 | 1,81 |34,80 | 1,03 i :
3 | TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 481 | 492 | 184 | 5 |272| 60 | 893 | 555 |10,08| 6,94 | 201,00 | 185,67 | 1,08| 32,61 | 1,02 | rownowaga| -
4 | PRACOWNICY BIUROWI 202 | 287 | 118 | 2 |1.69| 42 | 1100 | 183 |11,09] 6,18 | 134,17 | 144,92 | 0,93 | 35,59 | 0,98 ; ;
5 | PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 738 | 722 | 377 | 3 |080| 147 | 937 | 404 |13,02| 448 | 384,67 | 195,75 | 1,97|38,99 | 0,98 | nadwyzka | -
6 | ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY IRYBACY | 11 | 16 | 8 | 0 |o00| 5 | 68 | 15 | 294|294 | 1092 | 6,92 |1,58|6250)1.45 ; ;
7 | ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | RZEMIESLNICY | 446 | 477 | 231 | 2 |087| 117 | 1339 | 344 | 232 | 0,22 | 256,67 | 195,25 | 1,31 50,65 | 1,07 i ;
8 SEEES;SEZY' MONTERZY MASZYN | 434 | 430 | 196 | 0 |o000| 83 |3825| 322 | 055|003 | 196,67 | 485,58 | 0,41 | 42,35 |0,99 i i
9 | EACOWNICY WYKONUJACY PRACE 235 | 256 | 122 | 0 |0,00| 68 | 3117 | 158 | 1,89 | 1,22 | 140,42 | 378,92 |0,37 | 55,74 1,0 . .
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Tabela 25. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug elementarnych grup zawodow
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1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajgcy 12 13 5 0 0,00 2 6 14 16,67 | 0,00 5,67 1,67 3,40 | 40,00 | 1,08 - -
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 1 1 0 0 0 0 13 0,00 0,08 1,08 0,08 1,00 deficyt -
1212 E’Sﬁim‘” do spraw zarzadzania zasobami 3 3 1 |0 | 000 1 1 o | 000 | 0,00 | 1,75 | 0,08 | 21,00 | 100,00 | 1,00 ; -
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 2 1 1 0 0,00 0 1 15 0,00 0,00 0,42 1,33 0,31 0,00 | 0,50 - -
Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania . )
1219 gdzie indziej niesklasyfikowani 1 2 0 0 0 0 47 0,00 0,67 4,92 0,14 2,00 deficyt deficyt
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 9 4 5 0 0,00 0 0 1 0,00 1,83 0,08 | 22,00 | 0,00 |0,44 - deficyt
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,83 0,00 100,00 | 1,00 - -
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 1 1 0 0 0 0 23 0,00 0,17 1,92 0,09 1,00 deficyt max deficyt
1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 2 1 1 0 0,00 0 3 44 66,67 | 0,00 0,08 6,92 0,01 0,00 | 0,50 - deficyt
1322 | Kierownicy w gornictwie 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 2,00 - -
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 3 2 1 0 0,00 0 6 16 0,00 0,00 1,50 2,83 0,53 0,00 (0,67 - deficyt
Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin ) )
1324 pokrewnych 5 3 3 0 0,00 1 2 35 0,00 0,00 1,67 4,08 0,41 | 33,33 (0,60 deficyt
Kierownicy do spraw technologii informatycznych i } )
1330 telekomunikacyjnych 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Kierownicy w instytucjach finansowych i max )
1346 ubezpieczeniowych 1 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,67 0,00 100,00 | 0,00 nadwyzka
Kierownicy w instytucjach ustug
1349 | wyspecjalizowanych gdzie indziej 4 2 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 (0,50 - -
niesklasyfikowani
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1411 | Kierownicy w hotelarstwie 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 (0,00 - max deficyt
1412 | Kierownicy w gastronomii 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - -
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 1 2 0 0 0 3 12 33,33 | 0,00 0,42 1,25 0,33 2,00 deficyt deficyt
1439 E‘gzr?;" ziifa‘éﬂg S?‘;{fgzvmy"h typow ustug gazie 8 7 3 | 0| 000 1 0 0 0,00 | 292 | 0,00 33,33 0,88 - -
2113 | Chemicy 5 7 1 0 | 0,00 0 3 0 33,33 | 33,33 | 1,83 0,25 | 7,33 | 0,00 |1,40 - -
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 4 3 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 0,00 50,00 | 0,75 naSCNayxika -
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 4 2 2 1 50,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 (0,50 - -
2131 | Biolodzy i pokrewni 3 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 |1,00 - -
2132 Fs)’glfgjv'r'ﬁc' w zakresie rolnictwa, lesnictwa | o | 7 | 3 |2 |6667 0 0 0 000 | 142 | 000 0,00 |078 - :
2133 | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 4 4 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,92 0,00 0,00 (1,00 - -
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 9 11 5 0 0,00 3 6 88 33,33 | 16,67 7,00 16,83 | 0,42 | 60,00 | 1,22 - -
2142 | Inzynierowie budownictwa 2 1 3 0 0,00 1 4 1 0,00 0,00 2,33 0,42 5,60 | 33,33 | 0,50 - -
2143 | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 7 8 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 1,50 0,08 | 18,00 | 0,00 |1,14 - -
2144 | Inzynierowie mechanicy 5 9 2 0 0,00 1 1 42 0,00 0,00 3,58 3,58 1,00 | 50,00 | 1,80 - deficyt
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 5 7 1 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 2,92 0,08 | 35,00 | 100,00 | 1,40 - -
2146 | Inzynierowie gornictwa i metalurgii 6 4 3 0 0,00 1 0 0 0,00 3,42 0,00 33,33 | 0,67 - -
2149 | Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani 11 14 6 0 0,00 1 1 32 0,00 0,00 6,75 9,75 0,69 | 16,67 | 1,27 deficyt -
2151 | Inzynierowie elektrycy 2 2 1 0 | 0,00 0 1 51 0,00 0,00 0,33 | 10,33 | 0,03 | 0,00 [1,00| deficyt deficyt
2152 | Inzynierowie elektronicy 1 1 3 0 0,00 2 2 31 0,00 0,00 2,42 5,75 0,42 | 66,67 | 1,00 - -
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 4 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 (0,75 - -
2161 | Architekci 9 13 5 1 | 20,00 3 4 0 75,00 | 50,00 | 6,33 1,33 | 4,75 | 60,00 | 1,44 - -
2162 | Architekci krajobrazu 2 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,08 0,00 0,00 | 1,00 - -
2163 | Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 2 0 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 (0,00 - deficyt
2164 | Urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego 2 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,42 0,08 5,00 1,00 - -
2165 | Kartografowie i geodeci 3 5 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,83 0,08 | 10,00 1,67 - -
2166 | Projektanci grafiki i multimediow 14 15 4 0 | 0,00 2 4 15 75,00 | 50,00 | 4,75 1,58 | 3,00 | 50,00 |1,07 - -
2211 :Ijebkggzs p%ij?afig:g}g'ilzsat%j;r:’i"a”akde specjalizacj 4 8 2 | o | 0,00 0 0 0 0,00 | 1,17 | 0,00 0,00 | 2,00 - -
2212 b‘iﬁfg ;e:p%ifﬁ':;; (ze specjalizacia Il stopnia lub | 0 1 |0 | 000 0 0 0 0,00 | 092 | 0,00 0,00 |0,00 ; max deficyt
2021 Egggg’ﬂg'gj‘l bez specjalizacji lub w trakcie 9 9 | 4 | o] 000 2 21 12 | 952 | 000 | 575 | 475 | 121 | 50,00 | 1,00 ; -
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 3 4 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,33 0,00 100,00 | 1,33 - nadT/vz;sza
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Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie

2251 specjalizagji 6 8 0 0 0 1 0 100,00 | 0,00 0,92 0,08 | 11,00 1,33 - -

2252 | Lekarze weterynarii specjalisci 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,00 0,08 0,00 max deficyt -
Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w ) )

2271 trakeie specjalizacji 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt
Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie ) )

2281 specjalizagji 2 0 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,25 0,00 0,00 |0,00

2091 | Specialisci do spraw higieny, bezpieczerstwa 4 3 | 2 | 15000 0 0 3 0,00 | 1,17 | 425 | 027 | 000 |075 - deficyt
pracy i ochrony srodowiska

2292 | Fizjoterapeuci 9 10 2 0 0,00 0 7 12 28,57 | 1429 | 1,25 1,58 0,79 0,00 | 1,11 deficyt -

2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 0 0 0 0 0 1 23 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 max deficyt -
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej } )

2299 niesklasyfikowani 6 8 1 0 0,00 0 5 0 60,00 | 60,00 | 2,50 0,42 6,00 0,00 |1,33

2310 | Nauczyciele akademiccy 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -

2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 0 1 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,08 0,08 1,00 réwnowaga -
Nauczyciele gimnazjow i szkot

2330 | ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli 30 29 12 1 8,33 2 0 0 0,00 14,58 | 0,00 16,67 | 0,97 - -
ksztatcenia zawodowego)

2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 5 6 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,58 0,00 100,00 | 1,20 - -

2342 | Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 9 10 2 0 0,00 2 19 0 10,53 5,26 3,92 5,58 0,70 | 100,00 | 1,11 - -

2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 1 1 0 0 0 0 12 0,00 0,25 1,00 0,25 1,00 deficyt max deficyt

2353 | Lektorzy jezykédw obcych 1 0 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,33 1,00 1,33 | 50,00 | 0,00 | nadwyzka -

2356 | Instruktorzy technologii informatycznych 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - -
Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej } )

2359 niesklasyfikowani 28 31 6 1 16,67 2 18 0 11,11 5,56 9,08 1,50 6,06 | 33,33 | 1,11

2411 | Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 1 5 1 0 0,00 0 4 27 50,00 | 25,00 | 2,50 2,58 0,97 0,00 | 5,00 | rownowaga -

2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 3 2 2 0 0,00 1 0 1 0,00 1,67 2,08 0,80 | 50,00 | 0,67 - -

2413 | Analitycy finansowi 18 21 8 0 0,00 3 1 50 0,00 0,00 | 11,50 | 5,25 2,19 | 37,50 | 1,17 - nadwyzka

2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 33 34 16 1 6,25 9 6 60 0,00 0,00 18,17 7,50 2,42 | 56,25 | 1,03 - -

2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 43 37 18 0 0,00 5 3 13 66,67 | 33,33 | 17,25 1,33 | 12,94 | 27,78 | 0,86 - -

2423 E%‘;ﬁliﬂ'isc' do spraw zarzadzania zasobami 9 10 | 4 0,00 1 16 | 59 | 1875 | 1250 | 417 | 7,25 | 057 | 2500 |1,11| deficyt deficyt
Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i ) )

2424 rozwoju kadr 1 1 0 0 0 0 23 0,00 0,08 1,92 0,04 1,00 deficyt

2431 | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 31 34 17 0 0,00 5 11 38 36,36 | 9,09 14,00 | 7,08 1,98 | 29,41 | 1,10 - -

2432 | Specjalisci do spraw public relations 1 1 0 0 0 1 0 100,00 | 0,00 0,08 0,08 1,00 1,00 | rbwnowaga -

2433 | Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem 23 | 15 | 11 | o | 0,00 3 15 | 43 | 667 | 0,00 | 11,17 | 10,83 | 1,03 | 27,27 | 0,65 - -
technologii informacyjno-komunikacyjnych)

2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 1 3 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,75 0,08 9,00 3,00 - -

2511 | Analitycy systemow komputerowych 0 0 1 0 0,00 1 7 0 85,71 | 71,43 1,00 1,58 0,63 | 100,00 - -
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Specjalisci do spraw rozwoju systeméw

2512 informatycznych 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - -
2513 | Projektanci aplikacji sieciowych i multimediéw 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - max deficyt
2514 | Programisci aplikacji 9 10 1 0 | 0,00 0 1 45 0,00 0,00 1,33 3,83 | 0,35 | 0,00 |1,11 deficyt deficyt
2519 ng.g%;gﬂ?;ﬁﬁg&mgﬁchh | programisci | g 8 | 6 | 1| 1667 1 0 28 000 | 333 | 233 | 143 | 16,67 |1,00 - -
2521 | Projektanci i administratorzy baz danych 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -
2522 | Administratorzy systemow komputerowych 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 1,00 0,00 max deficyt | max deficyt
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 0 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 100,00 - -
2529 | o utorowyoh gdie el ieskiasytkowani | ' | 2 | O | O 0 o | o 000 | 017 | 000 200) - :
2611 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 1 0 1 0 0,00 0 0 12 0,00 0,08 1,00 0,08 0,00 (0,00 - -
2619 fg:ﬁﬁgsﬁiikix;ﬁdZi”y prawa gdzie inaziej 9 8 3 | 0| 000 0 2 12 100,00 | 50,00 | 3,17 | 2,7 | 1,46 | 0,00 |0,89 - -
2621 | Archiwisci i muzealnicy 6 6 2 0 | 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,58 0,08 | 19,00 | 50,00 | 1,00 - -
2622 E]iftgi‘r’ntg‘é?;”a‘”"y I specjalisci zarzadzania 1 2 | 2 | o] 000 1 0 0 0,00 | 1,558 | 0,00 50,00 | 2,00 . nadr:‘,v‘i,"ika
2631 | Ekonomisci 18 22 11 0 0,00 7 2 0 0,00 0,00 15,42 0,17 | 92,50 | 63,64 | 1,22 - -
2632 Qgi?:ﬁ';’fgg » socjolodzy i specjalisci dziedzin 12 | 14 | 7 | 0] 000 5 0 0 0,00 | 9,67 | 0,00 71,43 | 1,17 ; -
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 17 18 4 0 | 0,00 2 0 0 0,00 7,92 0,00 50,00 | 1,06 - -
2634 | Psycholodzy i pokrewni 6 3 4 0 0,00 0 1 12 100,00 | 0,00 1,25 1,08 1,15 0,00 | 0,50 - -
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - -
2641 | Literaci i inni autorzy tekstow 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - -
2642 | Dziennikarze 7 6 3 0 | 0,00 0 3 0 100,00 | 66,67 | 2,00 0,25 | 8,00 | 0,00 |0,86 - -
2643 | Filolodzy i ttumacze 19 13 11 1 9,09 2 0 0 0,00 8,92 0,00 18,18 | 0,68 - -
2651 | Artysci plastycy 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 | 1,00 - -
2652 | Kompozytorzy, artyéci muzycy i $piewacy 2 1 0,00 1 0 0 0,00 | 1,50 | 0,00 100,00 | 1,00 - nad”\‘Na;,"z a
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 2 0 3 0 0,00 1 0 0,00 2,17 0,00 33,33 | 0,00 - nadT/vz;sza
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 5 3 1 0 0,00 0 2 12 50,00 | 50,00 1,08 1,17 0,93 0,00 (0,60 - deficyt
3112 | Technicy budownictwa 8 8 6 0 | 0,00 3 1 27 0,00 0,00 4,92 2,33 | 2,11 | 50,00 | 1,00 - -
3113 | Technicy elektrycy 10 8 1 0 0,00 0 10 0 0,00 0,00 1,33 3,83 0,35 0,00 |0,80 - deficyt
3114 | Technicy elektronicy i pokrewni 7 5 5 0 0,00 2 13 36 0,00 0,00 3,83 5,08 0,75 | 40,00 | 0,71 - -
3115 | Technicy mechanicy 39 50 14 0 0,00 6 9 51 0,00 0,00 14,50 6,00 2,42 | 42,86 | 1,28 - -
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - -
3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 3 4 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,50 0,00 33,33 | 1,33 - -
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3118 | Kreslarze 1 1 0 0 0 4 0 0,00 0,00 0,67 0,33 2,00 1,00 - -
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie . )
3119 indziej niesklasyfikowani 45 52 14 0 0,00 5 482 116 0,21 0,00 | 21,33 | 62,83 | 0,34 | 35,71 | 1,16 deficyt
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym 5 5 2 0 0,00 0 4 0 0,00 0,00 1,92 0,33 5,75 0,00 |1,00 - -
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 5 3 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,42 0,00 50,00 | 0,60 max nadwyzka
nadwyzka
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 2 1 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 (0,50 - -
Operatorzy urzgdzen do spalania odpadéw, ) )
3132 uzdatniania wody i pokrewni 2 1 1 0 0,00 0 8 0 0,00 0,00 0,33 0,67 0,50 0,00 |0,50 max deficyt
Kontrolerzy (sterowniczy) procesow ) )
3135 metalurgicznych 0 0 0 0 0 0 23 0,00 0,00 1,92 0,00 max deficyt
Kontrolerzy (sterowniczy) procesow ) )
3139 przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 35 28 20 0 0,00 3 100 12 0,00 0,00 | 14,92 | 10,33 | 1,44 | 15,00 | 0,80 deficyt
3141 | rechnicy nauk biologicznych (z wytgczeniem nauk | 1 0| o 0 1 0 |100,00|100,00| 0,08 | 0,08 | 1,00 1,00 | réwnowaga -
medycznych)
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 3 4 3 0 0,00 2 0 0 0,00 3,25 0,00 66,67 | 1,33 - -
3144 | Technicy technologii zywnosci 9 12 4 0 0,00 0 0 0 0,00 5,00 1,00 5,00 0,00 |1,33 - -
3211 | Operatorzy aparatury medyczne;j 0 0 1 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,00 0,17 6,00 | 100,00 - -
3212 | Technicy analityki medycznej 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,83 0,00 1,00 - -
3213 | Technicy farmaceutyczni 4 4 4 0 0,00 2 1 0 100,00 | 100,00 | 2,75 0,08 | 33,00 | 50,00 | 1,00 - -
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 3 2 2 1 50,00 1 1 0 100,00 | 100,00 | 1,58 0,08 | 19,00 | 50,00 | 0,67 | nadwyzka -
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 10 8 3 0 0,00 0 1 0 100,00 | 100,00 | 2,75 0,08 | 33,00 | 0,00 |0,80 - -
3240 | Technicy weterynarii 4 4 2 2 100,00 0 2 0 100,00 | 100,00 | 0,92 1,17 0,79 0,00 |1,00 deficyt -
3251 | Asystenci dentystyczni 6 3 2 0 0,00 0 5 0 60,00 | 20,00 | 1,83 0,42 4,40 0,00 |0,50 - -
3253 | Optycy okularowi 1 1 1 0 0,00 1 1 0 100,00 | 0,00 1,58 0,08 | 19,00 | 100,00 | 1,00 - nadwyzka
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 5 4 3 0 0,00 2 5 0 0,00 0,00 3,00 0,42 7,20 | 66,67 | 0,80 | nadwyzka -
3255 ‘;'rraeg;'l gﬁfone' ochrony $rodowiska, medycyny 11| 10 | 4 | o] 000 2 0 18 0,00 | 442 | 250 | 1,77 | 50,00 | 0,91 | nadwyzka -
3256 | Ratownicy medyczni 3 3 0 0 0 3 0 33,33 | 0,00 0,50 0,25 2,00 1,00 - -
3059 | Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej 2 3 1 | o | 000 0 15 12 | 000 | 000 | 1,25 | 525 | 024 | 0,00 |1,50| deficyt -
niesklasyfikowany
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywdw finansowych 1 1 0 0 0 1 12 0,00 0,00 0,25 1,08 0,23 1,00 deficyt -
3312 Egakfgv"vvr?i'cy do spraw kredytow, pozyczek i 5 6 | 1 |0 000 0 1 o | 000 | 0,00 | 192 | 608 | 032 | 000 |1,20| deficyt -
3313 | Ksiegowi 16 13 11 0 0,00 5 13 51 46,15 | 30,77 | 9,42 8,33 1,13 | 45,45 | 0,81 | nadwyzka | réwnowaga
3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 51 51 18 1 556 5 0 0 0,00 21,25 0,00 2778 | 1,00 } )
pokrewnych
3315 | Rzeczoznawcy (z wytgczeniem majatkowych) 0 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt -
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 2 2 1 0 0,00 0 15 0 20,00 | 13,33 | 0,83 5,25 0,16 0,00 |1,00 deficyt deficyt
3322 | Przedstawiciele handlowi 29 35 12 0 0,00 4 65 40 7,69 0,00 | 16,25 | 11,75 | 1,38 | 33,33 | 1,21 - deficyt
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3323 | Zaopatrzeniowcy 7 6 2 0 0,00 0 6 12 33,33 | 0,00 2,17 1,50 1,44 0,00 |0,86 - -
3331 | Spedytorzy i pokrewni 21 24 3 1 | 33,33 1 12 58 50,00 | 16,67 | 5,58 9,83 0,57 | 33,33 [ 1,14 deficyt -
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0 0 0 0 0 4 0 0,00 0,00 0,00 0,33 0,00 max deficyt | max deficyt
3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 0 0 0 0 0 1 15 100,00 | 100,00 | 0,00 1,33 0,00 max deficyt -
Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej ) )
3339 niesklasyfikowani 5 6 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,17 0,00 0,00 |1,20
3342 | Sekretarze prawni 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 | 0,00 - -
3343 Zﬁ‘z"é’(‘j’n’“cy administracyjni i sekretarze biura 28 | 30 | 7 | 0| 000 2 41 0 | 9756 | 9512 | 833 | 1642 | 0,51 | 28,57 [1,07| deficyt -
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 2 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,08 0,08 1,00 1,00 | rbwnowaga -
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 - -
. . max
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 0 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,08 0,00 100,00 - nadwyzka
3355 | Policjanci 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - -
3359 | Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie 1 o | 1] o] 000 0 1 0o | 000 | 0,00 | 042 | 0,08 | 500 | 0,00 |0,00 - -
indziej niesklasyfikowani
3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - -
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i ) )
3412 pracy socjalnej 9 8 4 0 0,00 2 26 0 0,00 0,00 5,00 5,17 0,97 | 50,00 (0,89
e max
3421 | Sportowcy i dzokeje 2 1 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 50,00 | 0,50 nadwyzka -
3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 3 2 1 0 0,00 0 5 0 20,00 | 20,00 | 0,25 0,42 0,60 0,00 (0,67 - deficyt
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0 1 0 0 0 3 0 66,67 | 66,67 | 0,00 0,25 0,00 max deficyt -
3431 | Fotografowie 12 12 3 0 0,00 0 0 0 0,00 2,50 0,00 0,00 | 1,00 - -
3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 8 7 3 0 0,00 1 4 0 50,00 | 25,00 | 3,33 0,33 | 10,00 | 33,33 | 0,88 - -
Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji ) )
3433 naukowej | pokrewni 2 3 2 0 0,00 2 1 0 100,00 | 100,00 | 3,08 0,08 | 37,00 | 100,00 | 1,50
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug } )
3434 gastronomicznych 5 9 1 0,00 1 7 14,29 | 0,00 1,75 0,58 3,00 | 100,00 | 1,80
3436 | Muzycy i pokrewni 3 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,33 0,00 0,00 |0,67 - -
Sredni personel w zakresie dziatalnosci
3439 | artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 2 2 0 0 0 2 0 100,00 | 0,00 0,33 0,17 2,00 1,00 - -
niesklasyfikowany
3511 | Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 2 3 0 0 0 0 0 0,00 0,67 0,00 1,50 - -
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 26 25 6 0 0,00 3 12 27 41,67 | 8,33 8,08 3,25 2,49 | 50,00 | 0,96 | nadwyzka -
3514 | Technicy sieci internetowych 0 0 0 0 0 0 30 0,00 0,00 2,50 0,00 max deficyt | max deficyt
3521 Operatqrzy u_rzqdzer’] do rejestracji i transmisji 3 3 0 0 0 0 0 0,00 1,00 0,00 1,00 } )
obrazu i dzwieku
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 2 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,08 0,00 0,00 (1,50 - -
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 122 122 60 0 0,00 28 82 0 82,93 | 60,98 | 68,67 | 1583 | 4,34 | 46,67 | 1,00 - -
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4120 | Sekretarki (ogélne) 12 8 6 0 0,00 2 5 0 40,00 | 40,00 4,58 4,42 1,04 | 33,33 | 0,67 - -
4131 | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - -
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 4 3 3 0 0,00 1 3 0 66,67 | 66,67 2,50 0,25 10,00 | 33,33 | 0,75 - -
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 1,00 0,42 1,00 deficyt max deficyt
4214 | Windykatorzy i pokrewni 4 7 0| o 0 0 0 0,00 | 1,58 | 0,00 1,75 - nadTNz;sza
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 13 13 5 1 20,00 2 5 0 60,00 | 20,00 | 4,83 0,42 | 11,60 | 40,00 | 1,00 - -
4222 g;cc‘;v\fv’;'fcﬁlcc‘;w:%t‘;?f*ug' telsfonicznej 4 2 1 |0 | 000 0 0 0 000 | 083 | 1,00 | 0,83 | 0,00 |050 ; deficyt
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - -
4224 | Recepcjonisci hotelowi 4 5 1 1 100,00 0 3 0 0,00 0,00 0,75 0,25 3,00 0,00 |1,25 - -
4225 | Pracownicy biur informaciji 1 3 1 0 0,00 0 2 0 0,00 0,00 0,83 0,17 5,00 0,00 | 3,00 - -
4226 | Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 13 9 7 0 0,00 1 26 0 61,54 | 23,08 | 5,42 417 1,30 | 14,29 | 0,69 - réwnowaga
4227 | Ankieterzy 0 0 0 0 0 80 0 0,00 0,00 0,00 6,67 0,00 max deficyt | max deficyt
4311 | Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci 15 13 4 0 0,00 0 28 0 39,29 | 14,29 | 3,50 4,33 0,81 0,00 (0,87 - deficyt
4312 Eéizg‘i’;’;izcé’hdo spraw statystyki, finanséw i 1 1 2 | o | 000 2 0 15 000 | 200 | 1,25 | 1,60 | 100,00 |1,00 ; -
4313 | Pracownicy obstugi ptacowej 0 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt -
4321 | Magazynierzy i pokrewni 73 73 19 0 0,00 3 851 167 2,00 0,12 28,00 | 99,83 | 0,28 15,79 | 1,00 deficyt -
4322 | Planisci produkcyjni 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - -
4323 | Pracownicy do spraw transportu 5 5 2 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 2,08 0,08 | 25,00 | 0,00 |1,00 - -
4412 | Listonosze i pokrewni 9 9 3 0 0,00 1 6 0 0,00 0,00 2,75 0,50 5,50 | 33,33 | 1,00 - deficyt
4413 | Kodowacze, korektorzy i pokrewni 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 (0,50 - -
4415 | Pracownicy dziatow kadr 2 1 1 0 0,00 0 4 0 50,00 | 25,00 0,58 2,33 0,25 0,00 | 0,50 - deficyt
4419 Eifgﬁgsn;gingxgi biura gazie indziej 5 | 8 | 1 [o0] 000 1 2 0 | 5000|5000 | 225 | 017 | 13,50 |100,00| 1,60 - .
5111 | Stewardzi 0 0 0 0 0 5 0 0,00 0,00 0,00 0,42 | 0,00 max deficyt -
5112 | Konduktorzy i pokrewni 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -
5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - -
5120 | Kucharze 57 57 31 0 0,00 19 43 0 13,95 0,00 32,00 5,58 5,73 | 61,29 | 1,00 - -
5131 | Kelnerzy 37 31 19 | 0 | 0,00 10 35 0 8,57 0,00 | 18,58 | 592 | 3,14 | 52,63 | 0,84 | nadwyzka -
5132 | Barmani 14 16 4 0 0,00 1 11 0 54,55 9,09 4,67 1,92 2,43 | 25,00 | 1,14 - -
5141 | Fryzjerzy 40 40 22 0 0,00 10 29 0 20,69 | 10,34 | 25,00 3,42 7,32 | 45,45 | 1,00 - -
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 16 14 8 0 | 0,00 1 26 0 65,38 | 26,92 | 6,67 2,17 | 3,08 | 12,50 | 0,88 - -
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Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych

5151 obiektow 0 0 1 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,00 0,17 6,00 | 100,00 - -
5152 | Pracownicy ustug domowych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - -
5153 | Gospodarze budynkéw 107 107 52 0 0,00 19 82 15 36,59 | 26,83 | 53,25 | 13,08 | 4,07 | 36,54 | 1,00 - -
5164 | OPiekunowie zwierzat domowych i pracownicy 0 o [ oo 0 1 o |100,00| 0,00 | 0,00 | 008 | 0,00 max deficyt | max deficyt
zajmujgcy sie zwierzetami
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 2 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,67 0,08 8,00 1,00 - -
Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej ) )
5169 niesklasyfikowani 1 0 1 0 0,00 0 142 0 0,00 0,00 0,17 | 11,83 | 0,01 0,00 | 0,00 max deficyt
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt
5221 | Wtasciciele sklepow 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,00 1,08 0,00 max deficyt | max deficyt
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - -
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 356 350 | 190 | 2 1,05 69 175 183 | 15,43 | 1,14 | 191,25 | 51,83 | 3,69 | 36,32 | 0,98 | nadwyzka -
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 28 26 13 0 0,00 5 157 12 0,00 0,00 | 14,58 | 25,08 | 0,58 | 38,46 | 0,93 - deficyt
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 2 2 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,58 0,08 7,00 1,00 - deficyt
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy } )
5244 telefoniczne] / internetowej 11 9 5 0 0,00 1 15 27 0,00 0,00 5,25 3,50 1,50 | 20,00 |0,82
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 4 4 1 0 0,00 0 14 0 0,00 0,00 1,08 1,17 0,93 0,00 |1,00 | réwnowaga -
5246 | Wydawcy positkdw 2 2 2 0 0,00 1 4 0 0,00 0,00 1,50 0,33 4,50 | 50,00 | 1,00 - -
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej ) )
5249 niesklasyfikowani 31 33 6 0 0,00 0 46 154 | 17,39 | 4,35 7,92 | 36,67 | 0,22 0,00 | 1,06 deficyt
5311 | Opiekunowie dzieciecy 1 1 0 0 0 13 0 23,08 | 0,00 0,25 1,08 0,23 1,00 deficyt deficyt
5312 | Asystenci nauczycieli 2 1 2 0 0,00 1 20 0 50,00 | 15,00 | 1,75 1,67 1,05 | 50,00 | 0,50 - -
5321 | Pomocniczy personel medyczny 2 1 1 1 |100,00 0 6 12 16,67 | 0,00 0,50 1,50 0,33 0,00 | 0,50 - rébwnowaga
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 3 2 2 0 0,00 1 0 0,00 2,33 0,00 50,00 | 0,67 max -
nadwyzka
Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i } )
5329 pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 2 2 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,58 0,00 50,00 | 1,00
5413 | Pracownicy ochrony oséb i mienia 14 17 12 0 0,00 6 107 0 0,93 0,00 11,67 | 25,92 | 0,45 | 50,00 | 1,21 - -
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej 3 1 2 | 0| 000 0 0 0 0,00 | 0,83 | 0,00 0,00 |0,33 - -
niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw polowych 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - -
6113 | Ogrodnicy 8 10 7 0 0,00 4 1 15 0,00 0,00 9,25 1,33 6,94 | 57,14 | 1,25 - -
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,00 0,08 0,00 max deficyt -
6130 | Rolnicy produkgciji roslinnej i zwierzecej 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,00 0,08 0,00 max deficyt -
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - -
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy R )
6330 na wlasne potrzeby 3 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,92 0,00 100,00 | 1,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne potrzeby 0 0 0 0 0 65 0 0,00 0,00 0,00 5,42 0,00 max deficyt -
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Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy

11| poynkow 0 0 1 | 0| 000 1 8 0 | 000 | 000 | 1,00 | 067 | 1,50 |100,00 - -
7112 | Murarze i pokrewni 42 | 44 | 23 | 0 | 0,00 11 77 1 0,00 | 0,00 | 26,08 | 1850 | 1,41 | 47,83 | 1,05 - -
7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 3 3 2 0 0,00 0 7 0 0,00 0,00 1,33 3,58 0,37 0,00 (1,00 deficyt -
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 7 5 6 | 0| 000 2 5 0o | 000 | 000 | 467 | 342 | 1,37 | 33,33 |0,71 - -
7116 | Robotnicy budowy drog 0 0 0 0 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,83 0,00 max deficyt | max deficyt
7119 Egg%”;ﬁgsrﬁgg;ﬁﬁwai?ro‘”ego | pokrewni gazie |, 1 1 ] 0| 000 0 0 0 0,00 | 025 | 0,00 0,00 | 0,50 . rownowaga
7121 | Dekarze 8 6 4 [ 0| 000 1 0 0 0,00 | 217 | 1,00 | 217 | 2500 |0,75 - -
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - -
7123 | Tynkarze i pokrewni 1 3 0 0 0 7 0 14,29 | 0,00 0,58 0,58 1,00 3,00 | rownowaga -
7124 | Monterzy izolacji 2 2 0o |o 0 11 12 | 909 | 000 | 033 | 192 | 0,17 1,00| deficyt -
7125 | Szklarze 5 4 2 [ 0| 000 0 0 0 0,00 | 1,67 | 0,00 0,00 |0,80 - -
7126 | Hydraulicy i monterzy rurociagéw 24 | 20 | 15 | 0 | 0,00 6 53 1 566 | 0,00 | 11,92 | 650 | 1,83 | 40,00 | 0,83 | nadwyzka -
7127 '}:m;‘f;igc'mgﬁrl‘”c?}t{ggg’lgtcaga"“ 1 2 | o |o 0 3 o | 000 | 0,00 | 092 | 025 | 3,67 2,00 ; nadwyzka
7129 Eglﬁ’r‘;tv’;ﬁygzgf’;mf;;ﬁ?g;&’fgg}%‘gﬁgﬁ""ycr‘ i 2 1 1| 0| o000 4 o | 2500 | 000 | 033 | 033 | 1,00 | 0,00 |050 . deficyt
7131 | Malarze budowlani i pokrewni 9 14 | 5 | 1 | 2000 7 0 | 000 | 000 | 683 | 058 | 11,71 | 40,00 | 1,56 - -
7132 | Lakiernicy 7 8 2 [ 0| 000 1 6 12 | 0,00 | 000 | 4,08 | 250 | 1,63 | 50,00 |1,14 - -
7133 Sc?l?r%t\;:fiy czyszczacy konstrukcje budowlane i 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 ) )

7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -
7212 | Spawacze i pokrewni 20 | 25 | 9 | 0| 000 6 70 69 | 0,00 | 0,00 | 12,08 | 11,58 | 1,04 | 66,67 | 1,25 - nadwyzka
7213 | Blacharze 10 9 2 [ 0| 000 0 2 0 |100,00| 0,00 | 525 | 0,17 | 31,50 | 0,00 |0,90 - -
7214 | HOPOINCY prygotowujacy wznoszacy konstiukele | g\ o | 4 | o | 000 1 105 | 1 | 000 | 000 | 1,00 | 88 | 0,11 |100,00 - .
7222 | Slusarze i pokrewni 48 | 47 | 33 | 0 | 000 22 32 24 | 0,00 | 000 | 36,08 | 7,67 | 471 | 66,67 |0,98| nadwyzka -
7223 ESE;VVIVarﬁze i operatorzy obrabiarek do metali i 27 | 28 | 13 | 0 | 0,00 6 467 | 38 | 0,00 | 0,00 | 11,83 | 49,08 | 0,24 | 46,15 |1,04 - deficyt
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 48 52 17 1 5,88 6 31 15 19,35 | 0,00 | 20,92 | 6,83 3,06 | 35,29 | 1,08 - -
7233 g’ﬁg&aynsifgw';‘fﬁzy“ I urzadzen rolniczych i 15 | 21 | 9 | o 000 6 38 | 28 | 263 | 0,00 | 10,08 | 650 | 1,55 | 66,67 | 1,40 . -
7234 | Mechanicy rowerdw i pokrewni 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt
7311 | Mechanicy precyzyjni 6 8 4 0 0,00 2 2 0 0,00 0,00 4,42 0,17 | 26,50 | 50,00 | 1,33 - -
7312 | Monterzy instrumentéw muzycznych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - -
7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 3 3 1 | 0 000 1 0 0 0,00 | 092 | 0,00 100,00 | 1,00 - -
7314 | Ceramicy i pokrewni 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 (0,00 - -
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Pracownicy przy pracach przygotowawczych do

7321 druku 0 1 1 0 0,00 1 20 0 0,00 0,00 1,00 2,67 0,38 | 100,00 - nadwyzka
7322 | Drukarze 0 0 1 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,00 0,17 6,00 | 100,00 - -
7323 | Introligatorzy i pokrewni 2 1 0 0 0 10 0 0,00 0,00 0,17 0,83 0,20 0,50 - -
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 11 10 4 0 0,00 1 41 42 0,00 0,00 3,50 | 10,92 | 0,32 | 25,00 | 0,91 - -
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 43 46 16 0 0,00 8 48 31 2,08 0,00 | 20,58 | 7,58 2,71 50,00 | 1,07 - -
7413 | Monterzy linii elektrycznych 0 0 0 0 0 1 0 100,00 | 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt
7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 9 12 6 0 0,00 4 22 38 9,09 0,00 6,83 5,00 1,37 | 66,67 | 1,33 - nadwyzka
Monterzy i serwisanci instalacji i urzgdzen . )
7422 teleinformatycznych 4 2 2 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,58 0,17 9,50 | 50,00 [ 0,50 | nadwyzka
7511 | Masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i pokrewni 4 4 2 0 0,00 0 102 0 0,00 0,00 1,58 18,50 | 0,09 0,00 (1,00 deficyt -
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 25 31 15 0 0,00 10 12 0 50,00 | 8,33 | 16,75 | 1,00 | 16,75 | 66,67 | 1,24 - -
7514 | Robotnicy przetworstwa surowcow roslinnych 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 | 0,00 - rownowaga
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 21 23 10 0 0,00 3 2 0 0,00 0,00 | 10,08 | 0,17 | 60,50 | 30,00 | 1,10 - -
Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i ) )
7523 produkcji wyrobéw z drewna 2 2 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,58 0,17 3,50 1,00 max deficyt
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 18 22 10 0 0,00 6 7 0 57,14 | 1429 | 13,58 0,58 | 23,29 | 60,00 | 1,22 - -
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 1 2 1 0 0,00 1 1 0 100,00 | 100,00 | 1,08 0,08 | 13,00 | 100,00 | 2,00 - -
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 9 7 7 0 0,00 4 121 0 0,00 0,00 7,67 10,08 | 0,76 | 57,14 | 0,78 - -
7534 | Tapicerzy i pokrewni 3 5 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,42 1,00 2,42 |100,00 | 1,67 - -
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - -
Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy gdzie indziej ) )
7549 niesklasyfikowani 0 0 0 0 0 0 30 0,00 0,00 2,50 0,00 max deficyt
Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji } max
8111 2462 i pokrewni 30 31 17 0 0,00 7 0 0 0,00 | 18,92 | 0,00 41,18 | 1,03 nadwyzka
Operatorzy maszyn i urzadzen do przerébki ) i
8112 mechanicznej kopalin 2 1 2 0 0,00 0 10 0 0,00 0,00 1,58 0,83 1,90 0,00 |0,50
Operatorzy urzagdzen wiertniczych i wydobywczych ) )
8113 ropy, gazu i innych surowcéw 1 0 1 0 0,00 0 2 0 0,00 0,00 0,25 0,17 1,50 0,00 | 0,00
g121 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcii 13 11 4 | o] 0,00 1 954 | 47 | 0,10 | 0,00 | 558 | 8342 | 0,07 | 2500 |0,85 - -
przetworstwa metali
Operatorzy urzgdzen do obrobki powierzchniowej . )
8122 metall | naktadania powtok 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji ) )
8131 wyrobéw chemicznych 4 5 0 0 0 4 0 25,00 | 0,00 1,17 0,33 3,50 1,25 deficyt
Operatorzy urzgdzen do produkcji materiatéw ) .
8132 swiatloczutych | obrébki filmow 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,25 0,00 0,00 |0,50 rownowaga
g141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow 1 2 0| o 0 10 0 0,00 | 0,00 | 042 | 083 | 050 2,00| deficyt -
gumowych
8142 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 7 5 3 | o | 000 0 368 | 15 | 163 | 0,27 | 1,92 | 51,92 | 0,04 | 0,00 |0,71 - -
tworzyw sztucznych
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw 7 5 | 3|0 000 1 102 | 27 | 000 | 000 | 200 | 3075 | 007 | 3333|071 ; deficyt

papierniczych
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8153 | Operatorzy maszyn do szycia 0 0 1 0 0,00 1 11 0 9,09 0,00 1,00 0,92 1,09 | 100,00 - deficyt
8155 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 0 0 0 0 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,83 0,00 max deficyt -
. . . max
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 0 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,25 0,00 100,00 - nadwyzka
8157 | Operatorzy maszyn do prania 2 3 0 0 0 10 15 0,00 0,00 0,83 2,08 0,40 1,50 deficyt -
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
8159 | wiékienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,33 1,00 0,33 1,00 deficyt max deficyt
indziej niesklasyfikowani
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji ] .
8160 wyrobow spozywczych | pokrewni 11 10 3 0 0,00 1 55 15 0,00 0,00 3,83 | 13,83 | 0,28 | 33,33 | 0,91 deficyt
Operatorzy urzgdzen do wyrobu masy papierniczej ) )
8171 i produkcj papieru 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00
8172 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 2 2 0 0 0 3 0 33,33 | 0,00 0,33 0,25 1,33 1,00 - -
8182 | Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 5 5 2 0 0,00 1 4 0 0,00 0,00 2,33 0,33 7,00 | 50,00 | 1,00 - -
Operatorzy urzagdzen pakujgcych, znakujgcych i . )
8183 urzadzen do napetniania butelek 0 0 0 0 0 5 15 0,00 0,00 0,00 2,67 0,00 max deficyt | max deficyt
Operatorzy innych maszyn i urzagdzen ) )
8189 przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani 161 172 66 0 0,00 34 807 12 0,12 0,00 | 75,33 | 84,25 | 0,89 | 51,52 | 1,07
8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 10 11 6 0 0,00 5 184 0 0,00 0,00 6,58 18,33 | 0,36 | 83,33 [ 1,10 - -
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 8 4 6 0 0,00 1 105 0 0,00 0,00 2,67 14,75 | 0,18 | 16,67 | 0,50 - -
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 4 2 4 0 0,00 1 32 0 0,00 0,00 2,83 2,67 1,06 | 25,00 | 0,50 - -
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 42 40 19 0 0,00 6 561 30 0,36 0,00 1592 | 91,25 | 0,17 | 31,58 | 0,95 - deficyt
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 3 2 1 0 0,00 0 4 0 0,00 0,00 0,75 1,33 0,56 0,00 | 0,67 - deficyt
8322 | Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 31 27 16 0 0,00 5 121 4 3,31 0,00 15,58 | 12,42 | 1,26 | 31,25 | 0,87 - -
8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 8 6 2 0 0,00 0 77 12 0,00 0,00 1,33 7,42 0,18 0,00 |0,75 - -
8332 | Kierowcy samochoddw ciezarowych 21 21 9 0 0,00 4 179 52 0,00 0,00 9,33 | 23,25 | 0,40 | 44,44 | 1,00 - -
8341 ggﬁ;ﬁfrzy wolnobieznych maszyn rolniczych i 1 1 1|0 000 0 1 15 | 000 | 000 | 083 | 1,33 | 0,63 | 0,00 |1,00| deficyt -
8342 gglfrgtv%r;g'hs‘“zet“ do rob6t ziemnych i urzadzef |, 6 | 4 | 0] 000 2 5 0o | 000 | 0,00 | 250 | 1,42 | 1,76 | 50,00 | 0,86 | nadwyzka |réwnowaga
g343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen 2 2 2 | o 0,00 3 0 | 6667 | 000 | 250 | 025 | 10,00 | 100,00 | 1,00 - nadwyzka
dzwigowo-transportowych i pokrewni
8344 | Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych 47 52 21 0 0,00 9 197 62 1,02 0,00 | 17,50 | 35,58 | 0,49 | 42,86 | 1,11 - -
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - -
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i 39 | 42 | 35 | 0| 000 23 311 12 | 997 | 836 | 37,00 | 51,92 | 0,71 | 65,71 | 1,08 - -
pokrewne
9121 | Praczki reczne i prasowacze 2 3 1 0 0,00 0 20 0 0,00 0,00 1,17 1,67 0,70 0,00 (1,50 deficyt -
9122 | Czysciciele pojazdow 0 0 1 0 0,00 1 8 15 0,00 0,00 1,00 2,92 0,34 | 100,00 - -
9129 | Pozostali pracownicy zajmujgcy sie sprzataniem 3 2 1 0 0,00 0 45 0 0,00 0,00 0,92 | 39,75 | 0,02 0,00 (0,67 - deficyt
9214 Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie 0 1 0 0 0 50 0 0,00 0,00 0,75 417 0,18 deficyt -

i sadownictwie
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Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i ) )
9311 kamieniofomach 3 3 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 0,00 50,00 | 1,00

Robotnicy wykonujacy prace proste w . )
9312 budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 3 4 3 0 0,00 0 52 0 0,00 0,00 2,17 6,33 0,34 0,00 |1,33 deficyt

Robotnicy wykonujgcy prace proste w } )
9313 budownictwie ogélnym 83 92 36 0 0,00 18 108 0 3,70 0,00 | 44,50 | 13,00 | 3,42 | 50,00 (1,11
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 22 22 11 0 0,00 5 805 0 0,00 0,00 12,92 | 94,08 | 0,14 | 45,45 | 1,00 - deficyt
g3pg | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle 17 20 | 6 | 0| 0,00 4 753 | 50 | 0,00 | 000 | 842 | 7092 | 0,12 | 66,67 | 1,18 - -

gdzie indziej niesklasyfikowani
9333 | Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 20 20 7 0 0,00 4 89 0 2,25 1,12 7,92 8,42 0,94 | 57,14 | 1,00 - -
9334 | Uktadacze towaréw na pétkach 7 5 1 0 0,00 1 21 27 0,00 0,00 2,17 4,00 0,54 |100,00 | 0,71 - -
9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 7 10 1 0 0,00 1 205 0 0,00 0,00 2,25 17,08 | 0,13 | 100,00 | 1,43 - -
9412 | Pomoce kuchenne 22 23 10 0 0,00 5 91 0 21,98 | 12,09 | 10,25 | 10,58 | 0,97 | 50,00 | 1,05 - -
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0 0 1 0 0,00 1 106 0 0,00 0,00 1,00 8,83 0,11 | 100,00 - -
9612 | Sortowacze odpadéw 0 0 1 0 0,00 1 1 15 | 100,00 | 0,00 1,00 1,33 0,75 | 100,00 - nadwyzka
9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 4 3 2 0 0,00 1 134 0 0,00 0,00 0,83 | 11,17 | 0,07 | 50,00 | 0,75 - deficyt

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej } )
9629 niesklasyfikowani 2 5 3 0 0,00 2 318 38 0,31 0,00 417 | 31,67 | 0,13 | 66,67 | 2,50

Razem 3213 | 3261 | 1488 | 22 | 1,48 608 11481 | 2937 | 4,35 2,12 X X X X X X X

Zatqcznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 26. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku

Liczba absolwentow w roku szkolnym . ., Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
. Liczba bezrobotnych absolwentéw P P
poprzedzajacym rok sprawozdawczy wsrod absolwentow (%)
Nazwa szkoty
ozbtem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
& zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
AKADEMIA COSMOBELLE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
FRYZJERSTWA | KOSMETYKI DA 29 8 1 1 3,45% 3,45%
VINCIW TYCHACH
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA IM.
ORLAT LWOWSKICH W TYCHACH
ZAKLADU DOSKONALENIA 0 0 0 0 0.00% 0,00%
ZAWODOWEGO W KATOWICACH
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 1
W ZESPOLE SZKOL NR 4 IM. 0 0 0 0 0,00% 0,00%
JANUSZA GROSZKOWSKIEGO
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 2 o o
W ZESPOLE SZKOL NR 5 35 10 1 0 2,86% 0,00%
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BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 3
W ZESPOLE SZKOL NR 6

26

10

7,69%

0,00%

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4
W ZESPOLE SZKOt NR 7

10

0,00%

0,00%

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
SPECJALNA NR 5 W ZESPOLE SZKOL
SPECJALNYCH NR 8

14,29%

14,29%

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
BIERUNIU

0,00%

0,00%

CENTRUM SZKOLENIOWE
DEXTERITAS

0,00%

0,00%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
LEONA KRUCZKOWSKIEGO

128

0,00%

0,00%

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z
ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI IM.
CYPRIANA KAMILA NORWIDA

114

0,00%

0,00%

[l LICEUM OGCLNOKSZTALCACE IM.
STANISLAWA WYSPIANSKIEGO

83

0,00%

0,00%

IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

125

0,00%

0,00%

JEDNOROCZNA POLICEALNA
SZKOLA ZAWODOWA "ZAK"

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH "ZAK"

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH W BIERUNIU

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH W TYCHACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W

KATOWICACH

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
ORLAT LWOWSKICH W TYCHACH
ZAKLADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W KATOWICACH

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE TEB
EDUKACJA

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
LEDZINACH

0,00%

0,00%

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA
FARMACEUTYCZNA "MEDAN"

0,00%

0,00%

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA
TEB EDUKACJA

0,00%

0,00%

NIEPUBLICZNE MEDYCZNE STUDIUM
ZAWODOWE IM. ORLAT LWOWSKICH
W TYCHACH ZAKtADU

0,00%

0,00%
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DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
KATOWICHACH

NIEPUBLICZNE POLICEALNE
STUDIUM ZAWODOWE IM. ORLAT

LWOWSKICH W TYCHAGCH ZAKEADU 0 0 0,00% 0,00%
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W

KATOWICACH

PANSTWOWA SZKOEA MUZYCZNA |

STOPNIA IM. FELIKSA RYBICKIEGO 19 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOEA "TYSKIE R R
SZKOLY" W TYCHACH 26 26 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOEA AKTYWIZACUI R R
ZAWODOWE. "ZAK" W TYCHACH 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOEA OPIEKI ] ]
MEDYCZNEJ "ZAK" W TYCHACH 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA TEB

ST 60 27 0,00% 1,67%
PROEDUKAGJA SZKOEA

POLICEALNA W KATOWICACH 0 0 0,00% 0,00%
PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA

DLA DOROSEYCH "TWOUA - SZKOEA" 36 36 0,00% 0,00%
W TYCHACH

PRYWATNE LICEUM

OGOLNOKSZTAECACE DLA 35 0 0,00% 0,00%
DOROSEYCH

ROCZNA SZKOEA POLICEALNA DLA R R
DOROSEYCH COPERNICUS 0 0 0,00% 0,00%
STUDIUM MEDYCZNE TEB R R
EDUKACJA W TYCHACH 24 24 0,00% 0,00%
SZKOLA MEDYCZNA TEB EDUKACJA 52 43 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 2 W

ZESPOLE SZKOt NR 4 IM. JANUSZ 0 0 0,00% 0,00%
GORSZKOWSKIEGO

SZKOLA SPECJALNA R R
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 9 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM HOTELARSKIE ZAKEADU

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W 0 0 0,00% 0,00%
KATOWICACH

TECHNIKUM NR 1 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 48 35 2,08% 2,08%
TECHNIKUM NR 3 96 41 1,04% 0,00%
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TECHNIKUM NR 4 IM. HANNY | . i
KAZIMIERZA WEJCHERTOW 16 9 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 5 101 53 3 1 2.97% 0,99%
TECHNIKUM NR 6 70 58 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM TEB EDUKACJA 55 27 0 0 0,00% 0,00%
TRZYLETNIE LICEUM

OGOLNOKSZTAECAGE DLA 0 0 0 0 0,00% 0,00%
DOROSEYCH "ZAK" W TYCHACH

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOEA

ADMINISTRACJI COSINUS 9 1 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOA

COSINUS W TYCHACH 24 " 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA . ]
INFORMATYKI COSINUS 4 3 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOEA R R
RACHUNKOWOSCI COSINUS 4 2 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNE LICEUM . R
OGOLNOKSZTAECACE COSINUS 29 0 1 0 3,45% 0,00%

Tabela 27. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku (cd.)

Wskaznik frakcji
Liczba absolwentow w roku szkolnym Liczba bezrobotnych bezrobotnych
konczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow absolwentéw wsrod
Nazwa szkoty absolwentéw (%)
. posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku
ogétem *
zawodowy sprawozdawczego sprawozdawczego
AKADEMIA FOTOGRAFII 0 0 1 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
FRYZJERSTWA | KOSMETYKI DA 23 13 0 0,00%
VINCI W TYCHACH
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA IM.
ORLAT LWOWSKICH W TYCHACH
ZAKLADU DOSKONALENIA 0 0 0 0,00%
ZAWODOWEGO W KATOWICACH
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 1
W ZESPOLE SZKOL NR 4 IM. 0 0 0 0,00%
JANUSZA GROSZKOWSKIEGO
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 2 o
W ZESPOLE SZKOL NR 5 37 14 0 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 3 o
W ZESPOLE SZKOL NR 6 41 23 0 0,00%
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BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA NR 4

W ZESPOLE SZKOL NR 7 16 0 0.00%
BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA

SPECJALNA NR 5 W ZESPOLE SZKOL 9 2 0,00%
SPECJALNYCH NR 8

CENTRUM SZKOLENIOWE

DEXTERITAS 0 0 0,00%
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.

LEONA KRUCZKOWSKIEGO 133 0 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z

ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI IM. 82 0 0,00%
CYPRIANA KAMILA NORWIDA

lll LIGEUM OGOLNOKSZTAECACE IM. o 0 0.00%
STANISEAWA WYSPIANSKIEGO ,00%
IV LICEUM OGOLNOKSZTAL CACE 126 0 0,00%
JEDNOROCZNA POLICEALNA

SZKOLA ZAWODOWA "ZAK" 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAL CACE 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA£CACE DLA 0 0 0.00%
DOROSEYCH "ZAK" ,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA

DOROSELYCH CENTRUM EDUKACI 0 0 0,00%
"SIODEMKA"

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 0 0 0.00%
DOROSEYCH W BIERUNIU ,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM.

ORLAT LWOWSKICH W TYCHACH . 0 0.00%
ZAKEADU DOSKONALENIA ,00%
ZAWODOWEGO W KATOWICACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE TEB

EDUKAGJA 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE TEB

EDUKACJA DLA DOROSEYCH W 0 0 0,00%
TYCHACH

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W

LEDZINACH 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA

FARMACEUTYCZNA "MEDAN" 30 30 0,00%
NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA R
TEB EDUKACJA 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA 0 0 0.00%

PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY
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"OTWARTE OKNO'W TYCHACH

NIEPUBLICZNE MEDYCZNE STUDIUM
ZAWODOWE IM. ORLAT LWOWSKICH

W TYCHACH ZAKEADU 0 0 0,00%
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W

KATOWICHACH

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM

KOLEJOWE SZKOLY KOLEJOWE W 0 0 0,00%
TYCHACH

OGROD EDUKACYJNY POLICEALNA 0 0 0.00%
SZKOA DLA DOROSEYCH ,00%
POLICEALNA SZKOtA "TYSKIE

SZKOLY" W TYCHACH 35 2 0,00%
POLICEALNA SZKOEA AKTYWIZACUI 02 i 0.00%
ZAWODOWEJ "ZAK" W TYCHACH ,00%
POLICEALNA SZKOLA CENTRUM o o 0.00%
EDUKACJ! "SIODEMKA" ,00%
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI

MEDYCZNEJ "ZAK" W TYCHACH 4 4 25,00%
POLICEALNA SZKOA TEB .
ST 41 28 2,44%
STUDIUM MEDYCZNE TEB R
EDUKACJA W TYCHACH 9 8 0,00%
SZKOLA MEDYCZNA TEB EDUKACJA 58 56 0,00%
SZKOEA POLICEALNA NR 2 W

ZESPOLE SZKOE NR 4 IM. JANUSZ 0 0 0,00%
GORSZKOWSKIEGO

SZKOLA SPECJALNA 5 0 0.00%
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY ,00%
TECHNIKUM IM. ORLAT LWOWSKICH

W TYCHACH ZAKEADU 0 0 0.00%
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W 00%
KATOWICACH

TECHNIKUM NR 1 0 0 0,00%
TECHNIKUM NR 2 35 29 5,71%
TECHNIKUM NR 3 84 30 1,19%
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TECHNIKUM NR 4 IM. HANNY | i
KAZIMIERZA WEJCHERTOW 2 e 0 0,00%
TECHNIKUM NR 5 117 90 4 3,42%
TECHNIKUM NR 6 82 69 1 1,20%
TECHNIKUM TEB EDUKACJA 40 37 0 0,00%
TRZYLETNIE LICEUM

OGOLNOKSZTAECAGE DLA 0 0 0 0,00%
DOROSEYCH "ZAK" W TYCHACH

Tabela 28. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku

Liczba L "
absolwentow w Liczba V‘Lse"z":f)'zgt:a:ﬁ" Wskaznik frakcji
roku szkolnym bezrobotnvch Liczba absolw ent‘gw bezrobotnych
poprzedzajacym bsol y o bezrobotnych srod absolwentow wsrod
rok absolwentow b wls rod bezrobotnych
sprawozdawczy absolwentow
g g 3
Nazwa elementarnej grupy S 3 o 3 o 3 o = 2o
zawodow s Bo 2P So 2D R 22| 2o s
© oy - ON - O N ol -} O N T D T N
N =.2 Q =.2 9 =2 (4 2.9 £Q
£ : EE S 2 = s = =y 8= oc o=
9o 2 S c ® =K1 © © T35 © © S g
© S 20 ET 20 ET 20 ET S0 =T
o = SN N 5N N 5N N 2N c N
° > y 0 0 o = 0 0 o = [3N] c = )
1) e g Q= e g 22 e g 23 cg x 3
= 28 sg 23 g 23 §c < 3 o 8
3 s =8| s =g S =g | 2 ca
K} X X X c &
3 8 @
o (7]
Asystenci dentystyczni 11 11
Blacharze 0 1 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 1 1 3 0,00% 33,33%
Drukarze 0 1 0,00%
Elektromechanicy i 5 o
elektromonterzy 0 0 ! 8 0,00% 0,00%
Fotografowie 0 2 0,00%
Fryzjerzy 0 0 5 2 0,00% 0,00%
Instruktorzy fitness i rekreacji o
ruchowej 0 1 0,00%
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Inzynierowie mechanicy 0,00% 0,00%
Kelnerzy 0,00%

Kierowcy operatorzy wézkow

jezdniowych 100,00%
Konsultanci i inni pracownicy | 4 10 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
biur podrézy

Kosmetyczki i pokrewni 21 21 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
Krawcy, kusnierze,

kapelusznicy i pokrewni 0,00% 0,00%
Kucharze 0,00% 0,00%
Magazynierzy i pokrewni 0,00%
Mechanicy maszyn i

urzadzen rolniczych i 0,00% 0,00%
przemystowych

Mechanicy pojazdow o o,
samochodowych 0,00% 0,00%
Mechanicy precyzyjni 0,00% 0,00%
Mistrzowie produkcji w 5 o
budownictwie 0,00% 0,00%
Mistrzowie produkcji w o o,
przemysle przetworczym 0,00% 0,00%
Monterzy i konserwatorzy

instalacji klimatyzacyjnych i 0,00% 0,00%
chtodniczych

Monterzy i serwisanci 0,00% 0,00%
urzgdzen elektronicznych

Monterzy sprzetu

elektronicznego 0,00%
Murarze i pokrewni 0,00%
Muzycy i pokrewni 0,00%
Nauczyciele ksztatcenia o,
zawodowego 0,00%
Operatorzy maszyn do o o
produkcji obuwia i pokrewni 0,00% 0,00%
Operatorzy urzadzen

teleinformatycznych 2 2 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
Operatorzy urzqdzen 0,00%
telekomunikacyjnych

Optycy okularowi 0,00%
Piekarze, cukiernicy i 0,00% 0,00%

pokrewni
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Pielegniarki bez specjalizacji
lub w trakcie specjalizaciji

0,00%

0,00%

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

Pomocniczy personel
medyczny

21

21

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

22

22

4,55%

0,00%

33,33%

0,00%

Pracownicy administracyijni i
sekretarze biura zarzadu

28

28

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowos$ci i ksiegowosci

19

19

0,00%

0,00%

Pracownicy obstugi biurowej

0,00%

0,00%

Recepcjonisci (z wytaczeniem

hotelowych)

0,00%

0,00%

Recepcjonisci hotelowi

17

17

5,88%

0,00%

50,00%

0,00%

Robotnicy wykonujacy prace
proste w budownictwie
drogowym, wodnym i
pokrewni

0,00%

0,00%

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i rachunkowosci

0,00%

0,00%

Specjalisci do spraw
zarzgdzania i organizacji

0,00%

0,00%

Spedytorzy i pokrewni

40

40

0,00%

2,50%

0,00%

25,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

0,00%

0,00%

Stolarze meblowi i pokrewni

0,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

41

41

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Szyldziarze, grawerzy i
zdobnicy ceramiki, szkta i
pokrewni

0,00%

Technicy budownictwa

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy elektronicy i
pokrewni

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy elektrycy

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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Technicy farmaceutyczni 20 20 4 2 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%

Technicy fizjoterapii i

masazyci 12 12 1 1 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%

Technicy gornictwa,

metalurgii i pokrewni " 1 1 0,00% 0,00%

Technicy mechanicy 13 13 11 10 15,38% | 0,00% | 18,18% 0,00%

g%mmvmwwm“ 28 28 1 1 0.00% | 357% | 0,00% | 100,00%
entystyczni

Technicy nauk chemicznych, 5 o

fizycznych i pokrewni 1 1 0,00% 0,00%

Technicy nauk fizycznych i

technicznych gdzie indziej 2 1 0,00% 0,00%

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 6 6 2 5 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%

Technicy technologii

2ywnosci 2 2 0,00% 0,00%

Technicy weterynarii 4 4 2 1 25,00% | 0,00% | 50,00% 0,00%

Technicy wsparcia

informatycznego i 35 35 5 3 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%

technicznego

Slusarze i pokrewni 1 0,00%

Sredni personel do spraw

statystyki i dziedzin 16 16 8 11 0,00% 6,25% | 0,00% 9,09%

pokrewnych

Sredni personel do spraw

zdrowia gdzie indziej 11 11

niesklasyfikowany

Sredni personel ochrony

srodowiska, medycyny pracy i 32 32 2 7 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%

bhp
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Tabela 29. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2018 roku (cd.)

Wskaznik frakcji Wskaznik frakgji
Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych . bezrobotnych bezrobotnych
. . ek Liczba bezrobotnych . o A L
Nazwa elementarnej konczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow absolwentoéw wsréd | absolwentéw wsréd
grupy zawodéw absolwentow (%) bezrobotnych
obtem posiadajacy tytut koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
g zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
Asystenci _ 14 14 0 0
dentystyczni
Dietetycy i o
zywieniowcy 0 8 0,00%
Elektromechanicy i o
elektromonterzy 0 2 0,00%
Fotografowie 4 4 0 0
Fryzjerzy 0 5 0,00%
Kierowcy operatorzy o
wdézkdéw jezdniowych 0 ! 0,00%
Konsultanci i inni
pracownicy biur 3 3 1 2 33,33% 50,00%
podrézy
Kosmetyczki i o o,
pokrewni 22 22 0 3 0,00% 0,00%
Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i 0 3 0,00%
pokrewni
Kucharze 0 1 0,00%
Mechanicy pojazdéw o,
samochodowych 0 8 0,00%
Mechanicy precyzyjni 0 2 0,00%
Mistrzowie produkcji
w przemysle 0 1 0,00%
przetworczym
Monterzy i serwisanci
urzadzen 0 1 0,00%
elektronicznych
Monterzy sprzetu o
elektrycznego 0 1 0,00%
Operatorzy aparatury o
medycznej 0 1 0,00%
Operatorzy__maszy_n _ 0 1 0,00%
do produkcji obuwia i
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pokrewni

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizaciji

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

0,00%

0,00%

Pomocniczy personel
medyczny

30

30

3,33%

100,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

35

35

0,00%

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

0,00%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

Recepcjonisci (z
wytgczeniem
hotelowych)

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

31

31

3,23%

100,00%

Rolnicy produkciji
rodlinnej i zwierzecej
pracujgcy na wtasne
potrzeby

0,00%

Specjalisci do spraw
zarzadzania i
organizacji

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

50

50

2,00%

25,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

0,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

38

38

0,00%

0,00%

Technicy
budownictwa

21

21

0,00%

0,00%

Technicy elektronicy i

0,00%

0,00%
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pokrewni

Technicy elektrycy

Technicy
farmaceutyczni

30

30

0,00%

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci

0,00%

Technicy gérnictwa,
metalurgii i pokrewni

0,00%

Technicy mechanicy

21

21

4,76%

14,29%

Technicy medyczni i
dentystyczni

24

24

4,17%

100,00%

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

0,00%

Technicy technologii
ZYyWnosci

0,00%

Technicy weterynarii

11

11

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

40

40

0,00%

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

17

17

5,88%

11,11%

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00%

Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00%

0,00%
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