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Wprowadzenie

Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych (MZDIN) jest procesem
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
— w gltdbwnej mierze — ksztaltowania popytu na prace i podazy zasobéw pracy
w przekroju terytorialno — zawodowym. Petni on dwie podstawowe funkcje:

1) deskryptywng — opisuje rzeczywisto$¢ lokalnego rynku pracy, koncentrujgc sie
przede wszystkim na roznych aspektach jego nierbwnowagi;

2) normatywng — pozwala na formutowanie ocen i wnioskow dla systemu
ksztalcenia zawodowego, szkolenia bezrobotnych, poradnictwa zawodowego

I stuzy¢ ma petniejszemu dopasowaniu strumienia popytu na prace i podazy

pracy.

Niniejsze opracowanie stanowi analize kierunkédw i natezenia zmian
zachodzacych w strukturze zawodowo — kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy.
W szczegolnosci bada ono zawody wykazujgce deficytowos¢ lub nadwyzke.

Przez zawody deficytowe nalezy rozumie¢ zawody, na ktore wystepuje na
rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujgcych pracy w tym
zawodzie. Natomiast zawodami nadwyzkowymi sg zawody, w ktorych liczba
poszukujgcych pracy przewyzsza liczbe zgtoszonych ofert pracy.

Zawody wykazujgce deficytowos¢, nadwyzke Ilub stan réwnowagi
wyznaczono w oparciu o wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodu,
ktory wyraza stosunek sredniej miesiecznej liczby zgloszonych ofert pracy
w zawodzie k w 2011r. do $redniej miesiecznej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w tymze zawodzie i pétroczu.

Ramy czasowe niniejszego monitoringu stanowi 2011r., zas zakres
terytorialny stanowi obszar dziatania PUP Tychy, tj. miasto Tychy i powiat bieruAsko

— ledzinski'.

! Dla celéw poznawczych niektére dane poddano poréwnaniu z tendencjami wojewddztwa $laskiego.
Pomimo, iz w wielu aspektach notowana jest zbieznosc¢ trendéw, to wobec spoteczno — ekonomicznej
specyfiki lokalnego rynku pracy rame zakresu stosowalnosci wnioskéw  wynikajgcych

Z monitoringu stanowi jedynie obszar dziatania PUP Tychy.
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Stosowane w monitoringu nazewnictwo zawodow jest zgodne z powszechnie
obowigzujacg w danym okresie czasu klasyfikacjg zawodow i specjalnosci, ktéra
porzadkuje je w coraz bardziej zagregowane grupy oraz ustala ich symbole i nazwy?.
Podziat bezrobotnych wedlug zawodu dokonywany jest na podstawie zgtoszonych
kwalifikacji potwierdzonych swiadectwem szkolnym lub innym dokumentem, badz
stazem pracy (minimum 1 rok w tym samym zawodzie). Osoby nie spetniajgce
jednoczesnie obu tych warunkéw klasyfikowane sg jako bezrobotni bez zawodu.
Do grupy tej mozna wiec zaliczy¢ czesé¢ oséb legitymujacych sie zarowno
wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym jak i Srednim ogoélnoksztatcgcym.

Oczywiscie nalezy zda¢ sprawe z ograniczen niniejszego monitoringu, gdyz
nie daje on petnej informacji o lokalnym rynku pracy z przynajmniej dwoch powodow:

Po pierwsze, dotyczy on jedynie ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego
Urzedu Pracy w Tychach, nie uwzgledniajac innych ofert; w tym prasowych, ofert
pojawiajgcych sie w Internecie, ofert zgtoszonych do agencji zatrudnienia czy
nieujawnionych wolnych miejsc pracy.

Po drugie, dotyczy on jedynie bezrobocia rejestrowanego, nie obejmujac tym
samym jego nieujawnionej liczby oraz pracy nierejestrowanej w grupie 0so6b
bezrobotnych?®.

Pomimo iz, analizy zawarte w niniejszym monitoringu posiadajg wyzej
wymienione ograniczenia, to sg wyposazone takze w znaczacg moc poznawczg
i wyjasniajg wiele zjawisk oraz procesow zachodzacych na lokalnym rynku pracy,

pozwalajgc na formutowanie pewnych zalecen praktycznych.

2 Najnowsza klasyfikacja zawoddw i specjalnosci funkcjonuje w oparciu o Rozporzadzenie Ministra

Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. (Dz. U. nr 265, poz. 2644) i Rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 (Dz. U. nr 106, poz. 728).

® Na uwzglednienie nieujawnionej liczby bezrobotnych, tzn. oséb z réznych przyczyn
niezarejestrowanych w urzedach pracy a pozostajgcych bez pracy, aktywnie jej poszukujacych
i gotowych do jej podjecia pozwala metodologia Badan Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

Badania te przeprowadzane sg w okresach kwartalnych przez Gtéwny Urzad Statystyczny.
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1. Analiza problemu bezrobocia w Tychach

Stopa bezrobocia rejestrowanego w miescie Tychy na koniec grudnia 2011r.
wyniosta 5,5% i byt nizsza od stopy bezrobocia w wojewddztwie Slgskim
(0 4,6%) i w kraju (0 7%).

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grudniu 2011r. wynosita 3558 i byta
0 183 osoby nizsza niz w grudniu 2010r. Dokfadniej, w formie graficznej

przedstawiajg to wykresy 1 - 3.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w miescie Tychy w okresie grudzien 2006r. — grudzien

2011r. na tle woj. slaskiego i kraju.
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Zrédto: PUP Tychy, GUS (www.stat.gov.pl)

Wykres 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w miescie Tychy w latach
2006 — 2011.
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Wykres 3. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w miescie Tychy. Styczeh —
Grudzien 2011r.

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0

4204 4117
4038 117 3949

i | | | I 1 L1 3558

Vil

Zrédio: PUP Tychy

Szczego6towa strukture bezrobocia w miescie Tychy wg stanu na 31.12.2011r.

przedstawiono w oparciu o analize takich zmiennych, jak: pte¢, wiek, wyksztatcenie,

staz pracy i czas pozostawania bez pracy.

Tabela 1. Bezrobotni w miescie Tychy ze wzgledu na pte¢ (stan na 31.12.2011r.)

Pte¢ N %
kobiety 2016 56,7%
mezczyzni 1542 43,3%
SUMA 3558 100,0%

Zrodito: PUP Tychy.

W rejestrach PUP Tychy analizujgc dane dla miasta Tychy - biorgc pod uwage

kryterium pici — w dalszym ciggu dominujg kobiety, ktére stanowig 56,7% (55,1%

w grudniu 2010r.) og6tu bezrobotnych.

Kolejna tabela przedstawia strukture bezrobocia wg wieku.




Tabela 2. Bezrobotni w miescie Tychy ze wzgledu na wiek (stan na 31.12.2011r.)

Wiek N %
18-24 lata 558 15,7%
25-34 lata 1078 30,3%
35-44 lata 614 17,3%
45-54 lata 760 21,3%
55-59 lat 438 12,3%
pow. 60 lat 110 3,1%

SUMA 3558 100,0%

Zrodio: PUP Tychy.

Od kilku lat w Tychach utrzymywata sie tendencja spadku bezrobocia wsréd
os6b do 24-go roku zycia. W 2009r. sytuacja ta ulegta diametralnej zmianie.
W przeciggu roku (t. od czerwca 2008r. do czerwca 2009r.) odsetek
0s6b w przedziale wiekowym 18-24 lata zwiekszyt sie w stosunku do ogoétu o 4%
(0 201 osabb).

W czerwcu 2010r. i 2011r. sytuacja sie ustabilizowata - liczba oséb w tej
kategorii wiekowej spadta o 38 osOb w przeciggu roku, natomiast na przestrzeni
ostatnich 6 m-cy, spadta o kolejne 8 osob. Wieksze roznice byty wsréd bezrobotnych
miedzy 55 a 59 rokiem zycia oraz powyzej 60 lat. Liczba posiadajgcych status osoby
bezrobotnej w tym przedziale wiekowym 55 - 59 w ciggu roku zwiekszyta sie o 35
bezrobotnych, natomiast w przedziale powyzej 60 lat wzrosta 0 9 osab.

Kolejng zmienng réznicujgcg bezrobocie na terenie miasta Tychy jest

wyksztatcenie.

Tabela 3. Bezrobotni w miescie Tychy ze wzgledu na wyksztalcenie (stan na
31.12.2011r.)

Wyksztatcenie N %
wyzsze 569 16,0%
policealne i Srednie zawodowe 870 24,4%
Srednie ogdlnoksztatcgce 389 10,9%
zasadnicze zawodowe 981 27,6%
gimnazjalne i ponizej 749 21,1%
SUMA 3558 100,0%

Zrodio: PUP Tychy.




Ponad 48% bezrobotnych stanowig osoby legitymujgce sie wyksztalceniem
gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym zawodowym. 35% to osoby posiadajace
Srednie wyksztalcenie. Natomiast odsetek 0s6b z wyzszym wyksztatceniem wyniost
16%.

Analizujgc nastepng zmienng — czas pozostawania bez pracy — okazuje sie,
ze 81% (0o 3% mniej niz w czerwcu 2011r.) bezrobotnych w rejestrach PUP Tychy
nie pozostaje diuzej niz rok, a 19% bez pracy pozostaje co najmniej 12 miesiecy

(wzrost o niecate 4% w przeciggu roku).

Tabela 4. Bezrobotni w miescie Tychy ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy
(stan na 31.12.2011r.)

Czas pozostawania bez pracy N %
do 1 miesigca 528 14,8%
od 1 do 3 miesiecy 981 27,6%
od 3 do 6 miesiecy 750 21,1%
od 6 do 12 miesiecy 633 17,8%
od 1 roku do 2 lat 434 12,2%
powyzej 2 lat 232 6,5%
SUMA 3558 100,0%

Zrodto: PUP Tychy.

Tabela 5. Bezrobotni w miescie Tychy wg stazu pracy (stan na 31.12.2011r.)

Staz pracy N %

bez stazu 421 11,8%
do 1-go roku 481 13,5%
od1do5lat 807 22,7%
od 5do 10 lat 489 13,7%
od 10 do 20 lat 598 16,8%
od 20 do 30 lat 512 14,4%

powyzej 30 lat 250 7,1%
SUMA 3558 100,0%

Zrodto: PUP Tychy.

11,8 % pozostajacych bez pracy mieszkancow Tychow (421 oséb) w ogdle nie
posiada stazu pracy (spadek o 3% w stosunku do grudnia 2010r.). Odsetek 0sdb,
ktérych staz pracy wynosit powyzej 30 lat to 7%. Natomiast najwiekszy wzrost

dotyczyt 0sob ze stazem pracy od 5 do 10 lat — wzrost 0 1,8% w przeciggi roku
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2. Analiza problemu bezrobocia w powiecie bierunsko - ledzinskim

Wg stanu na 31.12.2011r. poziom rejestrowanego bezrobocia wyniost
w powiecie bierunsko - ledzinskim 5,1% - byt nizszy o 5% w poréwnaniu

z woj. $laskim i 0 7,4% w zestawianiu ze wskaznikiem bezrobocia w kraju.

Liczba bezrobotnych w powiecie bierunsko — ledzinskim na koniec grudnia
2011r. wynosita 1306 o0sOb, podczas, gdy w grudniu 2010r. i czerwcu 2011
odpowiednio — 1283 i 1339 osob. Wykres 4,5 i 6.

Wykres 4. Stopa bezrobocia w powiecie bierunsko - ledzinskim w okresie grudzien
2006r. — grudzien 2011r. na tle woj. slaskiego i kraju.
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Zrédto: PUP Tychy, GUS (www.stat.gov.pl).

Wykres 5. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie bierunsko - ledzinskim
w latach 2006 — 2011.
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Wykres 6. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie bierunsko - ledzinskim.
Styczen — grudzien 2011r.
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SzczegoOtowa strukture bezrobocia w powiecie bierunsko - ledzinskim

wg stanu na 31.12.2011r. przedstawiono w oparciu o analize takich zmiennych, jak:
pte¢, wiek, wyksztatcenie, staz pracy i czas pozostawania bez pracy.

Tabela 6. Bezrobotni w powiecie bierunsko - ledzinskim ze wzgledu na ptec
(stan na 31.12.2011r.)

Pte¢ N %
kobiety 791 60,6%
mezczyzni 515 39,4%
SUMA 1306 100,0%

Zrédito: PUP Tychy.
W rejestrach bezrobotnych mieszkancow powiatu bierunsko - ledzinskiego —

biorac pod uwage kryterium pici — dominujg kobiety, ktére stanowig 60% og6tu

bezrobotnych (wzrost w poréwnaniu do ubiegtego roku o 2,5%).

Kolejna tabela przedstawia strukture bezrobocia wg wieku.
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Tabela 7. Bezrobotni w powiecie bierunsko - ledzinskim ze wzgledu na wiek

(stan na 31.12.2011r.)

Wiek N %
18-24 lata 289 22,1%
25-34 lata 432 33,1%
35-44 lata 216 16,5%
45-54 lata 241 18,5%
55-59 lat 101 7,7%
pow. 60 lat 27 2,1%

SUMA 1306 100,0%

Zrodio: PUP Tychy.

W powiecie bierunsko - ledzinskim najwieksze problemy ze znalezieniem
pracy majg osoby pomiedzy 25-tym a 34-tym rokiem zycia (33% og6tu bezrobotnych)
oraz osoby miedzy 18-tym a 24-tym rokiem zycia (22%). W stosunku do stanu
na dzien 31.12.2010r. najwiekszy wzrost bezrobocia zanotowano wsréd przedziatu

wiekowego 25-34 (wzrost 0 2,5%).

Inng istothg zmienna, rdéznicujacq bezrobocie na terenie tego powiatu

ziemskiego jest wyksztatcenie. Przedstawia to tabela 8.

Tabela 8. Bezrobotni w powiecie bierunsko - ledzinskim ze wzgledu na wyksztatcenie

(stan na 31.12.2011r.)

Wyksztatcenie N %
wyzsze 203 15,5%
policealne i srednie zawodowe 307 23,5%
Srednie ogdlnoksztatcgce 128 9,8%
zasadnicze zawodowe 386 29,6%
gimnazjalne i ponizej 282 21,6%
SUMA 1306 100,0%

Zrodito: PUP Tychy.

51% (bez zmian w stosunku do grudnia 2010r.) bezrobotnych stanowig osoby
legitymujgce sie wyksztatlceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym. Natomiast
33% stanowity osoby z wyksztatlceniem Srednim, a ponad 15% 2z wyzszym

wyksztatceniem.
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Tabela 9. Bezrobotni w powiecie bierunsko - ledzinskim ze wzgledu na czas

pozostawania bez pracy (stan na 31.12.2011r.)

Czas pozostawania bez pracy N %
do 1 miesiaca 179 13,7%
od 1 do 3 miesiecy 372 28,5%
od 3 do 6 miesiecy 278 21,3%
od 6 do 12 miesiecy 231 17,7%
od 1 roku do 2 lat 162 12,4%
powyzej 2 lat 84 6,4%
SUMA 1306 100,0%

Zrodio: PUP Tychy.

Analizujgc kolejng zmienng — czas pozostawania bez pracy — okazuje sie,

ze 81,2% (88% w grudniu 2010r.) bezrobotnych mieszkancow powiatu bierunsko -

ledzinskiego w rejestrach PUP Tychy nie pozostaje diuzej niz rok, a 18,8% bez pracy

pozostaje co najmniej 12 miesiecy.

Tabela 10. Bezrobotni w powiecie bierunsko -

(stan na 31.12.2011r.)

ledzinskim wg stazu pracy

Staz pracy N %

bez stazu 210 16,1%
do 1-go roku 203 15,5%
od1ldo5lat 320 24,5%
od 5do 10 lat 187 14,3%
od 10 do 20 lat 204 15,6%
od 20 do 30 lat 134 10,3%

powyzej 30 lat 48 3,7%
SUMA 1306 100,0%

Zrodio: PUP Tychy.

16% (18% w grudniu 2010r.) pozostajacych bez pracy mieszkancéw powiatu

bierunsko - ledzinskiego w ogole nie posiada stazu pracy, a 3,7% (5,1% w 2010r.)

stanowig osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat — tabela nr 10.
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3. Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy

Jednym z obiektywnych miernikbw stosowanych w monitoringu jest wskaznik
szansy uzyskania oferty pracy (zatrudnienia). Wyraza on stosunek liczby ofert pracy
bedacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w okresie sprawozdawczym
do stanu bezrobotnych na koniec tego okresu.

Obecnie sredni wskaznik uzyskania oferty pracy dla catej zbiorowosci
bezrobotnych miasta Tychy i powiatu bierunsko — ledzinskiego jest na zdecydowanie

nizszym poziomie niz miato to miejsce jeszcze w pierwszej potowie 2008r.

Na koniec grudnia 2011r. dla miasta Tychy wskaznik szansy uzyskania
oferty pracy (w przedziale lipiec - grudzien 2011r.) wyniést 0,76 (wzrost o 0,16
w stosunku do stanu na koniec 2010r. i o 0,24 w stosunku do czerwca 2011r.).
Doktadniej przedstawia to wykres nr 7.

Na obszarze powiatu bierunsko — ledzinskiego wskaznik szansy uzyskania
oferty pracy (w przedziale lipiec — grudzien 2011r.) wyniost 0,21, co stanowi spadek
o 0,11 w stosunku do stanu na koniec 2010r. i o 0,07 w stosunku

do czerwca 2011r. Obrazuje to wykres nr 8.

W miescie Tychy od Il — potowy 2008r. wskaznik szansy uzyskania oferty
pracy zaczat sie zmniejszac¢ poniewaz wraz ze wzrostem liczby bezrobotnych, spadta
liczba zgtaszanych do PUP Tychy ofert pracy. Tendencja spadkowa utrzymywata sie
rowniez w pierwszej potowie 2011r. Natomiast w drugiej potowie 2011r. w wyniku
zdecydowanego zwiekszenia liczby zgtaszanych ofert pracy (o 446 w stosunku do
stanu w Il potowie 2010r.) wskaznik ten byt najwyzszy od konca 2008r.

W powiecie bierunsko — ledzinskim od Il pétrocza 2008r. pojawita sie stata

tendencja spadkowa wskaznika szansy uzyskania oferty pracy, trwajaca do Il potowy

2011 roku wigcznie.
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Wykres 7. Bezrobotni, oferty pracy oraz wskaznik szansy uzyskania oferty
pracy w Tychach w latach 2007 — 2011.
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Wykres 8. Bezrobotni, oferty pracy oraz wskaznik szansy uzyskania oferty
pracy w powiecie bierunsko - ledzinskim w latach 2007 — 2011.
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4. Stan i struktura bezrobotnych wedtug zawodéw

4.1. Miasto Tychy — stan na koniec Il - potrocza 2011r.

W koncu Il — pétrocza 2011r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach
zarejestrowanych byto 3558 (3741 w grudniu 2010r.) oséb z terenu miasta Tychy
i 1306 (1283 w grudniu 2010) oséb z powiatu bierunsko — ledzinskiego.

W Tychach najliczniejsze grupy bezrobotnych stanowili:
2 sprzedawca — 379 0s6b, co stanowi 10% ogoétu zarejestrowanych;
< osoby bez zawodu — 268 0s06b, co stanowi 7% ogo6tu bezrobotnych;
< pozostali operatorzy maszyn — 150 osob, co stanowi 4% ogoétu bezrobotnych;

2 robotnicy gospodarczy — 98 0soOb, co stanowi 3% ogétu bezrobotnych.

Odpowiednie dane prezentuje tabela nr 11.

Tabela 11. Ranking najliczniejszych pod wzgledem liczby bezrobotnych zawodéw
i specjalnosci w miescie Tychy — stan na koniec Il - pétrocza 2011r.

Lp. Nazwa zawodu Bezr(’)botnl
ogoétem
1 Sprzedawca* 379
2 Bez zawodu 268
Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn
3 . . - L . . 150
i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani

4 Robotnik gospodarczy 98
5 Technik prac biurowych* 94
6 Sprzataczka biurowa 94
7 Robotnik budowlany 82
8 Magazynier 76
9 Technik ekonomista* 72
10 Slusarz* 72
11 Specjalista do spraw marketingu i handlu 46
12 Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 44
13 Murarz* 43
14 Kierowca operator wozkow jezdniowych 42
15 Technik mechanik* 40
16 Kucharz* 39
17 Kierowca samochodu ciezarowego 35
18 Kierowca samochodu osobowego 34
19 Krawiec* 33
20 Ekonomista 32

Zrodio: PUP Tychy.
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Dokonane w powyzszej tabeli porownanie sktania do wniosku, iz najliczniej
reprezentowane przez bezrobotnych zawody w miescie Tychy czesciowo
przynajmniej potwierdzajg tendencje regionalna.

Znaczacym odchyleniem [nadreprezentacjg] w stosunku do regionu cechujg

sie zawody:

<> kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych;

o pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn 1 urzadzen gdzie indziej
niesklasyfikowani;

< specjalisci ds. marketingu i handlu.

Nalezy nadmienié, iz najliczniej reprezentowane przez bezrobotnych zawody
sg jednoczesnie silnie sfeminizowane. W grupie sprzedawcéw kobiety stanowig 92%,
sprzataczek biurowych 100%, oséb bez zawodu 56%. Natomiast wsrdd pozostatych

operatorOw maszyn odsetek kobiet wynosi 47%.

Tabela 12. Ranking najliczniejszych pod wzgledem liczby bezrobotnych zawodéw
i specjalnosci wsrdd oséb zarejestrowanych powyzej 12 m-cy w miescie Tychy — stan

na koniec Il - pétrocza 2011r.

Lp. Nazwa zawodu Bezr?botnl
ogbétem
1 Sprzedawca* 67
Sprzataczka biurowa 31
3 Technik prac biurowych* 20
Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn
4 . B S ) . 20
i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani

5 Slusarz* 18
6 Technik ekonomista* 17
7 Robotnik gospodarczy 17
8 Magazynier 15
9 Robotnik budowlany 14
10 Bez zawodu 13

Zrédito: PUP Tychy
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Tabela 13. Ranking zawodéw generujacych dtugotrwate bezrobocie.

Il - potrocza 2011r.

Stan na koniec

Wskaznik
Lp. Nazwa grupy zawodow dtugotrwatego
bezrobocia
1 Kierownicy do spraw produkgc;ji i ustug 0,6667
2 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,5
3 Pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki 0,36
4 Pomoce domowe i sprzagtaczki 0,3136
5 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,2727
6 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,2667
7 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 0,236
8 Kierowcy i operatorzy pojazdéw 0,2063
9 Elektrycy i elektronicy 0,2063
10 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,2051

Zrédito: PUP Tychy

Ws$rdod osob diugotrwale bezrobotnych (zarejestrowanych powyzej 12 m-cy),

najliczniej reprezentowang grupe stanowig sprzedawcy (11%) oraz sprzataczki

biurowe (5%) i technicy prac biurowych — 3%.

Biorgc pod uwage wskaznik dtugotrwatego bezrobocia, to najwyzszy jest on,

wsrod takich grup zawodow jak: pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki,

pomoce domowe i sprzataczki, pozostali pracownicy obstugi biura.

Tabela 14. Ranking najliczniejszych pod wzgledem naptywu liczby bezrobotnych

zawodow i specjalnosci w miescie Tychy w 2011r.

Lp. Nazwa zawodu Bezr?botnl
ogoétem

1 Bez zawodu 881

2 Sprzedawca* 779

Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn
3 . B S ) . 440
i urzagdzen gdzie indziej niesklasyfikowani

4 Robotnik gospodarczy 228

5 Robotnik budowlany 184
6 Technik prac biurowych* 147

7 Magazynier 142
8 Sprzataczka biurowa 130
9 Murarz* 122
10 Technik ekonomista* 120
11 Slusarz* 118
12 Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 107
13 Kierowca operator wézkéw jezdniowych 103
14 Technik mechanik* 85
15 Kucharz* 83
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16 Specjalista do spraw marketingu i handlu 74
17 Ekonomista 74
18 Fryzjer* 72
19 Kierowca samochodu ciezarowego 69
20 Krawiec* 67

Zrodito: PUP Tychy

Warto réwniez zwrdci¢ uwage na naplyw bezrobotnych o okreslonych
zawodach i specjalnosciach w przeciggu catego 2011r. (ilustruje to tabela nr 14).

Najliczniej reprezentowang grupe w tym wypadku stanowig osoby bez zawodu
(11%) oraz osoby posiadajgce zawod sprzedawcy (10%), co jednoznacznie koreluje

z rankingiem zawodow 0s0b zarejestrowanych na koniec Il - pétrocza 2011r.
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4.2. Powiat bierunsko - ledzinski — stan na koniec Il - potrocza 2011r.

W powiecie bierunsko - ledziAskim najliczniejsze grupy bezrobotnych
stanowili:
2 osoby bez zawodu — 137 0séb, co stanowi 10% og6tu bezrobotnych;
< sprzedawcy — 127 0s0b, co stanowi 10% ogotu bezrobotnych;

< robotnicy gospodarczy — 77 0s6b, co stanowi 6% ogoétu bezrobotnych.

Tabela 15. Ranking najliczniejszych pod wzgledem liczby bezrobotnych

zawodow i specjalnosci w powiecie bierunsko — ledzinskim — stan na koniec

Il - pétrocza 2011r.
Lp. Nazwa zawodu Bezr?botnl
ogotem
1 Bez zawodu 137
2 Sprzedawca* 127
Robotnik gospodarczy 77
Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn
4 . B S ) . 44
i urzagdzen gdzie indziej niesklasyfikowani
5 Technik ekonomista* 40
6 Sprzataczka biurowa 34
7 Robotnik budowlany 25
8 Kucharz* 24
9 Technik prac biurowych* 23
10 Fryzjer* 20
11 Slusarz* 20
12 Magazynier 16
13 Krawiec* 16
14 Pakowacz 16
15 Technik informatyk* 15
16 Gornik eksploatacji podziemnej* 15
17 Szwaczka 14
18 Kierowca samochodu osobowego 13
19 Specjalista administracji publicznej 12
20 Technik handlowiec* 12

Zrodto: PUP Tychy.

Dokonane w tabeli nr 15 poréwnanie ukazuje, iz sporg nadreprezentacjg pod
wzgledem liczby bezrobotnych w stosunku do regionu cechujg sie: pozostali
operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani, technicy

informatycy i specjalisci administracji publicznej.
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Udziat kobiet w najliczniej reprezentowanych zawodach wsrdéd bezrobotnych

powiatu bierunsko — ledzinskiego wynosi odpowiednio:
2 dla 0s6b bez zawodu 56%;

< dla sprzedawcow 99%.

Tabela 16. Ranking najliczniejszych pod wzgledem liczby bezrobotnych zawodéw

i specjalnosci wérod osob zarejestrowanych powyzej 12 m-cy w powiecie bierunsko -

ledzinskim — stan na koniec Il - pétrocza 2011r.

Lp. Nazwa zawodu Bezr?botnl
ogétem

1 Sprzedawca* 26

2 Robotnik gospodarczy 13

3 Sprzataczka biurowa 11

4 Technik ekonomista* 7

5 Bez zawodu 6

6 Technik prac biurowych* 6

7 Kucharz* 6

Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn

8 i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani 6

9 Slusarz* 5

10 Technik informatyk* 4

Zrédito: PUP Tychy

Tabela 17. Ranking zawodéw generujacych dtugotrwate bezrobocie.

Il - potrocza 2011r.

Stan na koniec

Wskaznik
Lp. Nazwa grupy zawodow dtugotrwatego
bezrobocia
1 Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0,5
2 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,5
3 Pomoce domowe i sprzgtaczki 0,3077
4 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem elektrykdw) 0,2963
5 tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,2857
6 Technicy informatycy 0,25
7 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,25
8 Pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki 0,25
9 Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 0,2192
10 Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzgdzen i pokrewni 0,2135

Zrédito: PUP Tychy

Z tabeli nr 16 jednoznacznie wynika, iz osoby z zawodem sprzedawcy (13%)

sq najliczniej reprezentowang grupg pod wzgledem liczby bezrobotnych
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zarejestrowanych powyzej 12 m-cy w powiecie bieruhsko - ledzihskim. Na drugim
miejscu uplasowaty sie osoby posiadajgce zawod robotnika gospodarczego (6%)
I sprzataczki biurowej (5%).

Biorgc pod uwage wskaznik dtugotrwatego bezrobocia, to najwyzszy jest on,

wsrod takich grup zawodow jak: robotnicy budowlani i pokrewni (z wytgczeniem
elektrykdéw), pomoce domowe i sprzataczki, technicy informatycy.

Kolejna tabela przedstawia naptyw bezrobotnych o okreslonych zawodach

I specjalnosciach w przeciggu catego 2011r.

Tabela 18. Ranking najliczniejszych pod wzgledem naptywu liczby bezrobotnych

zawoddw i specjalnosci w powiecie bierunsko - ledzinskim w 2011r.

Lp. Nazwa zawodu Bezr?botnl
ogétem
1 Bez zawodu 426
2 Sprzedawca* 244
3 Robotnik gospodarczy 147
4 Technik ekonomista* 86
Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn
> i urzadzen gdzie indziej niesklasyfikowani 80
6 Robotnik budowlany 59
7 Slusarz* 48
8 Sprzataczka biurowa 47
9 Fryzjer* 46
10 Kucharz* 42
11 Magazynier 40
12 Pakowacz 40
13 Technik prac biurowych* 35
14 Krawiec* 34
15 Technik informatyk* 33
16 Gornik eksploatacji podziemnej* 32
17 Specjalista administracji publicznej 28
18 Specjalista do spraw marketingu i handlu 26
19 Kierowca samochodu osobowego 26
20 Ekonomista 25

Zrédito: PUP Tychy

Liczng grupe wsréd zawodéw osob naplywajgcych w 2011r. w powiecie
bierunsko - ledzinskim stanowity osoby posiadajgce zawod sprzedawcy (9%),
robotnika gospodarczego (5%) oraz technika ekonomisty (3%). Jednak ponownie to
0s6b nie posiadajgcych zadnego zawodu jest w tym wypadku najwiecej (15% ogotu

naptywajgcych bezrobotnych).
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5. Analiza ofert pracy

W 2011r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach tgcznie zgtoszono 5194
(0 33 mniej niz w 2010r.) oferty pracy, z czego 4549 z terenu miasta Tychy
(o 183 ofert wiecej niz w 2010r.) i 645 (0 216 mniej niz w 2010r.) ofert z powiatu
bierunsko-ledzinskiego.

Wykresy nr 9 i 10 prezentujg rozktad ofert pracy wg sekcji PKD* a tabele 19
i 20 strukture ofert pracy wg zawodow.

Wykres 9. Oferty pracy wg sekcji PKD w 2011r. Miasto Tychy.
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Zrédio: PUP Tychy

* Podstawg okreslenia rodzaju dziatalnosci prowadzonej przez pracodawce jest Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) ( Dz. U. 251, poz.1885).
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Wykres 10. Oferty pracy wg sekcji PKD w 2011r. Powiat bierunsko — ledzinski.
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Zrédio: PUP Tychy

Rolnictwo, lenictwo, fowiectwoi rybactwc

Gornictwo i wydobywanie

Przetwdrstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w eney@glektryczm, gaz, paf wodra, gormca wodk i powietrze do ukladéw klimatyzacyjny
Dostawa wody; gospodarowariigekami i odpadami oredziatalndg¢ zwiazana z rekultywagj

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samedowych, wdczapc motocykle

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalnai¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicz

Informacja i komunikacja

Dziafalngi¢ finansowa i ubezpieczenio

Dziafalngi¢ zwiazana z obstugrynku nieruchomgi

Dziafalna¢ profesjonalna, naukowa i technic.

Dziafalnc¢ w zakresie ustug administrowania i dziata&lhwspierajce

Administracjgpubliczna i obrona narodowa; obagkowe zabezpieczenia spotec

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna

Dziatalngi¢ zwiazana z kultug, rozrywka i rekreacy

Pozostata dziatal§é ustugowa

Gospodarstwa domowe zatruda@g pracownikéw gospodarstwa domowe produkeg wyroby iswiadczice ustugi na wiasne potrze

CH4H w0 UvVOZZIrXae—IOMMOOWD>

Organizacje i zespoty eksterytorialne

23



W 2011r. najwiecej ofert pracy w miescie Tychy zgtosili pracodawcy dziatajgcy
w sekcjach: dziatalnosci ustug administrowania (1273 oferty — 28,0%) oraz w handlu
hurtowym i detalicznym (680 ofert — 15,1%) i w przetworstwie przemystowym (652 —
14,3%). Wykres 9.

W powiecie bierunsko — ledzihskim najwiecej ofert pracy w 2011r. zgtoszono
w sekcjach: budownictwa, handlu i przetwérstwa przemystowego. Odpowiednio 138
ofert tj. 21,4%, 136 oferty — 21,1% i 121 — 18,8%.

Tabela 19. Ranking zawodow i specjalnoéci, dla ktorych zgtoszono najwiecej ofert

pracy w 2011r. w mieécie Tychy

Oferty pracy
Lp. Nazwa zawodu zgtoszone
w 2011 roku

1 Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 208

2 Kierowca operator wézkéw jezdniowych 188

3 Sprzedawca* 179

4 Magazynier 169

5 Robotnik budowlany 156

6 Kierowca samochodu ciezarowego 115

7 Robotnik magazynowy 114

8 Robotnik gospodarczy 111

9 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 108

10 Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 84

11 Technik prac biurowych* 82

12 Elektromonter instalacji elektrycznych 81

13 Kasjer handlowy 76

14 Sprzataczka biurowa 72

15 Przedstawiciel handlowy 71

Pozostali pracownicy przy pracach prostych
16 S ) . 70
gdzie indziej niesklasyfikowani
17 Kontroler jakosci wyrobdw mechanicznych 56
Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie indziej
18 . . . 56
niesklasyfikowani
19 Telemarketer 51
20 Slusarz* 50

Zrodio: PUP Tychy.

Najwiecej ofert pracy zgtoszonych dla miasta Tychy stanowity oferty dotyczace
ustug sprzgtania (pozosta’fe pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne) -

4,6% wszystkich zgtoszonych ofert pracy, oraz dla zawodéw: kierowca operator

wozkow jezdniowych (4,1%), sprzedawcy (3,9%) oraz magazyniera (3,7%).
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Tabela 20. Ranking zawodow i specjalnoéci, dla ktorych zgtoszono najwiecej ofert

pracy w 2011r. w powiecie bierunsko — ledzinskim.

Oferty pracy zgtoszone
Lp. Nazwa zawodu w 2011 roku
1 Robotnik budowlany 73
2 Robotnik gospodarczy 40
3 Sprzedawca* 31
4 Kierowca samochodu ciezarowego 25
5 Technik prac biurowych* 24
6 Magazynier 23
7 Slusarz* 23
8 Pozostate pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 19
9 Piekarz* 15
10 Technik administracji* 12
11 Monter / sktadacz okien 12
12 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 12
13 Murarz* 11
14 Operator maszyn i urzadzen do produkcji okien 11
z tworzyw sztucznych

15 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych 11
16 Ustawiacz 10
17 Ksiegowy 8
18 Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 8
19 Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 8
20 Stolarz* 8

Zrodto: PUP Tychy.

Najwiecej ofert pracy zgtoszonych w powiecie bierunsko - ledzinskim byto
zwigzanych z takimi zawodami jak; robotnik budowlany, robotnik gospodarczy oraz
sprzedawca. Kolejno stanowito to 11%,6% i 5% ogotu wszystkich zgtoszonych ofert

pracy w 2011r.
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6. Zawody deficytowe i nadwyzkowe

Zawody deficytowe i nadwyzkowe wyznaczono w oparciu o wskaznik

intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodu, obliczany za pomoca wzoru:

—k
O
k —
W ==¢
|
gdzie
—k
OI - Srednia miesieczna liczba zgtoszonych ofert pracy w zawodzie Kk,

w | — p6troczu danego roku;

—k
BI - Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie Kk,

w | — pétroczu danego roku;

Przyjmuje sie, ze zawody o wskazniku:

WX
n,I <0,9 to zawody nadwyzkowe,
WX
0,9 < YV4,1 £ 1,1 to zawody zrownowazone,

k
Wn,l > 1,1 to zawody deficytowe.

Wskaznik = MAX oznacza, iz w danym zawodzie nie bylo zarejestrowanych

bezrobotnych.

W miescie Tychy w 2011r. 93 zawody (159 w 2010r.) sposrod 685
wystepujgcych w ewidencji (638 w 2010r.) wykazywato deficytowo $¢, 22 miato
zrownowazony charakter (22 w 2010r.) a pozostate 570 bylo zawodami
nadwy zkowymi (457 w 2010r.).

W powiecie bierunsko — ledzinskim sposréd 460 zawoddéw (360 w 2010r.)
wystepujacych w ewidencji 28 byto deficytowymi (53 w 2010r.), 16 cechowata
rownowaga (15 w 2010r.) a 416 miato nadwy zkowy charakter (292 w 2010r.).

W ponizszym zestawieniu zawodow deficytowych (dla miasta Tychy)
uwzgledniono tylko te, dla ktérych srednia miesieczna liczba zgtaszanych ofert pracy
26



byta wieksza lub réwna 0,5. Pozwala to na wyodrebnienie tych zawodow ktorych

deficytowos¢ ma rzeczywisty i znaczacy wptyw na rynek pracy.
Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w zestawieniu
nie uwzgledniono rowniez zawoddéw dla ktérych wskaznik intensywnosci deficytu

wynosi MAX.

Tabela 21. Zawody deficytowe w miescie Tychy w 2011r.

< . ?re'dma Wskaznik
Srednia miesieczna . , .
.. . intensywnosci
miesieczna liczba za- .
L p. Nazwa zawodu . . nadwyzki
liczba ofert rejestrowa- .
(deficytu) za-
pracy nych bez- wodu
robotnych
1 Specjalista do spraw logistyki 2,9167 0,0833 35
2 Manewrowy 2,3333 0,0833 28
3 Ciesla* 2,25 0,0833 27
4 Sprzedawca w branzy spozywczej 1,5833 0,0833 19
5 Pracownik dziatu logistyki 1,5 0,0833 18
6 Ogrodnik* 1,3333 0,0833 16
7 Pracownik rozktadajacy towar na pétkach 1,25 0,0833 15
8 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 1,0833 0,0833 13
9 Doradca finansowy 4 0,3333 12
10 Elektromonter instalacji elektrycznych 6,75 0,5833 11,5714
11 Elektryk* 1,75 0,1667 10,5
12 Opiekun osoby starszej* 2,5 0,25 10
13 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 9 1 9
14 Wychowawca w placov'vkth osl\Nlatowych, 13333 0,1667 8
wychowawczych i opiekuriczych
15 Agent ubezpieczeniowy 3,3333 0,4167 8
16 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 1,0833 0,1667 6,5
17 Operator myjni 1 0,1667 6
18 Kierownik dziatu sprzedazy 1,9167 0,3333 5,75
19 Kierowca samochodu dostawczego 1,8333 0,3333 5,5
20 Robotnik magazynowy 9,5 2,1667 4,3846
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21 Spawacz metoda TIG 1,0833 0,25 4,3333
22 Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 3,8333 0,9167 4,1818
23 Telemarketer 4,25 1,5 2,8333
24 Specjalista do spraw sprzedazy 2 0,75 2,6667
25 Spawacz reczny fukiem elektrycznym 2 0,75 2,6667
26 Lakiernik* 1 0,4167 2,4

27 Tokarz / frezer obrabia re.k sterowanych 1 0,4167 24

numerycznie

28 Salowa 4,1667 1,75 2,381
29 Brukarz 2,8333 1,3333 2,125
30 Kierowca operator wozkéw jezdniowych 15,6667 8,5833 1,8252

Zrodio: PUP Tychy.

W ponizszym zestawieniu zawodow deficytowych (dla powiatu bierunsko -

ledzinskiego) w zestawieniu nie uwzgledniono zawodow dla ktérych wskaznik

intensywnosci deficytu wynosi MAX (liczba zawoddow spetniajgcych ten warunek
wynosi 48).
Tabela 22. Zawody deficytowe w powiecie bierunsko — ledzinskim w 2011r.
< . ?re_dma Wskaznik
Srednia miesigeczna .
e . intensyw-
miesieczna liczba za- L.
L p. Nazwa zawodu . . nosci nad-
liczba ofert rejestrowa- L1 .
wyzki (defi-
pracy nych bez- cytu) zawodu
robotnych vt
1 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 1 0,0833 12
) Wychowawca w placov.vka?h os,vwatowych, 0,5 0,0833 6
wychowawczych i opiekuniczych
3 Tynkarz 0,5 0,0833 6
4 Operator koparko - tadowarki 0,5 0,0833 6
5 Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 0,4167 0,0833 5
6 Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 0,4167 0,0833 5
7 Technik geodeta* 0,3333 0,0833 4
8 Sekretarka 0,3333 0,0833 4
9 Ogrodnik* 0,3333 0,0833 4
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10 Ciedla* 0,3333 0,0833 4
11 Sprzedawca w stacji paliw 0,25 0,0833 3
12 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 0,25 0,0833 3
13 Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej 0,6667 0,25 26667
wody
14 Brukarz 0,3333 0,1667 2
15 Slusarz narzedziowy 0,1667 0,0833 2
16 Mechanik pojazdéw jednosladowych 0,1667 0,0833 2
17 Stolarz* 0,6667 0,3333 2
18 Operator koparki 0,3333 0,1667 2
19 Operator suwnic (suwnicowy) 0,1667 0,0833 2
20 Technik telekomunikacji* 0,25 0,1667 1,5
21 Rejestratorka medyczna 0,25 0,1667 1,5
22 Doradca klienta 0,25 0,1667 1,5
23 Portier 0,25 0,1667 1,5
24 Elektryk* 0,3333 0,25 1,3333
25 Robotnik budowlany 6,0833 4,9167 1,2373
26 Kierowca samochodu ciezarowego 2,0833 1,75 1,1905
27 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 1 0,0833 12
)8 Wychowawca w pIacév'vkth os',lwiatowych, 0,5 0,0833 6
wychowawczych i opiekuriczych
Zrodto: PUP Tychy.
Tabela 23. Zawody zrownowazone w miescie Tychy w 2011r.
) Srednia Wskaznik
Srednia miesieczna | intensyw-
Lp. Nazwa zawodu r:niesieczna Ii.czba za- noéci. .
liczba ofert | rejestrowa- | nadwyzki
pracy nych bez- | (deficytu)
robotnych zawodu
1 Kierownik dziatu finansowego 0,0833 0,0833 1
2 Kierownik dziatu kadrowo-ptacowego 0,0833 0,0833 1
3 Inzynier mechanik - mechanika precyzyjna 0,0833 0,0833 1
4 Metrolog 0,0833 0,0833 1
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5 Kosztorysant budowlany 0,1667 0,1667 1
6 Optyk okularowy 0,0833 0,0833 1
7 Asystent dyrektora 0,1667 0,1667 1
8 Inspektor budowlany 0,0833 0,0833 1
9 Barista 0,0833 0,0833 1
10 Doradca klienta 2,0833 2 1,0417
11 Pomoc apteczna 0,1667 0,1667 1
12 Ogrodnik terendw zieleni 0,8333 0,8333 1
13 Dekarz* 0,4167 0,4167 1
14 Posadzkarz* 0,4167 0,4167 1
15 Tynkarz 0,1667 0,1667 1
16 Tokarz w metalu 3,8333 3,5833 1,0698
17 Mechanik precyzyjny* 0,0833 0,0833 1
18 Pozostali tapicerzy i pokrewni 0,0833 0,0833 1
19 Woulkanizator 0,0833 0,0833 1
20 Kierowca autocysterny 0,0833 0,0833 1
21 Pomoc domowa 0,0833 0,0833 1
Zrodto: PUP Tychy.
Tabela 24. Zawody zrownowazone w powiecie bierunsko - ledzinskim w 2011r.
) Srednia Wskaznik
Srednia miesieczna | intensyw-
Lp. Nazwa zawodu r.niesieczna Ii-czba za- noéci' .
liczba ofert | rejestrowa- | nadwyzki
pracy nych bez- (deficytu)
robotnych zawodu
1 Specjalista do spraw organizacji i rozwoju transportu 0,0833 0,0833 1
2 Technik mechanik maszyn i urzadzen 0,0833 0,0833 1
3 Technik organizacji produkcji 0,0833 0,0833 1
4 Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy 0,0833 0,0833 1
5 Technik administracji* 1 0,9167 1,0909
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6 Kosmetyczka 0,1667 0,1667 1
7 Ogrodnik terendw zieleni 0,1667 0,1667 1
8 Kamieniarz* 0,0833 0,0833 1
9 Monter instalacji i urzgdzen sanitarnych* 0,0833 0,0833 1
10 Lakiernik samochodowy 0,1667 0,1667 1
11 Spawacz metodg MAG 0,0833 0,0833 1
12 Spawacz reczny gazowy 0,25 0,25 1
13 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 0,1667 0,1667 1
14 Piekarz* 1,25 1,25 1
15 Pomocnik piekarza 0,0833 0,0833 1

Zrédio: PUP Tychy.

Zawody nadwyzkowe poddano selekcji w oparciu o nastepujgce parametr:

= Dla miasta Tychy $rednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych

—k
w danym zawodzie Bl >2,5

= Dla powiatu bierunsko - ledziAskiego srednia miesieczna liczba

—k
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie Bi > 0,5

Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ponizszym
zestawieniu dla miasta Tychy nie uwzgledniono zawoddow, dla ktérych wskaznik

intensywnosci nadwyzki wynosi 0.

Tabela 25. Zawody nadwyzkowe w miescie Tychy w 2011r.

?re.dnla < N Wskaznik
miesieczna | Srednia miesieczna | . -
R . . intensywnosci nad-
Lp Nazwa zawodu liczba liczba zarejestrowa- iLs .
wyzki (deficytu) za-
ofert nych bezrobotnych
wodu
pracy
1 Sprzedawca* 14,9167 64,9167 0,2298
2 Robotnik gospodarczy 9,25 19 0,4868
3 Robotnik budowlany 13 15,3333 0,8478
4 Technik prac biurowych* 6,8333 12,25 0,5578
5 Sprzataczka biurowa 6 10,8333 0,5538
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6 Murarz* 3,6667 10,1667 0,3607
7 Slusarz* 4,1667 9,8333 0,4237
8 Technik mechanik* 0,4167 7,0833 0,0588
9 Kucharz* 3,4167 6,9167 0,494
10 Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,5833 6,1667 0,0946
11 Ekonomista 0,0833 6,1667 0,0135
12 Fryzjer* 1,75 6 0,2917
13 Krawiec* 1,8333 5,5833 0,3284
14 Kelner* 3,1667 5,1667 0,6129
15 Pakowacz 2 5 0,4

16 Kierowca samochodu osobowego 2 4,9167 0,4068
17 Cukiernik* 0,1667 4 0,0417
18 Technik informatyk* 0,75 3,9167 0,1915
19 | Mistrz produkcji w przemysle elektronicznym 0,4167 3,8333 0,1087
20 Barman 1,3333 3,75 0,3556
21 Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,5833 3,75 0,1556
22 Mechanik samochodéw osobowych 1,1667 3,75 0,3111
23 Kucharz matej gastronomii* 0,3333 3,25 0,1026
24 Gornik eksploatacji podziemnej* 0,9167 3,25 0,2821
25 Technik handlowiec* 2,1667 3,0833 0,7027
26 Pomoc kuchenna 1,75 2,8333 0,6176
27 Lakiernik samochodowy 0,75 2,75 0,2727
28 Ksiegowy 2,3333 2,6667 0,875
29 Piekarz* 0,0833 2,5833 0,0323
30 Szwaczka 0,1667 2,5833 0,0645

Zrédito: PUP Tychy.
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Tabela 26. Zawody nadwyzkowe w powiecie bierunsko - ledzinskim w 2011r.

Srednia Srednia Wskaznik
Lp Nazwa zawodu r.niesieczna mie§ieczna liczba intensYV\'lnoéc'i
liczba ofert zarejestrowanych nadwyzki (defi-
pracy bezrobotnych cytu) zawodu

1 Sprzedawca* 2,5833 20,3333 0,127

2 Robotnik gospodarczy 3,3333 12,25 0,2721
3 Slusarz* 1,9167 4 0,4792
4 Sprzataczka biurowa 0,6667 3,9167 0,1702
5 Fryzjer* 0,5 3,8333 0,1304
6 Kucharz* 0,1667 3,5 0,0476
7 Magazynier 1,9167 3,3333 0,575

8 Pakowacz 0,1667 3,3333 0,05

9 Technik prac biurowych* 2 2,9167 0,6857
10 Technik informatyk* 0,1667 2,75 0,0606
11 Kierowca samochodu osobowego 0,3333 2,1667 0,1538
12 Kelner* 0,1667 2,0833 0,08
13 Technik mechanik* 0,0833 1,8333 0,0455
14 Murarz* 0,9167 1,8333 0,5

15 Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,1667 1,4167 0,1176
16 Mechanik samochoddéw osobowych 0,5 1,3333 0,375
17 Mechanik - monter maszyn i urzgdzen* 0,1667 1,25 0,1333
18 Cukiernik* 0,0833 1,25 0,0667
19 Kierowca operator wézkéw jezdniowych 0,0833 1,25 0,0667
20 Inzynier organizacji i planowania produkcji 0,0833 1,1667 0,0714
21 Barman 0,0833 1,0833 0,0769
22 Blacharz samochodowy* 0,25 1,0833 0,2308
23 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 0,3333 1 0,3333
24 Stolarz meblowy 0,0833 1 0,0833
25 Fizjoterapeuta 0,1667 0,9167 0,1818
26 Ksiegowy 0,6667 0,8333 0,8

27 Przedstawiciel handlowy 0,4167 0,8333 0,5
28 Technik handlowiec* 0,0833 0,8333 0,1

29 Kasjer handlowy 0,0833 0,6667 0,125
30 Tokarz w metalu 0,1667 0,6667 0,25

Zrédio: PUP Tychy.
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7. Absolwenci na lokalnym rynku pracy. Miasto Tychy

Ponizsze zestawienia ukazujg jak wygladata struktura zawodowa absolwentow
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach w 2011 roku oraz

jednoczesnie prognozujg liczbe absolwentéw w roku 2012.

Wykres 11. Bezrobotni absolwenci szkot ponadgimnazjalnych wedtug rodzaju szkot

w 2011 roku w miescie Tychy

25,8%

Absolwenci szkdt policealnych

m Absolwenci szkét Srednich technicznych (technika, licea zawodowe)
Absolwenci licedw ogdlnoszktatcacych

m Absolwenci zasadniczych szkét zawodowych

Zrédio: PUP Tychy

Na koniec 2011 roku wsrdd bezrobotnych absolwentow w miescie Tychy
najwiekszy odsetek stanowili absolwenci liceow zawodowych i technikéw (prawie
38%) oraz liceow ogoélnoksztatcacych i szkét zasadniczym zawodowych (po prawie
26%). Natomiast 10% wszystkich bezrobotnych absolwentéw stanowili uczniowie
legitymujacy sie wyksztatceniem srednim policealnym.

Poréwnujgc do stanu na koniec 2010 roku warto odnotowac¢ wzrost liczby
zarejestrowanych absolwentéw szkot zasadniczych zawodowych (o 4,3%)
i absolwentéw szkoét srednich technicznych (o 1,4%) oraz spadek zarejestrowanych

absolwentéw licedbw ogdélnoksztatcacych (o 3,0%) i szkét policealnych (o 2,6%).
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Tabela 27. Struktura zawodowa absolwentow szkot ponadgimnazjalnych wedtug

poziomu wyksztatcenia i zawoddéw w Tychach w latach 2011 i 2012

Absolwenci, Bezrobotni w tym
ktérzy absolwenci
ukonczyli zarejestro Bezrobotni Przewidywani
Nazwa zawodu szkote na wani w absolwenci | 55 1wenci w (4):{,2)
terenie PUP w ze szkot roku 2012 w%
powiatu w koricu roku dan.ego
roku 2011 2011 powiatu
Woyksztatcenie policealne i sSrednie zawodowe

Nauczyciel jezyka niemieckiego 9 0 0 14 0
Filolog - filologia obcojezyczna 25 0 0 41 0
Technik budownictwa* 76 7 7 43 9,2105
Technik elektryk* 25 2 2 18 8
Technik elektronik* 26 3 3 25 11,5385
Technik mechanik* 58 3 3 9 5,1724
Technik pojazdéw samochodowych* 0 0 0 48 0
Technik gdrnictwa podziemnego* 20 0 0 8 0
Technik architektury krajobrazu* 30 2 2 39 6,6667
Technik technologii zywnosci* 18 1 1 0 5,5556
Technik farmaceutyczny* 38 5 5 46 13,1579
L’zﬂ:gxez;::ema i gospodarstwa 6 0 0 31 0
Biomasazysta 5 0 0 19 0
Asystentka stomatologiczna* 0 0 10 0
Higienistka stomatologiczna* 13 0 0 12 0
Technik masazysta* 12 0 0 7 0
;?ac?;ik bezpieczenstwa i higieny )8 5 5 77 71429
Technik ochrony srodowiska* 26 4 4 26 15,3846
Ratownik medyczny* 11 0 0 9 0
Technik ekonomista* 30 1 1 30 3,3333
Technik eksploatacji portow i
terminali* P e 0 0 0 0 0
Technik logistyk* 96 5 5 129 5,2083
Technik spedytor* 0 0 0 13 0
Technik organizacji reklamy* 6 0 0 18 0
Technik administracji* 40 2 2 77 5
Dekorator wnetrz 10 0 0 0 0
Florysta* 0 0 0 19 0
Technik organizacji ustu
gastronom?cznyd:* ° 16 4 4 10 25
Muzyk* 27 0 0 35 0
Technik teleinformatyk* 32 4 4 30 12,5
Technik informatyk* 111 13 13 69 11,7117
Technik prac biurowych* 13 0 0 58 0
Technik obstugi turystycznej* 10 0 0 16 0
Technik hotelarstwa* 23 1 1 88 4,3478
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Technik rachunkowosci* 21 1 1 28 4,7619
Kucharz* 18 3 3 19 16,6667
Kelner* 11 0 0 9 0
Technik ustug fryzjerskich* 9 0 0 15 0
Technik ustug kosmetycznych* 99 0 0 80 0
Technik handlowiec* 20 2 2 23 10
Opiekun medyczny* 0 0 0 45 0
Ece:ri\;li ochrony fizycznej oséb i 0 0 0 3 0
Woyksztatcenie srednie ogdlnoksztatcace
Bez zawodu 1030 33 33 1023 3,2039
Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe
Fotograf* 1 1 1 2 100
Kucharz matej gastronomii* 39 7 7 36 17,9487
Fryzjer* 37 8 8 35 21,6216
Sprzedawca* 21 1 1 16 4,7619
Murarz* 7 1 1 9 14,2857
gz;z;;rlfflacjl i urzadzen 1 1 1 8 9,0909
Technolog robot wykonczeniowych w
budownicgtwie* ! ! 0 0 0 0 0
Malarz - tapeciarz* 0 0 0 5 0
Lakiernik* 11 2 2 8 18,1818
Kominiarz* 0 0 0 0 0
Blacharz samochodowy* 0 0 0 0 0
Slusarz* 1 0 0 0 0
x:::::;gs:;::fw 26 6 6 31 23,0769
Elektryk* 18 2 2 26 11,1111
Elektromechanik pojazddéw
samochodowych*p J 10 2 2 18 20
Cukiernik* 10 2 2 20
Piekarz* 6 0 0
Stolarz* 1 1 1 100

Zrédio: PUP Tychy, System Informacji O$wiatowej MEN

Wsréd absolwentow o wyksztatceniu policealnym i srednim zawodowym

najwiekszy odsetek bezrobotnych stanowity osoby o zawodach: technik informatyk

(20%); technik budownictwa (10,8%) oraz technik farmaceutyczny (7,7%) i technik

logistyk (7,7%).

Prawie 12% wszystkich absolwentéw konczacych szkote w 2011 roku

w zawodzie technik informatyk oraz 9% w zawodzie technik budownictwa byto

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach. Odpowiednio; na 111

absolwentow kierunku technik informatyk 13 oséb figurowato w ewidencji PUP Tychy

na koniec 2011 roku. Najwiekszy jednak odsetek bezrobocia wsréd absolwentow
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szkot policealnych i $rednich zawodowych byt wsrod kucharzy (16% wszystkich
absolwentéw byto zarejestrowanych na koniec 2011r.) i technikbw ochrony
srodowiska (15% absolwentdéw zarejestrowanych na koniec 2011r.).

Ws$rod absolwentow o wyksztatceniu zasadniczym zawodowym (tabela 25)
najwiekszg liczbe  bezrobotnych  stanowili  fryzjerzy (23%  wszystkich
zarejestrowanych absolwentow szkét zasadniczych zawodowych) i kucharze matej
gastronomii (20%). Te dwa kierunki (wraz z kierunkiem: mechanik pojazdéw
samochodowych) generujg réwniez najwieksze bezrobocie. 21% wszystkich
absolwentow kierunku fryzjer i 17% absolwentéw kierunku kucharz matej gastronomii
byto zarejestrowanych w PUP Tychy na koniec 2011r.

Warto podkresli¢, iz szkoly zasadnicze zawodowe w dalszym ciggu ksztalcg
stosunkowo mniej miodziezy anizeli szkoty policealne, srednie zawodowe i Srednie

ogolnoksztalcace.

Opierajgc sie na informacjach dotyczacych przewidywanych absolwentow
szkét ponadgimnazjalnych, mozemy zauwazyé, iz 0sOb uczacych sie
w liceach ogélnoksztatcacych i szkotach $rednich zawodowych jest zdecydowanie
najwiecej (odpowiednio 41% i 51% wszystkich przewidywanych absolwentéw w 2012
roku). Dla poréwnania natomiast tylko 8% absolwentéw w 2012 bedg stanowi¢ osoby
z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym, cO o0znacza nieznaczny spadek

w stosunku do liczby absolwentow w 2011 roku (9%).

Oprocz absolwentow szkét policealnych, $rednich zawodowych, licedw
ogolnoksztalcgcych i szkét zasadniczych zawodowych; w ewidencji Powiatowego

Urzedu Pracy w Tychach figurujg réwniez absolwenci szkét wyzszych.

Na koniec 2011 roku zarejestrowanych w PUP Tychy byto 145 absolwentéw
szkot wyzszych (234 w 2010 roku i 207 w 2009 roku). Z czego najwiekszy odsetek
stanowili absolwenci Uniwersytetu Slaskiego (21% wszystkich absolwentéw szkot
wyzszych). Na drugim miejscu posrod osoOb zarejestrowanych byli absolwenci
Politechniki Slaskiej (17%). 7% (6% w 2010) wsrdéd wszystkich zarejestrowanych

absolwentow szkdét wyzszych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tychach w koncu
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2011 roku stanowili natomiast byli studenci Wyzszej Szkoly Zarzadzania i Nauk
Spotecznych w Tychach (WSZINS).

Ws$rdod bezrobotnych absolwentow tyskiej uczelni w 2011 roku najwiekszy
odsetek stanowili byli studenci kierunku zarzadzania (40%) i administracji (40%)
zarejestrowanych studentdw WSZINS). Natomiast bezrobotni absolwenci kierunku
socjologia stanowili 20%.

Dla poréwnania w 2010 podziat ten wygladat nastepujgco: administracja
(60%), zarzadzanie i marketing (7%) i socjologia (33%), co $wiadczy o znacznym
procentowym wzroscie bezrobocia w 2011 roku wsréd absolwentéw kierunku

zarzadzania i marketingu.

Szczegbétowe dane dotyczgce absolwentdw WSZINS w latach 2010-2011
znajdujg sie w tabeli nr 28.

Tabela 28. Struktura zawodowa absolwentow WSZINS w Tychach wedtug zawodow
w Tychach w 2010 2011 r.

W tym
Absolwenci, Bezrobotni
ktorzy ukonczyli absolwenci Bezrobotni (4):(2)
Nazwa zawodu szkote zarejestrowani absolwenci w.‘y
na terenie w PUP ze szkét )
powiatu w roku 2010 | w koricu roku 2010 | danego powiatu
Absolwenci
Wyiszej Szkoty Zarzadzania i Nauk Spotecznych w Tychach
w 2010 roku
Specjalista
51 1 1 1,96
do spraw marketingu i handlu !
Socjolog 71 5 5 7,04
Specjalista 170 9 9 5,29
administracji publicznej
Absolwenci
Wyiszej Szkoty Zarzadzania i Nauk Spotecznych w Tychach
w 2011 roku
Specjalista
do spraw marketingu i handlu >9 4 4 68
Socjolog 43 2 2 4,7
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Specjalista

administracji publicznej 154 4 4 2,6

Zrédio: PUP Tychy, GUS

7% absolwentéw kierunku zarzadzania i marketingu, 5% kierunku socjologia
oraz ponad 2% kierunku administracja zarejestrowanych byto jako osoby bezrobotne
na koniec 2011 roku. Dla poréwnania; w 2010 roku posréd 154 absolwentow
administracji — 9 os6b byto zarejestrowanych (5,2%); na 71 absolwentow socjologii —
5 osoby bylo zarejestrowanych (7%) i na 51 absolwentéw kierunku zarzgdzania

I marketingu — 1 osoba zarejestrowana (niecate 2%).

W oparciu o poréwnanie do lat ubiegtych i na podstawie wstepnych danych
GUS mozemy okresli¢, iz w 2012 roku ponownie najliczniejszg grupe bedag stanowié
studenci kierunku administracja prawie 40% studiujgcych w Wyzsze] Szkole
Zarzadzania i Nauk Spotecznych w Tychach). Dodatkowo uruchomiono nowy
kierunek ksztalcenia — pedagogika ze specjalnoscig: nauczanie poczatkowe z
wychowaniem przedszkolnym, na ktérym obecnie studiuje juz az 24% wszystkich

studentow tyskiej szkoty.

Tabela 29. Struktura kierunkéw studentow WSZINS w Tychach w 2012r.

Studenci
Wyiszej Szkoty Zarzadzania i Nauk Spotecznych w Tychach
w 2012 roku

Nazwa kierunku Liczba studiujacych %
Zarzadzanie 150 24,4%
Socjolog 79 12,8%
Administracja 243 39,4%
Pedagogika 144 23,4%
SUMA 616 100%

Zrodo: GUS
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8. Absolwenci na lokalnym rynku pracy. Powiat bierunsko - ledzinski

Wykres 12. Bezrobotni absolwenci szkét ponadgimnazjalnych wedtug rodzaju szkot

w 2011 roku w powiecie bierunsko — ledzinskim.

Absolwenci szkot policealnych

m Absolwenci szkét srednich technicznych (technika, licea zawodowe)
Absolwenci licedw ogdlnoszktatcacych

m Absolwenci zasadniczych szkét zawodowych

Zrédio: PUP Tychy

Na koniec 2011 roku wsréd bezrobotnych absolwentéw w powiecie bierunsko
- ledzinskim najwiekszy odsetek stanowili byli uczniowie szkot srednich technicznych
(69% wszystkich absolwentow) oraz szkot zasadniczych zawodowych (20%)

Zarejestrowanych absolwentéw $rednich ogdélnoksztatlcacych byto natomiast 8%.

W poréwnaniu do 2010 roku zmiana nastgpita wsréd absolwentow wszystkich
szkot. Najwieksza jednak dotyczyta bezrobotnych absolwentéw szkoét zasadniczych
zawodowych i $rednich ogo6lnoksztatcacych. W przypadku bezrobotnych
absolwentéw posiadajgcych wyksztalcenie zawodowe odnotowano  wzrost
w przeciggu roku o 11,5%, natomiast w przypadku oso6b legitymujgcych sie
wyksztatceniem srednim ogolnoksztatcacym wystapit spadek o 13,9%.
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Ws$rod absolwentow szkot policealnych i srednich zawodowych najwiekszg
grupe stanowity osoby o zawodzie technik gornictwa podziemnego (42% wszystkich
absolwentéw o0 wyksztatceniu policealnym i $rednim zawodowym) i technik

informatyk (22%) oraz technik ekonomista (12%).

Natomiast ws$rdd wszystkich absolwentéw zarejestrowanych najwiekszy
odsetek stanowity osoby z zawodem technik ekonomista — 42% Znaczy to, iz 22%
absolwentow tego kierunku w roku 2011 zarejestrowanych bylo w Powiatowym
Urzedzie Pracy na koniec 2011 roku. Na kolejnym miejscu pod wzgledem bezrobocia
absolwentéw znalazt sie zawdd technika informatyka (co trzeci zarejestrowany

bezrobotny ze szkot Srednich zawodowych ukohczyt ww. kierunek).

Zupetnie inaczej sytuacja przedstawia sie z bezrobociem w$rod absolwentéw
szkot ksztatcgceych jako technik gornictwa podziemnego. Przypomnijmy, iz co trzeci
absolwent szkdt policealnych i srednich technicznych w powiecie bierunsko —
ledzinskim konczyt ten kierunek. Pomimo tego w rejestrze PUP Tychy na koniec
2011 roku nie odnotowano ani jednego zarejestrowanego absolwenta w zawodzie
technika gornictwa podziemnego. Podobnie sytuacje ksztattowata sie w 2009 i 2010

roku.

Najwiekszg liczbe bezrobotnych ws$rod absolwentéw legitymujacych sie
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym stanowity osoby o zawodach: mechanik
pojazdéw samochodowych (29%) i cukiernik oraz fryzjer (odpowiednio po 14%).

50% wszystkich absolwentow zasadniczej szkoty zawodowej o kierunku fryzjer
w 2011 byto zarejestrowanych jako osoby bezrobotne pod koniec 2010 roku. 100%
wszystkich absolwentéw (1 osoba) kierunku cukiernik i fotograf byto
zarejestrowanych jako osoby bezrobotne pod koniec 2011 roku oraz 11% wszystkich
absolwentow zasadniczej szkolty zawodowej o kierunku sprzedawca rowniez
figurowalo w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w koncu 2011 roku. Doktadniej

przedstawia to tabela 30.
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Tabela 30. Struktura zawodowa absolwentow szkét ponadgimnazjalnych wedtug

poziomu wyksztatcenia i zawodow w powiecie bierunsko - ledzinskim w latach 2011

i 2012

Absolwenci, | Bezrobotni w tym
ktorzy absolwenci Przewidyw
ukonczyli zarejestro Bezrobotni ani
Nazwa zawodu szkote na wani w absolwenci | ,p,c51wenci (4):(02)
terenie PUP w ze szkét w roku w %
powiatuw | koricu roku danc.ego 2012
roku 2011 2011 powiatu
Wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe
Technik elektryk* 27 0 0 8 0
Technik elektronik* 14 3 3 16 21,4286
Technik mechanik* 29 3 3 24 10,3448
Technik gérnictwa podziemnego* 157 0 0 131 0
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 6 0 0 7 0
Technik ekonomista* 46 10 10 13 21,7391
Technik logistyk* 0 0 0 55 0
Technik informatyk* 83 7 7 52 8,4337
Technik handlowiec* 14 1 1 11 7,1429
Gornik eksploatacji podziemnej* 0 0 0 126 0
Wyksztatcenie Srednie ogélnoksztatcgce
Bez zawodu 196 4 4 220 2,0408
Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe

Fotograf* 1 1 1 7 100
Kucharz matej gastronomii* 4 0 0 12 0
Fryzjer* 7 1 1 7 14,2857
Sprzedawca* 9 1 1 12 11,1111
Ogrodnik* 0 0 0 0 0
Murarz* 0 0 0 2 0
Monter instalacji i urzadzen
sanitarnych* J ! ! 0 0 ! 0
Lakiernik* 2 0 0 4 0
Blacharz samochodowy* 1 0 0 3 0
Slusarz* 0 0 0 3 0
Operator obrabiarek skrawajgcych* 1 0 0 0 0
Mechanik pojazdéw samochodowych* 8 2 2 10 25
Zegarmistrz* 1 0 0 0 0
Elektryk* 7 1 1 8 14,2857
Elektromechanik* 0 0 0 0
Elektromechanik pojazdéw 3 0 0 0 0
samochodowych*
Monter - elektronik* 0 0 0 1 0
Rzeznik - wedliniarz* 1 0 0 0 0
Cukiernik* 1 1 1 0 100
Piekarz* 6 0 0 2 0
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Stolarz* 1 0 0 0

Gornik eksploatacji podziemnej* 39 0 0 58

Zrédto: PUP Tychy, System Informaciji O$wiatowej MEN

Biorgc pod uwage przewidywanych absolwentéow w powiecie bierunsko
— ledzinskim w 2012 roku mozemy zauwazyé, iz 0sOb uczacych sie w szkotach
policealnych, technikach i liceach zawodowych jest coraz wiecej (56% wszystkich
przewidywanych absolwentow w 2012 roku — wzrost o 63% w stosunku do roku
2011.). 28% absolwentéw w 2012 stanowi¢ bedg osoby ksztalcgce sie w liceach
ogolnoksztalcgcych, najmniej natomiast bedzie absolwentéw szkét zasadniczych
zawodowych (16% wszystkich przewidywalnych absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych w powiecie bieruAsko — ledzinskim w 2012 roku).
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Whnioski:

Przeprowadzona analiza zgromadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Tychach danych, pozwala na sformutowanie przynajmniej kilku kluczowych

konkluzji zamykajacych raport:

2 Spadek poziomu bezrobocia dla miasta Tychy o 0,3% w poréwnaniu do grudnia
2010r.

2 Poziom bezrobocia w 2011r. dla powiatu bierunsko - ledzinskiego w poréwnaniu
do stanu na koniec 2010r. nie zmienit sie i wyniést 5,1%.

2 W miescie Tychy najwiekszy wzrost poziomu bezrobocia zaobserwowano wsrod
0s6b miedzy 55 a 59 rokiem zycia (wzrost 0 1,5% w poréwnaniu do stanu na koniec
2010r.).

2 W powiecie bierunsko - ledzinskim najwiekszy wzrost poziomu bezrobocia
zaobserwowano wsrod osOb miedzy 25 a 34 rokiem zycia (wzrost o 2,5%

w porownaniu do stanu na koniec 2010r.).

o Prawie co drugi bezrobotny (49%) zarejestrowany w PUP Tychy na koniec
grudnia 2011r. legitymowat sie wyksztalceniem co najwyzej zasadniczym

zawodowym.

2 Lokalny rynek pracy cechuje sie gtebokg nierbwnowaga. Nadmiar bezrobotnych
notowany jest w wiekszosci zawodow i specjalnosci a tylko nieliczne charakteryzujg
sie deficytem. W 2011r. wérod wszystkich zawodow wystepujgcych w ewidenciji 86%
(75% w grudniu 2010r.) stanowity zawody nadwyzkowe, a 11% zawody deficytowe
(21% w grudniu 2010r.).
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Do zawodow szczegolnie deficytowych zaliczamy:
* Specjalista do spraw logistyki

*  Manewrowy

» Ciesla

* Sprzedawca w branzy spozywczej

* Pracownik dziatu logistyki

* Ogrodnik

» Pracownik rozktadajgcy towar na potkach
* Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych

* Doradca finansowy

» Elektromonter instalacji elektrycznych

* Elektryk

» Opiekun osoby starszej

* Tynkarz

* Operator koparko - tadowarki

Do zawodow szczegOlnie nadwyzkowych zaliczamy:
* Robotnik gospodarczy

* Robotnik budowlany

* Technik prac biurowych

» Sprzataczka biurowa

o Slusarz
e Kucharz
« Kelner

» Pakowacz
» Kierowca samochodu osobowego
» Technik handlowiec
* Pomoc kuchenna
* Ksiegowy
 Slusarz
* Magazynier
» Technik prac biurowych
* Przedstawiciel handlowy
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< Lokalne bezrobocie doskonale opisujg dwa parametry:

1. Wzrost wskaznika feminizacji w przeciggu ostatnich 12 miesiecy. Na koniec
grudnia 2011r. biorgc pod uwage kryterium pici, dominujg kobiety, ktore stanowig
58% ogo6tu bezrobotnych. Warto jednak podkresli¢, iz wskaznik ten jest jednak na
nieco nizszym poziomie niz jeszcze w 2008r., gdzie mezczyzni stanowili 36%
0g6tu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tychy, podczas, gdy w grudniu
2011r. bezrobotni panow byto 42%).

2. Relatywnie niski kapitat ludzki — silnie reprezentowane w grupie bezrobotnych sg
osoby o wyksztatceniu podstawowym i zasadniczym zawodowym (dla miasta

Tychy i powiatu bierunsko — ledzinskiego odsetek takich oséb wynosi 49%).

< Nieustanne zmiany zachodzgce na rynku pracy w dalszym ciggu wymuszajg na

cztonkach spoteczenstwa:

v’ ustawiczng gotowos$¢ do akceptacji tych przeksztatcen;
v dazenie do podwyzszania wkasnych kwalifikacji i umiejetnosci;

v" mobilnos$¢ zaréwno zawodowa jak i geograficzna.

2 Wazrost liczby skiadanych dla miasta Tychy ofert pracy przeciggu roku o 183
oferty. Najwiecej ofert pracy zgtoszonych dla miasta Tychy stanowity oferty
dotyczace ustug sprzatania (pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe
i podobne) - 4,6% wszystkich zgtoszonych ofert pracy, oraz dla zawodéw: kierowca
operator wozkéw jezdniowych (4,1%), sprzedawcy (3,9%) oraz magazyniera (3,7%).

o Spadek liczby skfadanych dla powiatu bierunsko - ledzinskiego ofert pracy
przeciggu roku o 216 ofert. Najwiecej ofert pracy zgtoszonych w powiecie bierunsko -
ledzinskim byto zwigzanych z takimi zawodami jak; robotnik budowlany, robotnik
gospodarczy oraz sprzedawca. Kolejno stanowito to 11%,6% i 5% ogotu wszystkich
zgtoszonych ofert pracy w 2011r.

S Wazrost wskaznika szansy uzyskania oferty pracy w miescie Tychy o 0,16 w
stosunku do stanu na koniec 2010r., co jest spowodowane wzrostem liczby

sktadanych ofert pracy, przy jednoczesnym niewielkim spadku bezrobocia.
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< Utrzymanie tendencji spadkowej dotyczacej wysokosci wskaznika szansy
uzyskania oferty pracy dla powiatu bierunsko — ledzinskiego, w wyniku niewielkiego
wzrostu bezrobocia i znacznego spadku liczby sktadnych ofert pracy.

2 Wazrost liczby zarejestrowanych absolwentow w przeciggu dwdéch lat o 145 oséb.
o Brak zwigzku miedzy posiadanym zawodem a checig podjecia pracy
na stanowisku z nim zwigzanym. Sytuacja ta jest widoczna szczegoélnie wsréd osob
posiadajacych wyksztatcenie handlowe, gdzie znaczna liczba zarejestrowanych osob
nie chce pracowa¢ w swoim zawodzie, oraz wsréd oséb o takich zawodach jak;
Slusarz, krawiec, kucharz, fryzjer. Taki stan rzeczy wynika przede wszystkim ze
stabych kwalifikacji zawodowych, co jest miedzy innymi nastepstwem dtugotrwatego

bezrobocia oraz nieswiadomego wyboru kierunku ksztatcenia.

2 Absolwenci z wyksztatlceniem srednim zawodowym i Srednim ogdlnoksztatcgcym
(tacznie 63,7%) stanowig najliczniejszg grupe wsrod wszystkich zarejestrowanych

absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych w 2011 roku w miescie Tychy.

2 Absolwenci z wyksztatceniem s$rednim zawodowym i zasadniczym (lgcznie
88,6%) zawodowym  stanowig najliczniejszg grupe ws$rdod  wszystkich
zarejestrowanych absolwentow szkét ponadgimnazjalnych w 2011 roku w powiecie

bierunsko — ledzinskim.

S Wazrost w przeciggu roku liczby zarejestrowanych absolwentéw zasadniczych
zawodowych o 4,3% w miescie Tychy i o az 11.5% w powiecie bierunsko —

bedzinskim.

2 Pomimo wzrostu liczby zarejestrowanych osob z wyksztaticeniem s$rednim
zawodowym lub zasadniczym zawodowym, w dalszym ciggu obserwuje sie szybkg
absorpcje przez lokalny rynek pracy absolwentéw niektorych kierunkéw technicznych
i zawodowych. Za przyktad moze swiadczy¢ to, iz zaden z absolwentow kierunku
technik gornictwa podziemnego i gornik eksploatacji podziemnej (fgcznie 196 osob)

nie zarejestrowat sie jako osoba bezrobotna.
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2 W 2011 roku najwyzsze bezrobocie wsrod absolwentow w miescie Tychy

generowaly nastepujgce kierunki nauczania:

" Technik teleinformatyk

" Technik farmaceutyczny

. Technik informatyk

. Technik ochrony srodowiska
. Technik elektronik

. Technik handlowiec

" Mechanik pojazdéw samochodowych
. Cukiernik

. Lakiernik

. Kucharz

. Kucharz matej gastronomii

. Fryzjer

= Murarz

2 W 2011 roku najwyzsze bezrobocie wsrod absolwentow w powiecie bierunsko-
ledzinskim generowaty nastepujace kierunki nauczania:

Technik elektronik

. Technik ekonomista

. Technik mechanik

" Mechanik pojazdéw samochodowych

" Fryzjer

2 Kluczowg kwestig zwigzang z bezrobociem ws$rdd absolwentoéw kierunkow
technicznych i zawodowych jest niedopasowanie kierunku nauczania do
predyspozycji i zainteresowan zawodowych danej osoby, innymi stowy kierunek ten
jest wybierany mato swiadomie (wptyw grupy réwiesniczej, rodzicow, znajomych).
Konsekwencjg tego juz po ukonczonej szkole jest nieche¢ do podjecia zatrudnienia
na stanowisku zwigzanym z zawodem wyuczonym lub tez nie przystgpienie do

egzaminu zawodowego.
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S Wsrod wszystkich zarejestrowanych absolwentéw (réwniez absolwentow szkot
spoza miasta Tychy i powiatu bierunsko-ledzinskiego) w 2011 najwiekszg grupe
stanowity osoby posiadajgce wyksztalcenie wyzsze — 145 oso6b tj. 43,8% oraz
wyksztatcenie srednie (w tym ogoélnoksztatcace i Srednie zawodowe) — 144 osoby, .
43,5%.

S Wsérod wszystkich absolwentow szkot wyzszych w 2011 najwiekszg grupe
stanowity osoby, ktore ukonczyty nastepujace kierunki studiow: zarzadzanie (15,2%
wszystkich absolwentow szkét wyzszych), pedagogika (8,3%), socjologia (8,3%),
administracja (6,9%) i turystyka (4,1%).

< Biorgc pod uwage niedopasowanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych
do posiadanego zawodu wyuczonego, potrzebny jest silniejszy zwigzek edukacji
i rynku pracy poprzez koordynacje dziatan instytucji o$wiatowych z instytucjami
obstugujgcymi rynek pracy, miedzy innymi pod katem dziatan zwiekszajgcych

swiadomy wybdr zawodu wsrdd ucznidéw szkoét gimnazjalnych.
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