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LudnB&Wi at u No wagdlah@nicknick gup wieku.
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zdr owot ne o Niemniejgedrar 7 yzoylr .ost t e frwamur L
w zdrowiuorazo corazlepszejj a k o S cii lepszyinpazionsieo pi e k iz- s
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Ludnos$é Powiatu Nowosadeckiego wedlug ekonomicznych grup wieku
w latach 2009 - 2015
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w0
> 0
Q[ o
o
S

50023
49549

60 000 -

26928
27428
27915
28582
29232
29912
30723

40 000

20 000 A

wiek przedprodukcyjny wiek produkcyjny wiek poprodukcyjny

Wykres potwierdza, Ue ubywa | mab-n
miastr o Sni e | udnoSI w wieku Xeyjoyhukcy]j

0

Kol ejne wykresy to ludnoSi wg ekono
Analizuj Nc poni Usze wykkelsiye twad mial i,
zmienia sifn w zaleUnoSci od wi eleu
wwi eku przedproglakwyijiogmni(eh@gvi micw-j I
czynek) iwwi eku produkcyj nym. Nat omi a set
kupoppd ukcyj nym, co wynika z nadumier

Ludnosé w wieku przedprodukcyjnym
wg pilci stan na 31.12.2015r.
26 000 - . .
25000 4 Ogotem: 49 549 osodb
24000 1 2541
51,3 %
23000 - 24 138
22000 - 48,7 %
21000 -
20000 T
kobiety mezczyzni
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym wg plci
stanna 31.12.2015r.
75000 - -
70000 1 ©gotem: 132 622 osoby
65000 + 70 461
60 000 -
55 000 - 62 161 53,1 %
50 000 -
45000 46,9 %
40000 -
35000 -
30000 . .
kobiety mezczyzni
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25000 -

Ludnosé w wieku poprodukcyjnym wg ptci

stanna 31.12.2015r.

Ogotem: 30 723 osoby

20 000 4
15000 1 20 477
66,7 %
10 000
5000 | a2
) :
kobiety mezczyzni
LudnB&Wi at u No wwstiNidueze dmineeg o
stan na 31.12.201%.

Gminy |1 oSl os min Uc zy kobiety
Chegmi ec 27 689 13 896 13 793
Gr-dek nad Dui 9216 4 675 4 541
Gryb-w miasto 6 051 2 926 3125
Gryb-w gmina 24 825 12 476 12 349
Kamionka Wielka 10140 5 007 5133
Korzenna 14 242 7 233 7 009
KrynicaZ d r - j 16 858 8104 8 754
Gabowa 5921 3033 2 888
GNc ko 16 187 8 155 8 032
Gososina Dol ngj 10 776 5401 5375
Muszyna 11 676 5717 5 959
Nawojowa 8 489 4 208 4 281
PiwnicznaZ d r - | 10 673 5 252 5421
Podegrodzie 12 849 6421 6 428
Rytro 3 857 1933 1924
Stary SNcz 23 445 11 681 11 764
Powi at Nowos N¢ 212 894 106 118 106 776

11 0SS mi ok a@Ew- Wo wwgghthec ki ego
w latach 2010 - 2015

Gminy/ lata 2010r. | 2011rr. 2012r. | 2013r. 2014 r. | 2015r.
Chegmi ec 26 128 | 26586 26 897 27125 | 27386 | 27 689
Gr -dek n/ 9032 9155 9164 9 205 9194 9216
Gryb-w miag 5952 6214 6175 6 086 6 063 6 051
Gr y bgmwva 23521 | 24041 24216 24402 24617 24 825
Kamionka Wielka 9725 9791 9929 10026 | 10100 | 10140
Korzenna 13665 | 13942 14023 14128 | 14197 | 14242
Krynica 16 457 | 17046 16980 16991 | 16862 | 16 858
Gabowa 5475 5676 5711 5763 5831 5921
GNc ko 15425 | 15780 | 15930 | 16051 | 16116 | 16187
Gososina [ 10175 | 10515 10603 10662 | 10702 | 10776

12




Muszyna 11494 | 11697 | 11766 | 11730 | 11693 | 11676
Nawojowa 8 085 8188 8259 8 372 8 424 8 489
Piwniczna 10 494 10 693 10 688 10 683 10 667 10673
Podegrodzie 12 072 12397 12487 12 589 12 729 12 849
Rytro 3678 3813 3841 3 842 3 853 3 857
Stary SNcgzZ 22714 23181 23319 23 390 23396 | 23445
RAZEM 204092 | 208 715 | 209988 | 211045 | 211830 | 212 894

W 2015r ok u stosunku do roku poprzze
ka@E& -w w GI299 b wKrgnicy( (@4 osoby) i Muszynie (017 d)s -
Natomiasw pozostagych gminach | iczba mi

LudnoSIi wg ekonomi wggmy.ch gr up

LudnoSi w wie|Wskatmi
Ludno d ugdu
g gminnego
. 0g-ge kobie-
Gminy na Przedprodukceyj- | Produkcyj- | Poprodukcyj- | Lud- | tyna
31.12.2015r. nym nym nym nodi 100
1km2| mi0 -
czyzn
Chegmiec 27 689 6470 17 708 3511 247 99
orodek T3 9216 2 207 5 625 1384 | 105 | 97
Gryb-w mi 6 051 1231 3732 1 088 357 107
Gryb-w gn 24825 6 287 15 156 3 382 162 99
Kamionka Wielka 10 140 2 546 6 312 1282 156 103
Korzenna 14 242 3417 8912 1913 133 97
KrynicaZ d r - | 16 858 3079 10 436 3 343 116 108
Gabowa 5921 1 588 3651 682 50 95
GNc k o 16 187 4 025 9 985 2177 122 98
Gososi na 10 776 2 688 6 568 1520 127 100
Muszyna 11 676 2 433 7 293 1950 83 104
Nawojowa 8 489 2144 5 257 1088 169 102
PiwnicznaZ d r - 10 673 2241 6773 1 659 84 103
Podegrodzie 12 849 3278 7922 1649 199 100
Rytro 3 857 833 2 399 625 92 100
Stary SNq 23445 5082 14 893 3470 232 101
Powiat
Nowo s Kd 212 894 49549 132622 30723 137 | 101

Ruch natur altnoy gdruadmeosScdemogr afic
wpgywa tempo przyrostu ludnoSci. Dr
maj Ncy istotny wpgyw na stan zaludn
WPowi eci e Noroko26®l g e £ ¥ hdodamigprzyrost naturalny
Wy n o sZOR/oys - b .
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3000 -

2500

2000

1500 A

1000 -

500 4

Ruch naturalny ludnosci w Powiecie Nowosadeckim w 2015 roku

ogdtem

2533 osoby

1336
1197  mezczyzn

kobiet

ogdtem

1 506 osdéb

807
699 mezczyzn

kobiet

urodzenia zywe zgony
Jak juU wWaz edrwiagj abyco doskonal e
Wi ncej rodzi sin chgopc- wal(eslr, wWwaic
umi er a nB3,8%)ziyd nKi6 B)i et
WPowi eci e NowagNdstkinmturalny od w

dodatnie co wskazujej WP owi eci e

demograficzne.

Przyrost naturainyw Powi eci e

N ozvwaocshNoddezcNk i kno r z

N owlataciN2DG7-2815 m

Lata |1 oSI os-b

2007 r. +1 080

2008 r. +1 187

2009 . +1 254

2010rr. +1 215

2011 r. +1 175

2012 r. +1 0P

2013 r. +1 011

2014 r. + 996

2015 . + 1027

Ruch naturalny w 2015 r.
. Zgony
Gminy Ma g Oe E Ur%d;e\?v'z og- 8| - \i/vteynr1nO | Prfg:;’fntyna

Powi at Nowog 1235 2 533 1 506 7 1027
Chegmiec 178 313 150 0 163
Gr - dek nemd I 46 111 61 0 50
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Gryb-w miast 38 77 77 0 0

Gryb-w gmi naj 143 337 169 0 168
Kamionka Wielka 61 135 67 0 68
Korzenna 84 177 120 1 57
KrynicaZ d r - | 96 184 147 0 37
Gabowa 41 95 30 1 65
GNc ko 87 223 134 4 89
Gososina Dol 53 146 68 0 78
Muszyna 45 108 91 0 17
Nawojowa 45 81 42 0 39
PiwnicznaZ d r - j 70 110 86 1 24
Podegrodzie 68 162 84 0 78
Rytro 26 35 24 0 11
Stary SNcz 154 239 156 0 83

Naj winkszy przyrost nablé8ad -nby) biy g
C h e § noi 1863o0bf). Natomiastwmi e Sci ebwmggbdwk dadn
urodze® il e zgon- w, cCo spowodowango
wszystkich gminac® o wi at u N o wansabwhmo dddatre grayrost nat
ralny.

Mi gracja to cagoksztagt rucét avg @ j

okresowe|j zmi any miejsca zamieszkan
WPowi eci e Nonwkosied 208 rc ddnotowanajemne saldanigracii
197 os bna minus i oznacza, Ue mni6d9oso )b ny

Powi at u No wo saN dne cikcieg gaof 084@odsg-ob )wy j e c |
Wskazuje to na coraz winkszN skgenrt
prowadzki w inne regiony kraju i poza jego granice.

Mi gracje wewnntrzne | zagrani
Gminy Napgy Ol\zlilpgyr/ aCSJalgomine;[cjiag
Powi at Nowd 1649 1 846 -197
Chegmiec 348 224 124
Gr-dek nad 51 102 - 51
Gryb-w mias 62 87 - 25
Gryb-w gmin 154 153 1
Kamionka Wielka 74 73 1
Korzenna 106 97 9
KrynicaZ d r - j 113 200 - 87
Gabowa 51 45 6
GNc ko 105 120 -15

15



Gososina Dg 68 83 -15
Muszyna 65 114 - 49
Nawojowa 32 62 - 30
PiwnicznaZz d r - j 49 99 - 50
Podegrodzie 109 80 29
Rytro 32 35 -3
Stary SNcz 170 248 -78
Z pionowe|j analizy powyUsze,j toa b
tyczygo ginecn,: Gxhyebg nw, Kami onka Wieel
grodzi e W pozostagych gminach winc

Warto wiedziel.

Gg-wny UrzNd Statyst ySErzpozagrancanaRplski
przebywago cz%mmwieszkdBco o NnA,SZ e@ &Y tyk r
(33%) wincej4r. WSt - &« RO &j -w UPoh afrzelyw

wago w Wielkiej Brytani.i (720 tys.
orazwl rlandii (111 tys.) 1 we WJjoszec
| jeszcze pojrzeniewb | i Us z Np ri z ydsazd sz SN .

DIl a planowania strategi.| r 0z wWo jod
zy demograficzne pozwal aj Nce okr eS|
sificiu latach. PoniUej na wylbresiwe (

ny UrzNd Statystyczny do 2050 roku.

Prognoza ludnosci Powiatu Nowosadeckiego do 2050 r.

222222
222222
222222

222222

222222

rodowy Spis PowszechnyﬂO 2050 I’OkUNy ni klai, c zUbea Plouwd rad SJC icN o
kikgopr zez kol ejne wWwziesbdbbhzwhha pad
na przyszgwesd g upgo wi eajt upr ognozy dopi e
Powi atu NowosNdecki ego

Korzystna sytuacja demograficzna i
rozwojuPowi at u NowosNdecki ego
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Wart o wiiemdfzdrerhacj e uzupegniaj Nce.

Woj ew:- dzt wo Mmigsokpjatdn @ ¥ 1221533726180 s - zlego:
kobiety 1735911

mn Uc z ¢ @B&a707

W miastach wojew-dztwabMAREHge pb ] s &13k g
717 os:-b.

LudnPoBKiw20br . | i c437\28P@s 1j.3081363 osobymn i e |
rok wczeSniej. W og-barell |l mtdbz ez
119839248k obi et (51, 6 %) . W16642%(60 3 &0% dn na n
wsiach 15270810(39,7 %).
Wsp gczynni k feminizacji w Pol sce 0
miasta: 110,9
wi eS: 100, 6
GistoSi zaludni é&nia: 123 osoby na Kk
miasta:1062 osoby na kfn
wi e§: 2 53 osoby na km
Naj wi icej Opszypadann awolj ekwm dzt wi e S1 Ny k
nast i pWoe ejwe-sdtzt wo (222 gsoby oalk@ ki eNaj mni e
km*przypada wwiwej pwdbdaskim 59 os-b r

tr-ddo: Dane o |iczbie Plowdmao &c iNokopmjwbeoc \
na podstawie daxmyglhb lpiokarmjdiz NEey cwnge,gw szdd+ z
g - | nzoBanku Danychokalnych
2.

Podmioty gospodarki narodowej.

WPowi eci e Nomeo siNalreicekd m2 0 1 5 15r426pofl-u |
miot- wgospodarki narodowejwpisanych dor e j est r u REGON.
z2014 r. nast Npi g wzr osto 397 opdondinui to-
(. 02,6 %).

Liczba podmiotow gospodarczych na terenie Powiatu Nowosadeckiego
zarejestrowanych w systemie REGON w latach 1995 - 2015

16 000 -

15029
15426

14 000

14643

14179

12000

12 549
13352
13621

11674

10000

9755
10303
10852

9426
9420

8000

7628
7586
7620 )
833 |
8718
9026

6000 +

6330

4000

2000 1

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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Analizaai po8mi ot- -caych gavegeptrovehaycty systemie
REGON wskazRqdgwi,eclee WoomMbsNHet Rt mma
wWzr ost | i czby podrmi orto-zwyo jouo pSvRosaddia :
NowosNdecki m

Podmioty gospodarki narodowej wPowiecieNo wo s Nd e ¢ k |
|l oSI podmi ot -w gosp
Rok Og - ge| Sektor Sektor prywz?,'\[lng/m
podmioty publiczny razem osoby fizyczne
2015 rok 15426 463+ 14918+ 12 647

*) nie s N wsrzeyzsetnktioewafnoer my prawne podmmaj Nwsi dl ;
og:- gem.
Podmioty gospodarki narodowej Powiat Nowosadecki
wg sektoréw stan na 31.12.2015 r.

463 (1. 3,0 %)

sektor publiczny 14 918 (4. 97,0 %)

sektor prywatny

aaaaa : 15 381 podmiotéw

ZdecydowanN winkszoSlI podmiot - wi- w
gy jednost ki s ek8t(a,0 %), matongiastal®63rpedmioty (3,8 %
to jednostki sektora publicznego.

Przedsi nWwPowceolSé NoopiorsdNdicik i gny - wrmad e

sobach | |l okal nym potencjal e g®rsepd
imagezinsto jednoosobowe dziagal nowci
ni k-w i zazwyczaj bnindNce podwyk ana
w sekcjach: budowlanej i handlowej.

Podobnie jak w | atach poprzednich w

nal eUONce do o5s2 b6471 zyedmiyath- w, sttar
kich podmi ot LwcpbywponhwPewideaij & ckime
mage przedsifbiorstwa sN naj popub-a
spodarczej . Jednym agskaoawewn maOoZawy m |
wprzewaUaj Nc e | mi erze podmioty z se
Poza osobami fizycznymi (1847 firm) w sektorze prywatnyd z i a§aj N
- gki hgndlkower,andl owe z udzi a&g-egtd zk

nie,fundacjest owar zyszeni a | .eaopgez teiinstguci¢ real
zowane sN przedsi nwzi nigospodacczyr.bane aek
bowepr zedst awiono w tabel.i poni Uej
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Podmioty z sektora prywatnegowg form prawnych.

Wyszczeqg: - |2015r. | 2014 r.| 2013 r.| 2012 7r.| 2011 r.| 2010 .
Sektor prywat 14918| 14555| 14170| 13704 | 13140| 12 859
w tym:
Osoby fizyczne 12647 | 12324 | 12072| 11718 | 11288 | 11 066
Sp-gki handl d 567 549 511 459 434 399
o hge s agd 54 | 55 | 50 | 48 | 47 | 42
Sp-gdzielnie]| 49 49 49 49 49 49
Fundacje 54 42 35 28 22 22
Stowarz ia i i
S p o gyngnz'an' o A% 503 | 491 470 447 416 393
Z analizy tabeli wynika, Ue trwa
fundacj i i stowarzyszeGE Anal i zowar
cieszN sifn rosnNcN popularnoSci N. 1
utrzymuj e sifn il oSi sp-gdzielni
Podmioty gospodarki narodowej
wg wielkoSci Zartrudnieni a
Podmioty gospodarki narodowej Li czba poc Ud z i
Powi at Nowos N gospodarczych z1 a
Og-gem 15 426 100
z tego:
Odo90s - b 14 750 95,6
10do490 s - b 587 3,9
50do2490 s - b 84 0,5
250d09990 s - b 5 0,03
CechN charakterystyerzedu olbater we wt
wpodmi ot ach gospodar ki magych pr zaed
cowniid47w 0 podmiot - -w t]. 95,6 % oe-
cie. Widal z tego, Ue sektor mikko

szym stopniu na rowwWojwi pciedNiowovsad
iSrednie przedsinbi odastayal naftzbn8dob
ihandl owN nieco rzadzi e]j przemysgow
W strukturze podePCth/i-aNtlgol‘skqavmr&t&EDilabez
towane sN wszystkie sekcje PKD.
Podmioty gospodarki narodowej
wg sekt or nakoniec28kerk cj i

Kod SEKCJA PKD 0g - § ¢—- Ztegos -

.. . . eKtor eKtor
sekgiji (Polska Klasyf) kacj| podmioty oubliczny | prywatny
F  |Budownictwo 4 353 1 4342
G |Handel hurtowy i detaliczny 3 145 1 3 139
C |[Przetw:-rstwo przemys¢( 1251 0 1250

19



SiT|[Pozostaga dgpwaagal noSI| 987 0 984

H | Transport i gospodarka magazynowa 876 1 873

M !Z)2|_agalnoSI profesj ol 800 12 284
| techniczna

Q |Opieka zdrowotna I P ( 706 39 665

P |Edukacja A ] 624 305 318

| D2|agvalno§l ;WlNzana 619 6 609
[ us g u gnaomicznygna s t

A |Rolnictwo, |l eSnictwo 390 1 385
Dz!agalno§[ w zgkre_sl 355 4 350
dziagalnoSl wspieraj

R IZ-)Z|agaInoS_I, zwi Nzana 316 37 282
| rekreacj N

K |Dzi agal no $ilbezpieczemiawa o w¢ 277 0 277

L Dz_|agalnoSIA ;WlNzana 25> 0 250
ni eruchomosSci

J |Informacja i komunikacja 246 9 234

O |Administracja publiczna i obrona narodowa 138 37 100

e Dostawa wody, gospodi 61 13 47
I odpadami

D Wytwar zani e | Zzaopat . 23 1 22

B |[G-rnictwo I wydobywal 7 1 6

RAZEM 15 425 463 14918
*) nie s N wpsrzeyzsetnktioewafnoer my prawne podmi ot - w, dl
og:- gem.

Analiza powyUsgsewi eabeishs tpioe lwtad 28
naszej lokalnej gospodarkinieglgga i st ot nym zmi anom.
poprzednichkk | uc z owy mi gagnzi amibyldy dwisa
sekcja budowlana4(353 podmioty, tj. 28,2 %) sekcjahandlowa (3145 podmo-

t - w, 4%). POzeci N sekcj N skupiaj NaN
mi ot -w ni U dwie poprpzrezdenmgdd Zdehk opjoed mi
tj. 8,1 %).

Przytoczone dane wskazuj N, d&bpodackbnart r
dowej wPowi eci e Nopmwooswaddezcik idnzi agal nouSi
dowl ana jest w zasadzie w rnkach p
publicznym, Gg- wni er esrho nttoo wei, r mkyt -brue
roboty na terenie kakowa, Warszawy i innych wielkich miast.

Sekcja handlu jest drugim po budomew
spodarczcef wwowi eci e NoiwotsyNm esc&mynm j est t
udziale w poziomie zatrudnieniB.o wi at N o jast mowateendodzo Iud-

ny m, dl atego | est ni ezwykl e atrakc
handl owe (duUo klient-w kupuj Ncycth
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ny i nwestorom przemysgowym (m.in.,
zaznaczyloSiUeodoblSepi k-w gospodar o-z
ziomu przedsinbiorczoSci.

| st ot nN s ekRgw agtous pNodvgesskiiystyka. KTunestyka jest
waUnym Fr-dgem dochod-w kil ku g mian
ni u sin zeaetzrrwdmicdajaNc w t e]j sekcjin-s
dzy i1 nnymi z kiep gastrontnyiczrjtransp drtawejs

Natomiast ws e k't or
podmi ot

Z €

publicznym domi nuBON
- w, 58% sdkatnoorwa [Bg & 6B godnmokyg o

7
[:s]
EacN

=)
=

1]
o

SekcjaA
SekejaC
SekejaD
SekejaE

4 353

SekcjaF
SekejaG

SekejaH
Sekejal
SekcjaJ

Podmioty gospodarcze wg Sekcji PKD - stan na 31.12.2015 r.

Razem: 15 426 podmiotow

SekcjaK

SekejaR
SekejaSiT

Najliczniejsze podmioty gospodarki narodowej wg sekcji PKD
lata 201071 2015(stan na koniec roku)

SEKCJA PKD Og-9§g|Og-9g|0Og-9g|Og-9|0Og-9g|0g- 9
(Pol ska Kl asyf ipodmioty | podmioty | podmioty | podmioty | podmioty | podmioty
skr-cone nazy 2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r.
Budownictwo 3376 3578 | 3847 | 3993 | 4189 | 4 353
Handel hurtowy i detaliczny| 2 917 | 2892 | 2977 | 3064 | 3119 | 3 145
Przetw-rstwo | 10381032 1054| 1096 1186| 1251
RAZEM 7331| 7502| 7878 8153 | 8494 | 8749
Jak widal m®MMapddmipty, §.dBW %) jednostek w naszym
powi eci e dzi agaklwdowrircztewed, skle&rcd elc h
Taka sytuacja utrzymuje sin w powie
Z por - wanemz apowy Uszej twyreil k a,wpbokuk

wtrzechd o mi n u pekciaghc i ks zy § a

w stosunku
budowlane,;.
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Liczba podmiot- wgospodarkinarodowej

wgwi el koSci wlathch 2001h205n i a
Podmioty gospo- 31.12. | 31.12.| 31.12.| 31.12.| 31.12.| 31.12.
darki narodowej 2010r.{ 2011 r.| 2012 .| 2013 r.| 2014 .| 2015 .
Og - §wtym: 13352/ 13621|14 179| 14 643| 15 029| 15 426
O do 9 |12557/12826|13488|13964| 14 355| 14 750
10 do 4| 708 712 602 592 586 587
50 do 24 82 /8 83 83 84 84
250 d 9 5 5 6 4 4 )
Uwzgl Andniaj Nc liczbn pracuj Ncych onha

spodarczych w ostatnich latach widoczng g wSr - d podmi ot -
od 0-9 osWhbtosunkudo poprzedni ego r o lcabaw
podmi nat wuychadal-o s i b podmiot - w zatr

do 999 os-b. Bez zmian pozost9agoys - pbo

Obserwacja zmian zachodzNcych w-
dowej wg wielkoSci zatrudnieni a wsb
Przedsi nbiorstwa, kt -re funkcjonuq |

stwa stabilne.

Podmioty gospodarki narodowej wg gmin
stan na koniec 205 r.
|l oSI podmi ot -w g
Gminy Og - §| Sektor publiczny w tS()a/ktr(;r ré;)s/\(lyv&t/r}?/zyczne
Chegmi ec 2139 50 2 082 1821
Gr-dek nad 494 30 463 387
Gryb-w mias| 454 21 431 353
Gryb-w gmin| 1519 41 1476 1318
Kamionka Wielka 637 26 611 536
Korzenna 782 32 747 662
Krynica Zdr | 2047 46 1993 1485
Gabowa 353 12 341 291
GNc k o 1021 37 983 859
Gososina Do| 702 23 677 598
Muszyna 1 023 29 991 814
Nawojowa 546 25 519 459
Pi wniczna Z| 914 23 888 770
Podegrodzie 722 23 696 585
Rytro 259 9 250 213
Stary SNcz 1814 36 1770 1 496
Powi at Nowo|15426 463 14 918 12 647
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Uwzgl idni aj Nc administracyjny podzi
naj wi ndejt -ppodgmospodaP&kwi enair @ d N eskdpcs-MC
trowanych | est w gminie: Chegmiec,

Podmioty gospodarki narodowejwggmini por - wnani e.

1 L OS L PODMI OT W GOS
Gminy pow iatu NA RODOWEJ]
nowos Nde c =
PORC WNAN
2014 r. 2015 r.
2015/2014

Chegmi ec 2 074 2 139 5N 65
Gr - dek nad Dungg4 c e|lm 494 i 10
Gr yb-w mias|t o 453 454 < 1
Gr y b - w wi e$ 1 454 1 519 i 65
Kamionka Wielka 600 637 i 37
Korzenna 746 782 4 36
Kr yni ca Zdr|-j 2055 2 047 - -8
Gabowa 340 353 4 13
GNc k o 1013 1021 1 8
Gos osi na Doll naggo 702 i 22
Muszyna 1011 1 023 4 12
Naw ojow a 517 546 ain 29
Pi wni c z na Zldr 943 014 - 1
Podegrodzie 686 722 e 36
Rytro 239 259 i 20
Stary SNc z 1764 1814 ain 50
powi at n ow ¢ s N=Oe9c k i 15 426 4 397

Z powyUszego zestawieni a wyni ka,
Powiau Nowos NdeckiNogad wzr ost podmi ot
Jedynym wyj@imknamKjesi agad z Z erpaghigt Gwo
gospodarcych.

O tym, czyPowiestzk aNEz woN Npiezd&d £igib
nie, wskwifni k przieWskabmiok cpoBedsin
por -wnanie |iczby zarejestrowanyh
ka@Ec- -WowiWeci e Novao st Ndse cNkci w2016 sprzipad@ o -
72firimy.Naj wy Uszy wskaT®Tiiick whmirehdksyncddd ro-r
(121 %), Muszyna (B%) i Piwniczna (85 %).

WskaTni k pr zedsi fibsiarona koniec805r. d| a

Liczba Liczba ,
N . Ws ka¥ni
L Gmin ludno 3 podmi ot rzedsin
P y stan na gospodarczych P o
31.12.2015 | stan na 31.12.201% °
1. |KrynicaZdr - | 16 858 2047 1214
2. |Muszyna 11 676 1023 87,6
3. |PiwnicznaZ d r K ] 10673 914 85,6
4, |St ary SNcz 23 445 1814 77,4
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5. |[Chegmi ec 27 689 2139 77,3
6. |[Gryb-w mi a 6 051 454 75,0
7 Rytro 3 857 259 67,2
8 Gososina D 10776 702 65,1
9. |Nawojowa 8 489 546 64,3
10. [GNc k o 16 187 1021 63,1
11. |Kamionka Wielka 10 140 637 62,8
12. |Gryb-w gmi 24 825 1519 61,2
13. |[Gabowa 5921 353 59,6
14. |Podegrodzie 12 849 722 56,2
15. |Korzenna 14 242 782 54,9
16. |[Gr - dek nad 9216 494 53,6
Powi at Nowos N{ 212894 15 426 72,5
WskafFfni k przedsi ibiorczoSci
wWoj ew-dztwie Magopol skim
Liczba | Liczba pod Ws ka¥ni
Powiat stan na gospodarczych przedsi Bi

zarejestrowanych 0

o 31.12.2015 stan na 31.12.2015 %
MAGOPOL SK 3372618 363 883 108
1. |[Kr a kmiagto 761 069 130 233 171,1
2./t atr za@EsKk 67 884 9 947 146,5
3./Nowy Bidstoz 83 903 9 682 115,4
4. |wielicki 121 534 13736 113,0
5. | krakowski 270 490 28 740 106,3
6. | olkuski 113 148 11 798 104,3
7. |T ar rmiasto 110 644 11 400 103,0
8. |wadowicki 159 538 16 206 101,6
9. my Sl eni ck 125 020 12 108 96,8
10. |suski 84 175 7 812 92,8
11.|chrzanowski 126 463 11 693 92,5
12.lo Swi Aci ms 154 819 14 185 91,6
13.| miechowski 49 592 4 390 88,5
14. bochke Es k i 105 416 8617 81,7
15. | nowotarski 190 517 15 407 80,9
16. | proszowicki 43716 3 402 77,8
17.|limanowski 129 699 9621 74,2
18..nowos Ndec 212894 15 426 72,5
19.|gorlicki 109 140 7 818 71,6
20.| brzeski 92 983 6 485 69,7
21.|tarnowski 200 600 12 013 59,9
22./d Nbr ows K i 59 374 3164 53,3
MAGOPOL S| 3372618 363 883 108
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Jak wynika z powRhdwizatgoNacwicd ek &
cccdo czog- wki powi at -w w Magopol ¢ €
sinbiorczoSci

Sredni a vaawitanSig oo mMckjaetw: i kzat wi e wyMaEd &
108, przy czym naj wyUs zy 71)idvrponiecieratrads-
skim (1%), anam Uszy w powi ati tamdwskichNddpowiedsidk
53i59) . W mi eScie Nowym SNoASw iwswksifnn is
Wska¥Ffni k przedwielwi-adrzde 2vo 8¢ iMawopal-s

cowany a zarazem bardzo wymowny. Pi
przedsinbiorczoSci zaj muje miasto |
powiat et r z a Es k i (w roli gg- wnej Zakop

Nowy ,BdtomistPowi at Nowasbddeefggym 180 nm
wiaty).

Por-wnanie wska¥tni kabs/2pzedsi nt
Powiat rvvsekdas:'-j nhib r WeS dksiTr“?k;P or - w
Z | Z
g P 2014 r. P 2015r. 20152014

bocheEsKk. 81,3 81,7 0,4
brzeski 68,7 69,7 1,0
chrzanowski 92,6 92,5 -0,1
dNbr ows ki 52,5 53,3 0,8
gorlicki 70,8 71,6 0,8
krakowski 104,8 106,3 1,5
limanowski 72,5 74,2 1,7
Kr a kmiasato 166,6 171,1 4.5
Nowy Ridsoz 113,9 115,4 1,5
T a r rmiasio 100,0 103,0 3,0
miechowski 87,6 88,5 0,9
my Sl eni ck 96,1 96,8 0,7
nowos Ndec 71,1 72,5 1,4
nowotarski 80,0 80,9 0,9
olkuski 103,5 104,3 0,8
oSwi Aci ms 91,3 91,6 0,3
proszowicki 75,8 77,8 2,0
suski 92,2 92,8 0,6
tarnowskKi 58,6 59,9 1,3
tatr za@EsKk 145,0 146,5 1,5
wadowicki 101,4 101,6 0,2
wielicki 111,6 113,0 1,4

MAGOPOL S 106,1 108,0 1,9
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ZauwaUalny jest wzrost wska¥ni kao-p
wiatachwo | e w- d z t wago ifpazg powiaténmsckrrasowskinminimalny
spadek).

Jednak | iczone
wosNdephidmgot ami

wartoSci N Aws Rowidtn ok &
gospodar ki nar od-ov
sinbiorczoSci 0 utrzymuj em sSpaoz iw nm as .
zasadniczo od Sredniej wojew-dzkie]j
Uz up e g miedzy o modmiotachh n d mformacja o nowo zaejestro-
wanych podmiotachw ¢ i N g uwyrejestiowanych podmiotachw tym sa-

mym roku.l | o S firm powst aj Nc gychhw tymsanym
czasie jest pomiarem przedsinbiorcz
| j ak wskazuj NwR@awiee csitea t Nosdatkyfcitvheac k N

roku jest | i kwi dowetymsamym r@kl powsta ww 0 iC
wiele seteknowych firm, codaje obserwowany wzropto d mi ot - w g-0
rodowejw powiecie

W 2015 r . zarej estfiimgwmagdomsiagst 1893

wtym samym czasie 1484 fir my. Dao-e
spodarczN powi at u.
ooy 1 484
Podmioty gospodark narodoweji p o r - w ratamii e
Nowo zarejestrowane Wyrejestrowane :
Rok W C Ji Ngu r g VS\; Jc i Ngu Bilans
2006r. 1351 798 + 553
2007r, 1314 803 + 511
2008r, 1 567 825 + 742
20009r. 1727 912 + 815
2010r, 1774 1028 + 746
2011r, 1 696 1429 + 267
2012r, 1709 1111 + 598
2013, 1743 1280 + 463
2014 r, 1916 1484 + 432
2015, 1 893 1484 + 409
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Na przestrzeni ostatnich 10latt c zba przedsi nbiorstw

wyUsza niU Iiczba podmiot - w z1l 1 kwi
Rozw-j ej okpalzredsi nbi orczoSci i Wzr
w2015r . wspomoggy osoby bezrobotne, |
W postaci dot acj i na rr o0ozpocZifoyijaledw
osoby.
Ruch w podmiotachgospodarczychw ¢ N g u5radkd 1
Og- gen Nowo
Kod SEKCJA PKD 2007 podmioty Sareiestrowane Wyrejestrowane
sekcji| ( Pol ska KI asyf i| stannakoniec vv12015r w 2015r.
iskr.-cone Nhaz 2015, '
Rolnictwo, | eSni
A rybactwo 355 9 15
B |[G-rnictwo i wyda 7 0 0
C |Przetw-rstwo pr 7 1251 146 85
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
D energin elektryc 23 3 6
Dostawa wody, gospodarowanie
E lsciekami | odpad 60 2 >
F  |Budownictwo 4 353 793 621
G |Handel hurtowy i detalican 3 145 323 289
H | Transport i gospod. magazynowa 876 80 60
DziagalnoSIl zvwai N
| niem i usgugami 619 66 56
J |Informacja i komunikacja 252 35 18
K |IDziagalnoSi fina 277 21 24
DziagalnoSIl zwuN
L lnieruchomoSci 246 16 7
DziagalnoSIl prof
M i techniczna 800 107 60
DziagalnoSIl w iz4d
N nistr. i dziagal 390 72 43
O |Administr. publi. i obrona narod. 138 2 1
P |Edukacja 624 49 46
Q |Opieka zdrow.ipomc s p o g 706 54 48
Dziagal noSI|l zwiN
R rywkN i rekreac] 316 28 23
SiT|/lPozostaga dzi aga 987 87 77
RAZEM 15425 1 893 1484
W wifkszoSci branU wincej zareje:
Podobnie jak wlatdt popr zedni ch naj wincej po
dziagal noS| w ramach tych samychk-s:e
cjach budownictwo, handel i przetw:
Poni Uej w tabeld] zestawi ono p o lopolace a
wg powiat - -w -®01%5.at ach 20114
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Powiaty 52 5 52
Woj. Mago Og:-gem Og:- ge Og:- ge
boche @&s ki 8 527 8617 4 90
brzeski 6 381 6 485 4 104
chrzanowski 11774 11 693 L -81
dNbr ows ki 3120 3164 <4 44
gorlicki 7727 7 818 i 91
krakowski 28 069 28 740 4 671
limanowski 9 341 9621 4 280
m. Krak: - w 126 547 130 233 4 3 686
m. Nowy SNfz 9 556 9 682 <4 126
m. Tarn:- w 11 185 11 400 4 215
miechowski 4 367 4390 4 23
myglenicki 11 948 12108 4 160
nowos NdecKkli 15 029 15 426 < 397
nowotarski 15 185 15 407 4 222
olkuski 11777 11 798 4 21
oSwinci msk 14 147 14 185 oS 38
proszowicki 3325 3402 4 77
suski 7757 7812 4 55
tarnowski 11 725 12 013 is 288
tatrza@sKki 9841 9947 is 106
wadowicki 16 139 16 206 is 67
wielicki 13 318 13736 i 418
MAGOPOLSKA 356 785 363 883 4 7 098

W caWgmew:- dzt wi epMagbpgdswi smt osdin
niego 7 098 podmiNaj o pganp @d a wc zgyoc
w2015 r . wKekawbggo 3 686 podmiot - - Wl i
podmi oLti-cve.ba podmi ot -w zmni ej s aowskin
081 podmi ot - w.

Warto wiedzieli.

Na Kkoniec 2015 r w Pol sce sys
4184409 podmiot-w gospodarczych (pm
t -pvr zekroczyga cztiedOA258)i | i ony w 201

Podmioty gospodarki narodowej w Polsce
zarejestrowane w systemi®EGONO g - gem I wg sekt o
Lata 2011r. | 2012r. | 2013 r. | 2014r. | 2015,
Og - § e m 3869897 | 3975334 | 4070259 | 4119671 | 4184409
Z tego:

Sektor publiczny 121 871 1239506 122759 | 122070 | 121768

Sektor prywatny 3748026 3851828] 3947 500] 3996 274[ 4028 506

wpodzi al e na -bekt royfd mivdasmwg Sdil a kt-rych ir

tr -

nych

nych.

wy st npusgtree RRGONe | e

dgo: Dane

(0]

podmi oPawhaigos No dopmdiwlaaorna podsthoienet |

pochodzNcych

z
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3.Pr ac U(jd%’aerey dotyczNtpodynihotl-ivc,zbva pracuj Ncych

Nakoniec206r . | i czba og§Nbznpeacecuj Nthce
nymwy n o Sli0g2asoby. Wstosunkuda ok u popr z e damnig-g c
szeniel i czebnoSci p o p ulwePowiecie M wo b N ¢ @ GYE iL
osoby.Pomimo tegpUec 2bha podmRowi ewi & N orwoSsnN c
zmniejsza sifA liczba os-b pracuj Ncy
Dane dotyczNce |liczby pracuj Ncych p

Pracujacy w latach 2003 - 2015 (stan na 31.12.)
Powiat Nowosadecki

(lacznie z osobami pracujacymi w rolnictwie) 51745 g4 972

53000 4 49792 49910 50 620

51000 4
49 000 -

48 753

47 000 -
45000 -
43 000 -

41000 -

4 36 945
39000 36 066

37000 | 34 537
35000 4, ) g5 a1so7 526857 33158
33000 -

31000
29000 -
27 000 -
25000

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Spadgda | iczba pracuj Ncych, o0wW03tosoby
i spadek pracuj Ncych kobiet o 170.
Spadek pracuj Ncych wystNpid weAomis-z:
twod 380s b w s epkrtzoemnzye® gAds -wb sekt orze Au

Z og-lnej 1iczbybimsobyc ¢ Néyeoh pyhko:
publicznym, natomiast 42 0 8 (83,6 %) pracowago

Pracujacy w podmiotach gospodarki wg sektoréw wlasnosci w 2015 r.

8 364 osoby
pracowalo w
sektorze publicznym

42 708 osob
pracowalo w
sektorze prywatnym

Ogolem liczba pracujacych - 51 072 osob
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PracujglWNocyzni e z rolnictwem i
w latach 2010- 2015

Wy s zczedlad n 3f.tf2n.;glo 3??25811 3??25812 3??2.283 318.tf;.2n§14 318.tf;.zngs

Pracuj N c y 48 753 | 49792 | 49910| 50620 | 51 745| 51 072
W tym

mi Uc z y ¥ni 23862 | 24807 | 24836 | 25002 | 25450| 24 947
kobiety 24891 | 24985 | 25074 | 25618 | 26 295 | 26 125
wg sektor-w ekonomicznyc

Sektor rolniczy 27 275| 27261 | 27 265 | 27 312 | 27 339 | 27 300

Sektor pr zf 8111 8 942 9119 | 8936 | 8670 | 8621
Sektor us gl 13367| 13589 | 13526| 14372 | 15736 | 15151

*/daneni e obpe¢ dmij Nt - w gospodarczdeh9Qoosilwzbie p
Jak wynika z przedstawionej ilustracji statystycznej w sektorze rolniczynoprax
wago (53,4 %), nat omi ast znaczni e
i handlu (29,7 %).

Pracujacy w latach 2013 - 2015 wg sektordéw (acznie z pracul jacymi w rolnictwie) ’ Heektor publiezny ‘

| sektor prywatn
60 000 pry 4

Ogdtem: 50 620 oséb

Ogdltem: 51 745 osdb

42 889

Ogdtem: 51 072 osoby
42 708

50 000 -

41 771

00000

30 000 -

20 000 -

10 000 -|

o

Pomi mo spadku I|liczby pracuj Ncych w
sinagdsiektora prywatnego w zatrudn
pracuj Ncych w sektorze publicznym.

Pracujacy wg sektorow i wg pici w 2015 roku
50000 - (tacznie z pracujacymi w rolnictwie)

42 708

ogotem

45000
Razem pracujacy: 51 072 osoby
40000 -

35000 -

30000 -

22 443

mezczyzni

25000 20 265

kobiet
20000 -

15000 -

8 364
10 000

ogotem

5000 o

o

sektor publiczny sektor prywatny

Warto zauwaUyl , cGemyw deoknt omo@acHpu |
70,1 %, nat omi ast w s alkt ormreUcg4gy
tj. 52,5%).
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Ni eco inaczelji ckzshzat agvw ®@¢ wj Bcyieh No v
bezos- b pracuj Ncych w rolnictwie ind
Weddjug danyckzb@U®s: - bPpwiaeaij & c Xontio-sv!
niec 206r.w g § - wny m mbeeg rsaau jpN cigweindywidudo |
nymwy no 23 6G§hos bW st osunku do roku ubi
zmni ej sobABOsEbY. s i n

Pracujacy w latach 2003 - 2015
Pracujacy w gléwnym miejscu pracy (bez oséb pracujacych w rolnictwie)

25000 4 24 344
23671

6961 16910

14 000 T T T T T T T T T T T 1
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Pracujacy w Powiecie Nowosadeckim wg plci - stan na koniec 2015 1.

12032 -50,8 %
mezczyzni

Ogolem: 23 671 osob

WSr - d prwPajwNegtch Nomw oischeoie g &eksyhB fo.

Wyszczeg-Iniefr Og - § € kobiety | mi Oc z)
2012r. 228990s - | 10880 | 12019
2013r. 232190s -y 11132 | 12087
2014 . 24344 0s0by | 11809 12 535
2015'r. 23671os -4 11639 | 12032
Spadek w 2015r. w stosunku do 202 r. 0 6730soby o0 170 0 503

W poprzednich | atach r- -wni &Ukpbaebw
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Pracuj Ncy wg gmin
(w ggd-wnym miejscu pracy i bez pracuj Ncyc

Gminy Liczba pracuj Ngc

Og:- ge mnUc zy ] Kkobiety
Chegmi ec 3 809 2 530 1279
Gr -dek nad Dun 699 312 387
Gryb-w miasto 1147 526 621
Gryb-w wieS§S 1 902 872 1 030
Kamionka Wielka 552 251 301
Korzenna 1010 379 631
KrynicaeZ d r - | 4 040 1748 2292
Gabowa 569 351 218
GNc ko 1345 555 790
Gososina Dol na 1348 808 540
Muszyna 1211 556 655
Nawojowa 1032 478 554
PiwnicznaZ d r - j 971 466 505
Podegrodzie 981 493 488
Rytro 229 101 128
Stary SNcz 2 826 1 606 1220
Powi at Nowo s 23 671 12 032 11 639

podzi agjesutgkogpmiacwuj Ncy !bez rolnictwa

Wynagrodzenie.

Mowa jest tu 0 wnagrodzeni brutto w gospodarce narodowsagz podmio-
t-w gospodarczych o liczbie pracuj N
Przecintne miesiwgbspodarcewaradavgj okoesiezdavumat e
stu miwvw2l5fokuyw Powi eci e Nowyps oS48, &8iz §
brutto, C 0 s t7sm/nporwoicgeon t gpor zrmeicreegoitwimagrodzenia
wKraju@150,88z § brutto).

WynagrodzenisvP o wi eci e N omRaslN6d ec k iloy gldd 3w y3C
w2014 r.,coznacz§ @ wi ikszeni e moUl i woSci do

Dane na temat wynagrodzeniav 2015r.

Nazwa powatu Przec¢ n mres ﬁ cz % _
wynagrodzenie do Sredni
P poLsKA 4150,88 100,00
MAGOPOL SKA 3906,96 94,1
1. Kr a kmiasto 4 431,17 106,8
2. krakowski 4 204,13 101,3
3. wielicki 3812,11 91,8
4, olkuski 3731,21 89,9
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5. oSwifAci mski 3677,68 88,6
6. T ar mmiasto 3 668,76 88,4
7. chrzanowski 3 554,03 85,6
8. tatrza@EsKkKi 3 520,09 84,8
Q. boche EsKki 3 464,39 83,5
10. suski 3 323,95 80,1
11. proszowicki 3 313,87 79,8
12. Nowy @iz 3 302,29 79,6
13. dNbr ows Kk i 3 245,29 78,2
14. miechowski 3189,73 76,8
15. brzeski 3171,11 76,4
16. limanowski 3167,23 76,3
17. nowosNdecki 3 142,18 75,7
18. nowotarski 3121,96 75,2
19. wadowicki 3 115,83 75,1
20. my Sl eni cki 3 094,21 745
21. gorlicki 3 060,43 73,7
22. tarnowski 3 049,76 73,5
Jakwyn ka z powyUsizagerzest atvne

t wi e

N Ma gjoe@tl s ko enn o
wy U swvgnagrodzenie a

w Krakowiei 4431,17z .

Wynagrodzenie w Polse
orazwP o wi

eci

Zr

WYy nza g

Uni c owa raegh Ng+

Wojew-dzt wi e

pw aWdij ew- dzt wi moMagopo

e N owlataciN2D@6-2815 m

) pr zecief pr zecienf
PrzecieAlsifnczagpr zeciftnedSi Nczae
Przeciea s! NCzN® grodzenebrut- | wynagrodzenie bruty 9rodzene brut-
sSsi Nczae dzenie brutto to to
Lata . .. W .
grodzenie bruttg W w relacjido Powiecie w relacji do
wPolsce |\Woj ew- d Sredni 7 Sredn|
Ma §opoll krajowej Nowo s Nd e ajowej
(Polska=100) (Polska=100)
2006 r. 2 636,81 244391 92,7 2 056,56 78,0
2007 . 2 866,04 2 666,24 93,0 2 208,91 77,1
2008 r. 3 158,48 2 903,63 91,9 2 377,06 75,3
2009 r. 3 315,38 3 057,71 92,2 2 511,79 75,8
2010 r. 3 435,00 3 169,90 92,3 2 610,04 76,0
2011 r. 3 625,21 3 332,98 91,9 2 753,73 76,0
2012 r. 3 744,38 3 456,16 923 2 810,22 75,1
2013 r. 3 877,43 3 574,22 92,2 287155 74,1
2014 r. 4 003,99 3 700,06 92,4 2 989,86 74,7
2015'r. 4 150,88 3 906,96 94,1 3142,18 75,7
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Przeci st nezmeewynagrPowieendiee bNoodd
| at utrzymuje sifinUnd&rridbsaykr@mg niwan
t wie Magopol skim

Ni skie wynagrodzenie sprzyja odpgy:
miast w Kkrajui za granichn., NajcznSciejew
atywne, kompetentne, kt-re nie wid
W miejscu zamieszkania.

II. STAN | ANALIZA POZIOMU BEZROBOCIA.

l.Bezroboci e i zmi abmy zachodzNce w 2

Na koniec grudnia 2016r.wPowi at owy m Ur zRowiau Ne-
wosNdeezhiregest r owadguabhbedopojn@ W stosunku do
listopada br. liczba bezrobotnyehz r ooslg3asoby.

Spadek zarejestrowanych os:-b lz®mcia |
XlI-10, 5 %) stanowi N wyraz poprawy sy
Wyra¥fnie widal, Ue pomimo sezonowo.
wygaszanie rob-t publicznych i r aub -
downictwie) nig wystoNpi dijcalibsd odw-U
wiecie NowoMEeaki wnncz powiedziel,
czynniki sezonowe poni ewalU niadej Sigi evi pe zone |
niunktury na rynku pracyGeneralnie rok 2016 to rok sporegeadku bezrobocia.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN w latach 2012 - 2016

16000

14 688
14 351 14 584

2012 rok
13318 13375

12722 2013 rok
12414 — 13 208

12 202 12 230 12 344 12 216

14000 13 94,

s onn =
13593 13833 By T 12697 12645 12 544 12641

12000 11 465 11498

11 800 2014 rok

—_— 2015 rok
10000 10 661 10 677 || ._____\ 9 957 © 507 10902 10 837 10500 T g 10920 rok
10 195 - 10136
-‘-—______ 9533 9399 9490 9514 2730
9 416
8000 |
8 821 o 06;—____-___- = - m——— M 201610k

7500 7307 7328 7271 7419 7592
o ——2012

—=—2013
4000 ——2014
W stosunku do stycznia 2016 r. liczba bezrobotnych na koniec grudnia 2016 r. spadta o 3 069 oséb. ——2015

===2016

2000

styczen
luty
marzec
kwiecien
maj
czerwiec
lipiec
sierpien
wizesien
listopad
grudzien

O  paidziemik

Liczba os:-b pozbawionych zatr udh-i
szaw stosunku do lat poprzednich. Wymieniany do tej pory 2008 rok jakoprajls
szy pod wzglndem niskiego pozi 0mu
2016rok jakor ok, w kt - rym wszystkie miesi
ziomy stanu bezroboci&@y ¢ a g 3016 rokunajmniej zarejestrowanych bezrdabo
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nych bygo na koni e]’c72mi1esFi§I\§Udkat upaact @iz i
bociawP o wi eci e Nonw praestdne Iot kat przedstawia wykres pon
Ue j

Stan zarejestrowanych bezrobotnych w Powiecie Nowosadeckim
na koniec grudnia w latach 2003 - 2016
00000

33333

— \
16854
=~
00000 \13543
12642 127—2-2‘_1‘3375 13298
11253 11143 — — I Nogzo
\\ — 10136
8629

00000 —
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Na solidny spadek @omu bezrobocia w 2016 roku o wi eci e Now

wpgynngo wiele czynnik-w mindzy i nn

U obserwowany od wielu miesincy mni

U fakt, i U0 zakng®dw apmua dlyo wao s e eNcokw eeg
nie zggaszaj N i nie sygnalizuj N z

0 coraz lepsza koniunktura w gospodarce,

U stabilizacja zatrudnienia w duUyc

U efekt aglomeracyjny, c A wlgi- wand @ goymw
brze wyksztagconych) do pracy w

moUna Jatwo znale¥l dobrN pracht,
U coraz cznste I dguUsze wyjazdy os
U aktywizacja os:-b bezrobotnydh prz

Mi idzy poszczeg:- | nymi i®201@widodimyjestspadek

liczby bezrobotnyciidane w t abel | poni Ue|j
MiesiStan os- b bIatach:oPor-v_vnanie stanu
2015 . 2016 r. wg mi eak 20d6 doyroku 205

stycz| 114650s-4 1066l1los- b spadeko 804 osoby
luty 114680s -1 106770s - b spadeko 791o0s - b
marzec 112270s -5 101950s - b spadeko 1 0320soby
kwi ec| 104960s - 94160s - b spadelo 1 0800 s - b
maj 99570s - b 882los - b spadeko 1 1360 sb-
czerwiec 95070s - b 806los - b spadeko 1 4460 s - b
lipiec 9 533 0soby 75000s - b spadeko 2 033 osoby
sierp 93990 s - b 73070s - b spadek @2 0920soby
wWr zes 949005 - b 73280s - b spadek @2 1620soby
patdz 951405 - b (27los - b spadelo 2 24 30soby
listopad 97300s- b 7419 s - b spadek @ 311os - b
grudz| 10136os - | 75920soby spadek @ 544o0sby
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Z danych przedstawionych w tabeld:i |<
0S-b bezrobotnych bpndnisd st zZ)n@HRo 8d dak g
ksztagtuj Neaspadku enidenlcy bezrobotn
moUe w niedgugim czasie sprawi, e
cznie sin rynek kandydat -w do pracy
Nie mniej jednak z eba zaznaczyl, Ue moUl iwo
znaczane sN przez istniejNcy stan s
Podstawowes t r ukt ur y i stany o0s- b z
w Powiatowym Ur PMdzi e Pr ac)

Stan na | Struktura

Wyszczeg:-lnienie 31122016 r  w %

Bezrobotni og-gdgem w ty 7 592 100,0

U kobiety 4 556 60,0
Uz prawem do zasi gku 1076 14,2
U zarejestrowani po raz | 1376 18,1
U zarejestrowani po raz kolejny (od 1990 r.) 6 216 81,9
U zwolnieni z przyczyn dot 390 51
U poprzednio pracuj Ncy 6 514 85,8
i dotychczas nie pracuj Ncy| 1078 14,2
U zamieszkali na wsi 6 141 80,9
U osoby w okresiedo X3t u mi esi nc q

R y 567 7,5
U cudzoziemcy 16 0,2
U bez kwalifikacji zawodowych 1662 21,9
U bezdoSwi adczenia zawodowe( 1576 20,8
U0 kobiety, kt - -re ni e od]j

ook y POl 1362 17,9
Osoby bfAidNce w szczeg-|lne| 6786 89,4

T osoby do 30 roku Uyci a 2 743 36,1

Tw tym osoby do 25 roku 1451 19,1

1 d § atrgale bezrobotne 3938 51,9
T powyUej 50 roku Uyci a 1 595 21,0
T korzystaj Nce ze Swiadcz 443 5,8
f posiadaj Nce co najmni e] 1754 23,1
‘|Ip_05|a9IaJNcy CO naj mni ej A 0.05
ni epegnosprawne do 18 r
T niepedgnosprawni 315 4,1
Poszukuj Ncy pracy w tym: 143
fTosoby niepegnosprawne 64
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Na podstawie zestawienia podst awo

strowanych w PUP dla PN wynika, oUe
batnych dotyczy:

- kobieti 60,0%wSr - d o0g-Ju zarejestrowany
-0s-b bAndNcych w szczeg: - 1804%, syt ue
-0s-b powracaj Ncych wiel okBl%%mi e ¢

2Bezrobotni wg iloSci rejestracij.i

Bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy i po raz kolejny
stan na 31.12. 2016 r.

1376 osN ; .
zarejestrowani

18'1 % po raz pierwszy

6216 osob /
81,9%
zarejestrowani \ J
po raz kole]nvin‘\‘:\;_s >

— Ogétem: 7 592 osoby

Wi i k s z b &Ekrobetrs/ch zarejestrowanych jest wielokrotnmnad 80
procent. To wskazuj e, Ue bardzo czhn
rotacij.i pracowni k- w, czyhiejoNodymizse
anie na nowo tworzone stanowiska.punktu widzenia rynku pracy to bardzo
niekorzystna tendencja.

3. Bezrobotni wg miejsca zamieszkania.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN
wg miejsca zamieszkania stan na 31.12.2016 r.

1451,1.191 %
6141,1j.80,9 % zamieszkali

zamieszkali na wsi w miescie

Ogolem: 7 592 osob

szoSi os-b bezrobot ny c i 80@i% Bykdk :
% zarejestrowanych os-b bezrob

=
¢
=X
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4.Bezrobot ni  wg pgci

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg pifci stan na 31.12.2016 r.

3 036, tj. 40,0 %

S 4556, tj. 60,0 %
mezczyzni

kobiety

Ogodlem: 7 592 osoby

~

Bezrobocie wSr
zarejestrowanych bezrobotnych. D a-n e
dziej potrzebuje miUcezty znnajmii Ui cked 2ao¢
wodzie spredawca, kucharz oraz mao mo ¢ k uNatbneiastkobiety coraz
cznSwajeyk szt agceni s Nwyndgdbardzi ej d-a

d kobiet jest nad:

ministracji, edukacji i sguUbeind ez ot
zwi Nkszw. ndpbéklplekzegjwi pems e przybnd
kobi ety miejsc pracy, to nadal b nzd N
robotnych.
Jak pokazuje poniUszy wykres kobi et
rynku pracy ni U mnUczy¥ni
Bezrobotni zarejestrowani wg pfici - stan na 31.12. w latach 2006 - 2016
- procentowy udziat obu ptci w liczbie ogdtem -
10000 3366
2000 618% 7260 7095 7251 7371 738
8000 64,5% 5 590 56,1% 57,0% 551% 54 8% 6301 s 086
7000 5284 53 8%
6000
5000
4000
3000
2000 38,8% 40‘0%
1000
0 2006 . 2007 r. 2008r. | 2009r. 2010+ 2011w 2012r. | 2013r. 2014vr. 2015r. 2016r.
-@-kobiety 8366 7260 5284 5990 7095 7251 7371 7282 6301 5986 4556
-8-mesiczyinii 5182 3993 3345 5153 5547 5475 6004 6016 4619 4150 3036
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5. Bezrobotni wg wieku.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg wieku - stan na 31.12.2016 r.

mogdolem 7 592 osoby
O kobiety 4 556

mmezczyzni 3 036
00000

1451
19.1 %

649
8.5 %
269
3,5 %
8 SR

do 24 lat 25 - 34 lat 35 - 44 lat 45 - 54 lat 55 - 59 60 lat i wiecej

WSrbdzrobot ny cdbyvdwieki 25u3pt Nti 2 s37 1 st

31,2 % og-Qgu zarejestrowanych,. N a-
wego35T1 44 latai 1557 t ] . 20, 5 %, Oznacza t
0s-b bgchwBbwi eci e Nawo sgNjd- encnkiiem | ud z i
naj wyUszej aktywnoSci zawodowej . ode

~

ni ewalU problemy ze znal ezieni emj gdya
l udzi najwykSeci alczeynm edmv wihyuUych agl
do pracy za granicN. Spada natomi a
grupie wiekowej do 24 lat. Stan na koniec grudnia 2016 r4dbl1l o s - b,
koniec grudnia roku poprzedniego (2015 r.) t8@ 2 O b.oN&jmniej liczna jest
grupa os-b bezrobotny269 paecssiaei 85640
og-gu zarejestrowanych os-b bezrobo

Bezrobotni wg wieku w latach 2061 20161 stan na 31.12.
LATA WIEK (lata)

Stanna| Og:- ge . . ; .
31.12. | bezrobotmi | 181 24 | 251 34 | 351 44 | 45-54 | 55-59 | 6071 64

2016r.] 7592 | 1451 | 2371 | 1557 | 1295 | 649 269
2015r.| 10136 | 2220 | 3041 | 2023 | 1713 | 841 298
2014 r.| 10920 | 2726 | 3156 | 2130 | 1892 | 786 230
2013 r.| 13298 | 3753 | 3718 | 2538 | 2226 | 849 214
2012r.| 13375 | 3906 | 3892 | 2519 | 2148 | 745 165
2011 r.| 12726 | 3796 | 3791 | 2423 | 1999 | 587 130
2010r.| 12642 | 3840 | 3665 | 2472 | 2046 | 523 96
2009r.| 11143 | 3535 | 3104 | 2177 | 1842 | 420 65
2008r| 8629 | 2375| 2583 | 1821 | 1485| 331 34
2007 7r.| 11253 | 2725 | 3404 | 2665 | 2085 | 339 35
2006r.| 13548 | 3267 | 4149 | 3373 | 2410 | 317 32

39



6.Bezrobotni wg wyksztagceni a.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg wyksztalcenia - stan na 31.12.2016 r.
2500 mogdolem - 7 592 osdb
Okobiety - 4556
Omezczyzni -3 036
3000
2519
33.2%
2500 2 049
27,0 %

2000 -+
1500 |+ 1151 1415 1296 1126

15,2 % 1223 14,8 %

747
1000 876 9.8 %
634 529 513 813
500 275 218
wyzsze policeal. i sred. ogodlnoksztalcace zasad. zawodowe gimnazjalne i ponizej
zawodowe
. . ~ . .
Naj wi ncej os - b bezrobotnych ukbpE

2519, tj. 33, 2 %. Ni ewi el e mniej o0os
| i ceal neawdodowsir2€dm®i es-b, tj. 27,0 %.
Nadal jednak spora cznSi 0S - b szixchiz
1151 os-b,. tW.grlbpi2e % e wi deecy d &mvab
(76,1%) . Dane wskazuj N, Ue wykszrzealdee
robociem na lokalnym rynku pracipo d aj my , Ue |iczba s
roSni e, a priorytetem kobiet stiagze
woju i awansu zawodowego.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN z wyksztalceniem wyzZzszym
na koniec grudnia w latach 2006 - 2016
2000

—e—ogotem

1800
—m—-kobiety 1595 1648

1521
1600

—A—mezczyini

1400
1151
1200
1000

800

600
400

200 275

o 159 151

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Og-Il nie poziom wyksztagcenistavysbkb r ma |
MoUna wyraf*tnie dostrzeN oa0bw klzaysi
ksztagceniem Srednim i wyUszym.
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Bezrobotni wg wyksztalcenia stan na 31.12.2016 r.

3947
52,0%

m z wyksztalceniem co najmniej srednim
mz wyksztalceniem zasadniczym i ponizej

Ogolem: 7 592 osoby

Bezrobotni wg wyksBiz20pceni a w

LATA F)VI\_/YP|<SZTAGOICEN|E
Stanna| Og- Je . oOlicealne | sr ednr

31.12. | bezrobomi | WY US| | Srel og- ol
zawodowe |k szt a

2016r.| 7592 |1151] 2049 747 2519 1126
2015r.| 10136 | 1440 2728 988 3 464 1516
2014r.| 10920 | 1521 3028 1065 | 3704 1 602
2013 r.| 13298 | 1648 3711 1271 | 4687 1981
2012r.| 13375 | 1595 3758 1321 | 4792 1909
2011 r.| 12726 | 1505 3580 1329 | 4375 1 937
2010r.| 12642 |1319] 3576 1408 | 4387 1952
2009r.| 11143 | 940 3188 1229 | 3948 1 838
2008r.| 8629 | 666 2 536 879 2 996 1 552
2007 r.| 11253 | 574 3187 920 4 381 2191
2006r.| 13548 | 544 3 757 899 5 545 2 803

Zasadnicze | Gimnazjalne
zawodowe I pon

7. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg czasu
pozostawania bez pracy stan na 31.12.2016 r.

osoby, tj. 61,2 % ogdtu zarejestrowanych 1681

1154

do 1 m-ca 1-3 m-cy 3 -6 m-cy 6-12 m-cy 12 - 24 m-cy powyzej 24
miesiecy
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Z powyUsz wc 8 dHdmprawie Btysos - b bezrwdod
ni U Natoki ast naj wincej 0 S - Ibobobiwe pow-0 |
Ueijlati2z 681 os- b, Cco st anowilestad®@bartizo éb
pokoj Nce, poni ewadebgrono os:-b baeazi
gotrwagegoZ beérzugibe®jci atrony o0osoby opo
boci u maj N wielwe tmp&kwond -sw adluysi e poao
wodem jest ci Nggy br akofertpfaeayych i s a
Udziag os-b dgugotrwale bezrobot myc

kim poziomiet wy kr es poni Ue|j

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN ponad 2 lata
stan na koniec grudnia w latach 2009 - 2016
3500
3000 4
2493
2390 18,7 % 2311 2305
2500 4 : _“____— -—________2-1 2 % 22,7 %
1 917 —
15,1 %
2000 . 1681
1573 221 %
1 623 12,4 % .
13,7 % g
1500 """
1000
500 T T T T T T !
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
8.B botni t a0

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN

legitymujacy sie stazem pracy i bez stazu pracy
stan na 31.12.2016 r.

Ogdétem: 7 592 osoby

‘ O posiadajacy staz pracy Obez stazu pracy ‘

Zdecydowana wi nkszoSI 0 8 g blparobatnych |
posi ada st aamypmmicegj, s zae tlyurb swi zakvedave
ipewnNoytrMe eSci eUkn zawodowN.
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Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN wg stazu pracy - stan na 31.12.2016 r.

2500

Ogdlem: 7 592 osoby
2000 1 841
24,2 %
1332
1500 - 17.5 % 1218 1233
16,0 % 16,2 % 1078
14,2 %
1000 -
650
8,6 %
500 240
3.2 %

Naj wi ncej os:- Db bezrobodhyxlati p&5s,i
.242% o0g-Qu bezrobotnych i s 4332 gsabyg

tj.17,5 %.Be z uptacy [ést D 7 8
pod uwagn fakt,
przez pracodawc -
we go bsa\' dw o
pie o0os-b bez
botnych bez

os-b, t]j 14, 2 %
Ue doSwiadczenie za
w podczas pr ddwa dzzaon
trudnynalpogo Geymikw npa alcoy

st alUu ipregatjc6y,6 @or gz- egwucbéloag |
staUu pracy.

9.Struktura os-b bezrobotnych z wust a

Liczba osé6b bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy
stanna 31.12.2016 r.

m profil |

O profil 11

3197;42,2%

L O profil 11
Il profil pomocy

163;2,2%

4215; 55,6 %
1l profil pomocy

Ogétem: 7 575 oséb

stan 0s6b bezrobotnych na koniec grudnia br. to: 7 592 osoby

Blisko 56 % oséb bezrobotnych potrzebuje pomocy i wsparcia ze strony publicznych stuzb zatrudnienia w wejéciu na rynek
pracy {profil pomocy Il).
Tylko nieco ponad 2 % oséb bezrobotnych jest przygotowanych i gotowych do wejscia na rynek pracy bez wsparcia urzedu.

Bezrobotni z ustalonymprofilem pomocy % u d z i a § damysn-ptofiluw

Profil pomocy stan na stan na stan na
31.12.2014r. 31.12.2015r. 31.12.2016 r.
Profil | 3,8 % 1,9 % 2,2 %
Profil I 64,1 % 58,7 % 55,6 %
Profil Il 32,1 % 39,3 % 42,2 %
% 100 % 100 % 100 %
koniec 2016 ohotnyshzakwdifik@vanyoh do-llbprofilue

pomocy.



10Bezr obot ni z prawem do zasi gku.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN z prawem i bez prawa do zasitku
stan na 31.12.2016 r.

6 516, tj. 85,8 %
bezrobotnibez prawa do
zasitku

1076, tj. 14,2 %
bezrobotni z prawem do
zasitku

Ogolem: 7 592 osob

Zasi gek dl a bexalb6ot mns -chb opdojsdi ua tikhe
nych. Tym samym prawo do zasi gku po
Pozostage 6 pos6badadgln praeawa do zasi gk

11.Bezrobotni wg zawod: w.

Wi fkszoSi zar ej ersotbrootwiayncyhkonjretssizabddsh:
-6 986 o0s-b, co stanowigo 92 %.

Ten procent jednoznacznie wskazd)|
jngy trudizdosyydgatamgdeni w kt - rym zamiae!l
wodowo. Jak pokazuje statystyka w obecnej sytuacji na rynku pracy w nas
powi ecie trudno jest znale¥i prach

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN
posiadajacy zawod do wykonywania pracy - stan na 31.12.2016 r.

606;
8,0 %

Ogodtem: 7 592 osoby

@ bezrobotni posiadajacy zawdéd O bezrobotni bez zawodu
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Struktur a o gchwgwiekighrgmpbzawoatowych
stan na 31.12.2016 .

_ w tym
Nazwa grupy Beozr;k?og'e kobiety absolwenci
Og - g { kobiety
0 |Bez zawodu 606 361 103 48
1. |Przedst. wgadz pub., wy 57 23 0 0
2. |SpecjaliSci 1029 792 147 102
3.|Techni cy iipersoreny Sr edn 971 660 127 60
4. | Pracownicy biurowi 331 265 10 10
5.|Pracownicy usgdug osobid 2013 | 1663 79 72
6. |[Rol nicy, ogrodnicy, | ef 03 54 0 0
7.|Robotnicy przemysgowi i 1412 287 93 12
8. |Operatorzyimontezy maszyn i ur 326 57 6 0
9. |Pracownicy przy pracach prostych 754 394 2 1
10.|Si gy zbrojne 0 0 0 0
RAZEM 7592 | 4556 567 305

Podobnie jak w latach poprzednich struktura zawodowa zarejestrowar

bezrobotnych zdomi nowa nrapy begrgbatnygh,rczye
Aracownk - wsgug osobistwcii 0i3o0spbzedawd
288% o0g-gu bezrobotnych posi a#&abptikc e
pr zemyBigomwz ekmice 51 412 os-b, co stamo
botnychz zawodem.
Jak wyni ka z powyUszych danych a@§-
zem 49,0 % (3 425 o0os-b) wszystkich
Dziel\e W|elk|e grupy zawodowe na zawody robotnicze i zawody nierobotnic
zauwaUamyr,ukleurwestzawod- - w wy s trobginych e
w zawodach robotniczych (65,8 %) nad nierobotniczymi (34,2 %).

WSr-d og-du bezroBbenyzhwpasbds t6arb
og- gu bezWog)rou|m|ye:35]tkebjet|2)45rgmUcz@szorby /
zawoduo sN grupN najbargdayil@jdlza gkoj
tycznie nie ma ofert pracy.

W ko u grudnia br. w uby Bayabsobverp r
t -w r - Unyc h Zdrejestrowani absokvengi.stanowilb % o g zag
jestrowanych bezrobotnychnycRr oabesna
wog- - | nej | i czbi e b ezzmnoi beojtsnzyysdhkusaoksisab |
gicznego okresu roku ubieggego (w-w
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Struktura udziagu bezrobeszheogh wbse
bezrobotnych absol went-w nie zmieni
jest po stu-dida@clswywUgzych 25,9 %), v
Bezrobotni wg grup zawodowych
inajliczni ej szych zawosthn na 31d13.20&6jr. g r u |
Nazwa grupy Bezrobotfli
°g-ge 'l o
Najliczniejsze zawodykodwsr-%swi
0 |Bezzawodu 606 Bez zawodu "00000 606
1. iPki;cmJV\?nigySt awiciele wgadj 57 Kierownik budowy 132301 5
2. |SpecjaliSci 1 029 |Ekonomista 263102 | 110
3. |Technicy i inny Sredni @Flr s flechnk ekonomista 331403 168
4.  |Pracownicy biurowi 331 Technik prac biurowych 411004 98
5 |Pracownicy usdug osobi £t018 h|Sprzedapcaz edawcy 522301 897
6. |[Rolnicy, ogrodnicy, leS@8cy|Ronkrybacy 613003 24
7. |[Robotnicy przemysgowi il4l2e MeecSlanniicky poj azd- - w samoasio|d d@sclh
8 |Operatorzy i monterz nB26z y K iie r wrmzNad zsea®o c ho d u ¢ | rsa3esr o wedg o
9. |Pracownicy przy pracach prostych 754 Pomocniczy robotnik budowlany 931301 244
10. |Si gy zbrojne 0
RAZEM 7592
Listaz awoegwnaj wi n kossz-ebj bleizcrzobbyot n
stan na koniec grudnia 2016 r.
Lp. Nazwa zawodu Z;ﬁgdu b(g)z?ok;o?nie 4 l\:\cl) :))i/(gy
1. |Sprzedawca 522301 897 847
2. |Bez zawodu 000000 606 361
3. |Kucharz 512001 329 290
4. |Robotnik gospodarczy 515303 248 70
5. |Pomocniczy robotnik budowlany 931301 244 0
6. |Technik ekonomista 331403 168 156
7. |Kelner 513101 132 121
8. Mechani k pojazd-w samg 7203 124 0
9. |[Techni k Uywieni a i g O § 322002 123 110
10. | Fryzjer 514101 123 122
11. |EKonomista 263102 110 93
12. Sl usar z 722204 110 0
13. |Murarz 711202 106 0
14. |Pomoc kuchenna 941201 104 101
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15. |Cukiernik 751201 102 88
16. | Technik prac biurowych 411004 98 90
17. |Krawiec 753105 92 92
18. |[SprANt aczka bi ur owa 911207 92 92
19. | Specjalista administracji publicznej 242217 86 76
20. | Technik administraciji 334306 62 60
21. |Stolarz 752205 61 3
22. |Pedagog 235921 59 56
23.|Ki erowca samochodu ci | 8303 54 0
24. | Magazynier 432103 44 13
25. | Technik mechanik 311504 43 1
26. | Technik informatyk 351203 42 5
27 Specjalistajg.o rgani zaciji us g I pi2113 41 34
hotelowych i turystycznych
28. |Nauczyciel przedszkola 234201 37 37
29.|Pakowacz rnczny 932101 36 31
30.[Techni ki ywi esgug gast 344 34 27
31. | Technik budownictwa 311204 33 5
32. |Fizjoterapeuta 229201 32 25
33. |Pokojowa 911203 32 32
34. |Kasjer handlowy 523002 31 30
35.|Specjalista do spraw | 2410 30 29
36.|Ci eS|l a 711501 30 0
37./Ci eSl a szal unkowy 711502 30 0
38. |Hydraulik 712601 30 0
39. |Piekarz 751204 30 7
40.|1Szwaczka rnczna 753303 30 30
Ranking najliczniejszych zawod:-
Asprzedawaamnso®a bezrobotna pyokso naydw
wczeSniej zaw-d sprzedawcy. Udzi ag

rank.i

ngu

wSr

t abel a, zawiesizonornajliczniejszeaavo dy
zwy kszt agdenymm wy

by gy Uzuulp eod nwii eenbi eezra indobsnayechh |
0s -

Warto zwr -cil uwagn, na przewawbdbdk o
Najliczniejsze zawody wSr
z wyUszym wy kstanna@%j1@.20d6re m
I 1 osshb o
Lp. Nazwa zawodu _Kod | z bes\:oyb?(tnélcgt ~ iX(V) tt)>i/g[]y
wyUszynm
1. |Ekonomista 263102 110 93
2. |Specjalista administracji publicznej 242217 86 76
3. |Pedagog 235021 59 56
4. |Specjalistals.or gani zacj i B-s| 243 41 34
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nych, hotelowych i turystycznych
5. |Nauczyciel przedszkola 234201 37 37
6. |Fizjoterapeuta 229201 32 25
7. |Specjalista do spr aw 2410, 30 29
8. |Specijalista do spraw marketingu i handlu 243106 26 19
9. |Nauczyciel wychowania fizycznego 233025 24 10
10. |Pozostali specjalis.z a r zi Brganizacji 242190 23 15
11. |[Pi el ngni ar ka 222101 19 19
12. |Specjalista resocjalizacji 263505 18 16
13. |[Nauczyciel jnzyka ob| 2008 16 13
14. [Nauczyciel jnzyka po| 20 13 12
15.|[Nauczyciel nauczani a| 213 13 12
16. | Analityk finansowy 241306 12 11
17. |Specjalista zast os o w| 2590 12 0
18. |Specjalista ochrony 213303 10 8
19. |Nauczyciel matematyki 233015 10 9
20|l nOynier | eSnictwa 213203 9 4
2./l nUOynier rolnictwa 213205 8 8
22. |Kosmetolog 229903 8 8
23. | Politolog 263304 8 6
24. [l nUyni er organizacji| 2o 7 3
Kolejna tabela przedstawia zmiany w strukeurz z a wo d o w e | 0S -
w ostatnich latach.
Bezrobotni zarejestrowani wg wielkich grup zawodowych
w latach 2011 - 2016 .
l1o§g 11od I'lodg 1'1og 1108 1108
Lp. Nazwa gripy os_-t os_-t os_-t os_-k os_-b os_-b
na koniec| na koniec| na koniec| na koniec| na koniec | na koniec
2011r.| 2012r.| 2013 r.| 2014 r.| 2015r. | 2016Tr.
O | Bez zawodu 1586 | 1678 | 1712 | 1317 | 899 606
Przedstawi ci
1. |publicmych, wdg( 36 40 44 34 57 57
nicy i kierownicy
2. |specjaliSci 1473 | 1497 | 1504 | 1381 1323 1029
3. L;S‘;nheln' ©Y ' Y 1501 | 1666 | 1571 | 1332 | 1215 | 971
4. | Pracownicy biurowi 516 511 497 422 432 331
5. F;;O;Sfygh";g‘rz'edcaxcy Y 2974 | 3137 | 3174 | 2683 | 2674 | 2013
6. | ROy, O0emYL €51 162 | 158 | 164 | 117 | 126 93
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Robotni cwpwpr
7. i rzemieSloni 2725 | 2969 | 2878 | 2214 1970 1412
Operatorzy i monterzy
8. maszyi  ur z Nd z 546 633 585 446 443 326
Pracownicy przy pracach
9. prostych 1117 | 1086 | 1169 974 997 754
10./si gy zbrojng O 0 0 0 0 0
RAZEM 12 642| 12 726/ 13298 | 10 920| 10 136| 7592
Spadek | iczby os-b bezrobotnych

bezrobotnych we wszystkich wieth grupach zawodowych
Apzedstawiciel e;wwdadz uijkiedividhioyd z & we h e |
zarejestrowanych

bezrobotnych

WY j

Nt ki

P 0 Z-0 <

l i czni ej sz N g rruagcNo wniwsytisiyeb\Spssiiawol p
Systematyczni e '

2400

1678

13,2%
™

1586
12,5%

2 000

spada |

Udziat oséb "bez zawodu" w ogdlnej liczbie bezrobotnych

w latach 2011-2016

1712
12,9%

1 600 L A
1200

800

400

2011 2012

12.Przeszg§oSi

Na koniec grudnia 2@lr. w ewidencjiu r z n d u
poprzedni o,8 p/orv\ﬂ;zysnkgch\lzaryeyc I
strowanych bezrobotnych na koniec rofaka wiedza dajeno Ul i wo &d- e
bezrobotnych
pracowaga

bezrobotnych

wi enia o0s-b
dana osoba
Bezrobotni
li z sekcjidha n d e |

t w6897
Osoby

cych (6 5114
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Struktura bezrobotnych zgodnie z
ostatniego miejsca pracy wg sekcji PKD

Stanna 31.12.2016r.
SEKCJE (wg nowego PKD) o - § d kobiety
Rolnictwo, gowiectwo, | eSnict 304 125
G-rnictwo I wydobyci e 13 3
Przetw-rstwo przemysgowe 916 509
Wyt warzanie i zaopatrywanie w 4 2
Dostawa wody; gospodarowani eS]|
Do . 70 17
zwi Nzana z rekultywacj N
Budownictwo 897 189
_Ha}ndel hurtowy i detal. napaa 1420 1117
] Nc motocykl e
DziagalnoSl zwi Nzana z zakwat 489 415
Transport i gospodarka magazynowa 203 74
Informacja i komunikacja 24 13
DziagalnoSI finansowa i ubezp 63 51
DziagalnoSIl zwi Nzana z obsgug 29 22
Dziagal noSlI profesjonal na nau 141 98
DziagalnoSli w zakr. usgug adm 215 128
Admlnlstragja pub!lczna I oeé-r 362 126
czenie spogeczne i zdrowotne
Edukacja 174 150
Opieka zdrowotna i pomoc spog 173 140
Dziagal noSI zwi Nzana z kul tur 71 53
Pozostaga dziagalnoSI usgdugow 191 150
Gospodarstwa domowe zatrudni a 70 70
Dziagal noSl nie zidentyfi kowa 685 375
Zarejestrowani poprzedni o pr a 6 514 3827
Dotychczas niepracuj Ncy 1078 729
Razem bezrobotni 7592 4 556

13.0soby w szczengryhkmpracy. syt uacj i

Bezrobotni zarejestrowaniw PUP dla PN - stan na 31.12.2016 r.

806 0sbb;
tj. 10,6 %

6 786 0s0b;

tj. 89,4 %

Ogolem: 7 592 osoby

O osoby bedace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy
@ pozostate osoby

Zdecydowana winks zoosS-bbzrabatmyehjtoeosopyrleww
lifikuine sin df agyep olke® znajduj Nce
rynku pracyU wi nkszoSci osS-b Dbezrobotndrc
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ni aj Mmalgzemie praggv zwi Nzku z tym mogN eby
gor ii bidNcych w szczeg- -1l nej sytuac
Z danych statystycznych wyni kwa,sz@da
nej sytuacji na rynku pracy z terenu naszego powiatuzzalic 6s786id s - kz- |
robotnych, tj. 89,4% og- gu zarejestrowanych b
przewaUaj N kéobidetcy wtlaMomwligdu 6ds - b
bidNwyslzEczeg: -1 nej sytuaciji n 8823 osphy k
biiNdce w szczeg-| nej psystiwmaajjio ma arwon |

Bezrobotnido30 roku Uyci a.

Z o049g- 1 nej Dbearobatngchzargpestrovilmnych na koniegrudnia
2016 r.w PUP dla PN (7 592 osobpp)e zr obot ni dog r3ulp ar olk
27430wby,c 0 st a36lbWogogu zarejestrowany
ta jednoznacznie wskazuje kag o poost-yb mgodych z pod
Wgronie o0s-b bezrobotnych did630s r bk
60,2%.Z pr awe mujesbtylkoz08oi00ykt]. 10,6% o0g:- gu b e z
do 30 roku Uyci a.

Wysoki odsetek wSr-d bezr ob®od ngouoviag d
bezrobotné 9 9 0 ,@j.$86,18%.

Napgyw bezrobotnych do 30 rok
w o0Kkr esiileyrsutdy2dlégee®E

Napgyw . 0
Wyszczeg bezroboty ¢ h 0 ¢ Bezrobotni do Yo
Napgyw 128100 s - b 7152050by 55,8

Z danychpokazanyctp o wejWidy ni k a , Ue ponad poJg
sin jako bezrobot negrumnlator.korltmlzéi ed oo BYs t
cia.

Bezrobotni do 25 roku Uyci a.

Wedgug st arla220i6r. wdPUP®kIE 3PN zar ej es
14510 s -bdrrobotnych w tym 762 kobiety (52,5 %) i 689mii U ¢ A4/ ,2%).
Wykres poni Ue|j przedst awi anym tyrkd pracyo
rynku w ostatnich latach.

Bezrobotni zare]es rowaniw PUP dla PN do 25 roku Zycia
a koniec grudnia w latach 2010 - 2016

3906

0o 3796 3753
3840 %
29,8% 29,2%

as
4000 .20,4% 'I 2 T 28,2%
3500

00
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Osoby do 25 roku Ugradniabr. 3911% 0 g w ij ey z
strowanych bezrobotnychV por - wnani u M oo lkmaaachgt c
przednich spadek mgodych be zmiediao t
zmni ejszenia stanu zarejestrowanmw-c|l
dzone przez PUP dla PN programy akt
MoUna jeszcze dodal Judzibrukazatrudaieniamipio ® j
mi ej sca zamieszkaanciya.t aMi ogddzzii es zmuokgalN

Napgyw i odpgyw bezrobotnych do
w okr esiigrsutdy26Gl@ee®EE
Napgyw . 0
Wyszczeg bezroboty ¢ h 0 d Bezrobotni do Yo
Napgyw 12 810 46580s - b 36,4

~

Bezrobotni powigUej 50 roku U

W PUP dla PN na koniegrudnia2016r oku zar ej esit9®o v
os tbezrobotychw wieku povy Uej 50 roku wUypgi & .nej
bezrobot nyt®h%. wyw otsdjg grupi e pr zewial
904o0soby, st a 6,8 W. iPahie w bczbi®e92oobystan o wi § 9. 4 3, 4
Osoby w wieku powyUej 50 roku Uyo-i

kiem Uycia majN najwinksze trudnoS
Napgyw i odpgyw bezrobotnych pow
w okresies t y d g e @Ed 2016e. E
Napgyw ~
Wyszczeg bezrobotlypcghyoc Osoby powyUej %
Napgyw 128100 s - b 17280s b 13,5

Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN powyzej 50 roku zycia
stan na koniec grudnia w latach 2010-2016
3 000

2 500
2128
2 005

1924 - 1962
2 000 ~ = -
1567 1663 1595
1500 <

1000

500

o
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

W 2016 rokwwi doczny |jest spadekos- bi d-al
ku Uwycpar - wnaniu dosawawogatacohchbo

Bezrobotnid ugotr wal e )
Osoby dgugotrwale bezrobotne sN
W szczeg-I|l nej sytuacj i na rynkoakr rprSs
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nie Aosoba dgugotrwale WweecirNhot oseda
ncy

S i bygy zarejestrowane w PUP dlIl a
Na dzilz2@6r3. w PUP dl a PN Z3®38es kHgtorgc
trwale bezrobotnych,k t - r e shl,@% owi gy zar ej est-r
nych.Analizy Nc struktury bezroboci agrupafdn
jestt i czna, dominujNca i stanowi niek

J N sytuacjn wymaga znacznego wsparc
WSr -d dgugotr why & 69 leet @5 60} inp4a2mn Uc z )
(315%) . Wi dal z tego, Ue bezroboci a 1
ge bezrobocie niU bezrobocie kobi et

Napgyw i odpgyw dgugotrwale be

W o0Kr esiileyrsutdy2@l@gee®E

Napgyw o

Wyszczedg bezroboty ¢ h~ o ¢ Dgugotrwale I %
Napgyw 128100 s - b 41040s - b 32,0
Bezrobotni posiadaj Ncy co naj mni e]

Wg stanu 142201&lrz.i ewE BUP dl a PN zar-e
§ e hv540by p 0 s i aec@ nafsniej jedno dziecko do6 r o k u coU
stan@3li%pa - gu zarejestrowanych bezr
W winkszoSci 186lgy- .0 RBobWlekyza. 3W4g
osobyposiadg pr awo do zasi gku.

Bezrobotni korzyspamhcy Beofwicadere

W ewidencj i urzndu pracy na koni e
bezrobotne korzystaj Nce ze Swiadcze
W grupie tej bygdo 271 kobiet (61,:
roku ubi eggeéamo bwezrrodbPa nlyichhz kor zy st
spogecznej o 318 o0s:-Db. Z pomocy S
grup wiekowych, czyli od najmgodszy

14. Ni epeg.nosprawni

Wg stanu 142208lrzw RVE 81 a PN zarej es:!
ged50s:- b bezrobotnych64dosepgdmoepmgwm
szukuj Nce pracy. Szczeg- gowe dan@
sk awnych zawiera tabela poni Ue|j
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Ni epegnosprawni z ala BN - stantna 34. 0222016 r. w

Ni e pm-e (
Ni epedgno| sprawni
Wyszczeg: | ni bezrobotni poszukRAZEl\/I
pracy
10g-gem 315 64 379
w tym : minUczy¥ni 154 35 189
kobiety 161 29 190
.| Miejsce zamieszkania
Miasta 63 17 80
Wi e$ 252 47 299
.| w wieku
18- 24 lat 23 0 23
25- 29 lat 27 8 35
30- 39 lat 46 16 62
40- 44 lat 28 8 36
45- 49 |at 29 6 35
50- 54 lat 68 8 76
55- 59 lat 68 9 77
60 i wincej | a 26 9 35
lz wyksztagceni er
wyUszym 18 15 33
policealnym  Sr e d nowym z 78 15 93
Srednim og-1l nok:s 30 2 32
zasadnicze zawodowe 137 17 154
gimnazjalrym 2 0 2
podstawowm i pods. ni 50 15 65
.| Zarejestrowani: po raz pierwszy 34 5 39
po raz kolejny 281 59 340
JPozostaj Ncy bez
do1lm-ca 17 1 18
odl1-3 mi esi ncy 42 9 51
od3-6 mi esi ncy 38 8 46
0od6-12 mi esincy 52 9 61
0d12-24 mi esi Ncy 60 11 71
powyUej 24 mie 106 26 132
St opi e niepedgnc
znaczny 1 8 9
umiarkowany 78 46 124
lekki 236 10 246
JStaU pracy og- §¢
do 1 roku 26 14 40
1-5lat 50 9 59
5-10 lat 45 7 52
10- 20 lat 80 10 90
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20- 30 lat 65 6 71
30 | at i wincej 15 1 16
bez stalUu pracy 34 17 51
9JRodzaj niepegno:
upoSl edzeni e umy 8 2 10
choroby psychiczne 34 19 53
Zabur zemoaygdo sl 13 2 15
choroby narkl dwzroku 0 0 0
cagoSciowe zabut 23 7 30
upoSledzenie nali 122 9 131
epilepsja 16 0 16
cho r o b gduoudkdge ¢ h . i 32 4 36
c h o r oddypokark@vego 4 1 5
chorobyu lkadumoczowep g c i 0O 5 1 6
choroby neurologiczne 18 7 25
Inne 30 6 36
Nieustalone 10 6 16
Napgyw i odpgyw bezrobotnych ni e
w okr esiig rsutdy26Gl@ee®EE
Wyszczedg bezrobl\(l)t?y%ghyvt\;g Ni epegnospr %
Napgyw 128100 s - b 462 00by 3,6

5. Struktura Abezrobocia rodzinnego

Na koni ec gr ud @i8aodzid,0ML 6 k tr-.r ylwyhg ob vy
bezrobotne i wji NicczenyRpeo sc - dbtkrditgtolv Aezrobociem
rodzinnym
Rok wczeSniej na koniec grudnia 20
133lr odzi n, w Kkt - r ynicche jb ybjeoz r20 bodsti9&beys - il
Wpor -wnaniu rok do rléklezbawrd z ko ne mmoi €
0553, a tym samym liczba bezrobotnych w tych rodzinach o 1261 osoby.

~

Taki spadek <cieszy, gdy U wi adomo, L

funkcje (a jest icmawiwelley)ci jua kigkaeU d
Wrodzinach, w kt-rych wystnpuje ki
zaczyna byl cznsto stosowany ryg
ni ezadowol eni e czgonk-w rmdatzn ngpot rac
utrudkioimpil i kowahe. Uyci e rodzin
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o - : : udziag grupy
1 oSl os-b |lLiczba | Liczba liczbie zarejestrowanych
zarejestrowanych 0 S -| rodzin bezrobotnvch
w PUP dia PN A
31.12.2016 r.
2 0soby 1 308 654 17,2%
3 osoby 288 96 3,8%
4 osoby 92 23 1.2 %
5 o0s:-Db 15 3 0,2%
powyUej 5| 23 2 0,3%
og-gem |1726| 778 22,71%
liczba bezrobotnych
og-gem wg 7 592
31.12.2016
Struktura wgwiekuos - b z grupy objnAtych

stan na 31.12.204r.

Wiek Liczba os- struktura
18- 24 lat 407 236 %
25- 34 |at 527 30,5%
35-44 |at 279 1626 %
45- 54 |at 310 18,0%

powy Ue | 203 118 %
og- gen 1726 100%

Struktura wg czasu pozostawania bez pracystan na 31.12.20ar.

Czas pozostawaniabez pracy] Li czba os - struktura

do 3m-cy 589 34,1%

3-6 mcy 239 13,8%

6-12 mcy 231 13,4%

12 - 24 mcy 295 17,1%

powyUe-gy 24 372 21,6%

og-gem 1726 100%
Struktura wg st a Uwus -pbr azcygrupy objAatyct

stan na 31.12.20a.r.

StalUO pracy Liczba ®smhi struktura

bez staUu 290 16,8%

do 1 roku 325 18,8%

powyUe| 8latr ok 459 26,6%

powyUej 109at | a't 231 13,4%

powy Uej 2alat | a 237 13,7%

powyUej 20 | a 184 10,7%

og-gem 1726 100%
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Struktura w g

stan na 31.12.204

wy ks zdsa-glcembgmu yyx ho bezr obc

Wy ksztagcen Liczba os- struktura
gi mnazj al ne i 395 22,9%
zasadnicze zawodowe 648 37,5%
Srednie o0og:-1Iln 139 8,1%
policealne | 398 23,1%
wy Us ze (encjaty y m 146 8,5%
0og-gem 1726 100%
16.PgynnoSi bezroboci a
PgynnoSi bezrobocia to wzajemnat r
nych w danym czasi e, kt - 7 alicabie beyrabt j
nych.
PjynnoSi IwePYRdePMCi a,
Wyszczeg-Il nienie Styzgl%zrr.etﬂﬂzMi ezgliGrll\lc
1. Bezrobotni zarejest 12 810 1 080
i poraz |- szy 2 546 153
i po raz kolejny 10 264 927
iz prawem do zasi gku 2 785 261
i zamieszkali na wsi 10 516 879
w tym posiadaj Ncy 318 36
U osobywokresiedo12qmy od dni a u 2 069 116
i cudzoziemcy 22 0)
U bez kwalifikacji zawodowych 2 813 257
i bez doSwiadczenia zawod 3 392 205
ulégitgslt()gkt re nie podjngy z 804 76
i wwiekudo30r oku Uyci a 7 152 514
wtymwi eku do 25 rok 4 658 300
U djugotrwale bezrobotne 4104 362
U powyUej 50 roku Uyci a 1728 191
U korzygetajeNSwi adcze® por 247 37
i posiadaj Nce co najmniej 2 133 182
U posi adomejxjrﬁhtlajyldz_ieckoi epegnos 9 0
do 18 r . Uyci a
i ni epegnosprawni 462 30
2. Bezrobotni wyr ejtege:tr o 15 354 907
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Og - gwe2dl6ér.zar ej est L 28 w8 § 6bezwoboiimch, co dava-

g&redni o napgyw ponad 1000 os-Db mi
mniej os-b nilU w2Rrdkwspbyr zdekmgiomoa
moUe Swoadeozgt | epszej sytuacji na
bezrobotnych by o 6 265 kdbi6et5 4(54 8minoU c%)y z n
bezrdb ot nych z ar @styeaiubrioldalg’o ossi-rb 117 1v@@0
os - b.

Najmniej natomiast bezrabt ny c h r e jvwedrwcd 8489 ® - 8 i N

GNcznie w I p-groczu5&%ras -zha,r en &tsd mi
br . ZzarejesbrowaspPdysi Wi 8al, Ue nafp
wiikszy w |1 p-g§roczu, c @racnsezbnovaychprd
b-t publicznych i wifikszN iloSci N
(zarejestrowago sin 381 absol went - w
Podstawowym skgadni kiem napgywu do

W o Kkr e s iieg rsutdy2tiéGeeddifejestrom g o 2 @6Panb s ol we
Co t alG,2%viodgo gu Yy el esit i ulbpwNgm akieset{ W81 |
os b

Rejestracja absolwentéw w okresie od stycznia do grudnia
lata 2009 - 2016

4000 -

3500 -

2 909 6b 2 932 oby 2792 ossb 2 840 ob
3000 - -
{ 1———| 2 569 ossb 2By _’
g N ’*\'/\\’, . 2 390 oseb
2500 - oo’ i 2069 ossb

\\,/\?58 0s6b Pt
2000 | R e
\, 4

-~

1500
1000 -

500 |

T T T T T T T
2009r. 2010r. 2001r. 2012vr. 2013 r. 2014r. 2015r. 2016r.

GNczwni2016 r. wyrej est rbezwlzoiheW reki m-
przednim wyrejne®ijr oowaiyd6 sa 9(14b818bos b 1)
Gg-wne przyczyny odpgywu z bezWydeoc
strowania z bezrobocia w 2016 k u  w i WZn&tzngni phocenci€¢ 8790 s - |
114.51,3%)z podej mowaniem pracy popr zez
pracy i ofert wolnegoymku.

CznSi odpgyvyWwWowi a pexptotawieytdz@mi ai @ (
(2 666Gsaszby-gy na wykresie.
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Bezrobotni wyrejestrowani w okresie styczen - grudzien 2016 r. Opodjecia pracy

Brozpoczecia szkolenia

Dodmowa bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji pracy lub innej
formy pomocy

O niepotwierdzenie gotowosci do pracy

608

skierowani do agencji

7 879 podjecia
pracy (51,3%)

mdobrowolna rezygnacja ze statusu
bezrobotnego

B nabycie praw emerytalnych lub

rentowych
33 Brozpoczgcia pracy spolecznie
uzytecznej
254 N
Orozpoczecie stazu
72 459 szkolenia
475 Oinne
1 0 1 8 2 666 niepotwierdzenia | B podjecie nauki
staz gotowosci do pracy L7760 o b
1 22 B (17’40/0) ! ,D mowabez ) . . .
uzasadnionej przyczyny podecia @ nabycie praw do Swiadczenia
| pracy emerytalnego
73,‘ | B osiggniecie wieku emerytalnego
935 dobrowolnarezygnacja
D skierowanie do agenciji zatrudnienia w
Ogolem wyrejestrowani: 15 354 osoby ramach zlecenia dziafan

aktywizacyjnych

17Wska¥fnik pgynnoSci rynku pracy.

Wskaznik plynnosci rynku pracy (w %) w latach 2014 - 2016

120 —e—2014

100

80

60

40 -

20

luty
marzec
kwiecien
maj
czerwiec
lipiec
sierpien
wrzesien
pazdziernik
listopad
grudzien

Wska¥nik pgynnoBGwyr aWolmy pw agyocentach stgsp
do | iczby nowozarejestrowanych bezrobotnyc

Na koniec grudnia br. weyk ia -F $ §
to najlepszy wska¥*Tnik rynku pr a
poprzednich.
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18. Stopa bezrobocia.

Stopa bezrobocia (%)t r - dgo: GUS
: - Powiat Miasto |Wo ] e w: :
Miresi Neinowos N Nowy §{ Magopo Kraj
StyczeCE 14,2 8,3 8,8 10,3
Luty 2016 r. 14,2 8,4 8,8 10,3
Marzec 2016 r. 13,6 8,1 8,5 10,0

Kwi eci e E 12,7 7,6 8,1 9,5
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Maj 2016 . 12,0 7,1 7,7 9,1
Czerwiec 2016 r. 11,1 6,6 7,3 8,8
Lipiec 2016 r. 10,4 6,5 7,0 8,6
Sierpi eCE 10,1 6,3 6,9 8,5
Wr zesi e E 10,2 6,3 6,7 8,3
Pa¥tdzi ern 10,1 6,3 6,6 8,2
Listopad 2016 r. 10,2 6,3 6,6 8,2
Grudzi e 10,5 6,3 6,7 8,3
Grudzi eE 2| 18,1 11,0 11,5 13,4
Grudzi e 2| 17,8 10,8 11,6 13,4
Grudzi eE 2| 14,9 8,9 9,9 11,5
Grudzi e@E& 2| 13,6 7,8 8,4 9,8
Grudzi e 2| 10,5 6,3 6,7 8,3

Stopy bezrobocia stan na kongpoidnia 2016 r.dl a

WO | magopol ski ego:
] Gorlicki 7 8,5 % U Mi asto TBBE®kK
U Limanowskii 10,1 % U Mi asto iT7,a%n

i Nowotarskii 9,6 %
U Tatr zialEdK |

wybranych

Stopa bezrobocia (w%) w Powiecie Nowosadeckim na koniec grudnia
w latach 2006 - 2016

25 ~

20 . 21,9%

18,5%

15 -

14,3%

10 -

18,7%
17,2%

17,6%

18,1%

17,8%

14,9%

13,6%

10,5%

2006 2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015 r.

2016 .
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16

14

12

10 4

Stopa bezrobocia (liczona w %) W poszczegolnych powiatach wojewodztwa malopolskiego
stan na koniec grudnia 2016 r.

10,5

(%]
-
-

3,1 8,
6.8

8,3

6,7 6,2 6.6

5,8

o
=

Polska
Wielicki
Gorlicki |

Myslenicki | |

Bochenski
Krakowski
Miechowski
Proszowicki
Limanowski |
Nowosadecki

Woj. Malopolskie

9,6

Nowotarski {

11,6

Tatrzanski ‘
Chrzanowski ‘

W 2016 r. stopa bezrobocia zmniejgzg
w- dzt ewg o Mo Iswdunke dp grudnia roku poprzedniego

10,5

Olkuski |

S |

7,9

5,6

Suski

Oswiecimski

n

8.1

6,2

Wadowicki
Brzeski

we

13,9

Dabrowski ‘

7,1

(2]
(2]

m. Krakéw AD -

Tarnowski ‘
m. Tarnéw

WS zy

6,3

m. Nowy Sacz

ojd- k
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Stopa bezrobocia MWoj%)w-vdg tpva vei advia-C
Lp. Powiaty 2015r. | 2016r. | * UrE+|/_)(6/20152
WO | MAGOPOL SKI 8,4 6,7 -1,7
1. |limanowski 13,8 10,1 -3,7
2. |olkuski 12,2 9,0 -3,2
3. lnowosNdecKki 13,6 10,5 -3,1
4. |gorlicki 11,3 8,5 -2,8
5. |wadowicki 8,8 6,2 -2,6
6. Imy Sl eni cki 7,6 5,0 -2,6
7. |suski 8,2 5,6 -2,6
8. |brzeski 10,5 8,1 -2,4
9. | miechowski 8,8 6,6 -2,2
10. [d Nbr ows Kk i 16,0 13,9 -2,1
11. |tarnowski 11,6 9,6 -2,0
12. [oSwi Aci mski 9,5 7,9 -1,6
13. INowy Bidsoz 7,8 6,3 -1,5
14. |proszowicki 9,5 8,1 -1,4
15. [t atr za@EsKki 13,0 11,6 -1,4
16. |T ar rmiasto 8,3 7,1 -1,2
17. |nowotarski 10,8 9,6 -1,2
18. |chrzanowski 11,7 10,5 -1,2
19. |wielicki 7,9 6,8 -11
20. |krakowski 6,8 5,8 -1,0
21. |Kr a kmiagto 4,5 3,6 -0,9
22. 'boche@EsKki 7,1 6,2 -0,9




Stopa bezrobociiastamng 3130w dzt w
L Woj ew-dzt wa zal?rgjzergt?g\t/\r/];ni Stopa bezrobocia w %
P. W tysil\'t:ach (do aktywnych zawodow)
POLSKA 1335,2 8,3
1. |woj.war mi -@Gadurekie 73,1 14,2
2. |woj. kujawskepomorskie 98,5 12,1
3. |woj. podkarpackie 107,6 11,6
4. |woj. zachodniopomorskie 65,8 11,0
5. lwoj . Swifntokrzys 57,1 10,8
6. |woj. lubelskie 95,6 10,4
7. |woj. podlaskie 48,4 10,4
8. |woj. opolskie 32,4 9,0
9. |woj. lubuskie 32,4 8,7
10. [woj . g-dzkie 91,0 8,6
11. lwoj . dol noSI Nski 86,0 7,3
12. |woj. pomorskie 64,1 7,3
13. |woj. mazowieckie 188,9 7,2
14. (woj . magopol ski e 96,5 6,7
15. l[woj . SI Nski e 120,0 6,6
16. |woj. wielkopolskie 77,7 5,0

pomorskie
7,3%

zachodnio - pomorskie
11,0%

kujawsko - pomorskie

12,1%

wielkopolskie
5,0%

dolnoslgskie
7,3%

U Slaskie
2 6,6%

malopolskie

mazowieckie
7.2%

Swietokrzyskie
10,8%

podkarpackie
11.6%

6,7%
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Stopa bezrobocia w wybranych miastach w Polsce (31.12.2016 r.)

MIASTA e e R | (o ymen oosoioy
MiastawP o | s c e o stopiejbezrobddaz e |
1. m. Pozna@E 6,6 1,9
2. m. Wrocgaw 10,2 2,8
3. m. Warszawa 33,2 2,8
4. m. Katowice 6,0 2,8
5. m. Sopot 0,5 2,9
6. m. BielskeBi a g a 3,2 3,1
7. m. Tychy 2,2 3,4
8. m. Krak- - w 16,2 3,6
9. m. Gda EsKk 8,0 3,6
10. m. Gorz-w Wi ¢ 2,2 3,9
Miasta w Polsceo n a | wsjopies hezropocia
1. m. Radom 14,7 16,2
2. m. WgJgocgaweé 7,8 16,0
3. m. Bytom 7,5 15,4
4, m. PrzemySI 3,9 14,0
5. m. Grudzi N 4,5 13,1
6. m. Chegm 3,1 12,8
7. m. Bi aga P 3,0 12,7
8. m. Ostrognlh 3,2 12,7
9. m. ZamoS|I 3,5 12,3
10. m. GomUa 2.9 12,2
19. Bezrobotni wg gmin.
Stan zarejestrowanych os-b be
na dzie®&r31.12. 2016
Wyszczeg- |
N T : z
o | cac §|E LR
=l > 2iEeg gz | B 2] 2]z e E5 =
IV kw. 2016 - — < g = (%] > T | o m§ o2 s 2 o
PUP dla:eogﬂgguoNowosil - (@) 8 f g ’f _g :%S _g = ; .% 2 i" 5| o gm > 3 ':5 'g N )
O X o |80 E N ;%O: K EN»gg i '57‘%0 3
8-— N | o o L o o |l o o o.g.c —
N = o |o | z ° © o g c
Powi at Nowos N 7592 4 556 1076 567 1662|1576 (1362| 6786 |2743| 1451 | 3938 | 1595 | 1754 315
Chegmi ec 1086 655 147 89 221 201 166 982 394 219 573 236 239 64
Gr - dek n. Dur 256 156 28 24 46 50 48 233 102 54 135 54 58 10
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Gr y b -iasto m 209 144 35 9 29 45 42 192 75 37 116 43 45 15
Gr y b -mi8nag 795 537 110 77 161 242 204 730 331 170 423 149 216 34
Kamionka Wielka 374 244 58 21 66 63 79 328 107 56 209 90 97 17
Korzenna 409 250 56 39 84 87 82 366 168 94 203 68 106 14
Krynica Zdr - j 621 300 83 22 172 90 79 542 174 79 344 181 113 22
Gabowa 179 107 34 11 45 30 36 157 75 43 80 26 55 8
GNc ko 548 324 82 51 143 146 110 481 205 114 273 101 138 15
Gososina Dol n 325 194 39 33 58 93 52 302 152 92 171 47 61 13
Muszyna 440 200 70 27 116 61 52 371 125 60 210 120 93 14
Nawojowa 346 204 49 33 72 63 49 311 108 62 164 79 63 10
Pi wni czna Zdr 414 240 54 20 111 84 71 368 136 64 221 101 82 12
Podegrodzie 497 311 81 32 115 102 104 447 195 94 271 87 143 15
Rytro 164 96 26 11 44 25 31 150 61 33 78 36 34 8
Stary S Nc z 929 594 124 68 179 194 157 826 335 180 467 177 211 44
Struktura zarejestrowanych os-
stan na 31.12.2016 .
Wyszczeg: Czas pozostawania bez pracy Wiek
IV kw. 2016 . do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 | pow. 24| 18-24 | 25-34|35-44|45-54 | 55-59 6?;{24
Powi at Noy 844 | 1539]1154| 1110] 1264 1681 1451|2371 1557]1295] 649 | 269
Chegmiec 115 | 204 | 169 | 150 | 184 | 264 | 219 | 307 | 223 | 195 | 110 | 32
Gr-dek n. | 29 62 26 | 40 | 44 55 54 85 44 | 46 19 8
Gry b -iastom 17 44 23 30 | 43 52 37 71 42 34 18 7
Gry b mna g 82 | 146 | 117 | 106 | 132 | 212 | 170 | 262 | 166 | 126 | 51 20
Kamionka Wielka 32 80 56 | 45 73 88 56 110 | 80 69 46 13
Korzenna 48 92 60 57 65 87 94 135 78 62 32 8
Krynica zd 59 | 121 | 96 | 103 | 121 | 121 79 185 | 115 | 134 | 70 | 38
Gabowa 23 33 29 31 33 30 43 68 33 21 11 3
GNok 67 | 114 | 90 67 88 | 122 | 115 | 188 | 108 | 80 | 40 17
Gososina [ 34 62 64 | 42 50 73 92 99 66 37 18 13
Muszyna 62 | 107 | 60 76 66 69 60 122 | 107 | 80 | 44 | 27
Nawojowa 42 92 46 61 45 60 62 87 88 63 38 8
Piwniczna| 51 84 60 64 73 82 64 126 86 79 43 16
Podegrodzie 43 91 73 85 81 | 124 94 183 | 92 82 27 19
Rytro 30 32 25 20 22 35 33 51 32 29 9 10
stary sNcq 110 | 175 | 160 | 133 | 144 | 207 | 179 | 292 | 197 | 158 | 73 30
» L cc ): (I o< S _ © @
o |28 |7 g5 =2 €| w || 8|8 |5°] .
IV kw. 2016. ; ;E = ((7) S’E % % g._ ‘; -~ 7y (3 g é ; o
o't NN ) S o
Powi at Now 1151]2049| 747 | 2519 1126] 1332 1841 1218] 1233] 650 | 240 [ 1078
Chegmiec 174 | 262 | 124 | 380 | 146 | 148 | 270 | 183 | 197 | 95 39 | 154
Gr - dneDunajcem | 38 67 12 96 43 60 60 42 38 20 6 30
Gryb-w mia 48 | 65 19 66 | 11 | 42 53 29 24 | 21 9 31
Gryb-w gmi| 124 | 229 | 66 | 280 | 96 | 132 | 165 | 117 | 118 | 57 30 | 176
Kamionka Wielka 51 108 27 132 | 56 64 81 66 67 46 12 38
Korzenna 54 | 101 | 33 | 149 | 72 | 77 o8 62 63 | 30 11 68
Krynica zd 84 | 173 | 73 | 179 | 112 | 123 | 144 | 112 | 107 | 66 16 53
Gabowa 25 45 20 61 28 30 47 41 29 11 3 18
GNcko 79 | 150 | 35 | 176 | 108 | 93 | 135 | 75 82 | 44 9 110
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Gososina O 62 77 32 121 | 33 66 92 40 40 17 9 61
Muszyna 37 119 64 145 | 75 70 113 74 69 59 23 32
Nawojowa 48 108 21 108 | 61 57 75 61 73 32 9 39
Pi wniczna 61 103 | 50 130 | 70 88 98 64 63 39 14 48
Podegrodzie 74 154 | 52 148 | 69 76 137 71 91 27 16 79
Rytro 24 35 17 64 24 25 51 26 22 16 5 19
Stary SNcz 168 | 2563 | 102 | 284 | 122 | 181 | 222 | 155 | 150 | 70 29 122

[ T D Z | URGNDY WAZAKRESIE PROMOCJI ZATRUDNIENIA
| AKTYWIZACI I ZAWODOWEJ OSCB BEZROBOTI

1.PoSrednictwo Pracy.

W Dziale Usgug Rynku Pracy, w Kkt

bezrobotnych | y,0 pracuik Lj9Nc Yol admr a
indywi dual nego. KaUdy =z ni ch dzoawNnugj
| iczNcej Srednio 500 os-b. Refor ma
grupa powinna | iceg8D0 makspgmalcmi epo2
wspos-b optymalny zorganizowal prac
Urzfidu njB® pazwal Agnifncie takiego p

Bezrobotni, podzi el zawodowychg & u @& Ipw
regularnie(minimum raz na 60 dnik o n t a k W wyjzridczanycherminachze
A's wo i doradcami klienta indywidualnege celumoni t or owawm i

wreali zacj i | ndywi dual nego Pl anu Dz
potrzeb danego klienta oraz zgodnie z ustalonym dla niego profilem pom
Doradca klienta, opr-cz pr ofketowanmanai

of erty pr afamgy phamda Przewidziaree w Ustawiedzielaklientom
kompleksowej informacji na temat aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pra
przedstawipe gn N of ert 1 ourdaidag ali md Saimuij n
pracy oraz realizowanych przez nieprojegkta na r zecz o0s- b

Stagy kontakt bezdob adzwdagalepsze pognanie
sin obydwa ptzede wszystkim na pers
Urz®adi ki tema totUbdwaSli | epszegm
grupy berobotnych, ich potrzeh oczeki wa CE, a ¢c¢co Z
najbardziej odpowiednich form aktywizaciji.

1.1. Profilowanie pomocy.

W 20136 roku doradcy klienta indywidualnego przeprowadz#i036 wywia-
d-w z o0sobami b e z reroabdlak a iy dne | prafilucpemaoxyh |
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kt-ry naj bar jdaktualnej sptuh@ aawynlugracy. Ankieta zawi

ra24pytani a, a udzielone na nie odp
ztrzech profili pomocy. W kaUdym 2z nich z@rkzNMNd |
udzi el il bezr ob ot neydwojegp aktdinych potradidak: d
M1 Ilproflpomocyd|l a os:-b najbardzi e]j sya Ir
got owanych do podj@abkprzgpadpachaao ptanowi
4% o0qg - g u
Il profil pomocyd!l a os-b wymagaj Ncychdw
ni eni a | dla kt-rych przewi dzo-a

nyUr z ndu, wao 86pazipadkachco stanowir0,2 o0 g - g u

Il profilpomocy dl a os-b najbardziej oed ddh-Iro
nychw gl nd-w ni e s N oalptowg Inrcii ea g888meye
padkach, co stanowi4,86%6 0 g - g U .

1.2. I ndywidualne Plany Dziagani a.

W tym samym czas doradcy klienta przygotowali o pr a c o mea |
z osobami bezrobotnyniil 154 Indywidualne PlanyDz i a Jamwi a kr - ¢
kt -re zawierajN wykaz dziagaE | ak-i
nego | ak I przez UrzNd oraz ter min)
dzil osobfi bezr ob dpmadciwanad-ow nB®ERD dil ca ao
zarejestrowanych jakp o s z uelpragy. N ¢
Z 0 g - 13 2401PD opracowanych w 2@lroku,8512z o st ago j u U
gg-wnie pogpjorwoida pr ac yz ewidegcy, emias drafilo \
pomocy ze wzglndUyoaowej abézsgbaotng

Ze wzglndu na napgyw i odpgyw b
faktycznie zostago owdg npyaby.usbofh
w 2016 roku odnotowan®2 660wizytos - b bezwodthot ad¢c,ftav
oznaca, Ue kaUdwbp dSrreaddrciak zawodowy
doradcy klienta indywidualnegop bs gu Uy §4 AP evityi ko i e n
W wyznaczonych terminach ni e | i cz Nc wi zyt ni
telefoniznych, emai | owy c h, gizki eneUw obbsgmar
wurzndzi e.

Doradcy Kklienta i nd%5indywidublmyehgooradu
zawodowych kt-re mi agy na <cel u zdi agr
klient -w oraz wustalenie moUIl i worSzxi c
Pracyi zaangaUowaniu wgasnym bezrobot

6690s-b do 30 roku Uycia nowo zare
doradc-w skierowanych na grupowN in
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pegneggoukais gibmstrument - w r yn kaplikogwania c

0 konkretnN pomoc. Udziag w tych
osobom bezrobotnym decyzjn z j aki
skorzystal w ramach ministerialnego

Ujednolicone aedur ykl pest &pmgvwe

c
Sci obsgugi klie

O
wpodni esieniu 0
h i poszukuj Ncych
g .
g

rzecz bezrobot

Swi adczonych u
Og-gem w 201

uUyt ec@0l9ans )b

poprzednim.

Ws ka¥ni kilsi20d6orbakazai e poni Usze zest e

N opzordij & § pe s samil a m
ez tpbdd7(ly2%hwi noe jU w

Lp. Wy szczeg- | nWykonanie Wykonanie Dynamika
2015r. 2016r. w %
l1.Podjmrca@ay o0g- g
staUami, prace¢ 8912 9019 101,2
uUytecznymi)
2.Podjncia pracy ga50 3786 112,8
poSrednictwem
2a.Praca niesubsydiowana 969 962 99,5
0 : e
% ydziag w poC  oq, 25,4 X
poSrednictwem
2b.Praca. Ssubsydi c 21387 2824 118.3
FP, wtym:
2c.Dot ac| e na podc 481 464 96.5
gospodarczej
2d.LPraca subsydi c
PERON 7 8 114,3
3.% udziag podjr
PUP w podjnci e 37,7 42,0 X
[2:1]
4. Of erty pracy ¢« 4690 5578 118,9
5. Wykorzystanie ofert pracyw %
1(2-26):4] 61,3 59,6 X

Na miejsca subsydiowane ze Srodk-
2 824 bezrobotnych, tj. @370 s wh fneie P @r. NOniiast w ramach ofer
niesubsydiowanychatrudnionao7 o0 B1h b e | niU w roku p

Pracodawcy chcNc obni Uyl koszty
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zainteresowani elOBBsgatlyacjnMt ®madp t (
ubi eg alpiace mtermencgjne czy ef undacj n koszt v
doposaUenia stanowi ska pr ac4$2stdnowisla s

utworzore §JNczniw rzamawhoprac interwen
stanowiska).

Wy korzystani e of ert pracypo Strje.dn s
urzindu do og-lnej | i898by bolgwni Upz e
w roku poprzednim. Taproporcja ma bezpoSredntczinasw
wystipow@niemzggaszanych ofert taki
war unki py @ieadekwatne placzekiva ny ch  kwal i f i k

zainteresowania o0s-Db bezrobotnych,
kandydatom sN tak wysokie (specjald:i
poszukiva ne upr awni entiazrgietsp.r)o,walhe cba de s
jest w stani e BI8ofen mesubsydiowanyclBas ofédtrczyld

2%, pochodzi go z branUy budowl anej
terenie kraju. Poza tym baacghematc za
pracodawca zggasza ofertn pracy ni e
t N ofertin, a kiedy pracodawca wyb
zatrudnia go, tyl ko wycofuje ofert
subsydiowanéd doposaUeni e, prace i nterwenec
czy teU stalU. | w tesubdpygsi bwanyke
wsubsydi owane. St Nd teU taki duU

niesubsydiowanych.

W 2016 r. doradcy klientaindywidualnegoskierowali do pracy lub innego
zatrudnienia subsydiowanegb890 o s -bézrobanych i poszukuj N
z tega

 3246(41%) o0s-b podjlubfoape asmo st ai

1T 944 (12%) os-b odm-wi go z r - Unppzgcii

pracy |l ub staUOu,

1 438 (6%) os:- b nie dozgapadawcydub d s i Jr z

zodpowi edzi N na skierowani e,
1T 3262 (41%) os-b nie przyjnto do pr
powod-w meigmi ami@asoczeki waE pr a

PowyUsze parametwykoés zamieszczony
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9FS{10e LRIURFRYAOG

mt 2R2t OA
3262; 41%
B Rezygnacja kandydat

m Skierowania
nierozliczone

Odmowa pracodawcy

W omawi anym okresie pracn, st &QL9
oszlarejestrowanych w urzndzi 7860 sw [
co stanowd2%. W o g - | ne| |l iczbi e podjnidj dpurj:
osoby, kt - re podjngy dziagalnnoSiI
Srodkami Funduszu Pracy.

Gi egdy pracy I spotkania informacy]j

W ubi e g gdomdcyr kbektazorganizowali2 spotkania informacyjne
z bezrobotnymi w celu zapoznanidiiz projektami:

T AGwarancja 50+0 real i z cpokamywrz i pir
udz22b§zr obot n peovezwanpch.Sr - d

T AProgram aktywnemgioe pwgaNocwjeNd yac ho s
iPowi atu NowosNealkkztewanym pr ze
Rozwg u Regi onal nego S. A. o65Wezolpomyctk
s p o $89werwvanych.

W ci Ngu 2016 roku wpgyni§7yprojekiach |
skierowanych do os- b bezrobotnych
zewnntrzne. | nf or macjrea tet romows zien
pl akaty umi eszczano n a tablicy 0g
przekazywali w czasie spotka@E swoin
j ak i ewentual ne materiagy promocy |

Fir ma ATechnolkkdo zw tzwidNoSci am
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wy kwalifi kowanych pracowni k-w budo

zggosi ga chnl przeszkolenia we wgas
pracy w takich zawodach. Tylkkbbos - b bezr obotnych ievy
szkol eni em i praclRudw . f iOsmiada e cAzTre

zprzedstawici el amiOkandywgatwzwngo udz

Na wniosekfirmy Jeronimo Martins Polska S.&organizowan@ i @é@aty
na stanowist zastnpcy ki er owniW daeiwed e a
9s po Siwedzwanych kandydat - -w spedgni ajl

1.3.Us gugi EURES

W20l6robser wow&rkr b8mp bezr obot nzaotde- L
sowanie podjfAciem pracy za @07@drsi dN .l
robot nych obj Atiocll5Sous®Pbe EURE®I ono
na temat sieci EURES, 22 o0 s obom wyszukano I pr z
zagraniczne oferty pracy oraz poinformowano o sposobie aplikacji. Doraday Kl
ta informowali zainteresowarqgo dj nci em pr acy za nynr a
o aktualnie upowszechnianych przez PUP dla Riyranicznych ofertach pracy
(W2016 r.24pafzerjtitwr acy za ¢ 088 stanavisk), o
metodach i miejscach ich upowszechniania (strony rnietewve sieci EURES:
WWW.eures.praca.gov.pivww.eures.europa.u, jak r-wnied
stnpnych materiagach i nformacyjnych
UE/EOG.

1.4. Zl ecanie dziaga®& aktywizacyjny

Zl ecanie dziaga® aktywizacyj nycah
dzony noustalyi az@ompc zatrudnieniainstytucjach rynku prey
wpogowie 2014 roku. Pol e g aracgna okres Boy- p

kucznSci os-b dgugotrwale bezrobotn
dw-ch Il at, bygdgy dgNcznie zarejestraow
cj i przez prywatnN agencjn zatruddni

by do podjncia pracy | ub otwarci ao-w
botny utrzymgp r apcriz e z ¢ 0 n aj magency ptrzyénujermaksygrian
ne wynagrodzenie w kwocie okogo dwu
okres zatrudnienialbu dzi agal noSci ] e sagendi jest pos z
porcjonalnie niUsze.

W czasie przebywania Apod opiekNO
z Uadnej I nnej pomocy urzndu pr aay,
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http://www.eures.praca.gov.pl/
http://www.eures.europa.eu/

m-w subsydi ow&nynd h.usWuxmgyami oraz Wws
ma byl objAty przez Agencj n.

Zl ecani e dzadyjayghge& ingjawanekoordynowane przez o/

j ew-dzki U zKNrda kPorweinceyd r kd zey pr zet ar g
agencj n |onmkkServies Pporaykal e UNc N do G&r
ce S.A. Wyt ypowad praniedou wamzigmniuenon-d :
s Nd elcikmanows ki , my Sl enicki, ol kusédei
Sciu powi apr wenfag@mal aa R 000 ws Ddezmhotnych,
naj wi nc &J0o s blo §gpaekdazanycw Po wi eci e NoO WO :
manowskim, gdzie stopa bezmlt i a | e s ta grana rarejestievanychjna
liczniejsze.

Z zagoUe E tpjredygijilécaniaovynikdye s podziyetava
podjncie pracyl @0 & emsy-¢tb n ajwmnied je k-t
wa na poziomie minimurb0%,or az wska¥ni k utr zyamal
kgad&aQ 0 Usosvinbut r zy mal pornajroniejo0pdni.z e z

teby osi NgnNIiAgpeonkNdaa nnyo Ceef epkatd e j imo-
Scie legalne, dziagania wobec przek
to zasadN Aczarnej skrzynkio (Abl a
nie jest ograniczony przepisarastawy o promocji zatrudenia i instytucjach
rynku pracp aavmi zasnt awN E publicznycl
ni U podmioty publiczne swobodi dzi e
katdog dopuszczalnych form pomogydostosowywania ich do indywidualnych
potrzebos - b bezWopotzegclwi eEst wie do ur ;
Sci Sl'e okreSlajN przepisy Ustawy,t ¢
kowania publicznych pienindzy.

WPowi at owy m Ur zPiodwiiaet uP r Naocwa etthdge d- k
radkcln ent a pr zyp ad aobgnychwatenias @ Agemgagdenb
doradca ma pod opiekN tylko 50 kI i
Co oczywi Sci e pozwhkald giemczasa ile prygmBgm jegoc

sytuacja I wzakkesrgenii ¢cyzeba si n ws
AgencjalPSswoj e Centrum AKktywizacyjne
ul . tegl arski ej 5. Procedur a pr ze

22 kwietnia2016 roky ki edy to za pomocN pr ag
szyny |l osuj Ncejo, udostinpnionej pr z
Powi atu NowdcWNadraz ki 5o wans moSr - dz- d
robotnych zarejestrowanych w ewidengb0os - b mi ag ski ero
doboru celowdgosebykthnspyg8h:- do wsp-
Ni estety, Achntnych dgl gpz @k asamiia ¢
dogoUyl z 1 isGNcawyi ébytivastkdcelr.owanyc
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zzagoUeE WUBRBGgo wystarczy0O0 dos -zbr,e kk t
dziagania. RzeczywistoSi okazaga si

Zorganizowano i przeprowadzor®b8 s p grupbvayck z wylosowanymi
0S 0bami bezrobotnymi, IP& cWWPsiker akk tw
Ur zNd przedst agwiualjiugzagoBeamrizae gt & o we
dzi agani ach. O ogromie pracy wgdgoUor
trzeba bygo najmpawedwa zwes iyAistygkwylosavia-b
nych, a weastafii p miae s ddltbézmboiryeh. ety skdtecznie
wy Jompir zeildozaAlgencj i 5@Q9e Ubwid 83I6ekiet O

waf@®moUna wifc powiedziel, Ue na.Rowa
cestentrwg ponad ,4 bno ecsadgWc eczas kt ogSezz
gno watizebaby o8 uzupegnial, aU do mom@ai

o

sin do rAogzepnoccgzinga udziag w dziagani
Centrum AktywizacyjneIPSb n d z i e dad3z majag2@l17rokuanast n
rozpocznie sin edtekg -pvodslerBd wa mioa t e

nie podejmN pracy lub przepracuj N w
zatrudnienia, wracajJ N pod opiekn Ur
14 Wy ni ki moni toringu zawod-w deficy

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat nowosgdecki

INFORMACJA SYGHALNA
1 POLROCZE 2016 R.
Selga Zaklasyfkowanie Grupa slementama
Zawisd Lekarze specjaksc (ze specakzaci I stopria lub tyhubam specjakisty)
rreaksyTraElnie ] - i
deficytowy Pomocnicy bikoteczni

Feobotnicy przygobowiacy drewno i porewni
Pracownicy Lshug asotistych gaze indzie) nieskiesyfowani

Zawie oeficytowy | Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewmi
Operaborzy maszy i urzadzen do produkci wynobdow cementowych, Kamiennyoh | pokmewmi
UKIagacze owardw na pecach
Technicy technglogi Zywnosc
Malarze budowlani i pokrewni
KONSURENG i NN PracowWTECY Dir podnidy

Zn:lﬁ'ﬂm Mummy i samsann instaiacy i urzadzen tel smformatyczych
CrysCiialk poandow
Audiofonalodzy i logapetz:
Sprzetawey (HONSUMENCH W C2ntrach spredary Hefniczne | intemelwej
IFEymiertsie Mmechanicy

) Kasierzy bankow i posTesTii

Zawod . - - a

Roboiicy PrEeteorsiva iin
e iCy Pz SUFOWCOW roshinnych

- Specjaisci 00 Spraw SRS ZwWoOow i | Fzwoju kadr
Sadownicy
ROBOCY CZYS2CPACY RONSTUKCE BUBOWLANE | poKrewni
*Monitoring zawodow deficytowych | nadwyZkowych zostal wykonany wedhug nowej metodologii preygotowane]
w ramach projektu wspoffinansowanego ze Srodkow UE w ramach EFS Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalmym rynku pracy™.
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ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat nowosgdecki
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2046 R.

Grupa siamentama

Pracownicy Ushig ceabistych gdzie indzie) nieskiasyRkowani

AnEtETy

GOCY, bagaZon | pokrewri

MAZyCy | pokTewmi

Rusbalricy PrzygoiDWUjacy resna | pokrewri

Diagnasci IRboratonjii bez specjalizaci Wb w Taktie speciaizad

Manterzy i konservatory instEiac Kimatyzacyjych i cilodniczych

Leiiorzy jeryiuiw oboych

Praciwmicy SwiadzaCy ushugi i Wicad

Specjalisci 00 Spraw Zarzaizania i (rganizadi

Dietetycy i Zywieniowy

Pracosicy opiski osabiste] w ochronie Zdrowia i DOKTERT gizie indzie) nieskiasyfkowani

Bamani

Pracosicy ohshugi techiicznes Biur, Robeli  innych obiekhow

Kaliemicy, FyMaize i poreati

Pomoiczy persanel medycy

Meanterzy SprEgh elekirycnegn

Fryzieszy

PraCONTICY WSQafCia FOdZiny, POMOCy SPRIECane i pracy socjaiej

Sredni parsone do Spraw ZdroWia gUzie inzic niesklasyfowany

Gospodarze Dudynkiw

Pieharze, Cukiamicy | pokrewi

Dparatorzy maszyn i UrZadzen do produkcji wyrobow SpOZywCzyCh | poknewni

Nauczyciele 5z speciainych

Manterzy konstukcji budowianych i konserwatorzy budymkiw

Dparatorzy Maszyn oo PrOdukcH WyTDG Z WOrZyW STIICZYCh
-

Pracownicy domawe] ogieki osabistej

Ins¥ukinezy finess i reireaci nchawe

Techricy technalogi CEmiczne) i poTesmi

Monterzy Maszyn i urZadzen mechanicznydh

Operatorzy cenirak ielefanicznych

Zamiatacze | pokrewni

LOWaCZE MiaCZysinsc

KieroiTicy o Spraw logistyk i dziedzin pokrenych

Prowadzacy pojazdy ciagniete przez Zviereta

Pogredricy Nandlowi

Sprzedawry Na tamowiskach i bazarach

Archiwisci | muzeainicy

Rbatricy wyknnuicy prace proste w kopainiach | kamieniolomach

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyZkowych zostal wykonany wedhug nowej metodologil przygotowans
w ramach projekiu wspoffinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych | nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy™.
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NADWYZKA

Barometdetawgd owych

i nadwy Uk ow

Barometr zawodow 2017

powiat nowosadecki

www_ barometrzawodow._pl

Instrukterzy rekreacji i sporiu
InEymizrowie budownictwa
InZymicmowie eleldryey i energetyey
InEymisrowie mechanicy

Kierowey autobusow

Hierewmicy budiowy

Krawey | pracowmicy produkcy odzdezy

Kucharze

Lakijernicy

Lekarze

Malarze budowiani

Masarze | prestwirey ryb
Mechanicy pojardéw samechodowych

Moenterzy instalacy budowlanych
Menterzy okien i szklarm

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praiktycmne] nauki zawodu
Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy | mechanicy sprzetu do robét Ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Optycy i pracownicy wytwarzajzey protery
Pielarz=

Piclegniarki i podoine

Plastycy, dekoratnrzy wngtrz | konserwatorzy zabythdw

Kierwey samochodtw ciezarowych i ciggniliw sicdiowych Posadekars

HAnalitycy, testerzy i operatorzy systemaw
teleimformatyczmych

HArchiteks i urbanisci

Architekei krajsbrans

Archiwisc | muzrealmicy

Asystenci i techmicy dentystycani

Bibliot=knznawey, biblictekarze i specjalisci informacii
naukowe]

Ceramicy i rzemieslnicy obrdbki szhia

Gospodarze obickiiw, portierzy, wosni i dezsrcy
GCéwmiicy i eperatorzy maszyn i urzadzen wydobywezych
Instrukterzy navki jamly

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowey samochoddw ossbowych

Kiermwnicy ds. produkcji

Kiermwmiicy ds. ushag

Kierownicy ds. zarzgdzania i ohshegi biznesu
Kiermwnicy w instytecjach publicemych/iepebliczmych
L

Animatorzy kulttury i organizaterzy imprez

Ekonomizci
Filalodzy i Humacze
Filazofowie, histon
Fizjokerapeuci | masadysei
Florysci

Geodeci | kartografowie

olitoledzy i kutturoenawey

Barometr zawodaw” jest prognozs zapotrzebowania ma pracownilkiw w 2017 r. Badanie zostato przeprowadzone przez eksperiow ma przetomie [ i IV kewartaby 2016

Listonosze i kanierzy

Mechamicy maszyn i urzgdeen

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzgdren

Nauczycicle przedszholi

Mauczycisle szkit specjainych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy _
Operatorzy maszyn do predukcji i pmtmrstm papien
Operatorzy maszyn do predukcji l-_ndmlr chemiczmych
Operatorzy maszyn do produkc)i wyrohiw z gumy
i twarzyw sztuczmych

Operatorzy wrzadzen diwigowo-trarspartowych
ik dziecs

Pamoce w gospodarstwie domowym

Pezostali specjalisci edulcaci

Pracowmicy ds. budownictwa drogowego
Pracewnicy ds. jaknsci

Pracowmicy ds. ochrony rodowiska i BHP
Pracewmicy ds. rachunlowosei i ksigowesci
Pracownicy fizycemi w produkcji i pracach prostych
Pracewmicy myjni, praini i prasowalni

Pracewnicy abshegi ruchu ssynowege

Monterzy konstrukeji metalowych

Mauczyecisle jeryiiw obeyeh i lektorzy

Sytuacja w niekiorych zawodach mose sie zmienit w zalefnedei od wwarunkowan rynkowych.

FPracownicy ds. finansowo-ksiegowych z2 majomasciy
jezykiw obeych

Pracowmicy przetwirstwa metali

Pracownicy sprzedazy intern etowej

Prujektanci i admiristratorzy baz danych, programisi
Przedstawiciele handlowi

Robotnicy obribki drewna i stolarze

- ki kiepmi

o,

Technededzy robét wykohczeniowych w budownicteie
Terapeuci zajeciowi
‘Weterynarze

Pracownicy ochrony fizycamej

Pracownicy poezty

Pracownicy peligraficzni

Pracownicy telefonicanej i elekironiczne] obsbugi Mienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy zajmuajacy sie owierzgtami

Prawmnicy

Projektanci wemictwa preemysiowego i edrery
Przewodnicy turystyezni i piloci wycieczek
Recepejoniscd i rejestratorzy

Rebotnicy budowilani

Rebatnicy le<ni

Rabotnicy obribki skiry

Sekretarii i asystemci

Specjalitei ds. PR, reldamy, marketingu i sprzedagy
Spescialitei ds. rynku ierschomasci

Sprzedawey | kasjerzy

Techniicy bedownictwa

Technicy elekirycy

Technicy informatycy

Windykatorzy

Wychowawey w placowkzch oswiatowych i opiekurezych
facpatrzeniowey | dastawey

zy shuzh munderowych

EEHI&I’EHI
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2Wsp-gpraca z pracodawc ami

Wsp-gpraca z pracodawcami |Jest a e

nych przez Dziag Wsp-gpracy z Prac
jest przez doradc-w klienta instytu
Dziagania doradc-w wpisujN sifn w mi
bezrobotnym | p 0s z uk w atkudniema, gracadawcomw

wpozyskiwaniu odpowiednich pracowni
Rola doradcy klienta instytucjonalnego ma kluczowe znaczégnie,S |1 i
owsp-gpracn z pracodawcami. Dot ycz
ik reowania pozytywnego nastawieni a

z negatywnym wizerunkiem instytucji nieskutecznej, podtrzymywanym preez r
diaisamychkliat - w.

Wsp-gpraca z pracodawcami prowadbor
szary .

2.1.Kontakty marketingowe z pracodawcami

Wsp-gpraca z pracodawcami W mi mt o
b w. Bygy to min. wizytydwwezaw(wd-&
takty telefoniczne, oraz kont akt - 2z
muni kacji. Szczeg-InN formN sN | edn
tucjonalnego z pracodawcami.

Doradcy instytucjonalniAwy c hod z Nc do pupadatnie graygat- -

wy wal i sin do spot kac Pi er wszymd-k
mi ot - w gospodarczych (do kt-rych
zprowadzonego i aktuali zowanego na
etapem bygaodowogndkmioedilea stron ter m
pozyskiwane bygy of erty pracy, ] a

opakiecie usgwpg zewi Pobwi anywly Ur z Nd

W analizowanym okresie doradcy instytucjonalni podczas wizyt marletych
odwi edzi BBE6 gNc aciodawc -685 mejeczpyasy kK Wigyth ¢
mar ketingowe miadgy r-wnieU na cel u:
17 kreowanie pozytywnego wizerunku
nym rynku pracy,
7T promocjn os-b bezrobotnych wartn
Sciowych kandydat-w do pracy,
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nawi Nzywanie %ej Swepsjejacy ®eemp
Powi at u Nowo ssNjouelcNkcieggd epszemu r
promocj n usgug I i nstrument -w P
cel u akt ywgozayakupracy,l ok al ne

podtrzymywanie kont akt -Pawiaw NgvoBh-c

deckiego
pozyskiwanie i nformacj.i O Obevn
c-w, w zakresi e:

1 potrzeb kadrowych pracodawcy,
T oczekiwaE& pracodawcy wzgacynnden

wypracowywani e | podtrzymywani e
pracodawcami, stowarzyszeniami i instytucjami otoczenia biznesu,
poszerzenie SwiadomoSci pracomrda
cia,

wspieranie pracodawc - w ipersanalrejz ar
utrzymywane i budowanet r wagych rel acj | Z f
rynku pracy,

udzielanepr acodawcom i nfor macj i 0 ke

zezgdoszonN ofertN pracy.

2.2.Pozyskiwanie ofert pracy

W 2016 r . PUP 587Bdertpracy wtpnz y s k a §
91 3 118ofert pracy niesubsydiowanej (55,9 %),
1T 24600f ert pracy subsydiowane|j Z e
Of erty pr aodstyzmgaido gudmanve2016 r(wg MPIPS)
) . . | z sektora p- z sektora . . .

Mi esi|Og- g blicznego prywatnego subsydiowane| niesubsydiowane| sezonowe
stycze|l 341 52 289 146 195 42
luty 629 105 524 344 285 44
marzec 577 155 422 355 222 51
kwi eci 606 141 465 369 237 52
malj 418 53 365 195 223 47
czerwiec 581 40 541 215 366 110
lipiec 354 36 318 125 229 59
sierpi 560 48 512 220 340 55
Wr zesi 521 48 473 188 333 83
pa¥tdzi 391 29 362 146 245 85
listopad 401 25 376 105 296 79
grudzi 199 23 176 52 147 75

5578 755 4 823 2 460 3118 782

RAZEM 100 % 13,5 86,5 441 55,9 14,5
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Oferty pracy zgtoszone w okresie roku w latach 2007 - 2016
8000
7 000

6000
sooo 4450

4466 4130 4320

4000

3000

2000

1000

2007r. 2008r. 2009r. 2010r. 2001r. 2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r.

Optymistyczne prognozy gospodarcze dla Polski, powolne wychodze
zkryzysu gospodar ki Swiatowej | e r
wizacjn os-b bezrobotnych, mi agy yr
nek pracy.W 2016 r. odnotowano wzrostchby ofert pracy pozyskanych przez
ur z Nd, ich liczba byga wyUszB%(l&W%)t'
Podkreélii nal eUy, Ue § -pwwapkiksie ofert pyracy
niesubsydiowanejo (12,1%), czyli takichgdzie pracodawca nie pekuje finan-
sowego wsparcia urzndu przy zatrud
oUywi eniem |l okalnego rynku pracy w
zpracodawc ami i konsekwentnym rozpo
urzndu iwojSego dgpotws p:- gpracy z Ppr ao-o:¢
cy w doborze kandydat-w do pracy.
Dynami kn zmian w obrnbie ofert prac

Dynamika

Lp. Wyszczeg:- | ni2015r.{2016T. W %

Liczba ofert ar
U a nprzygotowaniem zawaw

1. : 4690 | 5578 118,9
wym, pracami gp
nymi)

1a. w tym: I|<_:zba ofert pracy niesuyps 2782 | 3118 1121
diowanej
% udziag of eradad-

lb.wanej w ofertac| 593 | 559 X

(1a:1)

1c. |Liczba ofert pracy sulysliowanej 1908 | 2460 128,9
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Oferty pracy w liczbies 578otrzymanozL 7 0 7 z,a kwj atdy nw zy- A
wat nego o 48280k, castprmowB6,5%00g - gu ofert pr

Of erty te wpgynngy do urzndu w wyni

v bezpoSrednich zgJjosze® od praco
7 dzima @& doradc- - w kIl i e rakae wizyt 8 pracode C |
C- W

Of erty pracy pochadzi gy gg-wnie z s
17 Przetw-r st waO0lgofertgl®2%)J o we
7 Handel hurtowy i det al , napr aw)
przeznacz. u93Bofdtfl7,8%) mowe g o
1 Budownictwo750 ofert (13,4%)

Admi ni stracja publiczna i obroen
geczne i54tdert@®@WB)t ne
17 Dziagal noSl zwi Nzana z zakwater

482 oferty (8,6%)
17 Dziagal noSlsgwgz aldme siistwowani a
324 oferty (5,8%)
Opieka zdr owot n a&65ioferp(8%) c spogec
Dziagal noSi profesj oX%odfert@9%)auko
Transport i gospodarka magazyno®ib oferty (3,9%)
Pozost aga sdjaigadgaertii3or®) u
Edukacjal92 oferty (3,4%)
Dziagal noSIi zwi Nzana 87 dfery(t,6%) N
Dziagal noSIi finang3ofea(ld% ubezpi e
y Dostawa wody; gospodarowanie Sdi
zanazrk u | t y7v afertj(1\4%)
i dotyczygy gg-wnie nastinpuj Ncych z
Sprzedawca 457
Technik prac biurowych 366
Robotnik gospodarczy 334
Pomocniczy robotnik budowlany232
Kucharz- 202
Magazynier 171
Pomoc kuchenna 149
Kelner- 144
Technik admirstracji- 135
Fryzjer- 109
Recepcjonista 75
Asystent do spmRaw ksifigowoSci

= =4 4 4 A -8 -2

= =4 -4 -4 -4 A _-a -8 -8 - _a -2
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v Kierowca ci Ng-nflkka siodJowego
1 Murarz- 71
1

Zbrojarz- 70
Z powyUszych danych statystycznyc
zawodami na naszym lokalnym rynku prady ss pr zedawcy, pr
oraz robotnicy gospodarczy. Jest to jednal reegonbyr a z poni ewa
of erty subsydi owane. Of erty dl a roob
nywanych na tereniegmnwa mach rob-t pubtnice nzy €
nych, nat omi ast oferty dla pracown

wszystkim dl a staUyst-W.

Tradycyjnie do ur zndu naj wi nce |
sprzedawc - w, al e i tak byga to | yc
bezrobotnych zarejestrowanych bNdFT¥
W branUy budowl anej oferowano g§- -w
Magopol ski, jak i cagego kraju.

Doradcy instytucjonal ni dbaj N - |
kr ymi nowagy kandydat- -w ze wzgl nduo-n
chodzenie etniczne, narodowoSI , or
wyznani e religijne | ub z e wzgl ndu
zkaUdym pracodawchdcypdpiryskgpNdof e
negocjujN warunki zatrudnienia i w
moUl i wie najwyUsza. Sprawia to, Ue

wi arygodna z kt-r N war tto rvesjp -ngoplrnaac o
2.3. Upowszechnianie ofert pracy.

W analizowanym okresie doradcy instytucjonalni upowszechnili 658 of
pracy przesganych z i nnych wurznd-w
pracy. Upowszechnianie polega na wprowadzaniusgsetemu Smartjob ofert
pracy, kt - re sN prezentowane na el e
Of erty pracy przesygane sN z Powiat
w kt-rych sN realizowane a pr ac ondiaew
zterenlPowi at u NowosNdeckiego

2.4. Zwolnienia grupowe
W okresie od 01.01.201628pi sdno d3olt.y
pl anowanych zwolnie® grupowych =z 11

-4 pi s ma, Taur on Ob sXpismaa Ti KibbileePolska S.AS, p
Tesco Polska 2 pisma, PKO BP S.A 6 pism, Newag S.A: 2 pisma, Orange
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Polska S. A-4 pi s ma, SKOK ASkarbieco w up
Sp. z 0.0- 2 pisma, Tauron Dystrybucja2 pisma, Alior Bank S.A., kdrowisko
Szczawnica S. A. W anali zowanym oKr ¢
natereniPowi at u NowosNdeckiego

Zainicjowano kontakty z Bankiem BPH S.A. oraz Orange Polska S.A. w gelu \

jaSnienia kwesti. dotycchI?omnhtul\iowaNI-r
deckiega mi asta Nowego SNcza.

W zwi Nzku z zapowiedzi N licznych :
kl i ent a niezwgocznia&cjpo natwi Ngrmdni i

Z informacji uzyskanych od Dyrektora ds. Personalnych w Newagunmmia
dotyczygy pracowni k-w zatrudni onych

25. Rejestrowanie o Swi adcze® pracodawc- - w 0
wykonywania pracy cudzoziemcom.

W okresie od 01.01.2016 do 31.12.2016 r. w PUPRIawi at u dJo
kiego zarejestrowand. 5390 Swi adcze® o zami ar ze
pracy cudzoziemcowi o by wat el owi Republ i ki B-i ¢
publ i ki Mogdawi i, Republ i ki Ar meni i
1511 zarejestrowany c bbywaeh Wkrany,c ratendast
10przeznaczonych bygo dla obywat el
obywateli Armenii oraz 3 dla obywateli Rosji.

Procedura rejestracij.l oSwi adczenija
szym kont akci eobigtymdub éetefonicanynVNorzypadku gdy
pracodawca dotychczas nie wsp-gpr at
pracodawcy. Ustala sin r-wnieU coy
spodarczN | i ' u zatrudni ae jpersatcroancnjiik
wWsSp-gpracuje s$pekocjPNa @rtgveywwnNod snira-mi
nNi czne | w zakresie udostnpnl I a

~

an
oSwiadcze® jak r-wnieU firm skgadaj

Wydanie informacji starosty na t emat moUl i woSci aza
drowych podmi otu powierzaj Ncego wykKk
j Nca obywateli polskich i cudzozdiler
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrovanych
jako osoby bezrobotne | ub poszukuj N

W okresie od 01.01.2016 do 31.12.2016 r. do PUFPdlawi at u dNo
kiegopwp gy 89wWnd osk-w o wydanie infor mac
zaspokojenia potrzeb kadrowychczego wydan@4 informacje i dla 128 ofero-
wanych stanowisk pragy pozostage wnioski zosta
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2.6. Rejestracja ofert pracy w sieci EURES.

W okresie od stycznia do gr udPowiaa
t u Nowo s Wdanack siecigEQRES oyzma3g5of ert pr acy
w ramach kt - -rych db&78osabona Oferty pracy poahmbin g
gg-wni e od pNaneo(d/2)wWielke] Beytani (296), Holandi
(212), Czech (201), Irland{ 71) , Wgobbdmi ®dWwa g \la: apk-e |
rator - w w- zka wi dgowe g o,racpwikroagazyniknagaza
nier, d eiS4alunkovego lub stolara betonovegq doradg klienta call Centre,
monter instalacji wentylacji i klimatyzacjianimatol choreograd, pracownila

| eefm

27.Pozostage dziagania w r amaigdrtnevamip -
zewnntrzny mi

1 przeprowadzenie bad®fd@& gmkieatsd wyad h
Powi atu NowmsaNdteecrhategloi eUNcego pa
planowanych zmian w tym zakresie,pao t r zeby moni t o-r i

cytowych i nadwyUkowych na | okaln
1 wsp-gdziaganie z innymi powi at owy
i nf or macj i o moUIliwoSciach wuzysika

fikowana, w tym samozatrudmia,

T proponowani e kandydat ur Prgcadavcao Ro&uw
2016 r.w kategoriachma §y ch, Sredni ch i dundy c
grody SpecjalnejAKr yszt agowe J priyfhavanejSoiatanie
przezSt ar ostin NowosNdecki ego

1 WS p- gporragcaan izz acj a mi pracodawc - w,

7 W ramach wWsSp-gpracy z fir mami V4
15.02.2016 r. dla Jeronimo Martins Dystrybucja S.A. Sklepy "Biedronka"
stanowiskaz a s y Kigpownikasklepu W gi egdzi e ucze

3.U s § szgoieniave.

Wsp-gczesny rynek pracy Wy mus z a

zawodowo, j ak r-wniedu bezrobotny
podej mowania krok-w zwiNzanych z

posiadanych oraz zdobywania nowych kwalk a c j | iSc iU mizeg
zwymogami rynku pracy.Wi ed z n, umi ej itnoSci i

zdobywamy nie tylkop p r z e z snyasutkenmiwve c3Wwiodtny ct
lecz takUe dzi nkiUnegoe stordizatj wu kwmrins a
przez urzndy pracy.
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N

Szkolena def i ni wpjoz asizk oj akozajncia n
uzupegni eni e | ub doskonal eni e umi e
og:-l nych, potrzebnych do wykonywani
zatrudnienia
Organizacja szkel E j espopdedaWNowych usgug ry
przez publiczne sguUby zat r uchbromeEn i
zatrudnienia | instytucjach rynku pracy z dnia20 kwietnia 2004 roku
(Dz.U.z2016 1., poz.645z p - Fn. z m.cjje, Ar§ahiaije dfisansje
z Fundugu Pracy szkolenia bezrobotnyeh celu podniesienia ich kwalifikaciji

zawodowych 1 nnych kwal i fi kacj i zwi nNksz
utrzymanie zatrudnieni a, I nnej pr a
wszczeg-lnoSci w przypadku:

x  braku kwalifikacji zawodowych;

x koniecznoSci zmiany |l ub uzupegn

x utraty zdolnoSci do wykonywani e

zawodzie;

x braku umiejfitnoSci aktywnego po
Wg§ a Smii & k d niosnzoksoolbey bezr obotne mogN 2z
|l ub podni eSi swoje kwalifikacje, a
zatrudnienia oraz podnieSi swoj N w:
pracy

W celu osiNgninakaS¢iakreal wydwaeyc
Ur zNd PRa@awiyatdd aNo wloEaNdzick i oz eg - | n\
U odpowi edni e progmatmy wzlkodadcone
praktycznych u pracodawc: - war -aw
kwalifikacji iu mi e j fzwodo@chikonieczrych do wykonywania
okreSlonych z adaE wiedeywordaoaw y ashm,i €
osobisych potrzebiych do efektywnego funkcjonowania &r o d o w
zawodowym;

U wgaSciwy dob-r uczestnik-w szko
predyspozy@ zawodowe, cechy psychofizyczne oraz tnmpowa c
kandydat  -w saagykmbentaring szlk
pracowni k-w Powi at oRwevwgioa tUr zNadwio S

31.Szkol enia dla os- b jWNezrchb ptrmycoh i
Szkolenia orgai zowane przez Powi atPoweyu
Nowos Ndecdki e g @& u zN sin duUym

ci es
uprawnionych, a duUa r-UnorodnoSi
sin wymaga®& rynku pracy w upa&weise .
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W 2016 roku na szkodbeond -ab skg rea vaymamr

U 4590s:-b bezrobotnych;

i 20soby poszukuj Nce pracy.
SpoSr-d wszyst kwi 20 16k ireorkauw asnzykcohl e n i
w tym 6w torsakbci e s z k o | e ntrowanyeh ozs povaoduo
podjncia pracy. WSr.-d absol went -w s
2 osoby poszukuj Nce pracy.

W 2016 rokudosobyni e ukoEczygytBpujpoNeywchk po
U 2 osoby przerwagy szkoleni e;
i 1 osobie przyznamd nroéSrctii do tpy tawc
U 1 osoba realizuje szkd/kOdhi e na

Liczbn absolwent-w szkole®& w 2016
przedstawiono w tabeld.i poni Ue|

TabelalLi czba absol wewyswczekolzewbkgh Nnedm kabifet dgo
tr.-dgo finans Og - - gern Kobiety

Fundusz Pracy 204 70
Program Operacyjny Wiedza Edukacjg 171 50
Rozw-j (PO WER) P

Regionalny Program Operacyjny
Wojew-dzt wa Nazjam

8.17 Aktywizacja Zawodwva projekty R T
powi atowych urznd
Program Regional n 29 25
PFRON 1 0
O g - dJ e m: 457 163
tr .- d@por:acowani e wgasne na podstawie

Szkolenia o0s-b bebyabhdwnydh froealaicho
u grupowej (realimcj a pl anu szkol e wyni ka
rynku pr acy) e maszkolemaaskidiowan83Lo s - b upr a\
(w tym 1 osobaiposamgoywdciaepwarcgmac
u indywidualnej, w r a ma ceph na skolenia skrowano 1300 s - |
uprawnionych, w tym:
x losobif poszwplosji MadM | NedNcsgkoleaiove; d o
x 1290s -b bezrobotnych (rkdsetrppmiaind e
przez osobfin uprawnionN wni os kai
lenia).
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Szkolen a grupowe uko@czydoosoBap 8 s p s kagy N
niepegnosprawna, ni e)pranoiasttszkplddia adywid :
alne 129 o0s-osobdpwstzykuj daiagpdaajcNca r
szkoleniowe) . Struktuwnsahkhebb®ente wzgl nd

wykres nr 1.
Wykres 1. Struktura absol went: -w szkol

Struktura absol
zewzgl ndu na

28%wmup 2

2

B grupowe
indywidualne

tr - d@por:acowani e wgasne na podstawi e

Absol went ami szkol e@®& w 2016 r oku
ozr - Unicowanymykpetagmeai aw Szkol er
Powi at owy Ur z Pb wiPatawc y N aw as adhdlizowanyme
przedziale czcasowymn k o Ec zy gy osoby z wyksztadg

V wyUszyméééééeéeééeeééeeéés?é os - b;
V policeal nym i Srednim zawodowy
V Srreidm og-l noksztagcNcym éééeééeéeécd
V zasadniczym zawodowym éeeecédedbé os
V. gimnazjalnym i poni Uej é.éééééé

Wykres 2St ruktura absolwwghth ¢pw z9 mlao IweyE szzd a J Cc €

Struktura absol went - w

R@ofdke OM wWyksztagce

zasadnicze
zawodowe- 27%___

Sredni
o0g-|l nok
-11%

Qo[icealne
iSredni e
zawodowe- 36%

t r - d@por:a c o wa n nagodstayvee damyeh PUP
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Podobni e j ak w | at ach popr zedn

nAainczniejszN grupan stanowi gy 0S
iISredni e 438%)o ataz wasadnicze zawodow7%). W dalszej
kol ejnoSci bw@yzttaogcesob@]Q%)wqua;zyrﬁr

o0g- |l noks#fll%e.NaNmnymszy odset enky kstzd rad
gi mnazij al ny%)-({wvykesadni Ue j

Nat omi ast anal i zuj Nc strukturn wie
najliczniejsze grupy szkoloy ch st anowi gy i 84datalf3y%)wrazw
1871 24 lata (27%).

Struktura wiekowa absol went -w szko
wykresie.

Wykres 3. Struktura absol went -w szkol

Struktura absol went - w
wiek

870 s - %
1220soby- 27%

m 18- 24 |ata

m 25- 34 |ata
35- 44 lata

m45 | w

1680 s - I7%
tr - dgOpr acowa n iodstawiggdanyah BUPn a p

3.2. Szkoleniagrupoweo s - b upr awni onych

W zwi Nzku ze zmieniajNcym sifi za
ispecjal noSci, stosowane technol og
pracodawc- - w i oczeki wanijaNcoysc-hb poreazcer
celem ksztagcenia ustawicznego | est
rynku pracy. Dlatego t ePlbwiRdwi a\oomwo
opracowuj e plan szkole@®& na dany ro
zmianyz achodzNce na rynku pracy.

W 2016 roku zrealizowan@2r - Unor odnych t e ma tamach
szkol e@® grupowych328mnsa: lKktupreawrkilenwa
poszukuj NcNktpmagdy szkol eni e sfi (tadens
la 2).

Kier owani e os-b uprawnionych na Kkurs
kwalifi kacyj nymi prowadzony mi przez
Zl ecane bygy r - -wnieU specjalistyczn
tematyka szkolenia.
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Tabela2Temat yka szkol e® grupowychwaghindni efi em

na poszczeg:-lnych kursach
Liczba w tym
Lp. Tematyka szkol e@E absol we Kobiety
1 Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi 20 0
' metodami MAG 135 TIG 141
" Eksploatae@G a unsNdfacj.i 10 0
' elektroenergetycznych do 1kV
3. Operator sprzntu do rokb 10 0
4. Ksi ngowy 19 18
S. Organi zacj a I prowadzen 149 32
6. Kasjer- fakturzysta 30 30
7. Specjalista ds. kadrowp g a c o wy ¢ h 10 9
Ki erowcazdwmizkwega® z nap
8. [ . - . - 15 0
ibezpiecznN wymianN but
Projektowanie w Srodowi
0. programach: AutoCAD, AutoDesk Inventor i AutoC/ 10 6
Civil 3D
10. |Logistyki Spedytor w branOy 10 8
11, Prof_esppalny sprzedaac z modugem | 20 19
angielskiego
Szkol eni e grupowe i nspi
12. w wieku 50+ realizowane w ramach Programu 25 23
Regionalnego "Gwarancja 50+"
Razem: 328 145
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podst ¢

3.3.Szkolena indywidualneos - b uprawni onych.

Osobybezr obotne or az poszukuj Nce p
oskierowanie na wskazane ©przez si e
r-UnorodnoSi temat-w szkole@& indy
Powiatav e g o Urzindu PPwiaaztyu dNaw @ayN tealizakii
zr - Uni cowanych potinsgtacami szkdtenidwgn z tereryu
cagego kraju.

N a podstawi e zgoUonych do P ®owiata t
Nowos Nde ovkii ®g & skierowaoie na d$wolenia indywidualne,
zawi eraj Ncych uzasadnienia cel owoSc
zawodowego/doradcy klientaspecjalisy do spraw rozwoju zawodowego w 201€
roku sfinansowano szkolenii30 osobom uprawnionym wtym 129 osobom
bezrobotnym orazlosolep o s z udgj pragcNgo si adaj Nc ej P
szkoleniowej
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Poni Us

za tablkkiazlpnr zeabdsolaaweat -w 2z u
temat ykn

szkol e® reali zowany c2016 mkut
(Tabela 3).
Tabela3. Absove nci sz kol e & zi nadyyswzicdzueagl -nlyweehe g u @ mt € ma i ¢ |
Liczba W tym
Lp. Tematyka szkol e@E absol w kobiety
1 Szkol eni e w ramach kwal i fi kaa 31 0
" |dy kat. C, C+E
2. |Kurs prawa jazdy kat. C+E 17 1
3. |Operator koparki jednonaczyniowej Kl. III 5 0
4. Kurs spawania bl ach i rur spoi 4 0
5 Szkolenie okresowe prowadzone w formie kursu okresowego dla p 4 0
" Jjazdy kat. C, C+E
6. [Operator kopark@ a d owar K i k1 . [ 3 0
7. Operator Uurawia przegadunkowe 3 0
8 Szkol enie w zakresie ekspl oaz-a 3 0
" |nychi Grupal EiD
9. |[Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi w metodzie MIC 2 0
Kurs spawaniab@ah spoi nami czogowymi
10. 2 0
gazowy)
11. |Stylizacja paznokci 2 2
12. Kurs tatuowania 2 1
Operator w-zka jezdniowego pod
13. . ) o T 2 0
ze zmiennym wysingiem teleskop
14. Kurs pawa jazdy kat. D po B 2 0
15. Mechanik motocyklowy 1 0
16. [Kurs informatyczny 1 1
17. Operator Uur awi a wi eJowego /d 1 0
18. operator UOurawia wieUOowego [/ g- 1 0
19. [Operator koparki jednonaczyniowej Kl. Il 1 0
20. |Operato koparki jednonaczyniowej kl. | 1 0
21. |Operator skrapiarek do nawierzchni bitumicznych 1 0
22. l nstal ator system-w fotowol tali 1 0
Szkol enie w zakresie dozoru ur
e Gr. 1D 1 e
24. [Zaawansowany kurs fotografii 1 0
25. Kurs pedagogiczny dla instrukt 1 1
Badanie i fizjoterapia funkcjonalna w uszkodzeniu stawu kolanowe
26. PTE/ 1 1
Kurs masaUu | i I I st opni kanek
27. Dy . . ~ . 1 1
mi nkkich i masaUem oriental nyn
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kondycji fizycznej

PrzedguUanie paznokci Uelem aa

2 wodowy kurs modeloyvania akrylem ) . £

ZgKyr§ wi zaUu 1|, 'l sINo@mDi @r agtkg 1 1
cji brwi

30. [Kurs kosmetyczny 1 1

31. Mikropigmentacja medyczna 1 1

32 Szkolenie okresowe prowadzone w formie kursu okresowego dla p 1 0
" |jazdy kat. D, D+E

33 Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi w metodikie 141 1 0
" | Aluminium

34. [Operator obrabiarek sterowanych numeryczi@élC 1 0

35 Operator programista obrabiarek sterowanych numerycznieiCine 1 0
" zarki

3. Mont aUysta rus-mbowa@owydbwmahna 1 0

37. [Kurs projektowaniaiardha c j i wnhiftr z 1 1

38. Kosztorysowanie rob-t instal acg 1 0

39. Maga gast rfoadomi a f ast 1 1

40. |[Kurs manager gastronomii 1 1

41. Obsguga kasy fiskalnej i faktu 1 1

42. Podat kowa ksi NOka przychod-w i 1 1

43. [Kurs kwalifikacyjny na stanowisko nastawniczy 1 0

44. Kur s na | icencjn maszyni sty 1 0

45. Ki erowca w-zka jezdniowego z 0O 1 0

46. Ci eSl a szalunkowy 1 0

47. [Zbrojarz 1 0

48. Murarz 1 0

49. |Malarzi tapeciarz 1 0

50. [Kurs solarski 1 0

51 Kurs prawa jazdy kat. D po C oraz szkolenie w ramach kwalifikacji 1 0
"wstnpnej przyspieszonej dla pr

52 Kurs prawa jazdy kat. C oraz s 1 0
" |przyspieszonej dla prawa jazdy kat. C, C+E

53 Szkol enie w ramach kwalifi kaaj 1 0
" |dy kat. D, D+E

54 Kurs przygotowuj Ncy do egzamin 1 1
"przewo¥*Tni ka w transporcie drog

55 Kurs spawania blach i rur spoinapachwinowymi w metodzie MAG 1 0
" 1351 TIG 141

56. Kur s spawania bl ach i rur spoi 1 0

57_Kurs spawania bl ach i rur spoi 1 0
gazowy/

58. [Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowyywmetodzie TIG 1 0
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141- stale nierdzewne
Weryfi kacja uprawni e spawani 4
5. wmet odzie TIG 141 oraz kurs sp 1 0
w metodzie TIG 141 aluminium
60. Weryfi kacja uprawni e spawani 4 1 0
61. [Szkolenie Fgazy 1 0
Razem: 129 18
tr-dgjgo: Opracowanie wgasne na podstawie danych PUP
W ramach szkol e®&® prowadzonych w
61t emat -w szkol eni owych.
Podobnie jak w poprzednich | at almyth,
domi nuj N mnUczy ¥ni

J u
Zn
SPp
X

U od kil ku | at wSr-d najbardzi ej
al azkuyr syi fpodnoszNce kwalifikacje
rzitu spawadadii ego i

Szkol eni e w r ama c hprzkspiestonef dlakpsawa jazdy
kat.C, C+E;

x  Kurs prawa jazdy kat. C+E;

x  Szkolenie okresowe prowadzone w formie kursu okresowego dla prawa je
kat. C, C+E;

x  Operator koparki jednonaczyniowej k. I11;

x  Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodMAG 135
i TIG 141.

Nowe tematiwnwdyawk adlua@®E@ny c hs iwiR@le ntoan.im:o j &

x  Mechanik motocyklowy;

X I nstal ator system-w fotowoltaiczn

x  Zaawansowany kurs fotografii

x  Badanie i fizjoterapia funkcjonalna w ksmlzeniu stawu kolanowego /PTF/;

x Kurs masaUu | i 11 stopnia z now
i masaUem orientalnym oraz biomas

x Kurs wizaOu 1, Il stopnia, s tryktji :
brwi;

x  Mikropigmentacja medyczna;

x Kurs na |licencjn maszynisty,;

x  Szkolenie Fgazy;

x Maga gastihifmodomi a f ast

x  Kurs manager gastronomi.
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Szkol enia indywidualne o0s:-b poszuk:i
PFRON

W 2016 roku do PPfracy dldaPowea cad u U rNarwa
wpgynNg jeden wniosek osoby poszuku
ni epozostaj Nce,j w zatrudnieniu o0 s
kadrowep gacowy m ze Srodk-w Pa@Estwowec
Ni epegnosprawnych ( PFRON) . Po p O
wni oskodawcn skierowano n a szkol-er
pgacowycho I sfinansowano jego kosz
Szkol enia indywidualne o0os-b poswudku

renty szkoleniowej finansowane z Funduszu Pracy.

Powi at owy Uw 2006drokiPo lkarceS1 ag mo Ul i w
3 osobom Kt -rym orzeczono potrzebn
wramach przyznanej renty sz Kk olgeencizonv
(ZUS) OdNlozw yany SN ¢ z b przypsidkachy pomformowano ZUS
obr aku mo Ul i wo Sowia nipar z ezkawweol diofwiekg o
przeci wwskazania zdrowotne. Nat omi
szkolenie AKurs pralwanijezwyr kmac h Ck
przyspieszone | dl a prawa jazdy kat
uprawnienia.

3.4. Studia podyplomowe

Of i nansowanie Kkoszt - ww analzoavanynwokrpsee (
ubi egage-bBinZ76taggbamwazod® umMmo wwy
di -w podypl omowych z Funduszu Pr acy
nansowania ze wzglndu na wyrejestotc
botnycht uU po zgoUeniu wni osku
Ki erunki studi - w rpyocdhy pd pumohwayaczhe  didd |
nemw2016 roku przedstawiajN sifin nast

x ZarzNdzanie bezpi ecizosEsyf wem i h

Xx Oligofrenopedagogi ka edukacyj na

intelektualniei 1 osoba,

x  Doradztwo podatkoei 1 osoba,

x Zar zNdzaniilesomSwi at N

x Gl eboznawst wo, gl eboznawcza kil a
1 osoba.
Ponadt o, w okresi e sprawozdawczy
odofinansowanie koszt-w studi-w p-oi
2015.
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35.Finansowanie koszt-w egzamin- w,
zawodu.

DoPowi at owego UrPzoiwd wlat Rr aNcoyww &0léireka k

wpgynngy 3 wni oski o sfinansowan na-e
trzeni u wwmnioskasldwenw zawato umowy ¢ f i nansowan
egzamin-w. Jednej 0Osobi e s fzawodzia muanza

itynkar zpoao dégaann adwokacki.
Wszyscy wnioskodawcy uzyskali pozytywne wyniki z przeprowadzony
egzamin- w iwnerkadlfikacije. st os o

36Fi nansowanie ksztagcenia ustawic:
Srodk-w Krajowego Funduszu Szkol eni

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) jest to instrument rynku pracyowpr
wadzony w 2014 roku nowe ldniena enstytucjadts t

rynku pracy. Jego i stotN |est prze
pracodawc-w na Fundusz Pracy na ws
wanego z inicjatywy |lub za zgodNa-p!
cowniy j ak i pracodawcy, ktUnyghchor a

ustawi cznego. Nadrzndnym celem KFS
przez osoby pracuj Nce z powodu kym
nami cznie zmieniiaj NEZakiasd&le gowipioldsa:
wpotencjag kadrowy poprawiamygah: - pwmna
na konkurencyjnym rynku pracy.

Srodki KFS przyznane pracodawcom
ustawicznego stanewgioNnpemac wadzain&la
pomocy de minimis.

W 2016 rokuPowi at owy Udlz Rd wiPartauc y No wo
wramach KFS dysponowa@z &kguot NOF 1t3y 8.0
og-lny, natomiast 213.800KFB.O z§J Sro

W ramach | imitu podstawowego w 2
okreSli g priorytety wydatkowania Sr
U wsparcie zawodowego ksztagceni a

wbezpoSrednim zwi Nzku 2z br an UOgkanieu

| ub uvuaktualnienie kompetencj. do
U wsparcie ksztagceni a zawodowe g (

udokument owal wykonywanie przez c

warunkach lub @ zczeg:- 1l nym charakterze,o

do emerytury pomostowej;
U wsparcie mgodych, nowozatrudni on)
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okt -rych mo w a w  astawy. o [drdnOcfi zatwudnienia
| instytucjach rynku pracy.

W ramach limtupodst awowemowadigz Nikdnowy z 30
ksztagcenie ustawiczne 340 os-b.

Nat omi ast na Srodki finansowe w nail

puj Nce priorytety wydat kowani a:

U wsparcie ksztagcenia wustawicznego
of eruj N miejsca pra¢WN itrpedabcecrize
pracowni k- w;

U wsparcie ksztagcenia ustawiczneg:
ki erowcy samochod-w cinUarowych

kol ejowi oraz w branUy usgug opie
U wsparcie ksztagcewi abr anslaacwh /cpzrnze
restrukturyzowanych, np. w branUy
zatrudnienia;
U wsparcie ksztagceni a ust awi cznecg

utrzymania zatrudnienia.

ZeSrodk-w Rezerwy KFS éjaig oe nd af i un:
1620 soby w ramach um-w zawartych =z Kk

Pods umo analizoMany okres sprawozdawczy, w ramach Krajowe
Funduszu Szkoleniowego ws parci em w postaci
ustawicznegm b j nt e502ambyt a g vy

4. Poradnictwo zawodowe

W roku 2016 w ramach poradnict w

doradcze dla os:-b bezrobotnych, n i
szkol eni owN. Doradcy zawodowi W S W
pomoc osobom @ugotr wal e bezrobot nym,

spogecznym, nNi epegnosprawnym or az

doSwi adczenia zawodowego.
Praca doradc-w zawodowych obej mowag

T Di agnozowani e preferencj.i | zroltnyehd
-pomoc osobom bezrobotnym w wybor
| ub podniesieniu kwalifikacij.i Z a

lub szkolenia, planowaniu rozwoju zawodowego, wyborze miejsca pracy
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wyborze for my anéjwystawie.ac | i okr eS|

Okr eS|l ani e potencjagu zawodoweggt
strony,

Udzielanie indywidualnych i grupowych informacji zawodowycl
dotyczNcych m. i n. rynku p szkotenia,
sposob:-w posy fokn aktgwn z a ¢ jpir a 6\ rustévieo
I nstytucj i Apomocowych?o wWs pi er a
Aotoczenia biznesuo itp.
Prowadzeni e grupowych por ad Zzaw

el ement - w standaryzowanych metod
Opracowywanie aktuali zowani e infor mac,
grupowego poradnictwa i grupowej informacji zawodowej,

OkreSl anie Kkieowarkiua posz-etkk wai w fy@ §
os-®rzeczonN rentN szkol eni owN,
Wsp-Qgpraca z e sz kogamni qraz umstygamn
edukacyjnymi iszkoleniowymii w celu pozyskania informacji przydatnych
do okreSlania kideskWnkal &sizda agawn
ios-b dorosgych,

Ki erowanie do odpowi edni ch I nst)
rzecze - b bezrobotnych, w t vy m-yduadade, |
stowarzyszenia itp.),

Zebrani e materiag-w | I nf or mac |
Zzapotrzebowania na kwalifikacj e

rynku pracy.

Usguagi p aawaddwegoavi2Qldér.

Poradnictwo Poradnictwo irﬁgﬁg’(\:’;
Us§ugi indywidualne grupowe zawodowa
Poradnictwa Liczba roz- : . . .
Zawodowego m-w dolLiczba Liczba | Liczba | Liczba Liczba
grup 0S - grup 0s - |
czych
452 406 10 111 74 672
Jakwynila z powyUszej tabeli, =z r - Unogéc |
roku skorzystago gNcznie 1189 os:-b.
Usguagi poradnictwa zawodowego bygy
@  Indywidualne poradnictwo zawodowe;
@ Grupowe poradnictwo zawodowe;
@  Grupowa informacjaawvodowa;
@ Szkolenia z zakresu umiejntnoSc
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4.1. Indywidualne poradnictwo zawodowe

W 2016 r. I ndywi dual nym poradnic
zkt - rymi przeprowadzon o radde? indywodaamychy
porad zawodowych.dmat yka i ndywidualnych po
zr - Unicowana.

Obej mowaga takie problemy | ak: A,
podniesienie kwalifikacji zawodowych, diagnoza preferencji i predyspozy
zawodowych przy wykorzystaniu specjalistg nych test - -w p
wyb-r kierunku ksztagceni a

|l ub szkol eni a, pl anowani e rozwoj u
pl anowanie wgashnej dziagal noSci g O ¢
w Ustawie.

Indywidualne rozmowy doradcze prowadzono wni e U z
ubi egaj Ncy mi sizimgooUe mioe acwilia s mej f

predyspozycje przedsinbi or ¢z planavanym
przedsinwzi nci em.,

GrupN wymagaj NcN szczeg-lnego wsp
byggoby niepegnosprawne, wW tym osob
skierowane przez Zakgad Ubezpiecze
zawodowego ze wzglndu
na przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania dotychczasowe] pre
Us gugami iego ¢horadnictlva @ wmm d owe go w 2 Ookdby 1
poszukuj Nce pracy z prawem do renty

Usguagi I ndy wi dualzanedpwego prealizewdnoi @.tn.\
wramach r-Unych projekt - w: Program
oraz RegionalnPr ogr am Oper acyj ny Wo }deradztaeemt
objnto 353 osoby.

4.2. Grupowe poradnictwo zawodowe

W ramach grupowego poradnictwa zawodowego zrealizowEh@dycji
grupowych por ad zawodowychl] o sw Pdrady |
grupowe eal i zowane bygy w(g autorskich
doradc- w z aonoedjomwoywahg yi m. i n. di agno:
klient- -w; zapoznanie z a#ktywngni spbsobaryit
poszuki wania pracy,; 0 p a@jeyochw praygowwarieo
dorozmowy kwalifikacyjnejp r acodawc N, okreSl eni a
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4.3. Grupowa informacja zawodowa

Doradcy zawodowi zorganizowali i przeprowadzili grupowe spotkan
i nformacyjne dla os- b:
Tbezrobotnychnowo Zz3a&r ej.e ddtyrcdvaany
Tbezrobotnych zainteresowanych p
fTbezrobotnych, zainteresowanych:
podniesieniem kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia zawodowe
Temat yka spo1&madk abyiga zr - Uni cowa
i nformacyj) ne real i zowane bygy W 0|
doradc-w zawodowych. D o r a7d edycjegrupowgcd o
informacji zawodowych,vk t - r ych u672essbyni czy gy

4.4.Szkolei a z zakresu umiejintnoSci posz
W 2016 roku doradcy zawodowi pr ze
umi ej ntnoSci poszuki wania pracy, w

Bygy to osobyszonapdu] Negp kuspyabyuvetyn i

osoby dgugotrwale bezrobotne, cznst
|l ub bez doSwiadczenia zawodowego, (
narynek pracy. W wi Nzku z tym, reintegracj e
napotyka nasore problemyc znst o | est Fr-dgem wi
ocharakterze psychologicznym, |jak r
j ak: utrata poczucia wgasne,| warto
postawy roszczeniowej, efektem gze | e st dgugot rrywkug e
pracy.

45. Pozozmsita@ani a

T Przygotowani eotrZ&lidwanig neo kwglifikacja i mi ej it
zawodowe n a | okal nym rynku pr ac
podspawkgj ht ego do r ealsizzkadijei&EGw 20

9T Dob-r pracowni k-w dao$eanygwi dbdaanie
predyspozycj.i i preferencji Z aw ol
stanowiska pracy.

T sSwiat owy Tydzie®& Przedsi nbikansultageo

indywidualne zd or a dzcaNvod o wy m V4 zakresu
| samozatrudnieniabadani e predyspozycj i pr
z przedsisibioercwabei ggj- wnie do o0s
wgasnN dziagalnoSi gospodarczN or
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1T Tydzzi eMBgopol ski mii syproz rkdaanmia R md ow

mo Ul i woSc i korzystania z form w
bezrobotnych.

T Og:- Il nopol skiit&kobmrsiul Karci er y ndy wi due
ScieUki r ozwoj wpokanieinfdrmasygng.o or a z

T Promocj a usgug poradnict wa Zzawod
podczas i mprez okolicznoSciowych,

Magopol ski Tyidiz i pr& euzc zean eaM&Fopel
Pr zeds i fb.i Doadcp\zawodowiSidzielali informacji m.in. na tema
podejmowania decyzji zawodowycledukacy ny ¢ h mo Ul i wo
iszkol enia, form aktywizacji Z awo

5. Instrumenty Rynku Pracy.

W 2016 roku Programy RynkwuPacy r eal i zowane by @y
cy | Srodk-w Europejskiego Fundusz
WM/ przyznanych decyzj N MRPi PS w na
1 Algorytm powiatowyi 11242, 2 tys. z4(
TPO WER Dzi6a g5anG ,e0 1t.yls. z g
T RPOWM Dzi agia3i8d ,&. 1 ys. zg
 Rezerwa Ministra APr ogr am zwi Nzany z akty\
bindNcych w szczeg-Ilnep08yOubygpi @
 Rezerwa Ministrda AAkt ywi zacj a 5s0- br opka néimi dU
640, 0 tys. z9g
q Program Reignalnyi AGwar andpB&a256+dys. z4§
q Program RegionalnyAKonseriwat 6r dys. 1z
T AProgram dilda 16§ Bd t oytsa  z §

GNczna kwota Sr k -
27395, 1 tys. z g, ZB9S12kYy
manych Srodk: w.

Programy realizowane bygo w oparci
1T a?Zasady i kryteria real i zacj i
gagodzeni a slowtila- w i b eazkrtoybwi z a

wPowi at owy mratydlaPiodwzi iaee uP Nowo s Ndec

f AZasady dokonywania zwrotu Kkosz
przez PUP dlaPowi at u NowmsNdsetcklU ey ab
zatrudnieni ao,
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T AZasady dokonywani a zwr ot u k o
skierowanym przez PUP dBeowi at u Nowowa Ndé alli
mi ej sca zatrudnieni ao,

1 éReguIamin przyznawania bezrobo
Srodk-w na podjncie dziagalnoSc
zwrotu otrzymanych Srodk- wo

1 ARegulaminw sprawie refundaj i koszt-w wyposal
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz fo
zabezpieczenia zwrotu otrzymany

Szczeg-gowe wykonanie planu wg f

51.St aUe..

przez bezrobo
e z WYy knoejsou \pracy, i
u pracy z pr a

St & fdst toprogrampolega N naynabywah u
praktycznych do wykonywanig@r acy pr z
bez nawi Nzania stosunk

Zgodni e z zasadami i kryteri agmizyype
przez Powi atwwmlNr Ray o rRyarki zat or ami
kt -rzy przede wszystkim:
U nie korzystal. dotychczas (Il ub
Funduszu Pracy,
U uzyskal. wy s oki wska¥*tni k efekty

organizowanych w okresiedstatnich lat,

U gwarantowali zatrudnienie skierowanych bezrobotnych po okre
odbywania staUOu,

U tworzyli miejsca pracy naterenifo wi at u Nowos Ndeck

Zgodni e adbpwNadstaUOu mogN byl s
Il profil pomocy.

Umowyby gy zawierane na okres:

Podstawowy okres odbywani a stalUuiw
skach o niUszych wymogach kwal i fi ka

97



zaE z
ryt mu

Kwot a
ni 06324521,0% g,

Srodk-w przeznaczonych wyte

um- w

5994851z § pr z e z pokrgce aoawN -n

z a Wa2r5t5y cuhm-wv 00alBEH 8§ o0 s0- 5
powi at owego, projektu PO WER

cychbezpracywwowi eci e Nowo SMWade akhicina 50k ,

tywi zacj a

Wos@décki m
Srodk - w

Ze

0OS -

Do

> I > > I I I I D D

b .

os-b w wieku 30 | a&lPbwiecie Nb+i

przeznaczonych na r e®18i

zreal i zowanlilZ2spraw,2®do6 r . bygo
325um- w z
313um- w Zz
103umowy z projektu RPO 8.1 rMdl30 s -6b5 3( 92,1, 73 2z g

14u m-

w Z

awar t mab5290 & |- 21680(68 3, 147 )
Pr oj e BS3asobP®OWMERS nRH25, 45

proj ekt u 18Gsw-dhl &n O j7)d8 , 1 @ +

2 umowy z Konserwatora rdo s -4b 198,55 )g
sum- w z
3umowy z projektu RPO82me0 s -1b9 (6 3, 68 z g
odmownie rozpatrzon803wnioski,

rezygnacjn z zaw®3awvndioas kwmd-awcz gvq U

4w n i

os ki

PERONBNE@B 48, 58 z§

~

zostagy rozpatrzone w :
6

Struktura bezrobotnych pedf muj Ncych staU w 201

1018 os -

Powy Us z N

u

(i el e -

b) :

wy ksztagcedi9es wig, B z e

Sednie zawodowe i policealrie3110 s - 3B,6%))

og - | noksizil7a § c 18,804

zasadnicze zawodowel400 s - 1B, 74

podst awowe | awowed Pl® @ n2H%)f o d s t

gimnazjalne i
ponizej

zasad. zawodowe

ogolnoksztatcace

Struktura oséb bezrobotnych podejmujacych staz wg wyksztatcenia

' ogétem: 1 018 oséb
# 21-2,1 %

' 140- 13,7 %

# 117 -11,5%

$ sred. — 311-30,6%

—42'1%
e

0 50

strukturn 1T lustruje wykres

429

100 150 200 250 300 350 400 450
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Struktura bezroclgohnydm g wiekeZj @ri6) L 8n
o0s - b):

@ do 30 lafi 804 osobyi 79,0 %,

@ 31-50 lati 1 7 8 biolgs %,

@ powyUeiji36008,5%M,

Struktura oséb bezrobotnych podejmujacych staz wg wieku

804 -79,0% ogbtem: 1 018 oséb
900
800
700
600
500

400

178-17,5%

300
36-3,5%

do 30 lat 31-50lat powyiej 50 lat

200

100

NajcjnSdaiadde bygy organi zowane Ww na:

Bezrobotni odbywajNcy stalU wg z¢

Recepcjonista [l 16
Doradca klienta I 21

Kelner [N 27
Asystent do spriEllRYsi igowoSci
Asystent nauczyciela przedszkola [N 37 B Liczba os6b
Fryzier NN 45

Kucharz NG 73
Technik administracji |GG 35
Sprzedawca (NG 102
Technik prac biurowych [ NEREG—_— 103

0 50 100 150 200 250

W 2016 roku s938&dls -zba kw ER2awmg-owm (v
3100 s - b w 265ama avh  kt - r @rogramwa P0b5crakul).Pyzew
dywany wskaFfTnik%fektywnoSci
W 2017 roku pornotgyrnadf9ebsildbz ive 28Ra ma evh K
na pokrycie zaca@®@gwinadsyis h3z8pbowi NG .
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5.2. Prace interwencyjne.

Zgodnie z ustawN z dnpr@anoc Batrudniariae
| instytucjach rynku pracyprace interwencyjné stanavi N f or mn s u

zatrudnieni a i maj N na celu wsparc
prof il pomocy. Refundacja cznSci yko
nagrodzenia, nagrody s k gadk i na ubezpi ecz ebazi e

robotnego w ramach prac interwencyjnych stanowi pomoc de msini
| dokonywana jest zgodniewarunkamio k r e S| ooy miorw Nd z en

Zgodni e z przyjntymi zasadami i K r
przyjAatymi przez P o wdrgarnizatavdhprécanterivensyy r
nychmo g | i byl pracodawcy, kt -rzy prze

17 nie korzystal.@ dotychczas (Il u

duszu Pracy przy zatrudnianiu p
v uzyskaliwysokiws k a Enef ekt ywn o S cna pragarmachu
organizowanych w okresie ostatnich 2 lat,
t wor zyl i mi ej sca pracy w sektor
1 gwarantowali dalsze zatrugmie skierowanych bezrobotnygo okresie
trwania umowy,
¢ tworzyli miejsce pracy naterenito wi at u Nowos Ndeck
Czastrwania prac interwencyjnych:
7 do 6 miesinc
7 do 12 ' i N
7 do 24 miesin
Refundacja cz
czeni ansepmlg“pekco
830, 0Pamz @ SiLMO

Sci koszt - wskdgmidks iean
ywgaakb$ga w
@93%sik § ZdKI 7 0, 52 z§

H
<2

Liczba spraw realizo®Odntegph w 2016 r
A wni oski O zawail 828ertegpoowych um- w
- podpisano275u m- w ( wl76tuymm:w w rABGORYTMU
66um- w w projektu PDowiaktomk No ve w
Powi at owego cyr dla dRio wi Partau Nowo
ptAAKkt ywi zawjakos30 wat i wifcej
Powi eci e NowWo/BROMAMVE20uUum- w W r amac
pozakonkursowegd® o wi at u NoweE’NWeakaggc
Pracy dlaPowi at u NegprNdeAcﬁl«ltlezaCJ
pozostaj NcycRowieec iper aN o(w olPOMER/ k
4 umowy w ramach projektu konkursowegoo wi at u NO W-0 S
Powi at owego Ur z fiPdouwi aPtrua ¢ yN o vddpsaN
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A Ak t yja zasvadowa bezrobotnych 3dtP o wi eci e Now
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjne
Woj ew-dzt wa Ma §-@02m D s ik a ¢ a mAktplizZagjad 2
Zawodowa.),

odmownie rozpatrzond4 wnioski (m. in. z powodu: braku awidencji
tut . ur zidu ossp-ebd nbi eazj rNochyocthn iylkgnggt e

wskazane przez Wnioskodawcn; t w
pracy W zawodzi e nNi euznawanyim
bezrobociem na lokalnym rynku pracy lub poza terenBowiatu

Nowos Ndec biradka wbkehFpwhaSci Z a

zako@®& zonych umowach)
rezygnacjn z zaw@Wri @as kiandavwc z\g,0

A umowy realizowane z lat poprzednitcl266.

Li mi t Srodk - w pr zy z npeogrgmu lPrace anterfvenayjaen
w2016 r.:

A Algorytmi 1579 50000z,z tego na realizacj
1527 300w l1®9ymgwkgad wgasnyilw r8arna

i tj. 96,7%;
A PO WER ()i 67 200,00z,z tego na realizacjr
64 460,35z gtj. 95,9%;
A PO WER (IDi 1500000 ,zgtego na realizacj:H
128 876,8¢ 0tj. 85,9%;
A RPO WM (I) /projekt pozakonkursowy/50 216,53z ,(et e go na r
programu wydatkowand 0 2 1 6 tj. 400%;z §
A RPO WM (ll) /projekt pozakonkursowy/428 400,0z ,(gtegom r e a |
programu wydatkowan® 8 6 3 615),906,2%; z g
A RPO WM (projekt konkursowy d z i a § a n 11652080z Az tego na
realizacjn pr od08A7mBa& gyv9dhnwt Kk owano
W roku 2016 roku rozpatrzono 1po-6¢
niesionych na wynagrodzeni a I skga-t
zatrudnionych wamach prac interwencyjnych( t j . o 74 wni
w 2015 r.).
W 2016 roku w ramach prac interwencyjnych utworz8i@d nowe miejsca
pracy (. 024wiicej ni U w 2015 r.), Kkt -re- ¢

nych m. in. w takich zawodach jak: pracownik biurowy, sprzedawca, kucharz,
kiernik, stolarz, nauczyciel przedszkola.
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W ramach progr amu263akkotbyivxeitzya,gj8§|t r oubkj
wedgug pgci przedstawia poni Uszy wy

Struktura bezrobotnych, kt-rzy p
w ramach prac interwencyjnych w 2016 r.wgp § c i

kobiety 70%

W por -wnaniu z 2015 r . wrahéch @ac mterwess t

cyjnych wedguzgiampegw2i0 1rbi e .ulpagdava g B- |

ty), chociaU dzi agd uprzec gmtt awydlhk.[memnii

Struktur a ziomu wyksztagcenia b
h

u
p o
i nterwencyjnyc pokazuhpech(51%)0eqi &g m
wyksztagceniem zawodowym (zasadni c:
pracodawcy poszukuj N g§-wnie os- b
\ i ej sz

nyc

0S

d

z

gN najliczni szN grupn st aynlbswz 280 b
(iczbabezr obot h z t kiemowanychk 8 mmaghjprogranu
w2016 r . Wzr grao kw epro rp-owpnrazneidun i 2zm  a |
atrakcyj nymi | a potencjalnych ©pra
wyksztagcenie gi@Bmazjalne |l ub niUsz
Strukturn zporudmuewyklhswgagcenia pr

Struktura bezrobot nyc h,wrkmachrpmagyintgpnwertyjngch i
w20l6r.wgpozi omu wyksztagceni a

5%

28% WyZsze
28% o policealne
LO
M srednie zawodowe
zasadnicze zawodowe
gimnazjalne inizsze
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W og- 1| nej- bl iackztbyinei zoosva ny camachwprogrému frace
I nterwencyj neAsocody:- bmeNceywuacij i

A bezrobotni i I§asapy {wrtywma89 kebiet)i 33% o g - §
A

n

skierowanych w ramach prac interwencyjnych
bezrobotni did38%8 - bo KleOkdbigtinB7460 g - §
skierowanych W Tr amach progr amu
kategori. o0s- b bezr obot nohc prac
interwencyjnych o 12 p.w p or - wroldemipeprzednim z uwagi
na wej Scie w Uyci e nooasezgto- wp rwygn
os-b do 30 r. U.),

A bezrobotni powy B0 - b0 ( 8bkdbretyi 16§ i
og-gu skierowanych w ramach pr o

Przewi dywany ws k aarudnidnionejfwaacly prograniuc
prace interwencyjné 90%.

53. Refundacja koszt-w wyposaUeni a i
skierowanego bezrobotnego

Programr e f undacj i koszt -w wyposaUen|i
dla skierowanego bezrobotnegealizowany jest w oparciu o art. 46 usyazvdnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Szcze
gowe zasady okreSl onetrsaN Pw arco/z po rPzo
zdnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refund
koszt -wmUeynpa@as | ub doposalUenia st an-o!
botnego oraz przyznawania bezr obo-t |
spodarczej (Dz.U. z 2012r. nr 80, p

Program kierowany jest do bezrobotnych k t - r y m ofisporadcyo n c
W20%6r . maksymalna wysok20600 r.@0 uang a

Liczba spraw realizowanychw 26t . o § 203 e tym:
Amonitoring real i zowaknegiedd 208 to-2005 mka w
-114,

A wnioskioawar ci e no w§zbegou m- w

U podpisand4 umowy,

U odmownie rozpatrzon@0 wni os k - w, m. I n. y4
war unk-w RoaMnistraPdyiz e bl i t yki Sp
23kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania refundacjk o s z t
wyposaUenia (...),

U rezygnacij @ z:mnavwﬂé)\mngooLSykgoodawc- W .
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GNczny | imit Sr & da&finausowanie tegp pragcamuc?@ifr.c
wy nols2B6gl0Q00z g w. tym

A Algorytmi 560000,00z ¢ ,

A Rezerwa M®Rroigstama z&Ni nkszaj Ncy al
bindNcych W symacic maenymkulpragy art. 49 ustawyi
140000, 00 z g,

A Rezerwa Mrowigstma z&Ni fkszaj Ncygs -al
wwi eku od 30 diol005 00 OrOo, kouo U yzcgi, a

A Projekt realizowany z Regionalnego Programu Operacyjne
Woj ew-dzt wa gbla §a pBd flakiywimcijao s - b w
30 lat i wifcej pdeowdteaji Nc yNcahivob
316100, 0O z g,

A Projekt konkursowy realizowany w ramach Regionalnego Prograr
Operacyjnego Woj ew-dzt wa 8Ma g o
AAktywizaga zawodowa bezrobotnych 30+ o wi eci e NOw
1120000, 00 z g,

W2016r oku w ramach refundacj i kK oGz
wi ska pracy dla skierowanych bezrob
w ramach Atwywsd jaNhayacizawartych w poprzednich lataéh)
880 s wltym53kobiety.

W ramach um-w o refundacjn koszrn -
tych w2016r. utworzono61 nowych miejsc pracyw tym:
A w ramach algorytmii 28 nowych miejsc pracy,
A w ramach RezerwWinistra Pr ogr am zwi nkszaj Ncy
os-b bndNcych w szczeg:-| neéj 7 mwthu :
miejsc pracy,

Aw ramach RezePrwygrMimizswirfak sk aj Ncy
os:- wiwku od 30 oiddmowendiejsapricy. Uy ci a

A projektu realizowanego z Regionalnego Programu Operacyjne
Woj ew-dzt wa Madgo pSll-Akiywzagjao sD zbi awj awm
| at | Wi icej pozoBaowij Nciye h N da als N
nowych miejsc pracy.

A projektu konkursowego reabwanego w ramach Regionalnego Program
Operacyjnego Wojew-dzt wa.2 -MAKywipaojd s
zawodowa bezrobotnych 30+Rvo wi e ci e N 0wenewyct migjsk i
pracy.
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W og- -1 nej | i czbi e os-b aktywi z®&rwa
osobyp idNce w Aszczeg-lnej sytuacji n

A bezrobotni d80r o k u i (¢ asabyg(w tym 8 kobiet),

A z tego bezr ob o i hoiosolmy v ty@nskobieg, k u Uy

A bezrobot nii 360§ ufy tym25kobiet)e

A bezrobotniww e k u p o wy 16ej (vbtgm 7lkabiety),

WSr-d og-gu 0s - b 68 kviraenach pragrameefondasja
koszt -w wyposaUenia | ubzdepyswoidomniNz
stanowq iobiety(60,23%).

Struktura bezrobotnych, ktérzy podjeli zatrudnienie
w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy w 2016r. wg plci
Ogolem - 88 osob

H kobiety EmeZczyzZni
-

Osoby w wieku -gomokiidem BYaigay
skierowanych w ramacbmawianego programul8 o s -i B4,5%). Najmniejszy
odset ek aktywi zowanwwdbh k gt amowyiUgey C
(160 s i b8,2%).

~

h

Struktura bezrobotnych, ktérzy podjeli zatrudnienie w r
refundacji kosztow wyposazeniai doposazenia stanowisk pracy
w 2016r. wg wieku.

Ogolem - 88 osob
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WSr - d o g -afyoch n& twerzomewniejsca prasyramach pogramu,
naj wifikszN grupfin stanowi gy osoby z
(380 s - §H32%) i Sr edni impolreanym®@®onsy -1B8,4%), ng-
mni ej sSoNlyz ay kszt agceibs mbdwypUs zy m (

Struktura berzobotnych podejmujacych zatrudni ie w r h

refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy w 2016r.
wyg wyksztalcenia . Ogélem - 88 oséb

Utworzone w ramach refundacji kaisz w wy posaUeni a
stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych m.in. wtakich zawodach jak: technik prac biurowych, laborar
chemiczny, sprzedawca, kasjer, kucharz, cukiernik, stolarz, mechanik gojaw

samochodowych, wul kani zator, oper at
W ramach progr amu refundacj i k o
miejsca pracy przeprowlaono w2016r.7T 98k ont r ol | dotyc

warunk-w um-w, Wwetrsdhkvdiee diztonroy ddra dm
54Program dl.a Mgodych

Program-r ef undacja cznSci koszt - -w p-oI
dy oraz skgadki na ubezpieczeni a o5
ku Uycia real i zowawoparciue art1500ustawy @ énia 2C
kwietnia z 2004 r. o promocji zatrudnienia i yisicjach rynku pracy ( Dz. U.
z2016 r . poz. 645 z p- Fn. zm. ) . Pr o
ustalono profil Il pomocy.

Czas trwania programu:l2m esi nczny okres refund

Refundacja cznSci koszt -w pagiadgizonm
pieczenie spogeczneysokdod8§ivadd bFJ
304,74 zg (16,93% ZUS) = 2104,74 z49
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Liczba spraw realizowd&/wtylh. w 2016 r

-wni os ki O zawaf 46Betymowych um- w
podpisand857u m- w, odmowni9wmioaplktw,zono
-rezygnacjn z zawawri @as kmdawc z\y,o Uy
4 wnioski pozostawiono do rozpatrzenia w 2017 r.

Li mit Srodk - wimrmanysowamy eh pma gfr adnTl6

300,00 zg.

Na realizacjn préog2amu04wy dad® kogvano :
W og:- 1| nej | i czbi e o0s - bramakh pyogranu b a

rowanoll5os - b dgugotr wal e 68kabiety obot nych

W 2016 r. w amach programu utworzom69 nowych miejsc pracy war
mach kt - rych?268kbldey wi zowano
Strukturn zatrudnienia wedgdgug pgci

Struktura bezrobotnych, kt-rzy podjnl
w2016 r.wg.p g C i

B KOBIETY
B MEZCZYZNI

ZobownNa na 2017 r. wynikajNce z p
koszt-w poniesionych na wynagrodzer
spogeczne skierowanych bezré b2oi2ny3xsd
W 2017 r pr ogua mwiBoosd-zbi.e konty

55.Dotacje dla os-b bezrobot ny cdarczeja

Program skierowany bygdg przede wsz

t-w centr.-w integracij. spogeczneja |
nychwUzfidzie znajduj Ncych sinin w sza@zc¢
j Ncych niezbindne kwalifikacje | ula
mi erzonej dziagalnoSci, spegniaj Ncy
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laminu przyznawania bezrobotnymr z ez St ar ostn NoOwO ¢

podjncie dziagal noSci gospodarczej
Srodk - w.

Oceni e merytorycznej poddawane bygy
gi formalne. Oceni mer ystjoar ypcozwoN apkraz

tora Urzndu. A
Ocena merytorywzanac »deE | mwadgia

v kwalifikacje i doSwiadczenie za
7 dziagania podjnte na rzecz plan
17 pomysg na biznes,

7w znajomoSi branUOy,

y znajomoSi konkurencji,

g realpnoondyis gu,
Whioski, kontrole, umowy - realizacja

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.2Q16 r. zarejestrowané4lwn i o0 S Kk
oprzyznanie Srodk-w na rozpoczicie
zawarciemd64u m- w. Powi at owy Ur zNd Bkresie g-
m- wi g pr zacjpwld9pira yepatdk ac h. Rezygn &ic j
z o dgwmi o skodawc - w. 8@kortrelipw nieys@l gplanowane]

dziagal noSci gospodarcze,j
Zestawienie wykorzystania Srodk-w wg
_ Liczba . o
Lp. trdgo finansowan| zawartych Wart oS o
wykonania
um- w

1 [Algorytm powiatowy 152 2.699.264,96 99,60
2 |Program Regionaln@gwarancja 50+ 5 86.892,64 99,88
3 |Program Operacyjny Wied

(PO WER 11) Poddziagani

Projekt pozakonkwowyP o wi at u NoO w-0 ¢

Powi atowego UPewidat Prdic 162 2.828.661,85 99,4

kiegopt . AAktywi zacja os-

bezpracywwowi eci e Naowds) W enc

WR.01.01.0212-0009/16 realizowanego w ramach

Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludnig o d y ¢ h
4 IRegi onalny Program Oper

Magopol skiego Dziadgani e

Projekt pozakonkursow§ o wi at u NoO w-0 ¢ 95 1.665.072,52 99,8

Powi at owego UPewdat Prdc

kiegopt . AAktywi zacj awioBe ¢

pozostaj NcyPbwbeezi pr Alow
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nr
Dziagani a
iatowych wurznd-

R P2ARL5/15 ealidotvan€gd w
8 . -firojeltk
w pr a

Ministra Rodzwn
program-w aktyw
Ncych w szczeg:- | nae.j
9 (decyzja z dnia 09.06.2016 r.)

21

360.000,00

100,00

Rezerwa Ministra Rodzin
2016 r. program-w ankchw w
wieku 30-50 lat (decyzja z dnia 15.09.2016 r.)

29

522.000,00

96,70

RAZEM

464

8.161.891,97

99,41%

109

Struktur a

zaanga Uorwace & hf iSramdsko wa nviga

6%

4%

33%

1%

35%

20%

Algorytm powiatowy

B Gwarancja 50 +
PO WER (Il)

= RPO WM (II)

B Rezerwa MPIPS art 49
Rezerwa MPIPS 30-50

Struktur a

przyznanych

Srodk-w z

podzi a

7%

8%

85%

® Produkcja
mMUs gugi
Handel




Struktur a pordzky-zwn awn yzcahl eSknoSci od mi ej sca

8%

mwi eSS

EBmmi ast o do 25 ty

mi ast o p Oow. 25

Struktura beneficjent-w dotacji w
W wyzsze

® policealne i §rednie zawodowe, LO
LO
B zasadnicze zawodowe

M podstawowe

Struktur a

beneficjent -w dotac]

47%

14%

39%

m do 30 lat
= 30-50 lat
50+

z al
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Struktura przyznanych Srodk-w Ddigodizinaj@mosea z:
dziagalnoSci) z uwzglndnieniem mi ej sceé
Mi ej sce prowadz
gospodarczej
. . o A Liczba
Lp. Rodzaj dziadgalnoSci dotacji miasto do | miasto pow.
25 tys. 25 tys.
wi elmi esz k|mi es zk
I PRODUKCJA -og - gem 37 33 2 2
w tym: * w tym: | w tym: w tym: w tym:
1071Zpr odukcji pieczywa; produkcij.i
ciastek 1 1 0 0
1310Bpr odukcij i przindzy wegni anej 1 1 0 0
1392Zprodukcij i gotowych wyrob-w tg¢g 3 3 0 0
1399Zprodukcj i pozostagych wyr oby-y
fikowanej 1 1 0 0
1520 Zprodukcji obuwia 2 2 0 0
1610Zprodukcij i wyrob-w tartacznych 1 1 0 0
1623Zprodukcja pozostadgych wyr ab -
downidwa 5 5 0 0
1629Zpr odukecj i pozostagych wyrob-\
korka, sgomy i materiag-w uUywan 2 0 1 1
1729Zprodukcj i pozostagych wyrob-y\ 1 0 1 0
2369Zprodukcj i pozost agdipgsegiltementur ob - \| 2 2 0 0
2511Zprodukcji konstrukcji metaloy 1 1 0 0
25127Zprodukcji metalowych el ement | 2 2 0 0
2593Zprodukcji wyrob-w z drutu, (¢
z drutu, Qga€@cuch- - w I sprninUy 1 0 0 1
28909Zprodukcji pozostagych maszyn
indziej niesklasyfikowana 1 1 0 0
3102 Zprodukcja mebli kuchennych 3 3 0 0
3109Zprodukcja pozostagych meblii 6 6 0 0
3240 Zprodukgiji gier i zabawek 1 1 0 0
3250Zprodukcji urzNdze@ instr unme-r
czaj Nc dentystyczne 1 1 0 0
3299Zprodukcja pozostagych wyrob-y\y 2 2 0 0
I f[usGUuedg: - gem 393 322 44 27
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w tym: * w tym: | w tym: w tym: w tym:
18l12Zpozostagego drukowani a 2 2 0 0
2370Zci nci e, formowanie I wyka@z¢g 1 1 0 0
2561Zobr - bki met al i i nakgadania | 2 2 0 0
2562Zobr - bki mechanicznej el ement - 9 8 0 1
3312 Znaprawy i konserwacji maszyn 3 3 0 0
3317Znapr awa i konserwacja pozostyg 1 1 0 0
3320Zi nst al owania maszyn przemysgq 2 2 0 0
4120Zr ob-t budowlanych zwi Nzany @h

kalnych i niemieszkalnych 37 26 6 5
4211Zr ob -t zwi Nzanych z budowN dr | 3 3 0 0
4213Zr oboty zwi Nzane z budowN most 1 1 0 0
4312Zpr zygot owania terenu pod buddg 2 1 1 0
4313Zwy konywani a wykop- w-iinUOwinereaces( 1 1 0 0
4321 Zwykonywania instalacji elektrycznych 20 15 5 0
4322 Zwykonywania instalacji wodn&analizacyjnych, cieplnych, gaz

wych i klimatyzacyjnych 16 15 0 1
4329 Zwy konywani a pozostagych instg¢g 1 1 0 0
4332Zz akgadania stolar ki budowl ang¢ 10 7 3 0
4333Zposadzkarstwo; tapetowanie i 19 17 2 0
4339Zwy konywani e pozostagych rob-.t 56 51 1 4
4391 Zwy konywani e konstrukcij.i i pol 2 2 0 0
4399Zpozostage specj alnegtze mdziejaie skigst

fikowane 7 7 0 0
4520Zkonser wacj a | naprawa pojazd:-

motocykli 35 33 1 1
4939Zpozostagego transportu | Ndewe

sklasyfikowanego 1 1 0 0
5520 Zobiekty noclegwe t ur ystyczne i mi e jo-s

wania 1 1 0 0
5500Zpozostage zakwaterowani e 1 0 0 1
5610 Ar est aur acj e i inne plac-wki ( 1 0 1 0
5630Zpr zygot owywani e i podawanie 1 2 2 0 0
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5020Zw z akr esi e nagmuay@&nahlF wi nkowycl 1 1
6201Zd zi agal noSci zwi Nzanej z oprd 12 8
6311Zpr zet war zani a danych; zar zNd:

i podobna dziagal noSlI 1 1
6619Zpozostagej dziagalnoSci wsthor

kiem ubezpiecze® i fundusz-w emg 1 0
6621zdzi agal noSci zwi Nzanej z ocer

strat 1 1
66227zdzi agal noSci agent - w i broker 3 2
6831ZpoSrednictwa w obrocie nierud 2 2
6910Zd zi agal noSci prawniczej 9 6
6920Zd zi agal noSeisirmagohmejkowor adzt 7 7
70222pozosta§]g doradztwo w zakremrsi

czej i zarzNdzani a 1 1
7111Zd zi a§al n o Sachitekuryz akr esi e 6 4
7112zd zi agal noSi w zakresie inUOwgni

niczne 10 9
7120Bpozostagych bada@E i analiz t¢ 1 0
7311zdzi agal noSi agencji rekl amowy 3 2
7410zd zi agal noSi listycznado prejektovaniass pecj 4 3
7420Zd zi agal noSci fotograficznej 7 4
7721ZwypoUyczania i dzierUawy sprg 1 1
7732Zwynaj mu i dzierUawy maszyn i 1 1
7810Zd zi ag al no S wyszukwanieRaniejscejacy zpozyskiw

niem pracowni k- w 1 1
7911Bdzi agal noSi poSrednik-w turyd 1 1
7990Adzi agal noSci pilot-w wycieczq 1 1
8121Zni especjalistyczne sppzNemns g 6 5
8122Zspecjalistycznego sprzNtani a 1 0
8130zdzi agal noSi usgugowa zwi Nz ae-:

ni 13 12
8211Zdzi agal noSci usgugowej zwiubzg 1 1
8551Zpozaszkol ne formy edukacjie-sj

kreacyjnych 4 2
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8559 Anauka jhAnzyk-w obcych 2 2 0 0
8559Bpozostage pozaszkolne for mp- ¢
wane 6 4 2 0
8690Ad z i a § alterapéutyczrdai zj o 8 5 3 0
8690Dd zi agal noSi paramedyczna 1 1 0 0
8891Zopi eka dzienna nad dzi el mi 1 1 0 0
9001zdzi agal noSi zwi Nzana z wystay 4 3 1 0
9003Zartystyczna i literacka dzia¢ 1 1 0 0
9311Zdzi agal noSci obi ekt -w sportoy 1 1 0 0
9329Zpozostage] dziagal noSci rozry 2 2 0 0
9511 Znapr awy i konser wacji komput ¢ 1 1 0 0
9512Znapr awy i konserwacji sprznty 1 0 1 0
9522Znapr awy i konserwacij.i ur zNdze
sprzntu uUytku domowego i ogrodn 1 1 0 0
9524Znapr awy i konser wacj i mebl i i 1 1 0 0
9529Znaprawy pozostagych artykug-y\y 1 1 0 0
9602Zf ryzj er st wa i pozostagych zal 23 16 4 3
9604Zd zi agal noSci N usgugowN zwi Nzg 2 1 1 0
9609Zpozostage] dziagal noSci usgugq 2 2 0 0
Il |[HANDEL -og - §em 34 24 4 6
w tym: * w tym: | w tym: w tym: w tym:
4532Zsprzedaly detalicznej czif$Soi
wych, z wygNczeniem motocykl: 1 1 0 0
4540Zs przedalUy hurtowe] i detalicqgd 1 1 0 0
4711Zs pr zed a tlﬂaand)wadzariAawniawyspecjalizowanych sklepe
z przewagN UywnoSci, napoj - -w i v 1 1 0 0
4719Zpozostaga sprzedaU detaliczne
sklepach 2 1 1 0
4722Zsprzedaly detaliczne| adzongjsvay- i
specjalizowanych sklepach 1 0 0 1
4724Zsprzedal detaliczna pieczywa,
niczych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach 1 1 0 0
4729Zs przedaly detalicznej pozosa-¢
lizowanych sklepach 1 0 1 0
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4741Zsprzedaly detalicznej odzieU)
sklepach 1 1 0 0

4751Zsprzedaly detalicznej wyrob a
lizowanych sklepach 1 1 0 0

4759Zs przedalUy d

y etalbi oBweptmehl bwe
artykug-w uUytku do

mowego prowad 1 1 0 0

4762Zsprzedaly detalicznej gazet i

wyspecjalizowanych sklepach 1 1 0 0
4771Zs pr zeda U d e tpeowadzomranavyspedjadiiowadygh

sklepach 6 2 2 2
4772Zsprzedal detaliczna obuwia i

wyspecjalizowanych sklepach 1 1 0 0
4775Zs przedalUy detalicznej kos mat \

dzonej w wyspecjalizowanych Igipach 1 1 0 0
4776 Zsprzedal detaliczna kwiat- - we-

rzNt domowych, karmy dl a zwierizN

zowanych sklepach 2 0 0 2
4791Zsprzedal detaliczna prowadzor

lub internet 10 9 0 1

4799 Zpozost agej sprzedaUy detal i c:
straganami i targowiskami 2 2 0 0

5.6. Roboty Publiczne.

W 2016 r . roboty publiczne reali z
oraz art. 57 ustawy znig 20 kwietnia 204 r. o promocji zatrudnieniainstytu-
cjach rynku pracy, Jak r-wnieU prze
Liczba spraw realizowanych w roku 2
wni os Ki O zia3&arci e um- w

umowy O zorgani z o wa 33iwetymrd@drozidmiempa).b | i c

W ramach wszystkich w/ wl76bezrobotnychy W tym
34 kobiety.

Bezrobotni skierowani do realizacj.
prace porzNdkowe, -kbnseivwaterske prey,drogaeopik-a \
tach uUytecznoSci publ i cznej oraz c

| utrzymaniem zieleni.
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Skierowani bezrobotni to przede wszystkimo by z n a jwdrudpeNsyte
acj i Uyci owej , material nej i spogec

Bi or Nc pod uwagn pdziag wywlkszwiEged
os-b podej muj Ncych zatrudnienie prz

iU wy Usg 3asoby,

i policeal ne | i80ocesd-nbi,e zawodowe

i og-1lnokggdsa-gc,Nce

U zasadnicze zawodowe83 osdy,

U podstawowe i niiespegnkke. podst awow
W og- -1l nej | iczbi e os-b aktywi zowan)

struktura bezrobotnych wg wieku prz
A bezrobotni do 30 &t 22,
A bezrobotni od 30 do 44 |at45,
A bezrobohi 45 | al09 i wi Acej

Strukturn bezrobotnych wg wieku, p

~

publicznych przedstawia poni Uszy wy

Struktura bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie
w ramach robdt publicznych wg wiekn
Ogotem 176 osdb

B do 30 1=t - 22 osoby
W 3044 lat - 45 psdb
45 lat i wizce] - 100 cecb

W grupiel76bezr obot nych skierowanych oo
stawania bez praayxyprszed kg adjan @irem c
A do 6 mileGoisn dy,
A 612 mi & 88ofsc \b,
A 1224 mi €290B¢c P,
A powyUej 2i419a0nd els.i ncy
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Strukturfi bezrobotnych w zaleUno&<ci
j Ncych zatraicdmireonh:-et woubalm cznych pr

Struktura bezrobotnyvch podejmujacyvch zatrudnienie
w ramach robot publicznych w zaleinosci od czasu pozostawania bez pracy

Ogolem 176 osob
11%

B do & missiecy - ¥00 osob
B 3-12 missigcy - 28 osdb
12-Z4 missiecy - 23 osdb

m pow. 24 missizoy - 19 osdb

16%
WSr-d os-b objfAitych programem prze
wsiT 1210 s - b (2%kobiety. m

Wska¥Ffni k efektywnoSci z a%,2% t h590@ 5 -ida
st ago zyehtzel&/d nktonre wuczestniczygy w

W 2016 r . na real i zacl n80rd4o b9 6t5 ,pludb |z

Wykorzystanie poszczeg:-lIlnych | imit-
Wyszczeg:-1I|n Plan Kwota wydatko-
Nlimit/ [ zqg/ wana
I z gl
Algorytm 1 830000,00 1 804965,19

Limit Srodk-w przeznaczony nastador
w 98,63%.

Sp o Sli76oc - b, kt-re rozpoczngy pirl@gBoB - |
ukoE& zygo progkamt wn@jlé pg3ugoovyg. w 20

57.Prace spogecznie uUyteczne.

Prace spoded prace wykddywane przenbezrobotnych bez prav
do zasi gku na skutek skierowani ad-p
nost kach organizacyj nych pomitytacjach stp c
tutowo zaj muj Ncych sifdn pomocN chary
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Prace spogecznie uUyteczne realizov
pkt 23a oraz art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaicpdnienia
ii nstytucjach rynku pracy, j ak r - wr
2011 r. w sprawie organizowania pr a

W programi e uc z é® bsoby dezsolipiiebez dPAIGwe tym
62 kobiety.

Prace spogecznberuUptrganneowal8lby
nach:

Miasto i Gmina Uzdrowiskowa Muszyria280s - b |,
Gmina Nawojowda 200 s - b,

Gmina Kamionka Wielk& 150 s - b,

Gmina Podegrodzie10o s - b,

Gmi na iGNcx-ob,

Miasto i Gmina Piwniczn&@ d ri9p s - b,
GminaSar y iS3Nsolay.

> I I I > D D

Bi orNc pod uwagh poziom wyksztagce
os-b podejmuj Ncych prace spogeczni e

iU wy Us 2asoby,

U policeal ne i 7i90ocesd-nbi,e zawodowe

i og- | nok $4osolygc Nc e

U zasadnicze zawodowe38o s - b ,

U podstawowe i niiedpeg nkke. podst awow
W og:- Il nej | iczbi e os-b aktywi zowany
tecznych, osoby bez prawa do zaso-g
gecznej stanowi gy:

@ bezrobani do 30 lafi 11,

@ bezrobotni od 30 do 44 lat33,

@ bezrobotni 4% | at i wincej
Strukturn bezrobotnych wg wieku, sk

uUytecznych przedstawia poni Uszy wy
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Struktura bezrobotnyvch skierowanvch do wykonvwania
prac spolecznie nivtecznvch wg wieku
Ogolem 102 osoby

W do 20 lat - 11 oséb
m 20-44 |at - 33 osoby
45 |lat | wiecej - 58 osob

Z grupy 102 bezrobotnych skierowanych do wykam@ ni a pr ac Y-S |
tecznych, struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy przed p
ciem prac przedstawiaga sin nastnpu

V do 6 mi2bes nlgy

V 612 mi eé%osncl,

V 1224 mi €é3lobBec Y,

V powyUej 2i4470ms els.i Acy

Struktr " bezrobotnych w zaleUnoSci d
nych do wykonywania prac spogeczni e

Struktura bezrobotnych skierowanvch do wykonywania

prac spolecznie uivtecznych w zaleinosci od czasu pozostawania bez pracy
Ogolem 102 osoby

m do & miesiecy - 25 asdb

m &-12 miesiecy - 2 osdb
12-24 miesigcy - 21 osdb

o pow. 24 m-cy - 47 ostb

WSr-d os-b objfAitych programem prze
wsi T 82 osoby(w tym 52 kobiety).
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Wy dat k

t a kwot a w 2016 r. n a p
13191 0,

owan
12 z9g

Limit Srodk-w przeznaczony na pr gce
datkowany wo7,71%i pr zedst awia to poni Usza t

Wyszczeg:- | Plan Kwota wydatko-
/limit/ | z 9/ wana
[ 29/
Algorytm 135000,00 131910,12

5.8. Program Aktywizacja i Integracja (PAI)

Celem programu jest udzielenie kompleksowego wsparcia osobom biezrc

nNym naj bardzi e] oddal onym od r vynhbk-u
botnych,dlékt - r ych ustalono profill PpOmMmoC)
Swi adcze® pomocy spoJecznej, W SzcCzZ

PAl finansowany jest ze Srodk: wa F
gania w ramach iwtpergzyamxgdk us piogQle crzea
pomocy spogeczne,j finansowane sN z

wsp-gfinansowane ze Srodk-w Europej

Kwota wydatk-w przeznaczonych zn-F
tegracis pogecznej ustalana jest z uweagl
raz100 s o b o wNezpmomyzhyy twy sokoSci ni e wy U:

Dzi agania w zakresie aktywizacj i
W ramach prac gqghdRES, evavgniaeze 10(ggdrire tggndm
WO . Zostagy one przygotowane na ©po
kt -re zorganizowagy d§@- - wrize s pkowetna v

tereniei na rzecz gmin, gdzie bezrG&bont
Swiadczone innym-pwdoWyreadmBy ddORi§d |
zostago sfinansowane przez PUP i w

takUe |l okale, w kt-rych odbywady si
Zadania w zakresie integracp® gec z iz é je c P P drundacgmB-1 |

ropa+ z siedzibN w Brzeznej, podmi o
rzecz integracji i retegracji zawodowej spogecznej osu-b
czeniem spogecznym | ub peczngne. iZlecdrzeeza |

dania zostago przeprowadzone w try
okr eS| onyie hdniw 24 kwigtnga\g003 rokoik d zi agal no-S
blicznego i o wolontariacie.
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Zadania z zakresu i1 ntegrapoprazez.spogec
@ grupowe poradnictwo specjalistyczne,
@ warsztaty trenerskie,
@ grupy wsparcia.

Realizacja PAI trwaga 2 miesi Nce.

Podsumowanie Programu Aktywizacja i Integracja w 2016 roku

okres realizacji PAI2 mi e(85.0M208624.06.2016)
f liczbaos.bezobotnych uczes®20i o3Nbych
T liczba gmin wsp- §acjRAG 2 gmig (Piwrticzna r
Zdr - j Podegrodzi e)
GNczna wyslkwSPURydlaa PN2D9e 886 tvycR z §

1 koszt aktywizacji zawodowéj8 291, 16 z (g
1 kosztintegacji spbdbBebBZOelb6 zg
Efekty:

A 20 os-b ukoGEzygdo program
A dla wszystkich ponownie ustalono profil pomocy, z czego:

dla 4 os:-b ustalono Il profil

16 os-b pozostago w profilu I11

U 2 osoby z profil u I zost a
zatrudniema | ndustry Personnel Se

aktywizacyjnych. Jedna z tyct
i 2 o0soby z prof il u I 11
W wyznaczonym terminie.
5.9.Refundacjak o szt - w przejazdu

Liczba spraw realizowanych & 016 r . w ramach fe-n
jazdu do pracydwynosi ga o0g-gem
Wni os ki o zwrot koszt-w przejazduad

gy w nastfipuj Ncy spos- b:

U 2o0sobom zostag przyznany zwrot
A odmownie rozpatrzon® wnioski,
A Sredni koszt biletXtd5 ma@si nczneg

Liczba spraw realizowanych w 2016
na staU wyi®si ga o0g- gem
Wni os ki o zwrot koszt- -w przejazdu n

W nastyippjoNc b:
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U 44o0sobom zostzargtk pszyzwapyzej) azdu
U gdmownie rozpatrzon8lwni os k - w,
U Sredni koszt bilet2i5mi®sigiczneg

Limit Srodk-w prresewmarize nk acdw 2016w. iyd m
nosi g -69-986m, 00 zg.

Zobowi Nzania na 2016 r. wynikajNce z
przejazdud wydb o058yzg.

5.10. Bon na zasiedlenie

W 2016 r. finansowanie bonu na zasiedlenie dokonywaneg o w
o art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o projnpatrudnéenia i instytucjach
rynku pracy.

Na wniosek bezrobotnego do-80e go r oku Uyci a strar
tej umowy przyznawgq bon na zasi edlpeandjencive nz
poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, graj zarb-

kowej |l ub dziagalnoSci gospodarcze,j
osi Ngag wynagrodzeni e | ub przych- d
wynagrodzeni a Z a prachn or az odl €

zamieszkani a wynosi §as dojazdunpezgkrarciz eajg
3 godziny dziennie.

|1 oSi zgoUonych wniosk-w o przyznian

ga o0g850em

ZgoUone wnioski zostagy rozpatrzone
U z 70 o0sobami zawarto umowy (36
U z 4 osobamikt -rym przyznano bon naa z

umowaw z wi Nzku z niespegnieniem w
U rezygnacjn z wniosku zgoUygy 2
odmowni e rozpatrzono 8 wniosk: - w
i z jednN osobN podpisano umowi w

Cc:

Maksymal na wartoSIi pdlzerzinea Breygnd Ocbsagiau
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Li mit Srodk - w pr z e z ange chorinnacZasiedierae
w2016r . wynosi §:

-wramach POWER2 50 0 ©Wykorzgstano250 000 1z g

Z

e

-w ramach ALGORYTMi 1 0 0 O-Owykorzygtano-95 000 g
5.11. Finansowanie losz - w o pi e ki nad dziecki em.
Liczba spraw realizowanych w 2016
nad dzieckiemiwynosiga og-gem

Wni os ki O zwrot koszt-w przejazdud
zostagy w nastnpuj Ncy spos: b:

U 7osobomzostg przyznany zwrot koszt - w
A Sredni koszt opiekR57Tn&d&d dmzi.ecki er

Limit Srodk-w przezn&kosanywh ompa eki
w2016 r . wyinlo 80D,0x gwgdandiedd00,36z g .
6. Realizacjapr oj erka - wzecz aktywizacji os- I

Europejskiego Funduszu Spogecznego

| Projekt

Projekt AGwa r a n c jremlizodnhy wamach Programu Regionalnegc
terminie od 25.05.20163 1. 12. 2016 r . i obej mgw
oku Uyci a.

16 objnto wsparciem 30 os: b:

5 os-b otrzymago Srodki na rozp
25 o0s:-b wzingo wudziag w szkol
0 tale zawodowe a 4 o
i e wnmize Wiidvoraaniusza rtutora dla

60s - b, kt - re potrzebowagy WSpOmMme

BudUet wykona&amy wWO0bQ D06 rz.§.
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Il Projekt

AAKTYWI ZACJA OS¢B W WI EKU 30 LAT |
POZOSTAJ}tI CYCH BEZP ®PWAEGXI E WOWOSH(D& C

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjne
Wojew-dzt wa Magamzodlzs hkigegpodo e2 @14 Ak+y
projekty powi atowycwspugiZndamws opviaa ¢
Europejskiego Funduszu Spogecznego.
Okres trwania projektu 01.01.2016 30.06.2017 .

Realizacja projektu w 2016 r.:
zrekrut owan3bzZdsbyovgym:g e m

T dgugotr wal el 2ble2z roosb-obt ny c h

T niepegnosdt awariyle h

T os-b powyUejil®® rmekb Uyci a

T os:- Db i nlifikacjach eawodkvwyci 263 osby
Liczba os:-b objntych formami wsparc
T indywi dual nei 32@by dzi agani a
1 poradnictwo zawodowe 352 o®by
T poSredni é2®%b @s alby
T stabe3 os-b
1 szkoleniazawodowe5 1 o0s - b
1 praceinterwencyjnée7 7 o0s - Db
T jednorazowe Sr addkiagmd nrolSzxiiIb asbis@
T doposaUenie lub wypddé6Uesi & st a
9 budUetu projek2u3 wie®,168rzg.
Il Projekt

AAKTYWI ZACJA ZAWODOWA BEZROBRDWECIEH
NOWOSt DECK I REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJ EWEDZ TMMGOPOL SKI EGZD202 0 1 4

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjn
Wojew-dztwa Maga®3i0ol ski ego 20114

OS pri or RynekPracwa 8

Dz i a g ainAktgwizécja Zawodowa

Okres realizacji projektu: 01.07.201630.06.2018 r.

W 2016 roki zrekrutowano:
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0Qg - G &mas whym:

T dgugotr wal el 1b0Oe zorso-bbot ny c h
T niepegnosdpavhywny ch
9 os:-b powyUejil®0 osolbbu Uyci a
T os-b i ni skich kwall9i foisk @cj ach z
Liczba os-b objntych formami wspa
T indywidual nai b amy-ldzi agan
1 poradnictwo zawodowel 5 o0s - b
T poSredni étd&ooprlacy
T stdbBeos-b
1 prace interwencyjné4 os - b
T doposalUenie |l ub wypdéabUsnbe st a
9 budUetu proj2kaé u7 &6 2086z .
IV Projekt

AAKTYWI ZACJA OS¢EB MGOPIYACH CPF@CH BEZ
W POWI ECI E NOWOS!t DIECKrioM e Kk t real i z
| ni cjatywy na r zecz PragramOgdenacygyn Wiedzal
Edukacja RozwPpddPOagvEmR)e 1. 1.2 wsp
Europej skiegoznegppnduszu Spogec
Realizacja projektu 01.01.2016 30.06.2017 r.:
zr ekr ut owa n3d2Zokobyw tym:g e m

T dgugotrwal ei38B%20®byobot nych

T niepegnoshd asvniylz h

il czba os-b objntych formami wspa
i ndywi dual nei PRosaby dzi agani a
poSr ed macyé 54000s -pb
poradnictwo zawodowie 1650 s - b
s t a 8580soby
szkolenia zawodowe 1710 s - b
bony na zasiedlenie500 s - b
prace interwencyjné300 s - b
jednorazowe Srodki na r oz pléTozsn cb
wykonani e517a98% et a g

A=A A=A
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IV.POZOSTAGE ZADANI A REALI ZOWAPOETYNN 7
RYNKU PRACY

l1.Rej estracja, ewidencja i przyznawa

1.1 Polityka rynku pracy.

Rol a pracowni k- w r ej egtar asadjni oid ew
zjednejstronynaudtaani u statusu osoby rej &st
Ue prawa do ubezpieczenia zdr owotdne

powi edni e| bazy do ustalenia wgaSei
| ani a tej pomocy w ZajnmejhNdyd a §sicth
nych.

Zadaniem Dziagu bygo zatem rejestr
odpowi ednie i1ch kwalifikowanie wad
cy/ doradcy klienta, bieUNc evanekwydazat i
nie decyzji , W oparciu o przedkgac
Swiadcze®@ iich naliczaniem a takUe
Dokumenty wytworzone w innych Dzioacd

szukuj Ncych orxred omywot rdeof idazgya gdu DE S y-i
gy dogNczane do kartotek bezrobotny
Na podstawie informacj.i uzyskany gh
dawano decyzje w spr awi estpyrpzeynsdg wugnm \
at ak Ue w ratypstatasw beerobathego.

Wszystkie kartoteki os-b wygdgNczomNyc
cych pracy bygy co miesi Nc odpowided
nicy akt.

Gg-wny cinUar zwi Nzany z pr zy|j mob&an
robotnych spoczywadg na Dziale Usgug
Obowi Nzuj Nce przepisy nie wymaga @y
nia sin do Urzndu i I nf or mowani a o
podl egaj Ncego opodat kowans ub pfoidayzki
robotny przysygdgagdg stosowne oSwiadcz
Osoby zarejestrowaneo wDzRWRuzdogd sox:
iSwiadcze® w celach zwi Nzanych z u
swoich czgonk-w rodzi nyegU pzogd oasnzi eam iz
za miejsce zamieszkania albo wyrej

bezrobotni zagat wi al i takUe wszystlk
niem podanych wczeSni e] danych o0so
wyksze gceni a | ub doSwiadczenia zawodo

126



WaUnym el ementem zapewniaj Ncym prof

dowol enie z jakoSci Swiadczonych ous
siadaj Ncych wysoki poziom kompetenc
Witymcelupr acowni cy dzi akw !l Emalaic hu & aiwa
zzakresu obsgugi kIl 1 ent a. Ponadt oa-w
cCj I Ewi denc-5i niarawi aveavna@i@®&r znyc h .

Spotkania z pracowni kami by gy mior&wi
pis-w lub napgywaj NPySmi AwytjaskIei esnpire
zorganizacj N bieUNcej pracy, nowymi
RI USZ. Na bieUNco bygy przekazywathe
nych spraw w celu ujedhoi ¢ e ni a nip. oPszypanmnane gpracownikom
okoniecznoSci ci Ngjgego samoksztagce
W zwi Nzku z wNtpliwoSciami w inter
Pracy I Polityki Spé@zpgymmane] zostagy

120r gani zacja i ZarzNdzani e.

Organi zowano pracn na poszczeg: |r
aby przy wykorzystaniu dostnpnych

optymalny wusprawnil obsgugid kI i en-t -
wania klient- -w wya 2NVa gatgwime n2 0el 6s prr.oak
Asystem kol ej kowyo. Umi eszczone ma
tom urzndu na monitorowanie, Kkt -re

Od wrzeSnia 2015 roku zniesiona zzos
roboonych. Osoby zggdaszaj Nce sifn do ur
bezrobotnego czy teU poszukuj Ncego
mi ejsce zamieszkania w kaUdym z tr:
wolne stanowisko.

Na biabBNtozowano i korygowano zas:
wsp-gpracy z Dziagem Usqgug Rynku Pr
Weryfikowano bazn danych dla potreze

strowanych, por -wnuj Nc dane zawarmt e
kumenty =z danymi w bazie elektroni
kompl etne i jak najbardzi ej dok gadr
| i fi kacj i i doSwiadczenia zawodoweg

1.3 Komputeryzacja Rynku Pracy.

W analizowanym okresie zadaney gy r eal i zowane n-z .
for matycznego SYRI USZ, kt -ry funkc]j
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