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»Szansa — program integracji spotecznej i zawodowej 0séb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy"

Powiatowy Urzad Pracy w Tychach od marca 2010 r. do lutego 2012 r. realizuje projekt pn. "Szansa",
ktorego celem jest integracja spoteczna i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym t;.
0sob dtugotrwale bezrobotnych, oséb korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej lub oséb po 50
roku zycia.

W trakcie realizacji projektu przewidziano:

® poradnictwo zawodowe — Indywidualny Plan Dziatania — podczas ktdrego, po zidentyfikowaniu
trudnosci zawodowych uczestnikdw projektu, zaplanowane bedg dziatania ukierunkowane na
uzyskanie zatrudnienia,

® poradnictwo zawodowe (zajecia wyjazdowe) w trakcie ktérego, przedstawiona bedzie tematyka
zwigzana z technikami radzenia sobie ze stresem, autoprezentacjg, skuteczng komunikacja.
Ponadto oméwiona zostanie tematyka rynku pracy w tym jak tworzy¢ dokumenty aplikacyjne oraz
jak skutecznie poszukiwacé zatrudnienia,

® szkolenie zawodowe uczestnikdw projektu w celu nabycia podstawowych kompetenc;ji
pracowniczych i podniesienia kwalifikacji zawodowych,

® zorganizowanie 3 miesiecznych stazy celem nabycia praktycznego doswiadczenia zawodowego,
indywidualne wsparcie doradcy zawodowego i posrednika pracy,

® spotkanie podsumowujgce projekt.

Finansowanie projektu:

Projekt realizowany jest w ramach Poddziatania 7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
»Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym" i wspoétfinansowany
przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rekrutacja

W zwigzku z realizacjg projektu "Szansa - program integracji spotecznej i zawodowej oséb znajdujgcych
sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy" ogtaszamy rozpoczecie kolejnego etapu rekrutacji do ww.
projektu (ostateczng kwalifikacje Uczestnikow do kolejnej Grupy Projektowej) Dokumenty rekrutacyjne
tj. wypetniong ankiete nalezy ztozy¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach, w pokoju 304
lub przestaé¢ na adres e-mailowy: grochowiecka@pup.tychy.pl

Ankiete rekrutacyjng mozna pobraé w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Tychach w pokoju 304.
Szczegbtowe zasady rekrutacji i uczestnictwa okreslone sg w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w

Projekcie.

Uwaga. O kwalifikacji decyduje kolejno$é zgtoszen. Na rozmowe kwalifikacyjng zostajg zaproszone osoby
zgodnie z kolejnoscig oddania wypetnionej ankiety rekrutacyjnej. Sposrod tych kandydatéw, ktérych
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wynik rozmowy kwalifikacyjnej byt pozytywny, a ktérzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zostali
zakwalifikowani zostanie utworzona lista rezerwowa.

Wszelkie pytania i watpliwosci prosze zgtasza¢ pod nr tel. 32 781-58-61 wew. 304 lub przesta¢ na e-
mail: grochowiecka@pup.tychy.pl
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Zatgczniki
Ankieta Rekrutacyjna (doc, 265 KB)
Harmonogram Uczestnictwa (pdf, 346 KB)
Regulamin Projektu Szansa (pdf, 159 KB)
REGULAMIN PROJEKTU SZANSA 01.02.2011r. (pdf, 161 KB)
REGULAMIN PROJEKTU SZANSA 01.12.2010r. (pdf, 159 KB)
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